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PROJETO DE LEI N¢ /2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO SELO
EMPRESA AMIGA DA MULHER E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12 Fica instituido o Selo “Empresa Amiga da Mulher" com o objetivo de reconhecer
e divulgar préticas inovadoras relacionadas as politicas publicas para mulheres
desenvolvidas por empresas publicas e privadas, no ambito do municipio de Cubatao.

Art. 22 O Selo “Empresa Amiga da Mulher” serd concedido anualmente, com observancia
aos critérios previstos no art. 32 desta Lei, as empresas publicas e privadas que possuam
praticas e desenvolvam programas que assegurem os direitos humanos das mulheres e
promovam a equidade de género no ambiente de trabalho, especialmente que:

| - incentivem as empresas na contratacdo e valorizagdo da mulher no mercado de
trabalho, buscando a igualdade de género no quadro de pessoal;

Il - estimulem o combate ao assédio moral e sexual no ambiente corporativo;

Il - promovam a igualdade salarial de géneros, contribuindo para a redugdo de
desigualdades, com objetivo de valorizar a mulher.

Paragrafo Unico. A empresa interessada deverd comprovar regularidade fiscal e
ambiental por meio de certiddes emitidas pelos 6rgaos competentes.

Art. 32 Para recebimento do Selo “Empresa Amiga da Mulher”, a empresa interessada
deverd inscrever-se na secretaria competente, firmar carta-compromisso e comprovar o
cumprimento de trés ou mais dos critérios a seguir elencados:

| - implementacdo de politicas que valorizem a presenga da mulher no ambiente de
trabalho;

Il - promogdo e divulgacdo de agBes afirmativas e informativas abordando questdes
referentes aos direitos da mulher, em dmbito interno e externo da empresa;

1l - desenvolvimento de a¢des, projetos e programas de prevengdo e combate ao assédio
moral e sexual no ambiente de trabalho;

IV - oferecimento de um ambiente de trabalho saudével, com observancia a integridade
fisica e emocional e a dignidade da mulher;

V - apoio e orienta¢do as mulheres pertencentes a seu quadro de pessoal que tenham
sido vitimas de qualquer tipo de violéncia de género;

VI - oferecimento de vagas de
domeéstica e familiar.

ara mulheres em situagdo de violéncia
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Paragrafo Unico. A comprovagdo dos critérios devera ser feita por meio de declaragdo da
propria empresa, mediante a apresentagdo de documentos institucionais, fotos, videos,
materiais impressos e/ou materiais de divulgagao.

Art. 42 A empresa podera utilizar o Selo "Empresa Amiga da Mulher" em sua logomarca,
produtos e materiais publicitarios.

Art. 52 Em caso de descumprimento, por parte da empresa, dos requisitos que
autorizaram a concess3o do Selo de que trata esta Lei antes da expiragdo do seu tempo
de validade, o Poder Publico deverd cancelar o direito de seu uso.

Art. 62 O Poder Executivo regulamentard esta Lei, no que couber.

de sua publicagdo.
2 de setembro de 2025.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor nad

Camara Municipal de Cuhb
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JUSTIFICATIVA

O Dia Internacional da Mulher, celebrado em 8 de margo, é um dia histérico de
reflex3o e valorizacio da mulher na luta pelos seus direitos, incluindo respeito, dignidade
e igualdade. Ainda h3, alids, urgéncia para a promogéo de politicas publicas que sejam
norteadas pelo principio da equidade, visto que somente assim a tdo almejada igualdade
de oportunidades e deveres entre mulheres e homens sera alcancada.

Fomentar a geragdo de renda e emprego para a mulher é fundamental para que
tenham acesso a oportunidades, condi¢es dignas de existéncia e a garantia de direitos.
Cabe também ao Poder Publico fomentar projetos, programas e iniciativas que
promovam a mulher nos diversos espagos da sociedade.

Nesse sentido, iniciativas que visem destacar a igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres dentro das empresas, promover o pagamento igualitario de salarios
para homens e mulheres que desempenham a mesma fungdo, garantir mecanismos de
auxilio quanto a denuncias de assédio e machismo na iniciativa privada, bem como
fomentar o desenvolvimento e crescimento das mulheres.

O presente Projeto de Lei que submeto ao Egrégio Plendrio objetiva, portanto,
destacar as boas a¢des de empresas, comércios e instituicdes que realmente valorizam
e lutam diariamente contra a desigualdade de género, podendo assim servir de incentivo
para que outras organizagdes fagam o mesmo.

Diante do exposto, conto com o apoio dos nobres Vereadores na aprovagao deste
Projeto de Lei.

Camara Municipal atdo, 22 de setembro de 2025.

VEREADOR XUXA - PSDB
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
COMISSAO DE DEFESA DAS MULHERES

PROC. N°: 897/2025

ESPECIE: PROJETO DE LEI N° 139/2025

AUTORIA: DANIEL BARBOSA DE ASSIS SILVA - VEREADOR

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CRIACAO DO SELO EMPRESA
AMIGA DA MULHER E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DATA: 22 DE SETEMBRO DE 2025.

PARECER EM CONJUNTO

Chega a estas Comissdes o presente Projeto de Lei, de autoria
do Sr. Vereador Daniel Barbosa de Assis Silva, que “DISPOE SOBRE A
CRIACAO DO SELO EMPRESA AMIGA DA MULHER E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Estas Comissdes, usando da prerrogativa prevista no art. 49 do
Regimento Interno, passam a exarar Parecer em Conjunto sobre a matéria.

A Procuradoria Legislativa da Casa exarou Parecer & presente
propositura, do qual acatamos e destacamos os seguintes trechos:

“Em suas justificativas, o Sr. Vereador afirma que o presente
Projeto de Lei tem como objetivo °[...] destacar as boas ag¢des de
empresas, comércios e instituicoes que realmente valorizam e lutam
diariamente contra a desigualdade de género, podendo assim servir de
incentivo para que outras organizagdes fagam o mesmo’.

E o breve relatorio.

FUNDAMENTACAO

A presente propositura ndo cria cargos publicos, ndo cria
orgdos publicos, ndo dispde sobre servidores publicos, ndo dispde sobre
organizag¢do administrativa e ndo invade esfera de competéncia reservada
ao Chefe do Poder Executivo. Dessa forma, inexiste violagdo ao § 2° do art.
24 da Constitui¢do Estadual.

No entanto, é preciso ressaltar que, ao permitir, no paragrafo
unico do art. 3°, que a comprovagédo das condi¢des para a obtengdo do selo
‘Empresa Amiga da Mulher’ possa ser realizada mediante simples
declaragdo da propria empresa, o projeto de lei podera facilitar a obtengéo



Camara Municipal de Cubatio

Estado de Sao Paulo

492° Ano da Fundagdo do Povoado e
76° de Emancipacdo Politico Administrativa

do selo por qualquer empresa que declare, falsamente, o cumprimento dos
requisitos legais para a sua obtengéo.

Além disso, ao permitir que a comprovagdo documental das
condigdes para a obtengdo do selo possa ser realizada somente por meio de
‘documentos institucionais’, o projeto de lei proibiu, a contrario sensu, sem
razOes plausiveis, a apresentacdo de outros documentos que ndo sejam
institucionais.

Cumpre destacar que a vedagdo ao acorrentamento
permanente de cdes e gatos constitui medida alinhada as boas préticas de
bem-estar animal, em conformidade com a doutrina contemporinea da
tutela animal e com normas j4 adotadas em diversos municipios e estados
brasileiros.

Ademais, € preciso resguardar o sigilo dos dados pessoais das
vitimas de violéncia doméstica e de seus dependentes, nos termos do art.
17-A 1 da Lei Federal n° 11.340/2006”.

Desse modo, acatando a sugestdo da Procuradoria Legislativa,
apresentamos emenda ao paragrafo iinico do art. 3°, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Paragrafo dnico. A comprovagiio das condi¢des para a obten¢io do
selo ‘Empresa Amiga da Mulher’ sera feita
mediante a apresentag¢io de fotos, videos, materiais
impressos, materiais de divulgacio ou outras
provas documentais admitidas em Direito, sem
prejuizo de eventual solicitacio de documentos
e/ou de realizagdo de vistoria, a critério do 6rgio
competente do Poder Executivo, assegurado o
sigilo dos dados pessoais das vitimas de violéncia
doméstica e de seus dependentes.”

Assim, em face do exposto, com a Emenda apresentada, nos
aspectos que cabem a estas Comissdes a analise, o técnico, juridico e legal,
néo se vislumbra ébice a normal tramitacio da matéria.

Quanto ao mérito, cabe ao Douto Plenario decidir a
conveniéncia e oportunidade de sua aprovagio.
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S. MLJ., é este o nosso Parecer.
Cémara Municipal de Cubatio, 07 de outubro de 2025.

COMISSAOQ DE JUSTICA E REDACAO
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Projeto de Lei 12025

INSTITUI O SELO “EMPRESA AMIGA DO
JOVEM E DO ADOLESCENTE APRENDIZ”,
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CUBATAOE
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica instituido o Selo “Empresa Amiga do Jovem e do Adolescente
Aprendiz”, com o objetivo de reconhecer e incentivar empresas que promovam
a insergdo de jovens no mercado de trabalho e o seu desenvolvimento
profissional.

Art.2° Sao objetivos do Selo Empresa Amiga do Jovem e do Adolescente
Aprendiz:

| - Incentivar a contratagao de jovens aprendizes e estagiarios;

Il - Promover programas de treinamento e desenvolvimento profissional para
jovens;

lIl - Fomentar a criacdo de um ambiente de trabalho inclusivo e acolhedor para
jovens;

IV - Reconhecer e valorizar as empresas que investem na formagéo de jovens.
Art.3° Para o recebimento do selo de que trata esta Lei, as pessoas juridicas
deverao comprovar:

| — o cumprimento da cota de aprendizagem estabelecida pela Lei Federal n°
10.097, de 19 de dezembro de 2000;

Il — a contratagdo de adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade
social, bem como aqueles com deficiéncia e/ou assistidos;

[l - Implementar programas de capacitagdo e desenvolvimento profissional
para jovens, com conteudo relevante e carga horaria adequada;

IV- Oferecer beneficios e condigdes de trabalho que incentivem a permanéncia
e 0 crescimento dos jovens na empresa, como plano de carreira, auxilio-

educacao e flexibilidade de horarios;
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V- Participar de projetos sociais voltados para a juventude, em parceria com
organizacgdes da sociedade civil ou 6rgaos publicos.

Art.4° - O Selo “Empresa Amiga do Jovem e do Adolescente Aprendiz” tera
validade de um ano, podendo ser renovado mediante nova avaliacédo e
comprovagao do cumprimento dos requisitos.

Paragrafo unico. Durante o prazo de validade de que trata o caput deste artigo,
a pessoa juridica agraciada com o selo podera utiliza-lo em seus materiais
impressos, embalagens, pecas publicitarias e espago fisico, vedada a
reprodugao que nao esteja em absoluta consonancia com o original, salvo prévia
autorizacao.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que couber.

Art.6° As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta das dotagcdes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Mupirinal da Ciithatan am 20 Aa catembro de 2025

Documento assinado digitalmente

“b RONALDO ARAUJO QUEIROZ
g Data: 02/10/2025 09:36:08-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ronaldo de Araujo Queiroz
Vereador
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JUSTIFICATIVA

A presente proposicao visa instituir o Selo Empresa Amiga do Jovem, um
reconhecimento a ser concedido as empresas que se destacarem na promogao
da insergéo e desenvolvimento de jovens no mercado de trabalho.

O desemprego juvenil € um problema persistente no Brasil. A falta de
oportunidades para os jovens nao apenas prejudica o seu desenvolvimento
pessoal e profissional, mas também impacta negativamente a economia do pais,
limitando o potencial de crescimento e inovacgao.

A insercao de jovens no mercado de trabalho é fundamental para garantir
a sua autonomia financeira, o desenvolvimento de suas habilidades e a sua
integracéo social. Além disso, a presenga de jovens nas empresas pode trazer
novas perspectivas, ideias e energia, contribuindo para a inovagao e a melhoria
do ambiente de trabalho.

O Selo Empresa Amiga do Jovem tem como objetivo incentivar as
empresas a investirem na contratagdo e no desenvolvimento de jovens,
reconhecendo e valorizando aquelas que se destacarem nesse esforgo. Ao
receber o selo, as empresas poderdao divulgar o seu compromisso com a
juventude, atraindo talentos e fortalecendo a sua imagem perante a sociedade.

Espera-se que esta iniciativa contribua para a reducdo do desemprego
juvenil, o aumento das oportunidades para os jovens e o fortalecimento do
mercado de trabalho brasileiro.

Assim, despeco-me solicitando o apoio dos nobres vereadores

para aprovagao da proposta.

Camara Municipal de Cubatao, em 30 de setembro de 2025

Documento assinado digitalmente

“b RONALDO ARAUJO QUEIROZ
g Data: 02/10/2025 09:25:45-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ronaldo de Araujo Queiroz
Vereador
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
COMISSAO DE DEFESA DA CIDADANIA E DOS DIREITOS
HUMANOS
COMISSAO DE INDUSTRIA, COMERCIO, EMPREGO,
TRABALHO E RENDA

PROC. N°: 938/2025

ESPECIE: PROJETO DE LEI N° 150/2025

AUTORIA: RONALDO ARAUJO QUEIROZ - VEREADOR

ASSUNTO:  INSTITUI O SELO “EMPRESA AMIGA DO JOVEM
E DO ADOLESCENTE APRENDIZ”, NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE CUBATAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DATA: 02 DE OUTUBRO DE 2025.

PARECER EM CONJUNTO

Chega a estas Comissdes o presente Projeto de Lei, de autoria
do Sr. Vereador Ronaldo Araujo Queiroz, que “INSTITUI O SELO
‘EMPRESA AMIGA DO JOVEM E DO ADOLESCENTE
APRENDIZ’, NO AMBITO DO MUNICIiPIO DE CUBATAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Estas Comissdes, usando da prerrogativa prevista no art. 49 do
Regimento Interno, passam a exarar Parecer em Conjunto sobre a matéria.

A Procuradoria Legislativa da Casa exarou Parecer a presente
propositura, do qual acatamos e destacamos os seguintes trechos:

“Em sua Justificativa, o Senhor Vereador informa que: ‘A
presente proposi¢do visa instituir o Selo Empresa Amiga do Jovem, um
reconhecimento a ser concedido as empresas que se destacarem na
promogdo da inserg¢do e desenvolvimento de jovens no mercado de
trabalho.

O desemprego juvenil é um problema persistente no Brasil. A
falta de oportunidades para os jovens ndo apenas prejudica o seu
desenvolvimento  pessoal e profissional, mas também impacta
negativamente a economia do pais, limitando o potencial de crescimento e
inovagado.

A inserg¢do de jovens no mercado de trabalho é fundamental
para garantir a sua autonomia financeira, o desenvolvimento de suas
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habilidades e a sua integragdo social. Além disso, a presenga de jovens nas
empresas pode trazer novas perspectivas, ideias e energia, contribuindo
para a inovagdo e a melhoria do ambiente de trabalho.

O Selo Empresa Amiga do Jovem tem como objetivo
incentivar as empresas a investirem na contratagdo e no desenvolvimento
de jovens, reconhecendo e valorizando aquelas que se destacarem nesse
esforco. Ao receber o selo, as empresas poderdo divulgar o seu
compromisso com a juventude, atraindo talentos e fortalecendo a sua
imagem perante a sociedade.’

E a sintese do necessario.
Passa-se, doravante, a analise do mérito.
Da competéncia legislativa e da iniciativa parlamentar

A andlise da iniciativa legislativa revela-se essencial para
aferir a constitucionalidade formal da proposigdo.

Nos termos do artigo 61, §1° inciso II, da Constitui¢do
Federal, as hipdteses de iniciativa reservada ao Chefe do Poder Executivo
devem ser interpretadas restritivamente, por constituirem excec¢o a regra
geral de iniciativa parlamentar.

A iniciativa do Prefeito limita-se, assim, as matérias que
disponham sobre a criagdo, estruturagdo ou atribuicdes de orgdos da
administragdo publica municipal, bem como sobre servidores, regime
juridico e organizacdo administrativa (art. 50, da Lei Organica do
Municipio de Cubatio).

O projeto sob exame, entretanto, ndo se enquadra nessas
hipoteses restritivas. A proposigdo nfio cria érgdos, cargos ou fungdes,
tampouco interfere na estrutura administrativa municipal. Ao contrério,
estabelece diretrizes complementares a politicas publicas ja existentes,
relacionadas a promogdo do primeiro emprego e a aprendizagem
profissional, matéria de inequivoco interesse local, o que insere a iniciativa
na competéncia legislativa do Municipio, nos termos do art. 30, incisos I e
I, da Constitui¢do Federal.

Da natureza e relevancia da politica piblica proposta

A proposta legislativa em tela se insere no contexto das
politicas publicas de inser¢do ao emprego e a formagio profissional, em
consonancia com os objetivos fundamentais da Republica, previstos no
artigo 3° da Constitui¢do Federal, especialmente os incisos I, Il e IV, que



Camara Municipal de Cubatio

Estado de Sao Paulo

492° Ano da Fundagio do Povoado e
76° de Emancipagdo Politico Administrativa

estabelecem a construgdo de uma sociedade livre, justa e solidéria, a
erradicag@o da pobreza e a redugéo das desigualdades sociais e regionais.

No mesmo sentido, o artigo 6° da Constituicio Federal
consagra o direito a educagdo e ao trabalho como direitos sociais
fundamentais, enquanto o artigo 227 impde ao Estado, a familia e a
sociedade o dever de assegurar ao jovem, com absoluta prioridade, o direito
ao trabalho e a dignidade.

A Lei Federal n° 10.097/2000, a chamada ‘Lei da
Aprendizagem’, regulamentada pelo Decreto Federal n° 9.579/2018,
estabelece a obrigatoriedade de contratagdo de aprendizes por parte das
empresas de médio e grande porte, em percentual variavel de 5% a 15%
dos empregados existentes em cada estabelecimento, com base no nimero
de fun¢des que demandem formagio profissional.

A presente iniciativa é socialmente relevante e encontra
respaldo nas politicas publicas nacionais voltadas & juventude e a
aprendizagem profissional, notadamente o Estatuto da Juventude (Lei
Federal n° 12.852/2013) e dispositivo da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), que tratam do contrato de aprendizagem. O incentivo &
participagdo das empresas em programas de inclusdo de jovens aprendizes
contribui para o cumprimento da func¢do social da empresa e para a
formag@o cidada e profissional da juventude local.

Ao prever que as empresas no Municipio de Cubatio serdo
certificadas, a proposigéo visa aperfeigoar a execuco das politicas publicas
de aprendizagem, conferindo concretude aos direitos sociais e promovendo
o papel do Municipio como ente executor de a¢des de inclusdo social.

Cumpre destacar que o Projeto de Lei visa incentivar a
observancia do principio da fungdo social da empresa, previsto no artigo
170, inciso VIII, da Constitui¢do Federal, e reafirma a responsabilidade
solidaria entre o Poder Publico e o setor privado na execucdo de politicas
publicas voltadas a incluséo produtiva e & formagéo de jovens.

Da auséncia de impacto financeiro e de criacio de despesa

Importante destacar que o projeto ndo implica aumento de
despesa para o erario municipal, tampouco cria novos encargos para a
Administragdo Publica. A obrigatoriedade prevista incide exclusivamente
sobre as empresas privadas contratadas, que j& possuem dever legal de
promover a contratagdo de aprendizes.



Camara Municipal de Cubatio

Estado de Sao Paulo

492° Ano da Fundagdo do Povoado ¢
76° de Emancipagdo Politico Administrativa

Assim, ndo h4 interferéncia direta nas finangas publicas ou na
execugdo or¢amentaria do Municipio, inexistindo violagdo ao principio da
reserva da administrag@o ou ao equilibrio or¢gamentério. Trata-se, portanto,
de norma de natureza indutora e pedagdgica, voltada a promogdo da
responsabilidade social empresarial e a concretizagio de direitos
fundamentais.

Em conclusdo, entendemos que a matéria se insere no ambito
da competéncia legislativa municipal, estd redigidas em regulares formas,
ndo gera Onus financeiro ao erario e contribui para o fortalecimento das
politicas publicas de incluséo de jovens municipes ao trabalho.”

Assim, em face do exposto, nos aspectos que cabem a estas
Comissdes a andlise, o técnico, juridico e legal, ndo se vislumbra 6bice a
normal tramitacao da matéria.

Quanto ao mérito, cabe ao Douto Plendrio decidir a
conveniéncia e oportunidade de sua aprovagio.

S. ML.J., é este 0 nosso Parecer.
Camara Municipal de Cubatéo, 21 de outubro de 2025.
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