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PROJETO DE LEI N¢ /2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO SELO
EMPRESA AMIGA DA MULHER E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12 Fica instituido o Selo “Empresa Amiga da Mulher" com o objetivo de reconhecer
e divulgar préticas inovadoras relacionadas as politicas publicas para mulheres
desenvolvidas por empresas publicas e privadas, no ambito do municipio de Cubatao.

Art. 22 O Selo “Empresa Amiga da Mulher” serd concedido anualmente, com observancia
aos critérios previstos no art. 32 desta Lei, as empresas publicas e privadas que possuam
praticas e desenvolvam programas que assegurem os direitos humanos das mulheres e
promovam a equidade de género no ambiente de trabalho, especialmente que:

| - incentivem as empresas na contratacdo e valorizagdo da mulher no mercado de
trabalho, buscando a igualdade de género no quadro de pessoal;

Il - estimulem o combate ao assédio moral e sexual no ambiente corporativo;

Il - promovam a igualdade salarial de géneros, contribuindo para a redugdo de
desigualdades, com objetivo de valorizar a mulher.

Paragrafo Unico. A empresa interessada deverd comprovar regularidade fiscal e
ambiental por meio de certiddes emitidas pelos 6rgaos competentes.

Art. 32 Para recebimento do Selo “Empresa Amiga da Mulher”, a empresa interessada
deverd inscrever-se na secretaria competente, firmar carta-compromisso e comprovar o
cumprimento de trés ou mais dos critérios a seguir elencados:

| - implementacdo de politicas que valorizem a presenga da mulher no ambiente de
trabalho;

Il - promogdo e divulgacdo de agBes afirmativas e informativas abordando questdes
referentes aos direitos da mulher, em dmbito interno e externo da empresa;

1l - desenvolvimento de a¢des, projetos e programas de prevengdo e combate ao assédio
moral e sexual no ambiente de trabalho;

IV - oferecimento de um ambiente de trabalho saudével, com observancia a integridade
fisica e emocional e a dignidade da mulher;

V - apoio e orienta¢do as mulheres pertencentes a seu quadro de pessoal que tenham
sido vitimas de qualquer tipo de violéncia de género;

VI - oferecimento de vagas de
domeéstica e familiar.
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Paragrafo Unico. A comprovagdo dos critérios devera ser feita por meio de declaragdo da
propria empresa, mediante a apresentagdo de documentos institucionais, fotos, videos,
materiais impressos e/ou materiais de divulgagao.

Art. 42 A empresa podera utilizar o Selo "Empresa Amiga da Mulher" em sua logomarca,
produtos e materiais publicitarios.

Art. 52 Em caso de descumprimento, por parte da empresa, dos requisitos que
autorizaram a concess3o do Selo de que trata esta Lei antes da expiragdo do seu tempo
de validade, o Poder Publico deverd cancelar o direito de seu uso.

Art. 62 O Poder Executivo regulamentard esta Lei, no que couber.

de sua publicagdo.
2 de setembro de 2025.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor nad
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JUSTIFICATIVA

O Dia Internacional da Mulher, celebrado em 8 de margo, é um dia histérico de
reflex3o e valorizacio da mulher na luta pelos seus direitos, incluindo respeito, dignidade
e igualdade. Ainda h3, alids, urgéncia para a promogéo de politicas publicas que sejam
norteadas pelo principio da equidade, visto que somente assim a tdo almejada igualdade
de oportunidades e deveres entre mulheres e homens sera alcancada.

Fomentar a geragdo de renda e emprego para a mulher é fundamental para que
tenham acesso a oportunidades, condi¢es dignas de existéncia e a garantia de direitos.
Cabe também ao Poder Publico fomentar projetos, programas e iniciativas que
promovam a mulher nos diversos espagos da sociedade.

Nesse sentido, iniciativas que visem destacar a igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres dentro das empresas, promover o pagamento igualitario de salarios
para homens e mulheres que desempenham a mesma fungdo, garantir mecanismos de
auxilio quanto a denuncias de assédio e machismo na iniciativa privada, bem como
fomentar o desenvolvimento e crescimento das mulheres.

O presente Projeto de Lei que submeto ao Egrégio Plendrio objetiva, portanto,
destacar as boas a¢des de empresas, comércios e instituicdes que realmente valorizam
e lutam diariamente contra a desigualdade de género, podendo assim servir de incentivo
para que outras organizagdes fagam o mesmo.

Diante do exposto, conto com o apoio dos nobres Vereadores na aprovagao deste
Projeto de Lei.

Camara Municipal atdo, 22 de setembro de 2025.
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