Camara Municipal de Cubatao

Estado de Sao Paulo
492° Ano da Fundagdo do Povoado e
76° de Emancipacao Politico Administrativa

PROJETO DE LEI N°

Institui o Programa Municipal de Valorizagao e
Empregabilidade da Pessoa na Melhor |dade,
voltado a capacitacao, intermediacao e inclusao
de pessoas com 50 anos ou mais no mercado
de trabalho, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Cubatdo, o Programa Municipal
de Valorizagdo e Empregabilidade da Pessoa na Melhor Idade, destinado a
promover a inclusado produtiva de pessoas com idade igual ou superior a 50
(cinquenta) anos no mercado de trabalho formal.

Art. 2° O Programa tem como objetivos:
| - Valorizar a experiéncia profissional e pessoal da pessoa na melhor idade;

Il - Estimular a reinsercéo e permanéncia desse publico no mercado de trabalho;
lIl - Promover a geragado de emprego e renda;

IV - Combater a discriminacao etaria no acesso ao trabalho;

V - Fomentar o aproveitamento dos regimes de trabalho flexiveis, conforme a
legislagao vigente.

Art. 3° O Programa sera desenvolvido de forma continua, podendo compreender,
entre outras, as seguintes agoes:

| - Oferta de capacitacéo profissional, atualizacao de competéncias e formacéao
continuada;

Il - Apoio na elaboracao e atualizacao de curriculos;
Il - Realizacao de pré-selegao e recrutamento de candidatos;

IV - Encaminhamento dos participantes para vagas de emprego compativeis com
seu perfil;

V - Orientagao sobre direitos trabalhistas e modalidades de contratagao.
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Art. 4° Fica autorizado o Poder Executivo a manter um Cadastro Municipal de
Vagas de Emprego para Pessoas na Melhor Idade, contendo oportunidades
ofertadas por empresas, entidades e d&rgédos publicos interessados na
contratagao desse publico.

Paragrafo unico. O cadastro podera ser realizado por meio fisico ou digital,
garantindo-se amplo acesso aos interessados.

Art. 5° O Poder Executivo podera firmar parcerias com:
| - Empresas privadas;

Il - Entidades do terceiro setor;

Il - Instituicbes de ensino e qualificagao profissional;
IV - Sindicatos e associagbes empresariais;

V - Orgéos publicos estaduais e federais.

Art. 6° A participagdo no Programa sera gratuita, facultativa e ndo implicara
vinculo empregaticio com o Municipio.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucio desta Lei correrao por conta de
dotacbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Cubatdo em 10 de margo de 2026.
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JUSTIFICATIVA

A presente propositura tem por finalidade valorizar a imensa experiéncia
acumulada pelas pessoas na melhor idade, que permanecem aptas, disponiveis
e desejosas de contribuir ativamente com o mercado de trabalho em Cubatdo. A
competéncia do Municipio para legislar sobre a matéria esta amparada no art. 5°
da Lei Organica Municipal, que estabelece o dever de prover o pleno
desenvolvimento das fung¢des sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus
habitantes.

O Municipio possui um contingente significativo de trabalhadores
experientes que, muitas vezes, encontram barreiras exclusivamente etarias para
sua reinsercao profissional. Tal cenario exige politicas publicas que promovam
a incluséo e a dignidade, em consonéncia com o art. 10 da Lei Orgénica, que
assegura o direito ao trabalho como um dos pilares para uma vida digna.

O Programa ora proposto estrutura-se como uma politica publica continua,
envolvendo capacitacdo, encaminhamento ao emprego e a criagdo de um
cadastro especifico de vagas. Trata-se de medida socialmente justa,
economicamente eficiente e alinhada aos principios da dignidade da pessoa
humana e da valorizagdo social do trabalho, fundamentos da Republica
Federativa do Brasil (art. 1°, lll e IV, da Constituicido Federal).

A jurisprudéncia, embora trate de forma mais ampla sobre a suspenséao de
CNH de devedores, reconhece a importancia de proteger o direito ao trabalho
como meio de subsisténcia, o que reforga a necessidade de politicas ativas de
empregabilidade A criacdo de programas de fomento ao emprego para publicos
especificos € uma ferramenta legitima do poder publico para combater a
discriminagao e promover a igualdade de oportunidades.

Diante do exposto, e considerando a relevancia social e econdmica da
materia, conto com o apoio dos nobres pares para a aprovagao deste importante
Projeto de Lei.

Cubatao, 10 de margo de 2026.
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