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JUSTIFICATIVA

A “ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA”, localizada no
bairro Fabril, na rua Caminho dos Pildes, 28, na cidade de Cubatao/SP, ¢ uma
associagdo sem fins lucrativos que visa dar apoio social a criangas e jovens em
vulnerabilidade social residentes do bairro Pildes, de Cubatdo. A Associagdo foi
registrada em 09 de margo de 2015 por um empresario, o fundador Sr. Jairo

Laranjeira.

A Associagdo desenvolve o Projeto Laranja Musical, direcionado as
criangas e adolescentes de 5 a 17 anos de idade, residentes do bairro Pildes da
cidade de Cubatdo/SP, idealizado por Jairo Laranjeira e coordenado por Thayra
Dias e responsavel pedagoga Miriam Alves Laranjeira. Projeto de inclusdo social,
que promove o desenvolvimento intelectual, a importancia dos valores culturais, a
transformagdo da pessoa humana, a capacitagdo e profissionalizagdo, descoberta de
possiveis talentos, desenvolvimento de habilidades socioeducativas e construgdo da

cidadama.

A “ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA” tem como missdo
contribuir na formacgdo de jovens, promovendo o acesso € a pratica constante da
musica, visando o desenvolvimento social e a transformagdo de wvidas e

fortalecimento de vinculos comunitarios.

A Associagdo executa um programa de educagao musical, com a inclusdo de
criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social da comunidade
Pildes do municipio de Cubatdo, promovendo o desenvolvimento intelectual, a
importancia dos valores culturais, a transformagdo da pessoa humana, a
capacitagdo e  profissionalizagdo,  descoberta de  possiveis talentos,
desenvolvimento de atividades socioeducativas ¢ construgdo de espagos de

cidadania.
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Utilizando a musica como aprendizado e interagdo social, objetiva retirar
criangas ¢ adolescentes da ociosidade, promovendo a qualidade de vida escolar
ressaltando a importancia da arte na educagdo e oferecendo, gratuitamente, aulas

de misica e canto, bem como instrumentos e material didatico.

Pelas razdes expostas, apresento a presente Propositura visando declarar de
Utilidade Publica a “ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA” e

solicito apoio dos Nobres Pares para a sua aprovagao.

Sala D. Helena Meletti Cunha, 17 de julho de 2017.
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Vereadora




30/03/2015 Comprovante de Inscriggo e de Situag&io Cadastral - Impressao QC_, L’\S‘ :

Comprovante de Inscri¢io e de Situagio Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE DATADE ASSRTURA
TR T SITUACAO CADASTRAL 1031
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ABL

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagées de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagées associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

CAM DOS PILOES 28

Ck.? BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
11.543-000 FABRIL CUBATAO sSP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
NOVAERA@CONTABILIDADENOVAERA.COM.BR (11) 4996-5010

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/03/2015

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGCAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESRECIAL
dekkdokkick drickiirikckk

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1 470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 30/03/2015 as 15:14:56 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

| Consulta QSA / Capital Social | | Voltar

© Copyright Receita Federal do Brasil - 30/03/2015

http://'www .receita.fazenda.gov.br/prepararim pressac/imprimePagina.asp



30/03/2015 Comprovante de Inscriggo e de Situagdo Cadastral - Impress&o QC_, 0 3‘/,

Comprovante de Inscri¢do e de Situagio Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizag&o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE DATA DE ABERTURA

2 o /201
az&s;l.;woum 12 SITUAGAO CADASTRAL 09/03/2015
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ABL

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagées associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

CAM DOS PILOES 28

Ck.? BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
11.543-000 FABRIL CUBATAO spP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
NOVAERA@CONTABILIDADENOVAERA.COM.BR (11) 4996-5010

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/03/2015

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESRECIAL
drirkiokieik edeicheikick

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 30/03/2015 as 15:14:56 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

| Consulta QSA / Capital Social I E\/_dt_a;“

© Copyright Receita Federal do Brasil - 30/03/2015

http:/Awww .receita.fazenda.gov.br/prepararim pressao/lmprimePagina.asp



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

11510039 - PRAGA DOS EMANCIPADORES,  S/N -SP -(13)3362-6363
Inscrigao no CNPJ:  47492806000108

ALVARA DE FUNCIONAMENTO PROVISORIO

Inscr Municipal 100004986 CCmM 32706

Nome ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA

Enderego 11543-000 - CAM DOS PILOES, 28

Bairro CAMINHO PILOES

Cidade CUBATAO Estado SP

ﬂtividade{s) 9430800 Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CNPJICPF
Inscrigao Estadual

Processo 8412/2%35?;r B

A presente licenca é concedida atift
~ municipais de seguranca, regularida
conservagao, adequagéo do local pa 1 2
Ocupagao do Solo - Plano Diretor. Aindd, pyes Sl

e demais restrigoes, sob pena do ALVARZ
Municipal n® 1.383/83, bem,,gomo

oom Lei Municipal de Uso e
, respeitando as condigdes de trafego
{5 termos dos artigos 131 e 132 da Lei
Nos termos do parégra(o 2“ o anigp 50 Ls ‘M % Stabele 0 Efﬁ funccénar sem 35‘” quites com a Taxa
el x ’:‘ \= a :.": {1
direspondente E seuﬁlvara ca§sado e!ou nao renovado.
O estabelecimento dgve § i
ou arquiteto cadastrado. na
regularidade tributaqa ‘erca ;S|
operagao da CETESB - Gompan 7
que se enquadrarem de\réra ;88

{ HIA’IART (assmado por engenheiro
T ntagao Fisco-Contabil,

,\%1': 0. AS' hcengasﬂe mstajagao e

EG Dl?l EP Petréleo em razao das atividades

Os contribuintes d‘g\vexaqbsgmema lize ed&do Alvg?@aéddeeﬁ;a para Func:oaamemo e Localizagdo,

sob pena de cassagaod resp Alvaré, oonfonna disposto no artigo 132 da Lei Municipal n°® 1 383133@ altemgoes Sendo vedada a
utilizacao de areafpuhlica, ;;Qe_w%vida %HL%[‘Z&G&D ou permissao ge S0 da Prefeitura, nos termos dﬁ".le‘-u..-,‘_.,

O(s) responsavel ;(is) 'aséuﬁ;‘e_(m)f c;?mgﬁ;_“- acjma“'unciado, g
cumprimento de taf.s;e_)gée cias, ﬂc?tn o indlusive:st

q 2
g L Ty = ‘o €3 A

0BS:1-0s esrabelecim ntasmnel" id -~. s'de,obi eidis aimuvests 3s aos seus funcmaénos homens, s&o

obrigados afornebero megne” neficiods ofiforme Ll %886 Q.06 novembro de 208‘1 e

f nﬁ?;l%’da Cubatao tais como restaurantes, bares,
57¢d Iemes quandb sallcimdos, cardapios com a

2-0s esiabaiecimer;fos que comercializam
lanchonetes, pizzarias, hotéis; motéis e'¢
de 09

impresséo emamﬂe g.gafam%e».ga Lei 3.481
Wit

.ms..zr'*'-

Horario

sifi)omlﬁ'_e_r_i'ié.do

; 8,

Q ,;g .

Wy, 41 3
Sen, i ‘.—p‘iwd.{ K 5
B O Ak p

AR

=

Obs:

Data de validade: 19l06]2017

ALVARA PROVISORIO POR 180 DIAS, - ART.132 § 2 ° DA LEI 1383/83
» Art. 136. O Alvara deve ser colocado em lugar visivel para o publico e para a fiscalizagdo " (Lei 1.383/83)




Cubatdo, 05 de julho de 2017

Relatdrio de Exercicios da Associacdo Laranjeira

17/11/2014 - Reunido para definigdo de cargos e leitura do Estatuto Social

09/03/2015- Registro de Ata Assembleia Geral de Constituicdo da
Associagao

18/04/2015- Pesquisas foram feitas para comprovar a importancia da
musica na infancia e adolescéncia:

“Alma através daMusica”

“Como implementar a musica nas atividades escolares”

“A musica e o desenvolvimento na sociedade e na crianc¢a”
09/03/2015- Abertura do cadastro de pessoa juridica da associacio
12/03/2015- Inicio da construgdo da sede da associacdo
15/04/2015- Criagdo das redes sociais e site da associacdo
03/05/2015- Campanha de divulgac¢io parai professores voluntdrios
02/06/2015- Pesquisa de campo pela comunidade

26/07/2015 -Reuniéo com o presidente da associagdo dos moradores do
bairro

08/08/2015 — Defini¢ao de projeto social, Laranja Musical
09/12/2015—- Cahpanha de doagéao de instrumentos
14/12/2015 - Doagéo da primeira flauta

15/12/2015 - Doagéo do primeiro teclado
17/12/2015-Doagéao do primeiro Violao

12/02/2016 - Pesquisa sobre a eficacia da musica para as criangas
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01/03/2016 — Contratagdo de uma auxiliar de administragéo
02/03/2016 - Conseguir doagdes para o necessario para comegar os trabalhos
03/03/2016- Doagao de mesas e cadeiras

04/03/2016 -Realizar cadastro de professores voluntarios com a associagéo
12/03/2016 — Inicio das inscrigdes das criangas

15/03/2016 — Projeto doe seu troco

02/04/2016 — Inscricao da professora voluntaria de canto Gercyka
02/04/2016 — Inicio das aulas de canto

05/04/2016 — Inscrigao do voluntario professor de violdo Dogival
12/04/2016 — Inicio das aulas de violao

23/04/2016 — Inscrigao da professora voluntaria Samara

30/04/2016 — Festa de confraternizagdo da Associagao Laranjeira
06/05/2016- Saimos pela primeira vez no Jornal Acontece

11/06/2016 — Reportagem realizada aqui na associagao pela TV Camara
11/06/2016 — Inscricao da professora voluntaria de danga Thaynara
12/06/2016 — Inscrigao do professor voluntario de violdo Luciano

18/06/2016 — Apresentacdo da banda Marcial de Cubatiao na sede da

Associagao Laranjeira

25/06/2016 — 1° Bazar Solidario na associagao

28/07/2016 — Gréfite Solidario da Fachada da associagao Laranjeira
30/08/2016 — Primeiro Passeio das criangas para apresentagao na igreja
09/09/2016 - Dia da Saude

05/10/2016 — Rifa Social para o dia das criangas

07/10/2016 — 2° Bazar Solidario na associagao p



12/10/2016 — Dia das Criangas no bairro dos Pildes

24/11/2016- Inscrigao do professor voluntario de Informatica Lucas
18/12/2016 — Apresentagéao de Natal das laranjinhas

21/12/2016 — Festa de natal para as criangas da associagao
23/12/2016 — Recesso

17/01/2017 — Cinema de férias na associagao

02/02/2017 — Més de Recreagéao das Criangas

06/03/2017 — Volta as aulas

16/04/2017 — Apresentacao de Pascoa

10/05/2017 — Inscrigao do professor voluntario de teoria musical Edgard
11/05/2017 — Inicio das aulas de teoria Musical

13/05/2017 — Apresentacao de dia das maes

15/06/2017 — Passeio ao Circo de Miller

Atenciosamente,

ASSOCIAGCAO LARANJEIRA \_, 2

www.laranjeira.org.br Jairo Laranjeira
Presidente
Rua Caminho de Pildes, 28, Fabril contato@laranjeira.org.br

g

Cubat3o/SPTel.: (13) 3388-0555
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Comarca de Cubatao — SP
R. Séo Luiz, 31 - V. Nova - Cubatdo/SP - Tel/Fax (13) 3361-6400

CNPJ n® 51.642.270/0001-37

Bel. Maria Laura de Souza Coutinho

Oficial

CERTIDAO

Certifico que a pedido de pessoa interessada, revi os

livros @ meu encargo e verifiquel constar o registro da Pessoa Juridica “ASSOCIACAQ
BENEFICENTE LARANJEIRA -ABL”, com sede no Caminho dos Pildes,28- Bairro Fabril,
Cubatéo, Séo Paulo- CEP 11543-000; registrada sob n.° 1.310, datado de 09 de marco de
2015, representado pelo presidente Jairo Laranjeira (17/Nov/2014 a 17/Nov/2018); do

anexo de Registro Civil de Pessoa Juridica.

Certifico mais que ndo constam outros atos arquivados

ou averbados a margem do citado registro. Cubatdo, 09 de setembro de 2015

RECIBO

Registro de Imdveis de Cubatdo-SP

Bel. Maria Laura de Souza Coutinho
CPF n°®: 185.947.628-79

OFICIAL R$ 458
ESTADO R$ 131

IPESP R$ 067
SINOREG R$ 0,24
TJ R$ 031

FedMP R$ 022
TOTAL R$ 7,33

Protocolo n® 01.109/PJ (03.09.2015) Req.:

Irene de Almeida Coutinho
ubstituta
Oficial de Registro de Imévais
e Anexos de Cubatdo
Cubatdo, 09 de setembro de 2. 015
N

Irene de Almeida Coutinho
Substituta

Viviane Aparecida Bravo



ASSOCIAGAO BENEFICIENTE LARANJEIRA

PROJETO SOCIAL

LARANJA MUSICAL

CUBATAO
FEVEREIR0/2016



ASSOCIAGAO BENEFICIENTE LARANJEIRA

Projeto idealizado por Jairo Laranjeira e
coordenado por Thayra Dias e
responsavel pedagoga Miriam Alves
Laranjeira. O Projeto Laranja Musical da
Associagdo Beneficente Laranjeira, &
direcionado as criangas e adolescentes
de 6 a 17 anos de idade, residentes do
bairro Pildes da cidade de Cubatio/SP.

CUBATAO
FEVEREIRO/2016
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“Vocé pode sonhar, criar, desenhar e construir o
lugar mais maravilhoso do mundo. Mas é necessario
ter pessoas para transformar seu sonho em
realidade.”

Walt Disney

3
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1. APRESENTACAO
O presente arquivo exibe o Projeto Laranja Musical, o primeiro idealizado e
desenvolvido pela Associagdo Laranjeira, localizada no bairro Fabril, na rua

Caminho dos Pilées, 28, na cidade de Cubatao/SP.

Laranjeira € uma associacdo sem fins lucrativos que visa dar apoio
social a criangas e jovens em vulnerabilidade social residentes do bairro Pildes,
de Cubatao. Nosso maior objetivo €& contribuir para a formagao e
desenvolvimento deles humanos. A associacao foi registrada em 09/03/2015

por um empresario, 0 fundador Sr. Jairo Laranjeira.

Laranja Musical € um projeto de inclusao social, o qual promove O
desenvolvimento intelectual, a importancia dos valores culturais, a
transformagdo da pessoa humana, a capacitagdo e profissionalizagao,
descoberta de possiveis talentos, desenvolvimento de habilidades
socioeducativas e construgdo da cidadania. Ressaltando como missao a
contribuigdo na formagao de jovens, promovendo o acesso € a pratica

constante da musica, a educagéo e o atendimento social.

1.1 VISAO

Ser reconhecida como uma organizagao que contribui positivamente

para a formagao do carater de criangas e jovens.

1.2 MISSAO

Contribuir na formagéo de jovens, promovendo o acesso € a pratica
constante da musica. Visamos o desenvolvimento social e a transformagao de

vidas e fortalecimento de vinculos comunitarios.



2. JUSTIFICATIVA

De acordo com o ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente), sido
preceitos fundamentais denominados na Constituigdo Federal de 1988 que, no
Estatuto da Crianga e do Adolescente, estdo confirmados a titulo especifico.
Segundo Cury (2003, p. 16)” sdo especiais e especificos, pela condi¢do de
pessoas em desenvolvimento”. Sdo eles: o direito a vida e a saude, direito a
liberdade, ao respeito e a dignidade, direito & convivéncia familiar e
comunitaria, direito a educagéo, a cultura, ao esporte e lazer (conforme artigo
53 do ECA), direito a profissionalizagéo e a protegdo ao trabalho.

O projeto Laranja Musical foi preparado para atender, primeiramente,
criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, da comunidade

de Pildes, situada no municipio de Cubatéo.

Foi realizada uma analise sistematica apds a pesquisa de campo
efetuada no local e foram pontuadas algumas questées como jovens com
envolvimento com alcool e drogas, gravidez na adolescéncia. Como se nao
bastasse, os genitores ou responsaveis estio alheios a situacao, além da
auséncia de acesso a cursos aos jovens e atividades ludicas para os menores

e 0 nao investimento em prol

Com esse diagnéstico social, o projeto foi estabelecido para que através
das aulas de musica 0s mesmos ndo permanegam na ociosidade visando

inimizando essas questdes sociais.

‘O direito & vida reflete hoje a mais importante das
reivindicagbes do ser humano através dos padrées de

I
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3. IMPACTO
3.1 OBJETIVO GERAL

Executar um programa de educagdo musical, onde haja a inclusao de
criancas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade social da comunidade
Pildes do municipio de Cubatdo, o qual promova o desenvolvimento intelectual,
a importancia dos valores culturais, a transformagdo da pessoa humana, a
capacitaggo e profissionalizagao, descoberta de possiveis talentos,
desenvolvimento de atividades socioeducativas e construgao espacos de
cidadania. E, futuramente, lecionar outros cursos, atender outras comunidades,

pessoal de outras idades e efc.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Utilizar a musica como aprendizado e interagdo social, retirar criancas e
adolescentes da ociosidade, promover a qualidade de vida escolar ressaltando
a importancia da arte na educagéo e oferecer gratuitamente aulas de musica e

canto, bem como instrumentos e material didatico.

Nossa meta principal € envolver as criangas e adolescentes no mundo
da musica para que eles se sintam motivados a aprender algo novo, a
expressividade das emogdes por meio de estudos progressivos e técnicas da

musica, execucao de diferentes estilos musicais.

lsso facilita a absorcdo de valores, determinagdo, disciplina e
responsabilidade que séo essenciais para o aprendizado em alguma das aulas

de musica, tais como: violao, teclado, flauta doce e canto.

Ps_ B
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nameros, j& que a musica € pura matematica. Incentiva também o portugués

devido a composi¢ao das mesmas.

Facilita também a aprendizagem de outros idiomas e potencializa a
memoria. Contribui para o envolvimento integral da crianga nas suas
dimensdes afetiva, cognitiva, motora e social. Segundo Luciana Del Ben,
doutora em Musica pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS)
em entrevista ao G1, “a experiéncia musical em si & fundamental para a
formagao geral dos alunos, além disso, ajuda na socializagdo, na convivéncia
€m grupo e na aceitacéo das diferencas.”

3.3 BENEFICIARIOS — DIRETOS E INDIRETOS

O projeto atendera criangas e adolescentes em baixa rentabilidade
social respeitando aos critérios de insercdo, como: residir no bairro Pildes,
estar matriculado na unidade escolar, cumprir 75% de assiduidade escolar que
€ quantidade minima determinada pela Lei de diretrizes e bases da educacgéo
nacional que regem todas as escolas em todas as esferas, municipal, estadual
ou particular e ter idade entre 6 e 17 anos.

Havera um acompanhamento sistematico de cada crianca e
adolescente, como a frequéncia nas aulas de musica, identificacdo de
necessidades no ambito familiar, encaminhamento a rede de servigos
CRAS/CREAS da rede de servicos do municipio, inclusdo em eventos
municipais relacionados a musica. Orientac&o aos responsaveis da importancia
da participagao da familia na vida da crianga ou adolescente.

Na comunidade local residem jovens e criangas e adolescente que,
quando estido fora da unidade escolar, ficam na ociosidade sem meios para

lazer, atividades ludicas ou educativas, permitindo que alguns jovens na faixa
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desabamento das encostas. Em relagéo a rede de servicos sociais do bairro,
alguns moradores recebem auxilio aluguel, ou Bolsa Familia conforme a
necessidade das familias. Também & disponibilizada uma Unidade do PAMUS,
um servico da policlinica de satde onde sao atendidos pelos profissionais do
mesmo. Segundo moradores, ndo existe um trabalho da rede de servicos
municipais do bairro voltado para as criangas ou adolescentes.

A prefeitura do municipio de Cubatso disponibiliza énibus gratuito para

locomogéo até a unidade escolar dos estudantes residentes da comunidade
Pildes.

O publico secundario esta ligado aos pais/tutores, familiares e todo o
restante da comunidade. Faremos o possivel para que todos os envolvidos,
direta e indiretamente, possam participar das atividades. Queremos que os
todos interajam com as aulas das criangas e com 3 Associagdo Laranjeira.
Desejamos também que a sede Seja um espago com o perfil dos alunos, pois
precisam se identificar com o ambiente onde passarzo uma parte de seu tempo

e € interessante trabalhar o pertencimento dessas pessoas com a comunidade.

4. ANTECEDENTES INSTITUCIONAIS
4.1 EQUIPE EXECUTORA

A equipe executora do projeto sera Composta a principio pelo sey
idealizador, Sr. Jairo Laranjeira, uma Pedagoga, trés professores que
ministrardo aulas de canto, flauta doce, teclado e violdo, uma coordenadora,
além de um profissional de Marketing responsavel pela divulgacdo do projeto e
também uma empresa de contabilidade. O quadro podera ser maximizado
conforme a demanda e a3 principio temos o Sr. Jairo Laranjeira e a

coordenadora  Thayra Dias como  responsavel pela execucao,

9
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desabamento das encostas. Em relagéo a rede de servicos sociais do bairro,
alguns moradores recebem auxilio aluguel, ou Bolsa Familia conforme a
necessidade das familias. Também € disponibilizada uma Unidade do PAMUS,
um servico da policlinica de saude onde sao atendidos pelos profissionais do
mesmo. Segundo moradores, ndo existe um trabalho da rede de servigos
municipais do bairro voltado para as criangas oy adolescentes.

A prefeitura do municipio de Cubatzo disponibiliza énibus gratuito para

locomogéo até a unidade escolar dos estudantes residentes da comunidade
Pildes.

O publico secundario esta ligado aos pais/tutores, familiares e todo o
restante da comunidade. Faremos o possivel para que todos os envolvidos,
direta e indiretamente, pPossam participar das atividades. Queremos que os
todos interajam com as aulag das criangas e com g3 Associagdo Laranjeira.
Desejamos também que a sede Seja um espago com o perfil dos alunos, pois
precisam se identificar com o ambiente onde passarzo uma parte de seu tempo
e é interessante trabalhar o pertencimento dessas pessoas com a comunidade.

4. ANTECEDENTES INSTITUCIONAIS
4.1 EQUIPE EXECUTORA

A equipe executora do projeto sera Composta a principio pelo sey
idealizador, Sr. Jairo Laranjeira, uma Pedagoga, trés professores que
ministrardo aulas de canto, flauta doce, teclado e violao, uma coordenadora,
além de um profissional de Marketing responsavel pela divulgacdo do projeto e
também uma empresa de contabilidade. O quadro podera ser maximizado
conforme a demanda e a principio temos o Sr. Jairo Laranjeira e a

coordenadora  Thayra Dias como  responsavel pela execucao,
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A Assoclagao funcionara de segunaa a sapadao aas snuum as 1onuu as

aulas terdo duracgéo de 50 minutos (uma hora aula).
4.2 PARCEIROS

A empresa BBI Qualidade (Cubatao/SP), localizada na mesma regiao da
sede da Associagdo Laranjeira, contribui efetuando o pagamento das despesas
locais como agua, energia, internet, telefone, manutengées, remuneragéo da
coordenadora e vale transporte para os professores voluntarios. E também foi
responsavel tanto pela construgéo do imével quanto pela compra de materiais
e aparelhos elétricos, que sao necessarios pra o funcionamento constante da
sede, tais como: bebedouro, computador, ar-condicionado, camera de
seguranga, impressora, no break, material para escritorio (sulfite, canetas,
lapis, pastas), moveis (gaveteiro, arquivo, mesa e cadeiras), lona para fachada

e material de limpeza.

As organizagbes BBl Engenharia (S&o Paulo/SP), BBI Engenharia
(Itajai/SC), Tacopar Cronotacografo (Araucaria/PR), Bureau Inspecgao
(Cubatao/SP), Cascavel Inspecoes (Cascavel/PR), Tacobi (Cubatao/SP) e
Parana Inspecdes (Araucaria/PR) cuja atividade principal € a inspe¢ao veicular.
Sua forma de contribuigao sera somente financeira por meio do projeto Dia da
Capacitagdo, no qual, anualmente, no dia 21 de junho, toda a renda
arrecadada no servico de capacitagdo sera doada para a Associagao

Laranjeira.

JPS Assessoria Contabil (Cascavel/PR) contribuird com seus servigos
de contabilidade e a Eagle Business Solutions (Sdo Paulo/SP) contribuiu
realizando a montagem do site e continuara contribuindo com manutengao

periédica do mesmo.

Alguns colaboradores doaram instrumentos que serao utilizados nas

aulas, sdo eles: Tania Cristina Motta (flauta doce); Maria Lucia Basile (cinco

10
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5. METODOLOGIA

As aulas serdo ministradas na sede da Associagdo Laranjeira € atendera
criancas e adolescentes de 6 a 17 anos em situagao de vulnerabilidade social.
Com professores voluntarios, as criancas € adolescentes terdo aulas de canto,
flauta doce, teclado e violao. Serso oferecidos gratuitamente pela Associagao

instrumentos musicais para 0s alunos, que foram concedidos por voluntarios.

Também promoveremos eventos externos como comparecimento a
ensaios e concertos e quaisquer eventos culturais que promovam a inclusao, a
socializagao e aprimoramento do aprendizado, tornando-se multiplicadores.
Havera acompanhamento pedagogico e de assiduidade pela Pedagoga Miriam

Alves Laranjeira.

Além da atividade interna, como eventos em datas comemorativas €
culturais, podendo ampliar-se conforme captagdo de recursos humanos e
financeiros a insercao de acompanhamento psicologico desde que seja
apontada a necessidade pelo profissional, além da possibilidade de outros

profissionais da area da saude ou educagao.

As atividades serao ministradas de segunda a sabado em horarios da
manha e tarde sendo flexiveis conforme disponibilidade dos alunos e

professores.

11
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® a. PLANO DE TRABALHO V
]

vulnerabilidade social
por meio da musica,
contribuindo na
formacao e no
desenvolvimento do ser

humano.

Responsabilidade

a| JPS Assessoria
associacdo dentro da Contabil

associacéo.

regularidade que o

governo exige.

1.2 Construir sede da 1.2.1 Instalar mobiliario Sr. Jairo Laranjeira

associacao. necessario como: mesa,

cadeira, computador,
arquivo, ar

condicionado e

bebedouro.
1.2.2 Instalar telefone
€ acesso a internet.

1.3 Criagdo de Site. 1.3.1 Manter o site Eagle Business

sempre atualizado | Solutions e
Ccom as conquistas da Professional de
associagio. marketing
(Ludmila)

Profissional de

1.4.1 de
Facebook e Twiter

1.4 Divulgar ao maximo Criagdo

a associagjo. marketing

para a instituicao. (Ludmila)
14.2

campanhas para

Realizar

arrecadacgso de

fundos para manter a

associagio,
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bjetivos

a. PLANO DE TRABALHO

Agoes l Atividades

1. Apoio social a criancas e
jovens em
vulnerabilidade social
\ Por meio da musica,
contribuindo na

formagao e no
desenvolvimento do ser

humano.

1.1 Abertura de CNPJ da | 1.1.1 Manter a

associagdo dentro da

JPS
associacgao.
regularidade

que o

governo exige.

1.2  Construir sede da | 1.2.1 Instalar mobiliario

associacéo. necessario como: mesa,

cadeira, computador,

arquivo, ar

condicionado e

bebedouro.

1.2.2 Instalar telefone

€ acesso a internet.
1.31
sempre

1.3 Criagao de Site. Manter o site

atualizado

Ccom as conquistas da

associagao. marketing
(Ludmila)
1.4 Divulgar ao maximo | 1.4.1 Criagdo  de | Profissional
a associacao. Facebook e Twiter marketing
L para a instituicao. (Ludmila)
14.2 Realizar
campanhas para
arrecadacgao de

fundos para manter a

associacao.

Responsabilidade

Contabil

Sr. Jairo Laranjeira

Eagle
Solutions

Professional
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1. Apoio social a criangas e

a. PLANO DE TRABALHO

k22

Acoes

Atividades

|

Responsabilidade

jovens €m | associagao.

vulnerabilidade social

por meio da musica,

1.1 Abertura de CNPJ da | 1.1.1

Manter

a| JPS Assessoria
associacdo dentro da Contabil
regularidade que o

governo exige.

contribuindo na | 1.2 Construir sede da

formacao e no | associagao.
desenvolvimento do ser

humano.

1.2.1 Instalar mobiliario Sr. Jairo Laranjeira

necessario como: mesa,
cadeira, computador,
arquivo, ar
condicionado e

bebedouro.

1.2.2 Instalar telefone

€ acesso a internet.

1.3 Criagéo de Site.

1.4 Divuilgar ao maximo

a associagao.

1.3.1
sempre

Manter o site Business

Eagle
atualizado | Solutions e
com as conquistas da | Professional de
associacao. marketing

(Ludmila)

1.4.1
Facebook e Twiter

Criagdo de Profissional de
marketing

para a instituicao. (Ludmila)

1.4.2 Realizar
campanhas para
arrecadacao de

fundos para manter a
associagao.
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favele VO U yuco ud
moradores mais
precisam, como
podemos ajudar j4
que se trata de uma
comunidade muito
carente.,

1.6 Criagdo do primeiro | 1.6.1 Ministrar aulas de
projeto da Associagcdo o | musica como violo,
Laranja Musical. flauta doce, teclado e
canto, em alternado
dias da semana. Com
criancas e jovens da
comunidade.

1.7 Conseguir doagio do | 1.7.1 Arrecadar doagdo
necessario para comecar | de material  escolar
os trabalhos. como: Livro de musica,
caneta, papel, pastas,
borracha, cola, uniforme
para criangas.

1.7.2 Campanha para
arrecadar doacdes de
instrumentos musicais.

1.8 Realizar cadastro de 1.8.1

Pedagoga
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ot 2 vTemETis 1.8.2 Verificar o melhor
dia da semana para
. Cada  voluntario da

§

poder ministrar aulas.
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' 1.8 Marcar reunifo com | 1.9.1 Definir data para | Coordenadora
';o presidente da | comecar as inscricdes.
associacado do bairro,
explicar projeto e pedir
apoio.
1.9.2 Conseguir apoio
na divulgacao da data e
dia das inscn"gées,
2.0 Definir data do inicio | 2.1 Inicio das aulas
das aulas. dia 02/04/2016,
comecando com aula )
de canto.
(Professora voluntaria
Gercyka)
14
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gt 1 o vTemETis 1.8.2 Verificar o melhor

o 2 3S8TTiEgEs dia da semana para
. Cada  voluntario da

H

poder ministrar aulas.

' 1.8 Marcar reunifo com | 1.9.1 Definir data para | Coordenadora
;o presidente da | comecar as inscrigdes.
associacdo do bairro,
explicar projeto e pedir
apoio.

1.9.2 Conseguir apoio

na divulgacdo da data e
dia das inscrigdes.

2.0 Definir data do inicio | 2.1 Inicioc das aulas
das aulas. dia 02/04/2016,
comecando com aula
de canto.
(Professora voluntaria
Gercyka)
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| SABADO
L ABRIL DIA MAIO DIA JUNHO DIA
| TURMA 1 2 TURMA 1 7 TURMA 1 4
DE 6 A 9 ANOS 9 DE6A9ANOS | 14 |DE6A9ANOS | 11
14:00 as 14:50 | 16 | 14:00 as 14:50 21 14:00 as 14:50 | 25
23 28
1 30
TURMA 2 TURMA 2 7 TURMA 2 4
DE 10 A 14 DE 10 A 14 14 DE 10 A 14 11
ANOS 16 ANOS 21 ANOS 25
15:00 as 15:50 23 15:00 as 15:50 28 15:00 as 15:50
il u
' 2016
TERCA E QUINTA
ABRIL DIA MAIO DIA JUNHO DIA
TURMA 1 517 TURMA 1 3/5 TURMA 1 2 |
DE6A9ANOS | 12/14 | DE6 A9 ANOS | 10/12 | DE 6 A 9 ANOS 719
8:30as9:20 | 19/21 | 8:30as9:20 | 17/19 | 8:30 as 9:20 | 14/16
26/28 24/26 21723 |
31 | 28/30 |
~ TURMA 2 5/7 TURMA 2 3/5 TURMA 2 2
DE 10 A 14 12114 | DE10A14 | 1012 | DE10A14 | 7j9 |
ANOS 19/21 ANOS 17119 ANOS - 14/16 |
9:30 as 10:20 | 26/28 | 9:30 as 10:20 24/26 | 9:30as 10:20 [ 21/23 |
31 ' 28/30 |
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ABRIL DIA MAIO DIA JUNHO DIA\m&
1.3 Aula de TURMA 1 23 TURMA 1 7 TURMA 1 4
Flauta DE6A17 ANOS | 30 DE 6 A 17 14 DE 6 A 17 1
8:30 as 9:20 ANOS 21 ANOS 18
8:30 as 9:20 28 8:30 as 9:20 25

30000900V LRGPRPPRSRQVRPIOPDDPSTTRITCOIDTDHTLLEBEBESS

como esta nossa Associagao nos dias de hoje.

O B

c. ABRANGENCIA E LOCALIZACAO GEOGRAFICA
Nossa sede foi construida recentemente no bairro Fabril, em Cubat&o, e

todo o material para a obra foi cedido pela empresa BBI Qualidade. Atualmente
temos apenas itens basicos e crescendo com as doagdes feitas, conseguimos
a doagdo de mesas e cadeiras escolares do colégio Zenon na Fabril e também
uma lousa doada pelo Junior Acrijur. Abaixo temos a planta atual e fotos de

16
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s também assiduidade e rendimento
do curso pelos professores. Ao final de cada curso sera emitido um certificado
de conclusio aos alunos.

6.1 PLANO DE AvALIACAO

OBJETIVO/ ACOES

1. Fazer com que

QUEM/QUANDO
* Professores
que vao
Ministrar as

INDICADORES

e E fato que

criancas e jovens quando criangas

conquistem por € adolescentes
quando est3o forg

da escola e ficam

meio da musica aulas e a

valores como

Pedagoga.

-.-.-vv"".".‘..““‘“

determinagao,
responsabilidade

para transforma

na ociosidade

Sém meios de
lazer, acabem
nas ruas podendo
estar totalmente
propicio ao uso
de drogas e

vidas.

trafico e jovens

meninas estdo

cada vez maijs
cedo ficando
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ministraram aula
de Canto, Violao
e Flauta.

TSI e,

com dia e
horario que
cada voluntario
tiver

disponibilidade

_— e wr W wr wr wr wr W wr YW

1.2 Reuniao com

os pais.

A cada trés
messes de aula,

0s professores

Juntamente
com a

pedagoga e o

faram uma professor
avaliagédo e logo responsavel.
apos a

apresentagao das

notas para os

responsaveis.

1.3 Realizacdo de Faremos um 30 de Abril de
apresentagdes em calendario com 2016, tivemos
datas comemorativas. as datas o] Nnosso

comemorativas primeiro
nacionais e evento com o

eventuais eventos
e também o
aniversario de
cada aluno
comemorado no
final de cada

més.

intuito de
apresentar a
associagao
para a
comunidade

do pilées,
contamos com
varios

voluntarios e

21
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da festa para

as criangas.

6.2 PLANO DE DISSEMINAGAO

UBLICO DESTINATARIO

MEIOS

QUEM/QUANDO

iancas e Adolescentes

flauta.

Aulas de Violdao, Canto e

Ministradas por professores

voluntarios, e nos dias e
horarios previamente

combinados.

22
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7. ORCAMENTO - PRIMEIRO TRIMESTRE 2016

JANEIRO FEVEREIRO : MARCO - TOTAL

RECURSOS COORDENADOR RS 1.400,00 RS
HUMANOS PROFESSORES RS 2

RS
AGUA - RS "

INTERNET RS

DESPESAS MAT. ESCRITORIO RS ;
OPERACIONAIS ENERGIA RS 17,58 RS 17,58
MANUTENGCOES RS 3
TELEFONE RS -
RS 17,58
BEBEDOURO RS 2
MOVEIS . RS -
L IMPRESSOES RS -
CONSTRUGAO SEDE RS -
RS -
TOTAL RS 1.417,58 RS - RS - RS 1.417,58
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No dia, 2 de Margo de 2016, a Coordenadora Thayra Dias realizou uma
reunido com o Sr. Cotia, responsavel pela Associacdo dos Moradores do bairro
Pildes, localizado no municipio de Cubatzo/SP, a fim de tracar o perfil das
criancas e adolescentes que la residem para inser¢do no Projeto Laranja
Musical, que tem por objetivo promover o desenvolvimento afetivo, social e
intelectual através da musica.

Trata-se de uma comunidade carente que, além de algumas privagbes
sociais, possui todo tipo de jovens e criangas que quando estio fora da
unidade escolar, ficam na ociosidade sem meios para lazer, atividades IGdicas
ou educativas, permitindo que aqueles na faixa etaria da adolescéncia acabem
vivenciando o vicio pelas drogas, trafico de entorpecentes e até mesmo a
gravidez. Muitos deles também estdo sem trabalho, mesmo os maiores de 18
anos. Foi relatado pelo Sr. Cotia que alguns dos genitores se mantém alheios 3
situagdo. Em relagéo a rede de servicos sociais do bairro, alguns moradores
recebem bolsa aluguel ou bolsa familia conforme necessidade. Também &
disponibilizada uma unidade do PAMUS e sao atendidos pelos profissionais da

mesma.

O responsavel pela associagdo dos moradores, ja ciente do projeto,
pontuou algumas questdes que, em sua visao, poderia haver um nivel de
dificuldade maior para as criangas e jovens a serem inseridos nos cursos de
musica, tais como: modo de locomogdo das Criancas até a Associagido
Laranjeira, seguranga e o responsavel pelo trajeto. E sugeriu a possibilidade
das aulas serem ministradas em algum espago do bairro. Relatou também que
alguns responsaveis n&o teriam disposicao para levar as criancas.

O mesmo recebeu orientagées da coordenadora, que a responsabilidade
de levar e buscar as criangas mais novas de 7 a 10 anos até a sede da
Associagdo Laranjeira é dos pais ou algum responsavel cadastrado na

associagé@o. Os demais podem ir sozinhos, com a autorizagéo do responsavel

24
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©* T T v vuuvavau Uo THNo. Kessaltando que a
Associago fica g poucos metros da comunidade.

ApOGs reunizo, o Sr. Cotia foi orientado pela Coordenadora a fazer uma
levantamento de dados simples, como uma medig de criangas e adolescenteg
que residem no local e quais deles teriam interesse em ser inseridos no projeto.

Sem mais,

Thayra Dias.

APENDICE B

RELATORIO - PROFESSORES VOLUNTARIOS

Foi relatado pela coordenadora que o coordenador demonstroy o




- )
sanando todas as suas dlvidas e sendo receptiva aos argumentos e sugestées QS.%C

do Coordenador do curso, para que possa formar a parceria da Associagéo
com a instituicao de ensino UNISANTOS.

Sem mais,

Thayra Dias.

APENDICE C

RELATORIO - PROFESSORES VOLUNTARIOS

No dia 12 de margo de 2016 a coordenadora Thayra Dias voltou ao
bairro do pilées para coletar o nome e telefone dos interessados nos cursos
oferecidos, tivemos cerca de 38 nomes de criangcas e adolescentes
cadastrados e foi marcado para o dia 28 a 31 de margo o periodo de
inscrigdes.

Apbés a dinamica com as criangas para cadastramento para os cursos, o
Sr. Cotia apresentou para a coordenadora o professor Dogival que tem
interesse em ser um professor voluntario sendo que o mesmo da aulas na
comunidade sem nenhum tipo de equipamento ou suporte, sendo as aulas
ministradas na igreja do professor com poucos recursos, foi dita as
possibilidades e ficou combinado aulas de terga e quinta no horario da manha
das 8:00 as 08:50 e das 09:00 as 09:50, como uma média de 8 criangas e
adolescentes por aula na sede do projeto.

Sem mais,

Thayra Dias.
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537

Comprovante de Inscri¢io e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificag@o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, pravidencie junto &
RFB a sua atuakizagfo cadastral,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERD DE INSCAUGRO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE OATA DE AEEATURA
210 Lanem-1 SITUACAO CADASTRAL 0ana1e
NONS EMPRIRaial

ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA

VTLID OO ESTAGE ECMENTO [NOME DF FANTASIA)
ABL

CL0IGO £ DESCRIGAC DA ATMIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de assoclagdes de defesa de direttos soclals

CCDI3O E DESCRIGAD DAS ATIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizapes associatives ligades & culturs e & arte

CCDIGOE DESCRICAD DA NATUREZA JURDICA
390.0 - ASSOCIACAD PRIVADA

| LOGRADIRAMC NUNENO COMPLENEATO
| CAM DOS PILOES 28

|

| CEP BARAODBTRITO MUNGIPO oF
©11.543-000 FABRIL CUBATAO 5P
| ENDEREGOELETRONKCC TELEFONE

| NOVAERA@CONTABILIDADENOVAERA,COM. B8R {11) 4996-5010

| ENTE FEDERATMD RESPCNSAVEL {EFR)

| eanes

1

| SRR GADAS TR DATALA $ITUAGAD CADASTICA.
| ATVA 0B/03r2015
]

MUTRO DE SITUACAD CROASTRAL

1

| STUACAD ESFECIL DATADA BITUAGAC ESPECHL
" rtbdis rebrveas

L

Aprovado pela Instrug8o Normativa RFB n® 1.470, de 3D de maio de 2014,
Emitido no dia 30/03/2015 as 15:14:56 (dats e hora de Brasilia). Pégina: 111
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No dia 11 de Maio de 2016, Tivemos o prazer de receber em nossa associagio
a TV Camara, que realizou uma reportagem super legal com a nossa
Coordenadora Thayra e as nossas criangas e adolescentes, na sede da
associagdo, contando um pouco da histéria da associagdo e aonde
pretendemos chegar com esse belissimo projeto, a reportagem foi ao ar no dia
24 de maio, Os dois videos estao 1a no YouTube. Corra para assistir e
conhecer mais sobre o projeto Laranja Musical da Associaggo Laranjeira!




REFERENCIAS DIGITAIS

hito:[lvwenw.ambito-

=

juridico.com.br/site/index.php?n link=revista artigos leitura&artigo id=5
020%3E%20Estatuto%20d2%20Crian%C3%A73%20e%20d0% 20 Adolesce
nte, %202s%20medidas%20s%C3%B3cio-
Yoz2leducativas%20e%20a%20interna%C3% A7 %C2%A30%20 (05/02/2016 —
Ultimo acesso: 08:25)

Musico e responsavel pelo projeto.

Miriam Miriam Alves Laranjeira

CPF: 060.749.968-06

Pedagoga responsavel pelo projeto.
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LARANJEIRA
NA MIDIA

No dia 11 de Maio de 2016, Tivemos o prazer de receber em nossa associagio
a TV Camara, que realizou uma reportagem super legal com a nossa
Coordenadora Thayra e as nossas criancas e adolescentes, na sede da
associagdo, contando um pouco da histéria da associagdo e aonde
pretendemos chegar com esse belissimo projeto, a reportagem foi ao ar no dia
24 de maio, Os dois videos estdo 14 no YouTube. Corra para assistir e
conhecer mais sobre o projeto Laranja Musical da Associagao Laranjeira!
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ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA
Rua Caminho dos Pildes, 28 — Bairro Fabril
Cubatao — Sao Paulo — CEP. 11543 -000

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO DA ASSOCIAGCAO
BENEFICENTE LARANJEIRA, APROVAGCAO DO ESTATUTO, ELEIGAO E
POSSE DA DIRETORIA, DO CONSELHO CONSULTIVO E DO CONSELHO
FISCAL.

Aos décimo sétimo dias do més de Novembro de 2014, as 10:00 horas, na Rua
Caminho dos Pilées, 28 — Bairro Fabril — Cubatao — SP, reuniram-se o Sr.
JAIRO LARANJEIRA, brasileiro, casado., empresario, portador do RG
23.518.152-3 e CPF. 245.512.168-28, residente e domiciliado a Rua Luis
Antonio da Costa, 15 — Sapopemba — SP — CEP 03924-090; Sra. GISELE
SIQUEIRA LARANJEIRA, brasileira, casada, empresaria, portadora do RG.
25.667.657-4 e CPF. 186.974.158-70, residente e domiciliada a Rua Luis
Antonio da Costa. 15 — Sapopemba — SP — CEP 03924-090; Sr. JOSAPHA
LARANJEIRA. brasileiro, casado. empresario, portador do RG. 4.275.537-2 e
CPF. 283.350.408-00, residente e domiciliado a Rua Luis Anténio da Costa, 15
— Sapopemba - SP - CEP 03924-090; Sra. MARIA JOSE ALVES
LARANJEIRA, brasileira, casada, empresaria. portadora do RG. 3.217.395-7 e
CPF. 057 557.688-03. residente e domiciliada a Rua Luis Anténio da Costa, 15
- Sapopemba - SP — CEP 03924-090; Sr. JOSE FORTUNATO SIQUEIRA,
brasileiro. casado. empresario, portador do RG. 4.394.925-3 e CPF.
231.558.258-04, residente e domiciliado a Rua Padre Anténio Reis, 137 apto.
21A — ltaguera — SP- CEP 03590-200 e Sra. ALCIDEIA DIAS SIQUEIRA,
brasileira, casada, empresaria, portadora do RG. 35003.654-8 e CPF.
282.925.548-82, residente e domiciliada A Rua Padre Anténio Reis, 137 apto.
21A - ltaquera — SP- CEP 03590-200, e o0 com o objetivo de constituir uma
associacao com a finalidade de Promover a assisténcia social as minorias e

excluidos, desenvolvimento econdmico e combate a pobreZa; a cidadania
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de criangas, jovens e adultos, através da cultura, com énfase na arte

musical e outras atividades afins.

Em seguida, as pessoas presentes escolheram Sr. EDMILSON MARCOS
ALVES OLIVEIRA, para presidir a reuniao e a mim, VIVIANE APARECIDA

BRAVO, para secretariar os trabalhos.

Aberto os trabalhos, o Presidente fez a leitura da pauta da reuniao, contendo
0s seguintes assuntos: a) fundacao da associagao,.b) aprovagao do estatuto; c)
eleicao dos administradores; d) assuntos gerais. Apos a leitura da pauta, o
Presidente formulou a proposta de constituicho da ASSOCIACAO
BENEFICENTE LARANJEIRA, sem fins econdmicos, que mereceu a

aprovacao unanime dos presentes.
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Dando prosseguimento aos trabalhos, foi feita a leitura do estatuto, que foi
aprovado, por unanimidade. A seguir, foi procedida a eleigao da Diretoria
Executiva, bem como do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal. Indicados
0S nomes, para comporem o0s 0rgaos mencionados, procedeu-se a eleicao e
posse da Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal que
terdo mandato por tempo indeterminado e que ficaram assim constituidos:
Diretoria Executiva — Presidente. JAIRO LARANJEIRA; Diretora Executiva:
GISELE LARANJEIRA, Conselho Consultivo: JOSE FORTUNATO SIQUEIRA e
ALCIDEIA DIAS SIQUEIRA; Conselho Fiscal: JOSAPHA LARANJEIRA e
MARIA JOSE ALVES LARANJEIRA. Apos a eleicao. os dirigentes eleitos
tomaram posse. Em seguida, foi deliberado que a sede da associagao sera no
seguinte endereco: Rua Caminho dos Piloes, 28 — Bairro Fabril - Cubatdo -
Sao Paulo, SP - CEP. 11543-000. Nada mais havendo, o Presidente
agradeceu a participacdo de todos os presentes e deu por encerrados os
trabalhos da Assembleia, da qual eu, VIVIANE APARECIDA BRAVO,
secretaria, lavrei e assinei, a presente ata, que foi lida, achada conforme e

firmada pelo Presidente dos trabalhos.
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‘g ISELE 'SKQUEIRA LARANJEIRA
Diretora Executiva /-‘ ’
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JOSE'FORTUNATO SIQUEIRA
_,g%g' Conselheiro Consultivo
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ALCIDEIA DIAS SIQUEIRA
Conselheira Consultiva

JOSAPHA LARANJEIRA
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VIVIANE APARECIDA BRAVO
= Secretaria
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~ ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO PRIMEIRO
Nome e Natureza Juridica

Art. 1° - Sob a denominacao de “ASSOCIAGCAO BENEFICENTE LARANJEIRA",
ou pela forma abreviada "ABL", fica instituida esta associagao civil sem fins
lucrativos. e que regera por este ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO
Da Sede

Art. 2° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA, tera sua sede e foro na
cidade de Cubatao, a Rua Caminho dos Piloes n® 28 — Bairro Fabril — Cubatao —
SP — CEP. 11543-000, podendo abrir filiais ou agéncias em outras cidades ou
unidades da Federagao, bem como no exterior.

Art. 3° - O prazo de duragdo da ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA é
por tempo indeterminado.

CAPITULO TERCEIRO
Dos Objetivos

Art. 4° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA, tem por finalidade apoiar
e desenvolver agbes para a defesa, elevagdo e manutengao da qualidade de vida
do ser humano e do meio ambiente, através das atividades de educacao
profissional, especial e ambiental.

Paragrafo Primeiro - Para a consecugao de suas finalidades, a ASSOCIACAO
BENEFICENTE LARANJEIRA podera sugerir, promover, colaborar, coordenar ou
executar acoes e projetos visando:

| - promocao da assisténcia social as minorias e excluidos, desenvolvimento
econdmico e combate a pobreza;

Il - promover a cidadania de criancas, jovens e adultos, através da cultura, com
énfase na arte musical e outras atividades afins.

Paragrafo Segundo - A dedicacao as atividades acima previstas configura-se
mediante a execugao direta de projetos, programas, planos de acbes correlatas,
por meio da doacao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela
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prestacao de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuem em areas afins.

Art. 5° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA nao se envolvera em
questdes religiosas, politico-partidarias, ou em quaisquer outras que nao se
coadunem com seus objetivos institucionais.

CAPITULO QUATRO
Dos Associados, Seus Direitos e Deveres.

Art. 8° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA & constituida por numero
limitado de Associados, os quais serdo das seguintes categorias: efetivos,
colaboradores e benemeritos.

Art. 7° - Sao Associados efetivos as pessoas fisicas ou juridicas, maiores de 18
anos. sem impedimento legal, que assinaram 0s atos constitutivos da entidade e
outros que venham a ser admitidos nos termos do Artigo 10, Paragrafo Unico, do
presente Estatuto. '

Art. 8° - Sao Associados colaboradores pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que venham a contribuir na execugdo de projetos e na
realizacao dos objetivos da ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA.

Art. 9° - Sao considerados Associados benemeéritos pessoas ou instituicbes que
se destacaram por trabalhos que se coadunem com 0S objetivos dessa
Associagao.

Art. 10 - Os associados, qualquer que seja sua categoria, nao respondem
individualmente. solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes da ASSOCIAGAO
BENEFICENTE LARANJEIRA, nem pelos atos praticados pelo Presidente ou pelo
Diretor Executivo.

Paragrafo Unico - A admissao de novos Associados, de qualquer categoria sera
decidida pela Assembléia Geral, mediante proposta de Associados efetivos ou da
Diretoria. Para ingresso na Associagao, o interessado devera:

| — Apresentar a cédula de identidade;

Il — Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

Il — Ter idoneidade mora e reputacao ilibada;

Art. 11 - Sao direitos dos associados:

| - participar de todas as atividades associativas;

I| - propor a criagado e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando
designados para estas fungoes;

Ill - apresentar propostas, programas € projetos de agao para a ASSOCIACAO
BENEFICENTE LARANJEIRA.
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IV - ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a
todos os planos, relatorios, prestacées de contas e resultados de auditoria
independente.

Paragrafo Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e
intransferiveis.

Art. 12 - Sao deveres dos associados:

| - observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberacoes e resolucdes dos
orgaos da sociedade;

Il - cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da ASSOCIACAO
BENEFICENTE LARANJEIRA e difundir seus objetivos e acdes.

Art. 13 — A perda da qualidade de associado sera determinada pelo Presidente da
Associacao, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento disciplinar em que fique assegurado o direito da ampla defesa,
quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I — Violagao do Estatuto Social;

Il — Difamagao da Associagao, de seus membros ou de seus associados;

Il - Atividades contrarias as decisées das Assembleias Gerais;

IV — Desvio dos bons costumes;

V — Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais.

CAPITULO QUINTO
Das Assembleias Gerais

Art. 14 - A Assembleia Geral € o 6rgao maximo da Associacdo, e é constituida
pelos Associados efetivos da ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA.

Art. 15 - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que
necessario, e ordinariamente 1 (uma) vez por ano, para deliberar sobre os
seguintes temas:

| - apreciacac e aprovacao do Balango Anual e demais relatorios financeiros do
exercicio anterior, e o Orgamento e Plano Anual de Trabalho para o novo
exercicio;

Il - nomeacgéao ou destituicdo do Diretor Executivo;

IIl - nomeacao dos membros dos Conselhos Consultivo e Fiscal;

IV - deliberar sobre a admissao de novos Associados efetivos, colaboradores e
benemeritos;

V - deliberar sobre a reforma e alteragdes do Estatuto;

VI - deliberar sobre a extingdo da Associagao e a destinacao do patriménio social;
VIl - deliberar sobre casos omissos e nao previstos neste Estatuto.

Art. 16 - As Assembleias Gerais serao convocadas pelo Presidente, ou por carta
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assinada por pelo menos a metade dos Associados efetivos. /g/



Paragrafo Unico - A convocagdo da Assembleia Geral, ordinaria ou
extraordinariamente, dar-se-a através de carta registrada enderegada a todos os
Associados, e com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias uteis.

Art. 17 - O gquérum minimo exigido para a instalagdo da Assembleia Geral, a
qualguer tempo, & de 50% (cinquenta por cento) dos Associados efetivos.
Paragrafo Primeiro - Terao direito a voto nas assembleias todas as categorias de
Associados: efetivos, benemeéritos e colaboradores, este ultimo desde que em dia
com sua contribuigao.

CAPITULO SEXTO
Da Administracao

Art. 18 - A administracao cabera ao Presidente vitalicio, o qual representara a
Associacao em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente, bem como perante
terceiros em geral, podendo nomear procuradores em nome da Associacao, com
poderes especificos e mandato em prazo determinado, o qual nunca ultrapassara
a data de extincao do mandato do Presidente que outorgou a procuragao.

Art. 19 - O Presidente da ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA visando
imprimir maior operacionalidade as acbes da Associagao, devera assumir as
seguintes atribuicées ou nomear e contratar um Diretor Executivo, para:

| - coordenar e dirigir as atividades gerais especificas da ASSOCIACAO
BENEFICENTE LARANJEIRA;

Il - celebrar convénios e realizar a filiagdo da ASSOCIACAO BENEFICENTE
LARANJEIRA a instituicoes ou organizacdes, por delegac¢ao do Presidente;

I - representar a ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA em eventos,
campanhas e reunides, e demais atividades do interesse da Associacao;

IV - encaminhar anuaimente aos Associados efetivos, relatérios de atividades e
demonstrativos contabeis das despesas administrativas e de projetos; bem como
os pareceres de Auditores Independentes, ou Conselho Fiscal, se este estiver
constituido, sobre os balancetes e balanco anual;

V - contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios administrativos e
técnicos da ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA.

VI - elaborar e submeter aos Associados efetivos o Orgcamento e Plano de
Trabalho Anuais;

VII - propor aos Associados efetivos reformas ou alteracdes do presente Estatuto;
VIl - propor aos Associados efetivos a fusdo, incorporacdo e extincdo da
ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA observando-se o presente Estatuto
guanto ao destino de seu patrimoénio;

IX - adquirir, alienar ou gravar os bens imoveis da Associagcdo, mediante
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autorizacao expressa da Assembleia Geral; /Q/
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X - elaborar o Regimento Interno e o Organograma Funcional da ASSOCIACAQO
BENEFICENTE LARANJEIRA, e submeté-lo a apreciacdo e aprovagao da
Assembleia Geral;

X| - exercer outras atribuicées inerentes ao cargo, € nao previstas expressamente
neste Estatuto.

Paragrafo Unico - E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a qualquer
associado praticar atos de liberalidade a custa da ASSOCIACAO BENEFICENTE
LARANJEIRA.

CAPITULO SETIMO
Do Conselho Consultivo

Art. 20 - Com o objetivo de assessorar os Associados e funcionarios da
ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA na consecugao de seus objetivos
estatutarios, e principalmente na elaboragao, condugao e implementac¢ao de suas
acbes. campanhas e projetos, os Associados efetivos indicardao a Assembléia
Geral, nos termos do artigo 15, alinea Il deste Estatuto, pessoas de
reconhecimento saber e idoneidade, nos campos de conhecimento afins com suas
atividades, para comporem o Conselho Consultvo da ASSOCIACAO
BENEFICENTE LARANJEIRA.

Art. 21 - O Conselho Consultivo compor-se-a de no maximo quinze membros, e
reunir-se-a sempre que convocado pelo Presidente, ou por sugestao do Diretor
Executivo, com auséncia do primeiro.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Consultivo elegerao, por maioria
simples, o seu Presidente, que coordenara os trabalhos desse Conselho.
Paragrafo Segundo - As deliberacdes e pareceres do Conselho Consultivo serao
tomadas por maioria simples, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade.

CAPITULO OITAVO
Do Conselho Fiscal

Art. 22 - Quando convocados nos termos do Artigo 24, Paragrafo Terceiro, desse
Estatuto, o Conselho Fiscal sera fiscalizador da administragéo contabil financeira
da ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA, e se compora de trés membros
de idoneidade reconhecida.

Art. 23 - Os membros do Conselho Fiscal serdo convidados pelos Associados
efetivos, e nomeados pela Assembleia Geral, nos termos do Artigo 15, alinea Il
deste Estatuto.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal, ou se for o caso, aos Auditores Externos:
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| - Dar parecer formal sobre os relatorios e demonstracoes contabil-financeiras da
ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA, oferecendo as ressalvas que
julgarem necessarias;

Il - Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio da ASSOCIACAO
BENEFICENTE LARANJEIRA, sempre que necessario;

Il - Comparecer, quando convocados, as Assembleias Gerais, para esclarecer
seus pareceres, quando assim julgarem necessario;

IV - Opinar sobre a dissolucdo e liquidacdo da ASSOCIACAO BENEFICENTE
LARANJEIRA.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria
simples, o seu Presidente, que coordenara os trabalhos desse Conselho.
Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples, cabendo
ao seu Presidente o voto de qualidade.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Fiscal so sera instalado, e seus membros
convocados, se a ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA nao contratar
auditores externos, ou se assim exigir, através de maioria simples, a Assembleia
Geral.

CAPITULO NONO
Do Secretario

Paragrafo Unico - Compete ao Secretario da Associac&o:

| — Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais;
Il - Redigir correspondéncia da Associagao;

Il - Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associacao;

IV — Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

CAPITULO DECIMO
Do Patriménio

Art. 25 - O patriménio da ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA sera
constituido por doacdes de pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais e estrangeiras.

Art. 26 - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA nao distribuird qualquer
parcela de seu patriménio ou de suas receitas a titulo de lucro ou participacdo dos
resultados sociais.

Paragrafo Unico - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA nio podera
receber qualquer tipo de doacdo ou subvengdo que possa comprometer sua
independéncia e autonomia perante os eventuais doadores ou subventores.
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| - Dar parecer formal sobre os relatérios e demonstragcoes contabil-financeiras da
ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA, oferecendo as ressalvas que
julgarem necessarias;

Il - Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio da ASSOCIACAO
BENEFICENTE LARANJEIRA, sempre que necessario;

Il - Comparecer, quando convocados, as Assembleias Gerais, para esclarecer
seus pareceres, quando assim julgarem necessario;

IV - Opinar sobre a dissolugdo e liquidacdo da ASSOCIACAO BENEFICENTE
LARANJEIRA.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria
simples, o seu Presidente, que coordenara os trabalhos desse Conselho.
Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples, cabendo
ao seu Presidente o voto de qualidade.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Fiscal s6 sera instalado, e seus membros
convocados, se a ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA nao contratar
auditores externos, ou se assim exigir, através de maioria simples, a Assembleia
Geral.

CAPITULO NONO
Do Secretario

Paragrafo Unico - Compete ao Secretario da Associac&o:

| — Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais:
Il — Redigir correspondéncia da Associagao;

Il - Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao;

IV — Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

CAPITULO DECIMO
Do Patriménio

Art. 25 - O patrimonio da ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA sera
constituido por doacdes de pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais e estrangeiras.

Art. 26 - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA nao distribuird qualquer
parcela de seu patriménio ou de suas receitas a titulo de lucro ou participacao dos
resultados sociais.

Paragrafo Unico - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA nio podera
receber qualquer tipo de doacdo ou subvengdo que possa comprometer sua
independéncia e autonomia perante os eventuais doadores ou subventores.
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CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
Do Regime Financeiro

Art. 27 - O exercicio financeiro da ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA
encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 28 - As demonstracdes contabeis anuais serdo encaminhadas dentro dos
primeiros sessenta dias do ano seguinte a Assembleia Geral, para analise e
aprovacao.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
Da Dissolugao

A Associacao podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencao de
SUS objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou,
ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberacao de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
composta de associados, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3
(dois tercos) dos presentes, sendo a primeira chamada, com totalidade dos
associados e a segunda chamada, uma hora apds a primeira, com presenca de,
no minimo, 1/3 (um terco) dos associados.

CAPITULO DECIMO TERCEIRO

Da Qualificagao da ASSOCIAGAO BENEFICENTE LARANJEIRA Como
Organizacéo da Sociedade Civil de Interesse Pablico de Acordo Com a Lei n°
9.790, de 23 de Marcgo de 1999.

Art. 29 - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA nio distribuira, entre
seus Associados, associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patriménio.

Art. 30 - A ASSOCIAGAO BENEFICENTE LARANJEIRA aplicara integralmente
suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutencao e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territdrio nacional.

Art. 31 - No caso de dissolugao, aprovada a extincio pela Assembleia Geral,
convocada especialmente para este fim, nos termos do Artigo 15, proceder-se-a o
levantamento do seu patriménio, que obrigatoriamente sera destinado a outras
instituicoes legalmente constituidas, qualificadas como organizacao da sociedade
civil de interesse publico e sem fins lucrativos, que tenham objetivos sociais
semelhantes.
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Art. 32 - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA em observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia, adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo
decisorio.

Art. 33 - O conselho fiscal ou 6rgao equivalente tera competéncia para opinar
sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacoes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade.

Art. 34 - Na hipotese da ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA perder a
qualificagao instituida pela Lei n® 9.790, de 23 de marco de 1999, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo
em que perdurou aquela qualificacdo, sera transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto
social.

Art. 35 - Havera a possibilidade de se instituir remuneracao para os dirigentes da
entidade que atuem efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela
prestam servigcos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuacéo.

Art. 36 - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA observara as normas de
prestacao de contas, que determinarao, no minimo:

| - a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il - que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstracées financeiras da entidade,
incluindo-se as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposi¢ao para exame de qualquer cidadao;

Il - a realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria
conforme previsto em regulamento;

IV- a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pelas Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita
conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da Constituicao Federal.

Art. 37 - E vedada a ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA, como
Organizacdo da- Sociedade Civil de Interesse Publico, a participacao em
campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou
formas.
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Art. 32 - A ASSOCIAGCAO BENEFICENTE LARANJEIRA em observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiencia, adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo
decisorio.

Art. 33 - O conselho fiscal ou 6rgao equivalente tera competéncia para opinar
sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacoes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade.

Art. 34 - Na hipotese da ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA perder a
qualificacao instituida pela Lei n® 9.790, de 23 de marco de 1999, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo
em que perdurou aquela qualificacdo, sera transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto
social.

Art. 35 - Havera a possibilidade de se instituir remuneracao para os dirigentes da
entidade que atuem efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela
prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuacéo.

Art. 36 - A ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA observara as normas de
prestacao de contas, que determinarao, no minimo:

| - a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il - que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstracées financeiras da entidade,
incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposi¢cao para exame de qualquer cidadao;

Il - a realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria
conforme previsto em regulamento;

IV- a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pelas Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita
conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicao Federal.

Art. 37 - E vedada a ASSOCIACAO BENEFICENTE LARANJEIRA., como
Organizacdo da- Sociedade Civil de Interesse Publico, a participacao em
campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou
formas.
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CAPITULO DECIMO QUARTO

Da Reforma Estatutaria

O presente Estatuto Social podera ser reformado no tocante a administracao, no
todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados,
nao podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes,
sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em
segunda chamada, uma hora apos a primeira, com qualquer numero de
associados.

CAPITULO DECIMO QUINTO
Das Disposicoes Gerais

Art. 38 - E expressamente proibido o uso da denominac¢ao social em atos que
envolvam a ASSOCIAGAO BENEFICENTE LARANJEIRA em obrigacées relativas
a negocios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a prestacdo de avais,
endossos, flancas e caucao de favor.
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