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GERAL| PART. |CLASSE|{ FUNC. DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A

~ OUTRAS PROVIDENCIAS.

}3‘/)}:\{ lQ(b 0l g@@ ENTIDADE QUE MENCIONA E DA

Art. 12 - Fica declarado de Utilidade Publica a "ASSOCIACAO LAZER,
EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA - LEEC", entidade Civil, sem
fins lucrativos, com sede neste municipio, que destina-se a difundir
e incentivar a pratica de esportes em geral; desenvolver e fomentar
projetos e programas voltadas para o desenvolvimento social,
artistico e cultural das comunidades.

Art. 22 - O disposto no artigo anterior nao implica por si s, na concessao a
ASSOCIACAO LAZER, EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA, que de
qualquer favor, regalia, privilégio ou beneficio do Poder Publico
Municipal.

Art. 32 - A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 42 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

>

Sala Da. Helena:Melleti Cunha, 16 de agosto de 2018.
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JUSTIFICATIVA

A Associagdo Lazer, Educacdo, Esporte € Cultura - LEEC, é uma
organiza¢ao sem fins lucrativos a servigo da comunidade Cubatense
desde 2014 com o proposito de informar e promover lazer, educagao,
esporte e cultura a todos, sem restrigao.

A entidade, com sede na Rua Maria Cristina - Jardim Casqueiro,
desenvolve diversas atividades gratuitas no municipio de Cubatao, entre
clas: aulas de Karaté, danga de rua, futevolei e futsal.

Os projetos, sO nos anos de 2017 e 2018, atenderam cerca de 500
pessoas, entre criangas, jovens e adultos.

Os principais objetivos da associacdo sdo: promover O
desenvolvimento social a cidadaos de baixa renda; proporcionar aos
jovens oportunidades de se tornarem ativos em processos de
transformacdo social; desenvolver projetos no setor audiovisual,
educacdo financeira; promover oficinas e cursos de formagao profissional;
estimular a expressdo de visdo do mundo através da diversidade cultural
e do esporte, entre outros.

Estabeleceu como missdo e visao o desenvolvimento do cidadao por
meio do lazer, educagdo, esporte € cultura; e o papel dinamizador na
criagdo de servigos sociais, educativos, ladicos e culturais de exceléncia;
promover a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos, relativos
a0 patrimdnio cultural, aos direitos humanos e dos povos.

Ante o exposto, restando justificadas as razoes de minha iniciativa,
submeto o presente projeto de lei a apreciagao dessa Egrégia Casa de Leis,
contando com o indispenséavel aval dos Nobres Pares que compdem O
Poder Legislativo Cubatense.
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A Associagdo Lazer, Educagio, Esporte ¢ Cuitura — LEEC, ¢ uma organizagio sem

fins lucrativos a servigo da comunidade com 0 proposito de informar € promover
lazer, educagdo, esporte € cultura a todos sem restrigdo.

E responsavel por diversas atividades gratuitas na cidade de Cubatio como:

- Academia Ken in Kan Cubatéio - projeto socioesportivo na modalidade Karaté
para criangas ¢ adolescentes dos 9 aos 17 anos de idade (mennos ¢ meninas) com
proposito de formar atletas de alto rendimento.

- LEEC Dance — projcto sociocultural na modalidade danga dc rua aberto
adolescentes de 12 a 17 anos.

- Projeto Rap Day - Projeto sociocultural que acontece anualmente sempre no més
de novembro em alusdo ao dia da Consciéncia Negra com 8 horas de atividades
paralelas.

- Centro de Treinamento Futevélei JC — Projeto socioesportivo Aulas de Futevolei
voltado para jovens ¢ adultos.

- Futsal Feliz — Projeto socioesportivo com aulas gratuitas de Futsal para criangas €
adolescentes dos 7 aos 17 anos de idade (meninos € meninas).

Visao:

- Assumir um papel dinamizador na criagio e prestacao de servigos sociais,
educativos, ladicos ¢ culturais de exceléncia.

- Fazer da necessidade a liberdade onde todas as atividades contribuem para a maior
atividades: a vida.

Missdo:
- Sermos reconhecidos como uma institui¢do de prestigio e referéncia nacional, pela
qualidade, inovagdo € exceléncia dos servigos que prestamos.

- Promover o desenvolvimento do cidaddo por meio do lazer, educagdo, esporte €
cultura.

Valores:

- Responsabilidade, Comprometimento, Etica, Solidaricdade, Transparéncia ©
Inovagao. -

- Exigimos para conosco ¢ para com 08 outros, que todos 0s servigos que prestamos
cumpram requisitos MAXIMOS de qualidade, como garantia da satisfacdo total.

- Assumimos 0 compromisso em apostar na selegdo e formagdo continua da nossa
equipa de colaboradores. para que as suas praticas assentem em principios maximos
de ética, empenho e dedicagdo, para que 0 trabalho de cada um e de todos seja
reconhecido.

- porque apostamos na diferenciacdo, desenvolvemos diariamente um trabalho assente
na inovacio e criatividade.

13997 328 040 | leec.associacao@gmail.com



Objetivo:

- Promover desenvolvimento social a cidadios de baixa renda.
- Proporcionar aos jovens oportunidades de sc tornarcm ativos cm processos de
transformagao social.

- Proporcionar aos adolescentes ¢ jovens oportinidade de trabalho em que eles se
realizem e conquistem sua independéncia social ¢ principalmente financeira.

- Proporcionar oportunidade de expressdo de visdo do mundo através da diversidade
cultural ¢ do esporte.

- Desenvolver projetos no setor audiovisual, educacio financeira.

- Angariar ¢ recolher fundos, bem como obter incentivos para a realizagao dos
propositos da associagio, para desenvolver e apoiar projetos € agdes integradas,
proprios ou em parceria com outras organizagdes intermediando recursos financeiros
em forma de crédito € microcrédito, para viabilizar a implantagdo de atividades
culturais, que busquem o desenvolvimento integrado ¢ sustentado de comunidades
carentes.

- Promover oficinas ¢ cursos de formagdo profissional.

Voluntariedade:
Ao longo de alguns anos, realizamos trabalhos voluntaries relacionado a cultura ¢

esporte atendendo criancas, jovens ¢ adultos em diversas comunidades da cidade.
Somente do ano passado até hoje foram cerca de 500 pessoas atendidas.

13 997 328 040 | leec.associacao@gmail.com



27/07/2018 Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA \ (

CNPJ: 11.707.026/0001-90 W
_LEEC - ASSOCIACAO DE LAZER, ESPORTE,

NOME EMPRESARIAL: 00\6 0 02 E CULTURA ' X

CAPITAL SOCIAL: A\ Q

O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: ALLAN VICENTE

Qualificagao: 16-Presidente

Para informagées relativas a participagdo no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 27/07/2018 as 10:51 (data e hora de Brasilia).

http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_SoIicitacao.asp 11
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL »&%
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

DOCUMENTO BASICO DE ENTRADA DO CNPJ

A analise e o deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinte
6rgao:

e Receita Federal do Brasil

CODIGO DE ACESSO
SP.37.84.40.31 -
11.707.026.000.190
01. IDENTIFICAGAO
NOME EMPRESARIAL (firma ou denominag&o) N° DE INSCRICAO NO
LEEC - ASSOCIACAO DE LAZER, ESPORTE, EDUCACAO E CNPJ
CULTURA

11.707.026/0001-90

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO
RELAGAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO

Quadro de Sé6cios e Administradores - QSA

03. DOCUMENTOS APRESENTADOS

[JFcrd W csA

04. IDENTIFICACAO DO PREPOSTO
NOME DO PREPOSTO

CPF DO PREPOSTO

05. IDENTIFICAGCAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

B Responsavel [] Preposto
NOME

CPF
ALLAN VICENTE 272.141.628-65

IASSINATURA (com firma reconhecida)

LOCAL E DATA

06. RECONHECIMENTO DE FIRMA

07. RECIBO DE ENTREGA
IDENTIFICAGAO DO CARTORIO

CARIMBO COM DATA E ASSINATURA DO FUNCIONARIO
DA UNIDADE CADASTRADORA

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016



| \
Oficial de Registro Civil de Pessoas J uridicasﬁ)/

Comarca de Cubatao — SP \;&
R. Sao Luiz, 31 — V. Nova — Cubatao/SP — Tel./Fax (13) 3361-6400 ‘y
CNPJ: 51.642.270/0001-37

Bel. Maria Laura de Souza Coutinho
Oficial

ASSOCIACAO LAZER, ESPORTE, EDUCACAO E CULTURA
~ LEEC.

Rua Maria Cristina, n° 131, Jardim Casqueiro, CEP: 11.533-160, Cubatao/SP.

Cubatdo, 06 de junho de 2018.

Arquivado sob n° 01, junto ao registro n.” 1.374,
de 21 de maio de 2018, Ata da Assembleia Geral de Elei¢do e Posse da Diretoria, realizada em
02/jan./2018, para mandato de 02/jan./2018 a 02/jan./2022, neste ato representado pelo
Presidente Allan Vicente, microfilmado sob n° 1185, no Registro Civil de Pessoas Juridicas da

Comarca de Cubatio-SP.

Priscila Fer ' Sifva’— Substituta.

Protocolado sob n.° 6.568 (25/05/2018) — Guia: 2883 (06/06/2018).



Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica da Comarca de CUBATAO
RUA SAO LUIZ, 31 CENTRO - Fone: (13) 3361 - 6400

CNPJ 51.642.270/0001-37
Dra. Maria Laura Souza Coutinho

_Oficiala

4 CERTIFICA
Que o presente titulo foi registrado nesta data sob numero 6568 , conforme segue:
Apresentante.......................... LEEC-ASS. LAZER ESPORTE,EDUCAGAO E CULTURA
Natureza do Titulo................... ATA DE ELEICAO (ARQ.)
Proc. DadoS........... : RS 0,00
Microfilme............: RS 5,54
PaGy AdiChsn : wumin e s siwuit RS 4,97
Vias @XeC.vi v veneranndt RS 0,00
Emolumentos...........: RS 40,15
Ao Estado......ovvvu.. RS 14,40
I.P.E.S.P.vviinineein..s RS 9,86
Sinoreg.........coviv.. RS 24677
Tribunal............. : RS 3,48
Fedmpi s s oo asis s somes s : RS 2,44
IS8 snme s sawwm s sewwls s s : RS 1,00
CondUCAO . v v v v vt v en st RS 0,00
CUSEAS: s wwsiwin s wasn s s : RS 84,51
Deposito.. e, : RS 50,00
SALDO A RECEBER.......: RS 34,51

CUBATAO, 06 de Ju e 2048, ’

PRISCILA F | DA SILVA

UB UTA

Declaro que nesta data, recebi o titulo registrado e a restituicao acima.




"
74
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Ilm°. Sr. Oficial do Cartorio de Registro de Titulos e
Documentos e Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca
de Sao Vicente/SP

LEEC - ASSOCIACAO DE LAZER, ESPORTE, EDUCAGAO E
CULTURA, estabelecida na Rua Maria Cristina, n® 131 - Jardim
Casqueiro — Cubatao/SP - CEP 11.533-160, representada neste ato
por seu presidente abaixo assinado, Allan Vicente, brasileiro,
casado, técnico quimico, portador da Cédula de Identidade RG n.0
28.300.613 e do CPF n.0 272.141.628-65, vem requerer que V.53, se
digne em determinar o registro da ata da assembléia realizada em
02/01/2018, que tave por objeto: a) Eleicdo e posse de diretoria
para quadriénio 2018/2022.

01 - Edital de convocagdo da assemblzia, de conformidade
com o estatuto social;

02 - Ata dé assembleia realizada em 02/01/2018;

04 - Relagio de Membros da Diretoria,

05 - Lista de presenga da assembléia realizada em

02/01/2018.

Nestes tern:os em que,
P. deferimento.

.’f Mﬂc’/‘ﬂ Mc&d\{b

Allan Vicente
Prisidente

==l de Registro Civil de
Pce)ggoas Juridica de Cubatao
CNPJ: 51.642.270/0001-37

40 Luiz, 31 - Vila Noy
Rua‘?e\: (13) 3361-640
Y
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EDITAL DE CONVOCACAO )}k

ALEEC - ASSOCIACAO DE LAZER, ESPORTE,
EDUCAGAO E CULTURA, convoca os moradores do Jardim
Casqueiro de Cubatdao/SP, ou a quem possa interessar, a se
reunirem em assembleia geral extraordinaria, que ocorrera

em 02/01/2018 as 19:00hs, na Rua Maria Cristina, n°
131 - CEP 11.533-160, para deliberar sobre o seguintes
assuntos:

a)Eleicao e posse da nova diretoria;

Cubatéo, 02 de Dezembro de 2017.

ﬁWOm 'rlfldlrﬁik :

ALLAN VICENTE

Oficial de Registro Civil de
Pessoas Juridica de Cubatéo
CNPJ: 51.642.270/0001-37
Rua S&o Luiz, 31 - VilaNg
Tel: (13) 3361-640




ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO E POSSE DE NOVA
DIRETORIA DA LEEC - ASSOCIAGAO DE LAZER, ESPORTE, EDUCACAQ)
‘ E CULTURA ‘

Ata da assembleia geralfextraordina’ria para eleicdo e posse de nova diretoria
da LEEC - ASSOCIAGAO DE LAZER, ESPORTE, EDUCAGCAO E CULTURA,
realizada aos dois dias do més de Janeiro de dois mil e dezoito, tendo inicio as
dezenove horas, nas dependéncias da sede situada na Rua Maria Cristina, n°
131 - Jardim Casqueiro - Cubatdo/SP - CEP 11.533-160, convocada de
conformidade com o artigo 16 e seguintes do estatuto Social da associac3o.
Assumiu a presidéncia da mesa, por aclamagdo, o Sr. Allan Vicente, que
convidou a mim, Solangzs de Menezes Teixeira Lopes, péra secretariar a sessao
e redigir a respectiva ata, ficando assim constituida a mesa e, verificando-se a
presenca de quorum de 2/3 dos associados eletivos, conforme o Estatuto
Social. Em seguida, o Sr Presidente da mesa, declarando iniciada a sessao,
verbalizou a pauta do dia, qual seja: a) Eleicdo e posse da nova diretoria. Na
sequéncia, foi aberta a oportunidade para formagan de chapas para os
presentes que tivessermn interesse em concorrer a diretoria executiva da
entidade. Desta feita, houve formagdo de chapa Unica para cargos eletivos de
Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro, Diretor de Projetos e
Diretor de PatrimoOnio. Assim, foram proclamados eleitos por unanimidade, os
seguintes diretores executivos: Presidente: Allan Vicente, Vice-Presidente:
Osmario Bezerra Silva, Secretaria: Solange de Menezes Teixeira Lopes,
Tesoureira: Andressa Alves da Silva, Diretor de Projetos: Adiel de Oliveira
Amorim, Diretor de Patrimonio: Gustavo Posseti Marzochi. Os eleitos, foram
imediatamente empossados em seus respectivos cargas, com mandato de 4
(quatro) anos a iniciar-se em 02/01/2018 & a encerrar-se em
02/01/2022.0 presidénte passou a agradecer todos os presentes e pediu 0
empenho de todos para construgdo de uma instituicdo de alto nivel,
verdadeiramente engajada nas causas sociais, que de fato possa contribuir para
uma sociedade melhor. A seguir, colocou a palavra franca, para quem dela
quisesse fazer uso, para apresentar sugestbes, objecies ou ressalvas, como
ndo houve qualquer outra manifestagdo, o presidente deu por encerrada a
Assembleia as vinte e uma horas e trinta minutos, e Eu, Solange de Menezes
Teixeira Lopes, Secretaria ad hoc, lavrei esta ata que sera assinada por mim e
pelo presidente da associagéao.

D, Uisoe

Allan Vicente Solange de M. Teixeira Lopes

Presidente Secretaria

Oficial de Registro Civil de
Pessoas Juridica de Cubatio
CNPJ: 51.642.270/0001-37
Rua S&o Luiz, 31 - Vila Nova
Tel: (13) 3361-6400 '
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RELAQAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Presidente: Allan Vicente
CPF: 272.141.628-65

RG: 28.300.613

Estado Civil: Casado
Profissdao: Técnico quimriico
Enderego: Rua Maria Cristina, n® 131- Jardim Casquelro - Cubatao/SP -
CEP 11533-160.

Jpo oo

Vice- Presidente: Osmario Bezerra Silva

CPF: 130.523.458-85

RG: 22.920.457

Estado Civil: Casado

Profissdo: S ervisor de lmportagao

Endereco: Luis de e Oes, n® 114 Ap.22 B - Vila Mathias - Santos/SP
~ CER 11.0 5 00

[ l \

ecretaria: Solange de Menezes Teixeira Lopes
CPF: 212.727.068-18

RG: 30.525.868-0 :

Estado Civil: Divorciada

Profissdo: Técnica em Contabilidade
Enderego: Rua Manoel de Pinho Junior, n® 77 - Jardim S&o Francisco -

Cubatdo/SP- CEP 11.500-110%
~ A L’JJ—N Y

N—E '
Tesoureira: And;essa{és da Silva

CPF: 323.843.778-09

RG: 44.399.229-0

Estado Civil: Casada

Profissdo: Auxiliar Contabil

Endereco: Rua Assembiéia de Deus, n® 295 Ap.23 - jardim S&o Francisco -
Cubatdo/SP - CEP 11.500-040

\

Diretor de Projetos: Adiel de Oliveira Amorim

CPF: 290.164.698-00

RG: 24.681.781

Estado Civil: Casado

Profissdo: Jogador de ftitebol

Enderego: Rua Marecha' Humberto de Alencar Castelc Branco, n® 230 - Vila
Ponte Nova - Cubatéo/: 5P - CEP 11.530-110

/@///%(O //mﬁZ/ vy ‘ Dficial de Registro Civil de

Juridica de Cubatéo
Pesggg? 51.642. 270/0001-37

‘2,31 -VilaNova
Rua 920 113) 33616400 _




Diretor de Patriménio: Gustavo Posseti Marzochi
CPF: 271.350.768-50

RG: 24.203.665

Estado Civil: Unido Estavel

Profissao: Consultor de Vendas

Enderego: Rua Afonso Pena, n® 190 - Canto do Forte - Praia Grande/SP -

CEP 11.70
@ Whesots

Sao Vicente, 02 de Janeiro de 2018.

. Vi

Allan Vicente

Presidente

| "Oficial de Registro Civil de |
§ Pessoas Juridica de Cubatéo
CNPJ: 51.642.270/0001-37

Rua S0 Luiz, 31 - VilaNova
Te!:(13)3361~64950
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ASSEMBLEIA REALIZADA EM 02/01/2018

“LEEC - ASSOCIACAO DE LAZER, ESPORTE, EDUCACAO
E CULTURA”
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Allan Vicente

Presidente

‘ | de Registro Civil de
E P(;;?a Juridica de Cubatao

7
CNPJ: 51.642. 27010001-3

Rua Sao Luiz, 31 - Vila Nova
Tel: (13) 3361-
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Siao Vicente, 02 de Janeiro de 2014. 3
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Ilm°. Sr. Oficial do Cartério de Registro de Titulos e
Documentos e Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca
de Sao Vicente/SP

LEEC - ASSOCIACAO DE LAZER, ESPORTE, EDUCAGCAO E
CULTURA, estabelecida na Rua Maria Cristina, n® 131 - Jardim
Casqueiro — Cubatdo/SP - CEP 11.533-160, representada neste ato
por seu presidente abaixo assinado, Allan Vicente, brasileiro,
casado, técnico quimico, portador da Cédula de Identidade RG n.°
28.300.613 e do CPF n.© 272.141.628-65, vem requerer que V.Sa, se
digne em determinar o registro da ata da assembléia realizada em
02/01/2014, que teve por objeto: a) Eleicdo e posse da nova
diretoria; b) reforma estatutdria; c) alteragdo da denominagdo
social; d) Transferéncia da sede; e) alteracdo de finalidade, a
margem do registro sob n.° 15.411.

01 - Edital de convocagdo da assembleia, de conformidade
com o estatuto social,;

02 - Ata de assembleia realizada em 02/01/2014;

03 -Estatuto social devidamente aprovado, assinado pelo
Presidente e secretaria, com firma reconhecida;

04 - Relacdo de Membros da Diretoria,

05 - Lista de presenca da assembléia realizada em
02/01/2014.

Q

P

&\ Nestes termos em que,

O

: N Afﬂam Vi :\J'L

Allan Vicente

Presidente
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MIGROFILME
ATA DA ASSEMBLEIA GERALDE ELEICAO E POSSE DE NOVA
DIRETORIA E REFORMA ESTATUTARIA DA ASSOCIACI\O CULTURAL
COMUNITARIA ALPHA DE SAO VICENTE

Ata da assembleia geral extraordindria para eleigdo e posse de nova diretoria
da ASSOCIAGCAO CULTURAL COMUNITARIA ALPHA DE SAO VICENTE,
realizada aos dois dias do més de Janeiro de dois mil e quatorze, tendo inicio as
dezenove horas, nas dependéncias da sede situada na Rua Campos Sales, n°
153 - Centro - S3o Vicente/SP - CEP 11.310-430, convocada de conformidade
com o artigo 16 e seguintes do estatuto Social da associagdo. Assumiu a
presidéncia da mesa, por aclamagdo, o Sr. Allan Vicente, que convidou a mim,
Solange de Menezes Teixeira Lopes, para secretariar a sessdao e redigir a
respectiva ata, ficando assim constituida a mesa e, verificando-se a presencga
de quorum de 2/3 dos associados eletivos, conforme o Estatuto Social. Em
seguida, o Sr Presidente da mesa, declarando iniciada a sessdo, verbalizou a
pauta do dia, qual seja: a) Eleicdo e posse da nova diretoria; b) reforma
estatutaria; c) alteragdo da denominagdo social; d) Transferéncia de
endereco de S&o Vicente/SP para Cubat@o/SP; e) alteragdo de finalidade. Na
sequéncia, foi aberta a oportunidade para formagdo de chapas para 0s
presentes que tivessem interesse em concorrer a diretoria executiva da
entidade. Desta feita, houve formacdo de chapa Unica para cargos eletivos de
Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro, Diretor de Projetos e
Diretor de Patrimdnio. Assim, foram proclamados eleitos por unanimidade, os
seguintes diretores executivos: Presidente: Allan Vicente, Vice-Presidente:
Osmario Bezerra Silva, Secretaria: Solange de Menezes Teixeira Lopes,
Tesoureira: Andressa Alves da Silva, Diretor de Projetos: Adiel de Oliveira
Amorim, Diretor de Patrimdnio: Gustavo Posseti Marzochi. Os eleitos, foram
imediatamente empossados em seus respectivos cargos, com mandato de 4
(quatro) anos a iniciar-se em 02/01/2014 e a encerrar-se em 02/01/2018.
Em seguida, tomou a palavra o Sr. Presidente eleito e empossado, que passou
a tratar dos outros itens da pauta, sendo certo que todas as alteragdes foram
aprovadas por maioria absoluta, quais sejam: 1) A denominacéo social passara
a ser: LEEC - ASSOCIACAO DE LAZER, ESPORTE, EDUCACAO E CULTURA;
+2) O endereco da sede passard a ser na Rua Maria Cristina, n°® 131 -
Jardim Casqueiro - Cubatdo/SP - CEP 11.533-160; 3) A finalidade da

I. DO ESPORTE: ..covurnnnnnes R

.a) Difundir, praticar e incentivar a pratica de esportes em geral,

mediante a realizacdo de cursos, torneios e campeonatos
seguindo, respeitando e divulgando os padr8es da modalidade.

b) Promover a integragdo e convivio social dos associados,
proporcionando-os periodicamente reunides esportivas e sociais;

¢) Organizar e coordenar eventos, promover palestras e conferéncias
ligadas ao esporte e cultura;

d) Promover féruns, seminarios e campanhas pela saude e qualidade de
vida;

e) Organizar torneics com a participagdo dos associados;

R\
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f) Reunir em associacdo a8°SeSsHas ligadas a pratica e promogo na {
area esportiva cultural; JD)
g) Incentivar a pratica esportiva  divulgando informacgdes

técnicas e promovendo competigbes abertas ao publico;

h) Incentivar as diversas modalidades esportivas para todas as faixas
etarias e classes sociais;

i) Despertar a consciéncia nas comunidades sobre a importéncia da
pratica regular dos exercicios fisicos em nossa sociedade;

j) Auxiliar entidades esportivas, culturais e educacionais através de
convénios, parcerias e outras formas de assessoria;

k) Representar a entidade junto as esferas do governo levando ao seu
conhecimento reinvindicagdes e necessidades das modalidades
dos esportes envolvidos;

I) Defender a cultura das diversas modalidades de esportes e esportes
radicais, sua historia, suas caracteristicas respeitando sempre a
liberdade de escolha das pessoas.

m) Estimular a criagdo de novos espagos dedicados a pratica de esportes
e esportes radicais.

n) Desenvolver e fomentar projetos e programas como forma de
educagado, lazer e inclusdao de criangas, adolescentes, adultos e
grupos com necessidades especiais. .....civevviiiiiiiriiiiiiniiinian

.a) Tem como missdao e fim institucional apoiar e realizar iniciativas
voltadas para o desenvolvimento social, artistico e cultural das
comunidades;

b) Promover a arte e a cultura, implementando programas que vise 0
pleno exercicio da cidadania cultural nara o desenvolvimento da
qualidade de vida da populagao;

¢) Montar e apoiar oficinas, escolas informais, espetdculos nas areas
artisticas, audiovisual, cinematografices e programas de incluséo
digital;

d) Promover e apoiar estudos e pesquisas, captar fundos e recursos,
patrocinar pesquisas e projetos relativos a geragdo de renda em
arte e cultura para beneficiar grupos populares em situagdo de
vulnerabilidade;

e) Promover, participar e apoiar intercdmbio e capacitagdo dentro
e fora do territério nacional;

f) Estimular a parceria e o dialogo local e a solidariedade entre os
diferentes segmentos sociais;

g) Desenvolver e executar projetos, programas ou planos de agao,
diretamente ou em parceria com outras entidades ou oérgdos
publicos;

h) Produzir, difundir produtos proprios ou de terceiros, desenvolver
programas e projetos educativos, culturais, artisticos, cientificos e
cinematograficos, pesquisas, conferencias, mostras, exposigoes,
féruns, oficinas, cursos, capacitacdo e. treinamento, envolvendo
a prestagdo direta ou terceirizada servigos  dirigidos
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eral, 'a LAS. izagOes sem fins lucrativos e a
orgdos do setor publico nacional e internacional que atuam em
areas afins. ‘

i) Realizar consultorias técnicas nos campos de gestdo. Organizacional,
artistico, cultural, educacional e social.

ao publico em' geral, 4§

D

j) Patrocinar e apoiar evento cujos objetivos  se
assemelhem ou complementem a missdo e as
finalidades.

k) Promover a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos
relativos ao patriménio cultural, aos direitos humanos e dos
povos.

[) Promover a assisténcia social beneficente nas areas da cultura,
também incluindo: esporte, satde, infancia, adolescéncia e
educagao para pessoas carentes.

Na sequéncia passou-se a leitura do novo estatuto social da entidade,
deixando sua cépia sobre a mesa para os presentes que quisesse, ler, sendo
certo que plenario apreciou o texto da referida reforma estatutaria, a
nomenclatura da entidade, bem como a transferéncia da sede para -
Cubatdo/SP, e apés consideragdes e esclarecimentos, tudo foi aprovado por
unanimidade. O presidente passou a agradecer todos os presentes e pediu o
empenho de todos para construcdo de uma instituicdo de alto nivel,
-verdadeiramente engajada nas causas sociais, que de fato possa contribuir para
uma sociedade melhor. A seguir, colocou a palavra franca, para quem dela

_ quisesse fazer uso, para apresentar sugestdes, objegdes ou ressalvas, como
/ﬁi* ndo houve qualquer outra manifestagdo, o presidente deu por encerrada a
N\ < Assembleia as vinte e uma horas e trinta minutos, e Eu, Solange de Menezes

Vo ,eixeira Lopes, Secretaria ad hoc, lavrei esta ata que serd assinada por. mim e

#Belg presidente da associacgo.
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EDITAL DE CONVOCACAO 3@»

A ASSOCIACAO CULTURAL COMUNITARIA ALPHA DE
SAO VICENTE, convoca os moradores do Centro de S&o
Vicente/SP, ou a quem possa interessar, a se reunirem em
assembleia geral extraordindria, que ocorrerd em
02/01/2014 as 19:00hs; na Rua Campos Sales, n°® 153 -
CEP 11.310-430, para deliberar sobre os seguintes
assuntos:

a)Eleicao e posse da nova diretoria;
b)Reforma estatutaria;

c)Alteragao da denominagao social;
d)Transferéncia de enderego da sede;
e)Alteracao de finalidade.

ALLAN VICENTE

ﬁ(a\i} 2.° TABELIAO DE NOTAS CUBATAOCARTORI ?‘ELES
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RELACAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA
Presidente: Allan Vicente 0.
'CPF: 272.141.628-65 Y
RG: 28.300.613

Estado Civil: Casado

Profissdo: Técnico quimico

E5 O, Endereco: Rua Maria Cristina, n® 131- Jardim Casqueiro - Cubatdo/SP -
d ®EP 11533-160.

Adla— in&Nj( -

Vice- Presidente: Osmario Bezerra Silva
CPF: 130.523.458-85

RG: 22.920.457

Estado Civil: Casado

Profissdo: Superviso

Secretaria: Solange de Menezes Teixeira Lopes

CPF: 212.727.068-18

RG: 30.525.868-0

Estado Civil: Divorciada

Profissdo: Técnica em Contabilidade

Enderego: Rua Manoel de Pinho Junior, n® 77 - Jardim Sao Francisco -

Cubatdo/SP- CEP 11.500=110
d‘\,\ ! v)

Tesoureira: Andressa Alves da Silva

CPF: 323.843.778-09

RG: 44.399.229-0

Estado Civil: Casada

Profissdo: Auxiliar Contabil

Endereco: Rua Assembiéia de Deus, n® 295 Ap.23 - Jardim S&ao Francisco -

Cuzatéo/SP - CEP 11.5§0-040
- =

Diretor de Projetos: Adiel de Oliveira Amorim

CPF: 290.164.698-00

RG: 24.681.781

Estado Civil: Casado

Profissdo: Jogador de futebol

Enderego: Rua Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco, n° 230 - Vila
PoZ/Nova - Cubatdo/SP - CEP 11.530-110
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(). &P Estado Civil: Unido Estével L 3 ’,)f)J

Profissao: Consultor de Vendas
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CEP_11.700-320
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LISTA DE PRESENCA MISROFILME

ASSEMBLEIA REALIZADA EM 02/01/2014
“LEEC - ASSOCIACAO DE LAZER, ESPORTE, EDUCAGCAO

E CULTURA” »Q}\
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EDUCACAO E CULTURA
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CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURAGCAO xy;’))

ARTIGO 1° -LEEC -ASSOCIACAO LAZER, ESPORTE, EDUCAGAO E
CULTURA, neste estatuto designada, simplesmente, como LEEC, fundada
em 10 de Marco de 2010, com sede e foro na Rua Maria Cristina, n® 131 -
Jardim Casqueiro - Cubatdo/SP - CEP 11.533-160, associagdo de direito
privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de
carater organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e
educacional, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de atender a
todos que a ela se dirigirem, independente de classe social, nacionalidade,
sexo, raga, cor ou crenga religiosa.

CAPITULO II - SAO PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAO

ARTIGO 2° -A LEECtem como valores essenciais o exercicio ativo da
cidadania democrédtica, tendo como postura essencial nas suas
dependéncias e para o 'seu quadro social o tratamento igualitario de todos
os seus integrantes e publico em geral, sendo vetada a utilizagdo de sua
marca ou produgdes para interesses politicos partidarios por qualquer meio
de expressao.

ARTIGO 3° - No desenvblvimento de suas atividades, a LEECobservara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, com as seguintes prerrogativas:

I. DO ESPORTE:

a) Difundir, praticar e incentivar a pratica de esportes em geral,
mediante a ‘realizagdo’ de cursos, torneios e campeonatos
seguindo, respeitando e divulgando os padrdes da modalidade.

b) Promover a integracdo e convivio social dos associados,
proporcionando-os periodicamente reunides esportivas e sociais;

c) Organizar e coordenar eventos, promover palestras e conferéncias
ligadas ao esporte e cultura;

d) Promover féruns, semindrios e campanhas pela saude e qualidade
de vida;

e) Organizar torneios com a participagdo dos associados;

f) Reunir em associacdo as pessoas ligadas a pratica e promogao na
area esportiva cultural;

g) Incentivar a pratica esportiva  divulgando
informagbes ~ técnicas e promovendo competigbes abertas
ao publico;

Pagina 1 de 12



h)
i)
i)

k)

1)

II.

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

iV'JG;’zﬁw?ﬁA nE SAO VICENTE
| e 022016

MIGROFILME

REQG, CiVIL
e DA PASSOA
Incentivar as diversas modalidades esportivas para todas as faixas J“';FW
etarias e classes sociais; G VICENTE
Despertar a consciéncia nas comunidades sobre a importancia da \
pratica regular dos exercicios fisicos em nossa sociedade; :gﬂ
Auxiliar entidades esportivas, culturais e educacionais através de »‘P
convénios, parcerias e outras formas de assessoria;

Representar a entidade junto as esferas do governo levando ao
seu conhecimento reinvindicacBes e necessidades das modalidades
dos esportes envolvidos;

Defender a cultura das diversas modalidades de esportes e
esportes radicais, sua histéria, suas caracteristicas respeitando
sempre a liberdade de escolha das pessoas.

Estimular a criacdo de novos espagos dedicados a pratica de
esportes e esportes radicais.

Desenvolver e fomentar projetos e programas como forma de
educacdo, lazer e inclusdo de criangas, adolescentes, adultos e
grupos com necessidades especiais.

OFICiaL BF

DA CULTURA:

Tem como missdo e fim institucional apoiar e realizar iniciativas
voltadas para o desenvolvimento social, artistico e cultural das
comunidades;

Promover a arte e a cultura, implementando programas que vise 0
pleno exercicio da cidadania cultural para o desenvolvimento da
qualidade de vida da populagao;

Montar e apoiar oficinas, escolas informais, espetaculos nas areas
artisticas, audiovisual, cinematograficas e programas de inclusao
digital;

Promover e apoiar estudos e pesquisas, captar fundos e recursos,
patrocinar pesquisas e projetos relativos a geragdo de renda em
arte e cultura para beneficiar grupos populares em situagao de
vulnerabilidade;

e) Promover, participar e apoiar intercambio e capacitagao dentro
e fora do territério nacional;

Estimular a parceria e o dialogo local e a solidariedade entre os
diferentes segmentos sociais;

Desenvolver e executar projetos, programas ou planos de agdo,
diretamente ou em parceria com outras entidades ou 06rgdos
publicos; ‘

Produzir, difundir produtos proprios ou de terceiros, desenvolver
programas e projetos educativos, culturais, artisticos, cientificos e
cinematograficos, pesquisas, conferencias, mostras, exposigoes,
foruns, oficinas, cursos, capacitagdo e treinamento, envolvendo a
prestagdo direta ou terceirizada de servicos dirigidos ao
publico em geral, a outras organizacdes sem fins lucrativos € a

Pagina 2 de 12
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nacional que atuam e

i) Realizar consultorias técnicas nos campos de gestdo ,,("1
organizacional, artistico, cultural, educacional e social. -

i) Patrocinar e apoiar evento cujos objetivos

se assemelhem ou complementem a missdo e as
finalidades.

k) Promover a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos
relativos ao patriménio cultural, aos direitos humanos e dos
poVvos.

1) Promover a assisténcia social beneficente nas areas da cultura,

também incluindo: esporte, saulde, infancia, adolescéncia e
educagdo para pessoas carentes.

Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a
LEECpoderd atuar mediante execugdo direta de projetos, programas ou
planos de agdes correlatas, por meio da doagdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros ou ainda pela prestacdo de servigos, de apoio e
outras organizagdes sociais e a drgdos do setor privado e publico em todas
as esferas.

CAPITULO III - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

ARTIGO 4° - A LEECse dedicard as suas atividades através de seus
administradores e associados, e adotara praticas de gestdo administrativa
responsaveis, transparentes, desburocratizadas e simplificadas em
decorréncia da participagdo nos processos decisérios, e na consecugao e no
desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 5° - A Assembleia Geral Deliberativa é o érgdo maximo e
soberano da LEEC, e serd constituida pelos seus associados em pleno gozo
de seus direitos. Reunir-se-& na segunda quinzena de janeiro, para tomar
conhecimento das agdes da Diretoria Executiva e, extraordinariamente,
quando devidamente convocada. Constituird em primeira convocagdo com a
maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagdo, meia hora
ap6s a primeira, com qualquer ndmero, deliberando pela maioria simples
dos votos dos presentes, salvo nos casos previsto neste estatuto, tendo as
seguintes prerrogativas:

L Fiscalizar os membros da LEEC, na consecugdo de seus

objetivos;

II. Eleger e destituir os administradores;

. Deliberar sobre a previséo orgamentaria e a prestagdo de contas;

Iv. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto & compra e venda de iméveis da LEEC;
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VL. Aprovar o regimento interno, que discipliﬁaré os varios setores de
atividades da LEEC;
Vil. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social; ﬁ\
VIIl. Deliberar quanto a dissolugao da LEEC; »}
IX. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de
interesse social, bem como sobre os casos omissos no presente

estatuto.

Paragrafo Primeiro —As assembleias gerais poderao ser ordinarias ou
extraordinarias, e serdao convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos
associados, mediante edital fixado na sede social da LEEC, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagdo, onde constara:
local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia e o
nome de quem a convoco.

Paragrafo segundo - Quando a assembleia geral for convocada pelos
associados, deverd o Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias,
contados da data entrega do requerimento, que devera ser encaminhado ao
presidente através de notificagdo extrajudicial. Se o Presidente nao
convocar a assembleia, aqueles que deliberam por sua realizagdo, fardao a
convocagao;

Paragrafo terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as
deliberagdes que envolvam eleigdes da diretoria e o julgamento dos atos da
diretoria quanto a aplicagao de penalidades.

CAPITULO V - DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 6° - Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:

. Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagdo da
Associagdo, e que sdo relacionados em folha anexa.

. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e
doacdes; ‘

1. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que
contribuem, mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO 7° - Poderdo filiar-se pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou
menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas por seus responsaveis,
independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga
religiosa e, para seu ingresso, o interessado deverd preencher ficha de
inscricdo na secretaria da entidade, que a submetera a Diretoria Executiva
e, uma vez aprovada, teré seu nome, imediatamente, langado no livro de
associados, com indicagdo de seu nimero de matricula e categoria a qual
pertence, devendo o interessado:

1 Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito

anos, autorizagéo dos pais ou de seu responsavel legal;
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. Concordar com o présente estatuto e os principios nele definidos;
. Ter idoneidade moral e reputagdo ilibada;
Iv. Caso seja "associado contribuinte", assumir o compromisso de

DA P!

GA

honrar pontualmente com as contribuicdes associativas. ,)S)\
ARTIGO 8° - S3o deveres dos associados: }?X
. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

L. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
. Zelar pelo bom nome da LEEC;
v. Defender o patriménio e os interesses da LEEC;

V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI. Comparecer por ocasido das eleigdes;

VII.  Votar por ocasido das eleigoes;

Vill.  Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da LEEC, para

que a Assembleia Geral tome providéncias.

Paragrafo Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente
com as contribuigdes associativas.

ARTIGO 9° - Sdo direitos dos associados quites com suas obrigagSes
sociais:
l. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva, na
forma prevista neste estatuto;
il Usufruir os beneficios oferecidos pela LEEC, na forma prevista
neste
estatuto;
. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria
Executiva.

ARTIGO 10° - E direito do associado demitir-se do quadro social, quando
julgar necessario, protocolando seu pedido junto a Secretaria da LEEC,
desde que ndo esteja em débito com suas obrigagdes associativas.

ARTIGO 11° - A perda da qualidade de associado serd determinada pela
Diretoria Executiva, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito
da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

. Violagao do estatuto social;

. Difamacgado da LEEC, de seus membros ou de seus associados;

1. Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

Iv. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VL. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de

trés parcelas consecutivas das contribuigdes associativas.
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Paragrafo primeiro -Definida a justa causa, o associado serd
devidamente notificado dos fatos a ele lmputados, através de notificagdo
extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vmte)
dias a contar do recebimento da comunicagio.

Paragrafo segundo - Apdés o decurso do prazo descrito no
paragrafo anterior, independentemente da apresentacdo de defesa, a
representagdo sera decidida em reunido extraordindria da Diretoria
Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes.

Paragrafo terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso,
por parte do associado excluido, a Assembleia Geral, o qual devera, no
prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de
notificagdo extrajudicial, manifestar a intencdo de ver a decisio da Diretoria
Executiva ser objeto de deliberagdo, em Ultima instancia, por parte da
Assembleia Geral;

Paragrafo quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo,
ndo terd o associado o direito de pleitear indenizagdo ou compensacdo de
qualquer natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo quinto - O associado excluido por falta de pagamento, podera
ser readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da
Associacao. :

ARTIGO 12° - As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e podero
constituir-se em:

I Adverténcia pbr escrito;
1. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um)
ano;

ln. Eliminagao do quadro social.

CAPiITULO VI - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO

ARTIGO 13° - S3o 6rgaos da LEEC:
I Diretoria Executiva;
Il. Diretoria de Projetos (Representante das Modalidades);

. Diretoria de Patrimonio.
CAPITULO VII- DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 14° - A Diretoria Executiva da LEEC, sera constituida por 06
(seis) pessoas de reconhecida idoneidade, membros, os quais ocupardo os
cargos de: Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro. A Diretoria
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reunir-se-a, extraordinariamenté,” quan
pela maioria de seus Membros.

0 convocada pelo Presidente ou

ARTIGO 15° - Compete a Diretoria Executiva:

L Dirigir a LEEC, de acordo com o presente estatuto, e administrar o
patrimonio social.

. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisGes da
Assembleia Geral;

i, Promover e incentivar a criagdo de comissGes, com a fungdo de
desenvolver cursos profissionalizantes e atividades esportivas
culturais de acordo com os objetivos da LEEC;

Iv. Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas, tanto no Pais
como no exterior, para mutua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

V. Representar e defender os interesses de seus associados;

VL. Elaborar o orgamento anual;

VIl. Apresentar a Assembleia Geral, na reunidao anual, o relatorio de
sua gestdo e prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VIIl. Admitir pedido inscrigdo de associados;

IX. Acatar pedido de demissao voluntaria de associados.

Paragrafo (nico -As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por
maioria de votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta
de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de
qualidade.

ARTIGO 16° - Compete ao Presidente:

L Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os 6rgaos
publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele,
podendo delegar poderes e constituir procuradores e advogados
para o fim que julgar necessario;

il. Convocar e presidir as reunioes da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal;

. Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

Iv. Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancarias,
assinar cheques e documentos bancarios e contdbeis;

V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os
principais eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia
Geral Ordinaria;

VL. Contratar funcionarios, técnicos, prestadores de servigos ou
auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo
licencid-los, suspendé-los ou demiti-los;

VIl. Criar departamentos patrimoniais, esportivos, culturais, sociais,
de salde e outros que julgar necessdrios ao cumprimento das
finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos
responsaveis; '

Vill. Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagao;
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Paragrafo Unico - Compete ao Vice-Presidente, substituir legalmente ,}D’a‘:

o Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso
de vacancia. ‘»}
ARTIGO 17° - Compete ao Secretario:

I Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias

Gerais e das reunides da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

. Redigir a correspondéncia da LEEC;

. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da LEEC;

Iv. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

V. Cadastrar associados;

VI. Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos.

v 022016
MIGROFILHE .
IX. Assinar quaisquer -decementos™retativos as operagdes ativas da

Associagao.

ARTIGO 18° - Compete ao Tesoureiro:

I Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o
Presidente, os valores da Associagdo, podendo aplica-los, ouvida a
Diretoria Executiva e Coniselho Fiscal;

1. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais
documentos bancarios e contdbeis;

L. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a
Associagdo;

Iv. Acompanhar e supervisionar os trabalhos da tesouraria e da
contabilidade da Associagdao, contratados com profissionais
habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o
balango anual;
VI. Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da LEEC, apresentando-

a, quando solicitado, a Assembleia Geral.

CAPITULO VIII - DO DIRETOR DE PROJETOS
ARTIGO 19° -Compete ao diretor de projetos:

I. Dirigir o departamento de esportes, promovendo o seu perfeito
funcionamento e entrosamento, buscando recursos financeiros,
junto a iniciativa Privada e Orgaos Municipais, estaduais e

Federais.
II. Elaborar, promover e executar os eventos esportivos da

Associagao; S
III. Cadastrar as modalidades esportivas, coletivas e individuais de
ambos os sexos, e todas as faixas etarias do municipio de

Cubatao;
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para aprovagdo da diretoria executiva;
V. Coordenar as etapas como adequar normas e diretrizes ligadas a
modalidade; 2
VI. Incentivar também a pratica do esporte adaptados, visand %
atletas com deficiéncia fisica, visual, auditiva e terceira idade. w

VII- Elaborar calendario anual dos eventos e datas festivas a cidade e
a LEEC; ‘

VIII- Responsavel geral pela organizacdo de eventos festivos na
comunidade pela LEEC;

IX- Destinar no minimo dois locais para o evento e levar para
aprovagao da diretoria executiva.

CAPITULO IX - DO DIRETOR DE PATRIMONIO
ARTIGO 20° - A Diretoria de patriménio compete:

I- Coordenar, orientar e fiscalizar cadastro dos bens patrimoniais.
II- Avaliar a necessidade de novos equipamentos, evitando a compra
dos que sdo desnecessérios ou pouco adequados & producso.

ITI- Planejar a distribuicdo dos equipamentos dentro da empresa.

IV- Supervisionar e controlar a manutengdo e o conserto dos bens.

CAPITULO X - DO MANDATO

ARTIGO 21 © - As eleigdes para a Diretoria Executiva, de Projetos e de
Patrimdnio realizar-se-do, de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, por
chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo
seus membros serem reeleitos.

ARTIGO 22° - A berda da qualidade de membro da Diretoria Executiva,
sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente
havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar,
quando ficar comprovado:

I. Malversagao ou dilapidagdo do patrimdnio social;

Il. Grave violagdo deste estatuto;

lll. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em

03 (trés) reunibes ordindrias e extraordinarias consecutivas, sem

expressa comunicagao dos motivos da auséncia, a Secretaria da

Associagao;

IV. Conduta duvidosa.
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Paragrafo Primeiro -Definida a justa causa, o Presidente serd
comunicado,

através de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que
apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) fb\\
dias, contados do recebimento da comunicacéo.

OSICIAL D
DA

Paragrafo Segundo - Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo
anterior, independentemente da apresentacdo de defesa, a representagao
serad submetida & Assembleia Geral Extraordindria, devidamente convocada
para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas
obrigages sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria
absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apods a primeira,
com qualquer nimero de associados, onde serd garantido o amplo direito
de defesa.

ARTIGO 23° - Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria
Executiva, o cargo sera preenchido por nova eleigdo, somente para
substituicdo do cargo em vacéancia.

Paragrafo Primeiro - O pedido de renlncia se dara por escrito,
devendo ser protocolado na Secretaria da LEEC, a qual, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o submeterd a
deliberagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo renlncia coletiva da Diretoria
Executiva, o Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria
Executiva ou, em Ultimo caso, qualquer dos associados, podera convocar a
Assembleia Geral Extraordindria, que elegerd uma comissdo proviséria
composta por 05 (cinco) membros, que administrard a entidade e fara
realizar novas eleigbes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
da data de realizagdo da referida assembleia. Os diretores e conselheiros
eleitos, nestas condigdes, complementardo o mandato dos renunciantes.

CAPITULO XI - DA REMUNERACAO

ARTIGO 24° - Os membros da LEECnado receberdao nenhum tipo de
remuneragdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas
nos cargos da Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico - Poderd ser remunerada a diretoria, quando for
necessario os mesmos exerceram as fungdes de prestadores de servigos dos
projetos e planos de trabalhos que estejam vinculados a representagado de

modalidades e desenvolvimento do projeto.

Lei 13.019/2014 - Art. 46. Poderdo ser pagas, entre outras
despesas, com recursos vinculados a parceria:
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| - remunerag¢do_da-8giiine ggada da execugdo do plano O
trabalho, inclusive de pessoa/ préprio da organizacdo da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo <
as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, i)
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo »\'
terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e

demais encargos sociais e trabalhistas;

Il- didrias referentes a des/ocamento, hospedagem e
alimentagdo nos casos em que a execugdo do objeto da parceria

assim o exija;

] - custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja
qual for a proporcdo em relagdo ao valor total da parceria;
v - aqu:s;gao de equipamentos e materiais permanentes

essenciais a consecucdo do ob]eto € servicos de adequagdo de
espago fisico, desde que necessérios & instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

CAPITULO XII - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

ARTIGO 25° - Com excegdo da Diretoria Executiva, os Associados, ndo
respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagoes
sociais da LEEC.

CAPITULO XIII - DO PATRIMONIO SOCIAL, DISPOSICOES GERAIS E
TRANSITORIAS

ARTIGO 26° - O patriménio da LEEC sera constituido e mantido por:

. Contribuigbes mensais dos associados contribuintes;

. Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas
possiveis rendas e, ainda, pela arrecadagdo dos valores obtidos
através da realizagdo de festas e outros eventos, desde de que
revertidos totalmente em beneficio da associag&o;

. Aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depdsitos;

Iv. Fica instituido que a cada projeto ou plano de trabalho aprovado
seja destinado 5% (cinco por cento) de seu valor total para a
Associagao.

ARTIGO 27° - Fica estabelecido neste artigo que qualquer tipo de recurso
financeiro destinado em forma de doagdo para LEEC serd investido na
propria entidade ou repartido para as respectivas modalidades, sendo
discutido e decido em reunidao o melhor a ser feito, pela Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal da LEEC.

ARTIGO 28° - Os bens moveis e imdveis poderdo ser alienados, mediante

prévia autorizagdo de Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fim, devendo o valor apurado ser integralmente
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aplicado no desenvolvimento das at|V|dades sociais ou no aumento do
patrimonio social da LEEC.

ARTIGO 29° -0 presente estatuto social podera ser reformado no tocante
a administragdo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagao
da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este
fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigacdes
sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados e em segunda chamada, uma hora apdés a primeira, com
qualquer numero de associados.

ARTIGO 30° - A LEEC podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face & impossibilidade
da manutengdo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
humanos, mediante deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em
primeira chamada, com a totalidade dos associados e em segunda
chamada, uma hora apés a primeira, com a presenca de, no minimo, 1/3
(um tergo) dos associados.

Paragrafo Gnico — Em caso de dissolugéo social da LEEC, liquidado o
passivo, os bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade
assistencial congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e
atividade preponderante neste pais e devidamente registrada nos 6rg&os
publicos competentes.

ARTIGO 31° - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo elaboradas as demonstragdes financeiras da entidade,

de conformidade com as disposigdes legais.

ARTIGO 32° - Os [casos omissos no presente Estatuto serao resolvidos

Cubatao, 02 de Janeiro de 2014.

{,\,DOBN INSYNE

Allan Vicente
Presidente

2.° TABELIAO DE NOTAS DE CUBATAO - CARTOR}Q TELES

-José Artur MendésTeIgs’”
T"S&L‘*\ g

«:;%/ Av JoaqmelgueICoulo 468 - Centro - CEP: 11 500 005 - Fones(13)3372~4451 Fa (1 33722529

(yIERiE, ﬁ i

I i Pagina 12 de 12

piva-Estrevenle

ELO DE AUYENYICIDADE SEM EMEN(AS E/OU RASURAS




Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas

Comarca de Cubatdo —SP

R. S&o Luiz, 31 = V. Nova — Cubatdo/SP — Tel./Fax (13) 3361-6400
CNPJ: 51.642.270/0001-37

Oficial

Bel. Maria Laura de Souza Coutinho Ny

'LEEC - ASSOCIAGAO LAZER, ESPORTE, EDUCAGAO E CULTURA

Rua Maria Cristina, n? 131, Jardim Casqueiro, CEP 11.533-160, Cubat3o/SP.

Cubatdo, 21 de maio de 2018.

Registrado sob n.2 1.374, em 21 de maio de 2018,

Certiddo de Inteiro Teor, emitida pelo Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas de S3o
Vicente/SP, em 20/abr./2018, representado pelo presidente Allan Vicente (mandato de
02/jan./2014 a 02/jan./2018 conforme ata de assembleia registrada sob n® 022016 na referida

serventia), microfilmado sob n? 1181, no Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de
Cubatdo-SP.

Oficial de Registro Civil de Pessoas Jurldicas
da Comarca de Cubatéo / SP
R. S&o Luiz, 31 - Centro - Cubatéo - SP

TOTAL: ‘ 590,31

Oficial: 354,22 Prenotado sob o n°. 6527 em 24/04/2018

Estado: 100,54 Registrado e microfilmado hoje, sob o n°.

Ipesp: 69,08 1181 do Registro Civil das Pessoas

Sinoreg: 18,56 Juridicas. :

T adas __ Maria Laura de Souza Coutinho - Oficial.
fsesdmp ' 122? Cubatéo/SP, 21 de maio de 2018 ) .

htioe o vorb R '
Recolhidos p/ Verba o A ssinafors
\moveis
|de Reg\siro de
Om‘at\nn os de C batdo

Protocolado sob n.° 6.527 (24/04/2018) - Guia: 2877 (21/05/2018).



Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica da Comarca de CUBATAO
RUA SAO LUIZ, 31 CENTRO - Fone: (13) 3361 - 6400
CNPJ 51.642.270/0001-37

Dra. Maria Laura Souza Coutinho N n AL
Oficiala _ Q}
CERTIFICA
Que o presente titulo foi registrado nesta data sob numero 6527 , conforme segue:
Apresentante.......................... LEEC - ASSOCIAGAO LAZER, ESPORTE, EDUCAGAO E CULTURA
Natureza do Titulo................... ATA DE FUNCACAO E ESTATUTO
Proc. DadoS....vuevuu..: RS '0,00
Microfilme............: RS 5,54
Pag. BAdiC.isciu: vocus s ol RS 268,38
Vias exeC.v.vevennnn s . RS 0,00
Emolumentos........... : RS 80,30
Ao EsStado. qesen s ssins ol RS 100,54
I.P.E.S.Pivivennnnnnn.s RS 4 69,08
Sinoreg...............: RS 18,56
Tribunal............. : RS 24,25
FEAMDis o viviwmms wsive o vnn : RS 17,09
ISS i e wmunin o swins s s s : RS 6,57
ConducCa0. v v eennnn. : RS 0,00
CUSEAS s sie s swmes ssanin s : RS 590,31
DepoSito. e eennn..s RS 590,31
SEM DIFERENCA RS 0,00

MARIA LAURA DE SOUZA COUTINHO
OFICIAL

Declaro que nesta data, recebi o titulo registrado e a restituicao acima.




