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PROJETODE LEIN° 15 / J0AE
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-\ }, DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA

([ PART. [CEASSE] FUN A ENTIDADE QUE MENCIONA E DA
| % D/CL\ 01 \%Laf—\ OUTRAS PROVIDENCIAS.

i rr———

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Piblica o “CENTRO DE CONVIVENCIA
NORMAL E SER DIFERENTE”, entidade social que atua em Cubatio
desde sua fundagdo, em 05 de novembro de 2014.

Art. 2° Nenhum favor do Municipio decorrera do presente titulo, salvo da mencgdo
concedida.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala D. Helena Meletti Cunha, 15 de fevereiro de 2018.
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"JUSTIFICATIVA

O CENTRO DE CONVIVENCIA NORMAL E

o SER DIFERENTE foi criado em 05 de novembro de 2014.

O CENTRO DE CONVIVENCIA NORMAL E
SER DIFERENTE ¢é uma entidade sem fins lucrativos que tem por
objetivos:

I —integrar as atividades das entidades do terceiro setor do municipio de
Cubatio;

II — desenvolver atividades associativas ligadas a cultura e a arte;

II — promover e articular servigos e programas de prevenc¢do, educagdo,
saude, assisténcia social, esporte, lazer, visando a inclusdo social da pessoa
com deficiéncia;

IV — elaborar programas e projetos relativos ao imeio ambiente;

V — atuar na defini¢fio da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia, em consonéncia coma politica adotada pela Lei Federal e

g Estadual:

=

VI — desenvolver atividades de treinamento, capacitacio e atualizagio
profissional;

VII — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual, em seus ciclos de vida, criangas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio
da cidadania;

VIII — estruturar o Centro de Convivéncia no municipio de Cubatio para a
realizagdo de agdes que propiciem ao usudrio portador de necessidades
especiais uma maior interagdo com a comunidade;

IX — promover servigos voluntariados;

X — formar parcerias com o proposito de estender o trabalho de prevengdo
primaria, secundaria e terciaria;

s XI- promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com

deficiéncia, preferencialmente intelectual, buscando assegurar-lhes o pleno
exercicio da cidadania;



XII — constituir parcerias com o setor governamental em projetos e : {J\\\\
programas sociais; : )QJ\

X1II — desenvolver estratégias de sensibilizagdo dos usudrios para que
sejam agentes acolhedores e transformadores das necessidades humanas
efetivas, sociais e espirituais em a¢des construtivas e participativas,
diminuindo e integrando as diferengas;

XIV — promover a pratica de hébitos de higiene antes e apos a realizagéo
das atividades planejadas;

XV — organizar programas de assisténcia e orientagdo sobre meios para o
~desenvolvimento de atividades extracurriculares, como colonia de férias,
" jardinagem, clubes, atividades culturais, etc.

O CENTRO DE CONVIVENCIA NORMAL E
SER DIFERENTE pode atuar em todo territorio nacional, porém tem
elegido como prioridade o municipio de Cubatdo.

O CENTRO DE CONVIVENCIA NORMAL E
SER DIFERENTE nio vem medindo esforgos para melhorar a qualidade
de vida e trazer mais cidadania aos moradores de Cubatdo.

Diante do exposto e da documentagdo anexa,
apresento o presente projeto de Lei visando declarar de utilidade publica o
“CENTRO DE CONVIVENCIA NORMAL E SER DIFERENTE”,
pedindo o apoio dos nobres pares para aprovagdo do presente.

Rodrigo Ramos Soares
Presidente CMC
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Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas

Comarca de Cubatdo - SP
R.Sao Luiz, 31 - V. Nova — Cubatiao/SP - Tel./Fax (13) 3361-6400
CNPJ: 51.642.270/0001-37

Bel. Maria Laura de Souza Coutinho
Oficial

CENTRO DE CONVIVENCIA NORMAL E SER DIFERENTE

Avenida Marechal Deodoro, n.° 245, Vila Elizabeth, CEP: 11.550-010, Cubatio/SP.
CNPJ n.° 21816619/0001-49

Cubatéo, 17 de julho de 2017.

Averbado sob n.° 01, junto ao registro n° 1.298,
em 05 de novembro de 2014, Ata da Assembleia Geral Extraordinaria para Alteracdo de
Estatuto, realizada em 14/jun./2017, mandato de 18/set./2014 a 18/set./201/, neste ato
representado pela Presidente Elda de Azevedo Bernadino, microfilmado sob n° 1083,
no Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Cubatéo-SP.
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Capitulo I

Da denommagﬁo, duragcio, fins, natureza o sede

AItigo 2° - O Centrg de Convivencia Normal £ g i

simplesmente de CENTRO. * Diferente,

Artigo 3° - A sede proviséria aldministrativa do Centro de Convivencia Norma] E Ser Diferente.
I'D » 245, Vila Elizabeth, municipio de Cubatio SP, Cep: 11.550-010.

E Ser Diferente ¢

/-\rligo 5° - Os objetivos do Centro de Convivencia Normal E Ser Diferente consistem
[ - integrar as atividades das entidades do terceiro setor do municipio de Cubatao.
- 1= desenvolver atividades associativas ligadas a cultura e 3 arte,
II- promover e articular SErvI¢os e programas de prevengdo, educagio, salde, assisténcia social.
esporte, lazer, visando a inclusio social da pessoa com deficiéncia;
IV — elaborar programas e projetos relativos ao meio ambiente,
>V -atuar na definicdo da politica municipal de atendimento 3 pessoa com deficiéncia, em
consonancia com a politica adotada pela Lei Federal e Estadual;
VI - desenvolver atividades de treinamento, capacitagdo e atualizacio profissional,
VII -Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia. preferencialmente
intelectual. em seus ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos e idosos. buscando assegurar-
Ihes o pleno exercicio da cidadania;
VIl ~Estruturar o Centro de Convivencia no municipio de Cubatio para a realizacdo de agdes
que propiciem ao usuario portador de necessidades especiais uma major interacio com g
comunidade,
IX- promover servicos voluntariados,
X- formar parcerias com o proposito de estender o trabalho de prevengdo primaria. secundaria ¢
tercidria;
Xl-promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual, ,buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania.
“XlI- constituir parcerias com o setor governamental em projetos e programas sociais:
X1I- desenvolver estratégias de sensibilizagdo dos usuarios para que sejam agentes acolhedores ¢
transformadores das necessidades humanas afetivas, sociais e espirituais em agdes construtivas ¢
participativas, diminuindo e integrando as diferencas;
XIV — promover a pratica de habitos de higiene antes e apos a realizagdo das atividades
planejadas;
XV — organizar programas de assisténcia e orienta¢do sobre meios para o desenvolvimenio de
atividades extracurriculares, como colonia de férias Jardinagem, clubes. atividades culturais.
etle...

em:

Artigo 6° - A drea de atuagao do Centro . tem como prioridade o municipio de Cubatio ¢ regido.
podendo atuar em todo territorio nacional como filial, departamento ou posto de servigo.

2 Oficial de Regiz{ﬁc,ivii rrar B
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Artigo 7° - A fi
independentes
financeira, regido

m de cumprir suas finalidades, o Centro ,
de trabalho denominadas departamentos,
s pelo regimento interno e normas operacion

poderd se organizar em unidades

<':om autonomia administrativa e
ais especificas.

Artigo 8° - Para consecucdo dos seus objetivos, o CENTRO, podera fi
termos de parceria, termos de cooperagdo e articular-se pela forma
entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

rmar convénios, contratos.
conveniente, com 0rgaos ou

Artigo 9° - O CENTRO, podera firmar p
interesse publico, poder publico, comissd
COmo compor camaras setoriais ou técnicas

arcerias com organizagio da sociedade civil de
€s € conselhos municipais, estaduais e federais, assim

Artigo 10° - O CENTRO,

podera organizar em secretarias, como resultado da evolugdo dos
departamentos.

Capitulo 11
Dos associados

Artigo 11 - O quadro de associados do CENTRO, é constituido de seguinte classificagdo;
| — associado fundador,

I — associado efetivo,

Il - associado contribuinte,
IV —associado institucional,
V —associado voluntério,
VI- associado benemérito,
VIl - associado patrocinador,
VI1II - associado profissional.

Artigo 12 - E associado fundador, pessoa fisica presente na assembléia de constituigdo, ou
que venha associar no prazo méaximo de trinta (30) dias corridos apés a assembléia de
constituigdo, que venha a pagar anuidades.

Artigo 13 - E associado efetivo, pessoa fisica, associado contribuinte, que tenha participado das
atividades do Centro, por prazo nfo inferior a trés (3) anos consecutivos, sem faltas ou
sangOes administrativas, o qual sera convidado a compor a categoria, a convite do conselho
de administragdo e que venha a pagar anuidades.

Artigo 14 - E associado contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar sua adesdo e que venha a
pagar anuidades.

Paragrafo (nico:

Na categoria de associado contribuinte podera ter subcategorias a ser definido no regulamento
especifico.

Artigo 15 - E associado institucional todas as entidades do terceiro setor que venha a formar
parcerias ou trabalhos em conjunto, com sede no municipio de Cubatdo ou de outros municipios.
estando isento do pagamento de anuidades.

™ Afirial da RenistrdSividde J/



Artigo 16 - E associado voluntério
pelo Centro , i

anuidades.

rtigo 17 - E i i i
g0 17 - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes ao

A

Centro, quer seja por ativid i

" ade voluntariado, que por doacges e contribui i

: 2 ui

pagamento de anuidades. ’ Foes, estando foento de

Artigo 18 - E associado patrocinador,

pessoa juridica que patrocinam as atividades d
.y . 0
Centro, de forma constante ou periodico,

que venha a pagar anuidades.

Artigo 19 — E Associado profissional, pessoa fisica,

i do profissional de diversos segmentos que
venha a participar das atividades do Centro estando isen

to do pagamento de anuidade.

Capitulo III
Da admissdo, suspensio, exclusio e demissio

Artigo 20 - Para admissdo do associado, devera preencher uma ficha cadastral, o qual sera
analisado pelo consglho de administragdo e uma vez aprovado, sera informado do seu numero
de matricula e categoria a que pertence.

Artigo 21 - O convite para efetivar o associado contribuinte serd em forma de avaliagdo,
sendo encaminhado pelo Conselho de administragio e homologado pela assembléia geral,

ao ter cumprido o prazo de trés (3) anos de associado, conforme tenha atendido o artigo 13 do
presente estatuto.

Artigo 22 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades que
comprometa a €tica, moral ou aspecto financeiro do CENTRO, o mesmo ser passivel de sangdes
da seguinte forma;

I — adverténcia por escrito,

I — suspensdo dos seus direitos por tempo determinado,

1T — exclusdo do quadro de associado.

Artigo 23 - A adverténcia, por escrito, sera elaborado pelo conselho de administragdo, com aviso
de recebimento, informando o motivo.

Artigo 24 - Ocorrendo a repetigéo do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos, por um
prazo ndo superior a cento e cingiienta (150) dias corridos, pelo conselho de administragio, com
exposi¢do de motivos.

Artigo 25 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de doze (12)
meses corridos, o associado serd conduzido pelo conselho de administragdo a pautar junto a
assembléia geral extraordinaria, sugerindo a sua exclusio.

Artigo 26 - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o mesmo tera direito a
defesa na assembléia.
£
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Artigo 27 - O associado excluido
afastamento.

Artigo 28 - Quando o associado excluid i j

5 0 estiver lotado em projetos, programa
0s seus direitos de participagdo serdo mantidos. P Proe Bl
Artigo 29 - Para demissio es
seu afastamento tem
do CENTRO.

40 pontane.a.do associado o mesmo basta encaminhar a solicitagdo do
porario ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida a secretaria

Artigo 30 — O associado que tenha solicitado sua demissdo espontaneamente, poderé solicitar o
seu retorno ao quadro de associado, sem previa aprovagdo do conselho de administrago.

Capitulo IV
Dos direitos e deveres do associado

Artigo 31 - Sdo direitos do associado;

| - freqlientarem a sede do CENTRO,

[I — usufruir os servigos oferecidos pelo CENTRO,

[I1 - participar das assembléias,

IV — manifestar sobre os atos , decisdes e atividades do CENTRO,
V - aos associados fundadores e efetivos de candidatar

Artigo 32 - Sdo deveres do associado;

| — acatar as decisdes da assembléia,

[ — atender os objetivos do CENTRO,

[l —zelar pelo nome do CENTRO, "
[V — participar das atividades do CENTRO,

V — contribuir na apresentagio de propostas para desenvolvimento do municipio de Cubatéo,

com apresentagdo de projetos.e programas.

Artigo 33 - Aos associados fundadores e efetivos, poderdo pleitear a cargos eletivos, desde que
esteja em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 34 - Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades como:

I — servigos de voluntariado,

11 — realizagdo de eventos de confraternizagdo,

I11 — grupos de estudos e pesquisas,

IV — demais atividades de interesse dos associados.

Paragrafo tnico;

Para realizagdo das atividades, basta comunicar a secretaria do CENTRO, indicando um
responsavel pelas atividades.

§
| pessoas Juridi
f
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A
Capitulo V

Da administraco

- saserbilis RO, pode ser tomposto dos seguintes Orgdos para sua administragio:
IT - conselho de administragio,

T - conselho fiscal,

IV — conselho comunitario,

V - conselho técnico,

VI - secretaria executiva,

VII - departamentos.

Artigo 36 - As assembléias

gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias, sendo 6rea g
3¢ do supre
de decisdo. , ¢ P

Artigg 37 - O conselho de administragdo € constituido de seis (6) cargos, eleitos entre os
associados fundadores e efetivos, com mandato de quatro (4) anos.

Artigo 38 - O conselho fiscal é composto' no minimo de dois (2) membros, eleitos entre os
associados fundadores e efetivos, com mandato de quatro (4) anos

Artigo 39 - O conselho comunitério é constituido pelas entidades do segundo e terceiro setor do
municipio de Cubatio.

Artigo 40 — O conselho técnico é constituido de profissionais liberais, entidades de classe, centros
de estudos e pesquisas e representagdo de faculdades, universidades e escolas téenicas.

Artigo 41 - A secretaria executiva é contratada e remunerada, sendo 6rgdo de execugio e
acompanhamento.

Artigo 42 - Os departamentos sdo projetos e programas, que constituem os trabalhos, podendo ser
voluntariado ou contratado, conforme atividades, sendo coordenado por um associado.

Capitulo VI
Das assembléias

Artigo 43 - A assembléia geral ordindria ocorrera sempre na segunda quinzena do més de margo
de cada ano.

Artigo 44 - Compete a assembléia geral ordinaria;

| - eleger membros do conselho de administrag@o e fiscal,
Il — aprovar planos de trabalho,

I11 — aprovar balango e contas.

Artigo 45 - A assembléia geral extraordinaria, podera se reunir quantas vezes necessarias. sempre
que o assunto for de interesse do TRO.

Oficial de Regisfro Cjvil de
' Pessoas Juridicg de Qubatao
i CNPJ: 51647
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Artigo 46 - Compete 3 assembléia
I - discutir assuntos referentes a be
- dissolugdo da entidade,

I - al terar ou reformar 0.presente estatuto,
IV — exclusio dos associados,
V - exclusdo dos membros dos conselhos,

VI - demais assuntos de relevancia.

geral extraordinaria:
NS € patriménios,

erais poderdo ser realizados da seguinte forma:

ade trés (3) dias corridos.

déncia minima de dez (10) dias corridos.
ria da sede com antecedéncia minima de

Il - por meio de circular entre os associados com antece
I - por fixagdo do edital Nno quadro de aviso da secreta
quinze (15) dias corridos.

Artigo 48 - As deliberagdes das assembléias poderio ser da seguinte forma;

[ - na primeira convocagao com minimo da metade dos associados em pleno 80z0 dos seus
direitos, ;

[l - asegunda convocagao meia hora depois, com qualquer numero de associados.

Paragrafo Unico:

A deliberagdo da pauta da assembléia serd em forma de votagdo, sendo que a decisdo serd em

com dois ter¢o (2/3) dos votos dos presentes em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 49 - No edital de convocagdo das assembléias deverdo conter:

| —data da assembléia,

Il - horario da assembléia,

[T~ local com enderego completo,

IV — pauta da assembléia.

Artigo 50 - Poderd ser realizadas assembléias parciais dos:

I - conselho comunitario,

[1 — conselho técnico,

Il — departamentos. ,

Artigo 51 - As decisdes das assembléias parciais. terdo valor somente como referendo do 2rupo
de n:\ba]ho do conselho ou departamento. nao sendo valida como assembléia geral do CENTRO.

Artigo 52 - As assembléias poderiio ser convocados pelo

I - conselho de administragio,

Il - conselho fiscal,

11— conselho comunitario,

IV — conselho técnico,

V - pelos departamentos, o
VI = por um quinto ( 1/5) de associados de pleno gozo dos seus direito.

Artigo 53 - Quando da votagdo de uma pauta em assembléia, todos os associados de pleno gozo
dos seus direitos, poderdo participar.

Paragrafo (nico: _ .
Quando da realizacdo da assembléia, estara disponivel uma listagem de associados com direito de
VOlo.

. " T
ficial de Registro Civ
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Artigo 54 - As assembléias sdo abertas 3

inclusive com direito de participagdo do publico em geral,

: s sem restrico
manifesto, sem direito ao voto. strigdes,

Capitulo VII
Do conselho de administracgio

Artigo 55 - O conselho de admin
| - presidente,

Il —vice presidente

1 ~1° tesoureiro,

IV =2° tesoureiro

V- 1°secretario

VI- 2° secretario

1stragdo € composto de seguintes cargos;

Artigo 56 - Os membros do conselho de administragdo sdo eleitos entre os associados fundadores

e efetivos, com pleno gozo dos seus direito, com mandato de quatro (4) anos, com direito a
reeleig¢do.

Artigo 57 - Compete ao conselho de administragdo;

| — representar o CENTRO nos seus atos,

I — convocar assembléias,

Il — constituir, consorciar, unificar e dissolver departamentos,
[V — contratar e demitir funcionarios,

V — montar planos de trabalho,

V1 —administrar o CENTRO.

Artigo 58 - Compete ao presidente do Conselho de Administragéo;

I —representar o CENTRO,

[l - presidir reunides e assembléias,

[11 — assinar documentos, recebimentos e pagamentos,

|V —administrar o CENTRO, em conjunto com a secretaria executiva,
V — responder judicial e extrajudicialmente pela gestio.

Artigo 39 - Compete ao vice presidente
I- Representar o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 60-Compete ao 1° Secretario:
- Secretariar reunides e assembleias;
[I-arquivar documentos e correspondéncias;
I11-manter sob sua guarda os livros do Centro;

Artigo 61-Compete ao 2° secretario
I —substituir o 1° secretario nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 62 - Compete ao 1° tesoureirg:
I — organizar a contabilidade, \

Civil d
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I - conservar sob sua guarda e respo
tesouraria, inclusive contas bancarias
T — assinar em conj
IV —montar o bala

nsabilidade, o numerario e documentos relativos 4

3

unto com o presidente as libera

¢Oes de pagamentos,
n¢o anual e os balancetes.

Artigo 63 - Compete ao 2° tesoureiro, substituir o ]°

tesoureiro, nas suas faltas e impedimentos.

Capitulo VIII

Do conselho comunitario

Artigo 64 - O conselho comunitario ¢ composto pelos

' 10 C representantes das entidades do segundo e
terceiro setor do municipio de Cubatio, legalmente con

stituidas e em atividade comprovada.

Artigo 65 - Entre os representantes, deverd ser eleito tr
| - presidente,
Il — secretario,
I11 — suplente.

€s (3) membros, com seguintes fungdes:

Artigo 66- Compete ao conselho comunitario;

| - estabelecer formas de trabalho em parceria,

I — implantar programas e projetos,

Il — apresentar sugestdes de trabalho,

IV —avaliar programas e projetos de interesse para comunidade que representa.

Artigo 67 - Os membros eleitos do conselho comunitario tem o mandato de trés (3) anos. com
direito a reeleigdo.

Artigo 68 - Os representantes do conselho comunitdrio poderd participar das reunides do
conselho de administragéo.

Artigo 69 - O conselho comunitario devera reunir bimensal para analise e avaliagdo dos
programas e projetos.

Artigo 70 — Compete ao presidente do conselho comunitario:
I — convocar e presidir reunides e assembléias,

I — analisar solicitagdes dos projetos,

[ — acompanhar projetos e programas.

Artigo 71 — Compete ao secretario do conselho comunitario:
| — secretarias as reunides e assembléias,

Il — arquivar e encaminhar documentos,

I11 — substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 72 — Compete ao suplente substituir o secretdrio nas suas faltas e impedimentos.

: % {1 de | 9 9
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Artizo 73 _ _ "
80 73 — A constitui¢do do conselho comunitario é facultativo para funcionamento do Centro

Capitulo IX
Do conselho técnico

Artigo 74 - O conselho técnico é composto de:

I - representante de entidades de classe,

I — profissionais liberais,

[II - representante de faculdades ou universidades,

IV —representantes de escolas técnicas e profissionalizantes,
V —representantes de centros de pesquisas,

VI - érgéos governamentais de tecnologia e pesquisas.

Artigo 75 — Compete ao conselho técnico:

| — analise dos aspectos técnicos, administrativas e juridicas,
[ - fornecer pareceres e avaliagdes,

[ — fornecer suporte e apoio aos projetos e programas.

Artigo 76 — Entre os membros do conselho técnico, devera ser elei
seguintes fungdes:

| — presidente,
Il — secretario,
[T - suplente.

to trés (3) membros para

[

Artigo 77 — Compete ao presidente do conselho técnico:

| - representar o conselho perante o conselho de administragio,
Il — convocar e presidir reunides e assembléias,

111 - fornecer parecer e avaliagdes.

Artigo 78 — Compete ao secretario do conselho técnico:

| — secretariar as reunides e assembléias,

[l —arquivar ou encaminhar documentagoes,

[11 — substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 79 — Compete ao suplente substituir o secretario nas suas faltas ou impedimentos.

Artigo 80 — A constitui¢do do conselho técnico € facultativo para funcionamento do CENTRO.
Capitulo X
Do conselho fiscal

Artigo 81 - O conselho fiscal é composto no minimo de dois (2) membros eleitos entre os
associados fundadores e efetivos, com mandato de quatro (4) anos, com direito a reeleigdo, sendo
composto de;
I - 1°titular,
IT —2°titular.

Artigo 82 - Compete ao conselhoAiscal;
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| — fiscalj '
Iscalizar os balancetes e balangos anuajs,
[1 — manifestar sobre alienagdo e venda de bens e patriménios |
= 3
Il - convocar feunioes e assembléias,

IV — manifestar sobre conduta dos associados.
V — manifestar sobre planos de trabalho.

Artigo 83 — Ao 1° titular do conselho
I - presidir reunides e assembléias,

IT - assinar documentos relativos a0s pareceres do conselho fiscal,

IT - representar o conselho fiscal perante o conselho de administragdo, ou comunitério.

fiscal, compete;

Artigo 84 - Ao 2° titular do conselho fiscal compete;
[ — substituir o 1° titular nas faltas e impedimentos,
I —secretariar as reunides e assembléias,

[1I — manter sob sua guarda os livros e documentos relativos ao conselho fiscal.

Artigo 85 - No caso de auséncia ou falta de membros do conselho fiscal, o conselho de

administragdo podera nomear os membros e o mesmo deverd ser homologado na assembléia
subsequente.

Artigo 86 - O conselho fiscal podera contratar servigos de terceiros para realizar auditorias e
fornecer relatorios deavaliagio dos programas e projetos.

Capitulo XI
Da secretaria executiva

Artigo 87- A estrutura administrativa da secretaria executiva sera dimensionada conforme
volume de atividades a ser administrada, podendo variar em fung@io do numero de departamentos -~
e dos programas e projetos, em fungéo do seu organograma.

Artigo 88 - A secretaria executiva serd contratada e remunerada.

Paragrafo tnico; o _
Caso a fungdo seja exercida por um associado, 0 mesmo fica com seus direitos de associado
suspenso enquanto estiver ocupando o cargo, portanto ndo podendo votar ou ser votado para
cargos eletivos, sem prejuizo dos seus direitos.

Artigo 89 - Compete a secretaria executiva;

| — acompanhar os trabalhos dos departamentos,

I — cadastrar documentag@o e encaminhar para segmentos interessados,
I1I — administrar o CENTRO sob comando do conselho de administrag#o,
IV — organizar os planos de trabalho,

V — buscar formas de atualizagdo.

Artigo 90- A secretaria executiva devera reunir semanalmente com os departamentos constituidos
para avaliagdo e acompanhamento permanente das suas atividades.
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Capitulo XI1
Dos departamentos

Artigo 91 - A constituigdo, dissolugdo ou fusio dos departamentos ¢ de competéncia do conselho

Artigo 92- Qs departamentos po

derdo montar sua estrut ini i
. : ura administrativa conforme sua
necessidade e capacidade financeira ,

Artigo 93 - Cada departamento devera a
aprovagao do conselho de administragdo
Paragrafo tnico

Quando da alterg&;ﬁo do plano de trabalho, o mesmo devera ser comunicado imediatamente ao
conselho de administragdo, sob pena de sans@o administrativo.

presentar anualmente seu plano de trabalho e submeter 3

Artigo 94 - Cada departamento devera indicar dois membros, sendo um coordenador e outro

secretario, para condugdo dos trabalhos, sendo os mesmos representantes do departamento
perante o conselho de administrago.

Artigo 95 - O departamento podera remunerar seus dirigentes e participantes, conforme definido
antecipadamente no plano de trabalho.

‘
Artigo 96 - Os departamentos tém seus regimentos internos ou regras de trabalhos, os quais
deverdo ser aprovados pelo conselho de administrago.

Artigo 97 - Cada departamento tem autonomia administrativa e financeira, obedecendo ao
presente estatuto e as normas do departamento.

Artigo 98 - Os departamentos deverdo reunir semanalmente com a secretaria executiva ou com
conselho de administragdo, para avaliagdo dos trabalhos, projetos e programas.

Capitulo XIII
Do processo eletivo

Artigo 99- Os cargos eletivos para conselho de administragio e fiscal, sdo exclusivos dos
associados fundadores e efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus direitos.
Artigo 100 - A eleigdo ocorrera em assembléia geral ordinaria da seguinte forma;
I — serdo indicados dois membros entre os presentes para condugdo da assembléia de elei¢do que
ndo sejam candidatos,
[ — um dos membros sera o presidente da mesa e outro o secretério.
Il - para cada chapa candidata, serd destinado um periodo para apresentacdo da sua plataforma
de trabalho.
IV —a votagdo serd secreta, aberta para todos associados de pleno gozo dos seus direitos,
V — 0s votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente,
VI —encerrada a votagdo, sera realizada o escrutino e a contagem dos votos,
VII - apos contagem serd proclamada a chapa eleita.
? Y
iptro O
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Artigo 101 - As chapas candid
nqmes € cargos, em duas vias, protocoladas ;
minima de trés (3) dias corridos da assembg;

Artigo 102 - Para impugnagio da cha

_ ' ’ P4, 0 mesmo devera ser realizada 0 i 2 doi
dias corridos, apos a assembléia e deve do CENTRG, o @)

ra ser protocolado junto a secretaria do C ENTRO.

Artigo 103- A solicitagdo da impugnagio serg
especialmente constituida para tal finalidade.
Paragrafo Gnico

A comissdo tera o prazo max
solicitagdo da impugnagdo.

realizada pelo conselho fiscal ou comissido
Imo de cinco (5) dias corridos para fornecer o parecer sobre

Amgcg .104 -’Ocorrendo a impugnagio, sera prorrogado automaticamente o mandato da gestdo em
exercicio, ate a nova assembléia de eleicdo.

Artigo 105 - A posse da chapa eleita ocorrera,na mesma data da assembleia de eleicio.

Artigo 106 - Os membros da chapa eleita devera apresentar até a data da posse, as copias dos
seguintes documentos;

I = RG - identidade, ~

II - CPF, ‘

[11 — comprovante de residéncia,

IV — ultima declaragdo do imposto de renda ou comprovante de entrega — pessoa fisica,

V —titulo de eleitor com comprovante de votagdo do ultimo pleito,

Artigo 107 — Ocorrendo & impugnagéo da eleigdo, devera ser realizada nova assembléia de
elei¢do no prazo maximo de cento e oitenta (180) dias corridos.

Capitulo XIV
Da receita e patriménio

Artigo 108 - Constitui receita do CENTRO;

I - contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

Il - doagdes e legados;

[1I — usufruto que lhe forem conferidos;

[V —receitas de comercializagdo de produtos;

V —rendas em seu favor constituido por terceiros;

VI - rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

VII — juros bancarios e outras receitas financeiras;

VIII - captagdo de renuncias e incentivos fiscais;

IX —receitas sobre direitos autorais de produgdo de materiais promocionais;
X —resultado de comercializagdo de produtos de terceiros;

X1 —resultados de prestagdo de servigos;

XII - subvengdo ou recursos do governo municipal, estadual, UniZo ou de autarquias;
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X - direitos autorais: ‘

XIV - anuidades; , )Q/\
V —recursos estrangeiros;

XVI- Patrocinios;

XVII - quotas de participago;

XVI~ resultado de sorteios, bingo e concursos;

XIX - contratos de gestio e administragz'io;
XX - termos de parceria;

XXI - termos de cooperagio;

XXII - convénios,

XXIII- receitas de financiamento interno e externo
XXIV - bilheteria de eventos, ’
XXV - repasses,

XXVI - resultado de recuperacgdo de credito,

XXVII- compensagdo e conversio de multas ambientajs,

Artigo 109 - Todas as receitas serdo destinadas i manutengdo dos objetivos do CENTRO.

A’rtig'o 110 - Qs patriménios do CENTRO, sera constituido de bens identificados em escritura
publica, que vier a receber por doagdo, legados e aquisigdes, livres e desembaragadas de dnus,

Artigo 111 - A contratagio de empreéstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou através
de particulares, que venha a agravar de 6nus sobre patriménio do CENTRO, dependera de

Artigo 112 — O CENTRO, poderd constituir 0 Fundo de Desenvolvimento Econémico e Social ,
e demais fundos os quais serdo regidos por normas especificas e pelas legislagdes pertinentes.

Artigo 113 - Os departamentos poderdo realizar controles independentes da sua contabilidade.
devendo o0 mesmo ser conciliado mensalmente, até o décimo (10°) dia do més subseqiiente com a
contabilidade geral do CENTRO.

Capitulo XV
Dos livros

Artigo 114 —=O CENTRO mantera seguintes livros;
I —livro de presenga das assembléias e reunides,

[l — livro de ata das assembléias e reunides,

[11 - Tivros fiscais e contébeis,

I'V — demais livros exigidos pelas legislagdes.

Artigo 115 - Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas e numeradas e arquivadas.
Artigo 116 - Os livros estardo sobre a guarda do secretario do Conselho de Administragdo do

CENTRO, devendo ser vistada pelo presidente do conselho de adm}inistrac;e‘io e fiscal.

Artigo 117 - Os livros estario na sede do CENTRO, sendo disponibilizado para publico em geral.
Paragrafo Unico; ﬂ
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Os interessados a Opi i \
0s poderdo obter Copias dos livros, sem direito a sua retirada \y

Capitulo XV]
Das disposicdes gerais

Artigo 118 - Os associad
da entidade,

Artigo 120 - O exercicio financeiro e fiscal do CENTRO, coincidira com 0 ano civil.

Artigo 121 - Para extin¢do do CENTRO, o processo consiste em;

| - devera ser convocada uma assembléia geral extraordinaria especialmente para extingdo com
antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local,

I —a deliberagdo sera como dois tercos dos presentes,

11 - se_ndo resolvido 3 extingdo o patriménio e os bens, satisfeitos as obrigagdes, serdo destinados
a uma institui¢do enquadrada como determinado na lei federal n° 9.790/99.

Artigo 122 - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do
nome da- institui¢o, o conselho de administragdo poderé propor a formagdo de uma comissio de
sindicancia, formado pelos associados, como minimo de cinco (5) membros, para analise da
situagdo e fornecer pareceres para decisdo administrativa.

Paragrafo unico;

A comissdo terd o prazo de trinta (30) dias corridos para apresentac@o dos pareceres, apos a sua
constituigio.

Artigo 123 - Atendido o dispositivo do artigo 3°, da lei federal n° 9.790/99, de 23/03/99, para
qualificar como organizagdo da sociedade civil de interesse publico, fica regida pelo presente
estatuto a seguinte norma;

I — observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade. publicidade,
economicidade e da eficiéncia,

Il — adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtenc¢ao, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participag¢@o no respectivo processo decisorio,

[l - constitui¢do do conselho fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia para opinar
sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do CENTRO,

IV — em caso de dissolugdo, além de atender o artigo 121 do presente estatuto, o patriménio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal.
preferencialmente que tenha mesmo objetivo social do CENTRO,

V - possibilidade de instituir remufi¥ragdo para os dirigentes do CENTRO que atuem
efetivamente na gestdo executivﬂra aqueles que a ela prestam servigos especificos,
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Xy\ | 91')
respeitados, em ambos caso i ia

area de atuagio,

; , fica determinado no

a — observancia dos principi i ili

Hiflias oo Comabiligad:’ pios fundamentais de contabilidade e das Normas
b— qu!lcagﬁo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com 0 resumo
dfjs atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar a
disposi¢do do publico em geral, ,

¢ — quando da firmagfo de termos de parceria, serd obedecidas as instrugdes do
o.decreto federal n® 3.100/99 de 30/06/99 € serdo contratada auditoria externa
independente para aplicagdo dos recursos originarios do termo de parceria,

d — a prestagéio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida
pelo CENTRO, ser4 realizada conforme determinado no paragrafo Gnico do artigo
70 da Constituigdo Federal,

e — elaboragdo do balango social e ambiental, em base na Resolugdo n° 1.003/04
do CFC - Conselho Federal de Contabilidade.

Artigo 124 - Dentro das atividades do CENTRO, fica proibido qualquer tipo de discriminacio,
que seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 125 - Nas atividades do CENTRO, fica expressamente proibido a manifestagio politica
partidaria.

[

Artigo 126 — O CENTRO aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manuteng@o e no desenvolvimento de seus objetivos.

Artigo 127 - A sessdo de uma assembléia, uma vez instalada, podera ser prorrogada para outra
data, sem a necessidade de nova convocagdo, desde que aprovado pelos presentes.

Artigo 128 - Quando da vacancia nos cargos do conselho de administragdo ou fiscal, podera ser
complementado a nomeagéo, devendo ser homologada na assembléia subsequente.

Artigo 129 — O Centro podera participar na composi¢do de outras pessoas juridicas para
consecugdo dos seus objetivos.

Artigo 130 — O CENTRO, poderé constituir ou participar de outras pessoas juridicas do terceiro
setor, para consecugdo dos seus objetivos em forma de mantidas, licenciadas ou filiais.

Artigo 131 — As condigdes dos associados, seus direitos e deveres serdo regulamentados em
norma especifica e por categoria de associado.

Artigo 132 — Os associados do CENTRO podera ser classificado em mais de uma categoria.

- Artigo 133- O Centro, respeitando a Lei Federal n°® 12.101/09, atende cumulativamente
~ aos seguintes requisitos:
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: asslomados, instituidores oy benfeitores.
aou mdlretamente, por qualquer forma oy

I - ndo percebam seus diretores, conselheiros
1"emunera¢ a0, vantagens ou beneficios diret
titulo, em razgo das Ccompeténcias, fu 5
pelos respectivos atos constitutivos;

IV - mantex_lha escriturag:ﬁo‘ contabil regular que registre as receitas e despesas, bem
como a aplicagdo em gratuidade de forma segregada, em consonancia com as normas
emanadas do Conselho Federal de Contabilidade;

V - ndo distribua resultados, dividendos, bonifica¢des, participa¢des ou parcelas do
Seu patrimonio, sob qualquer forma ou pretexto;

VI - conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data da emissio.
0s documentos‘que comprovem a origem e a aplicagio de seus recursos e os relativos
a atos ou operagdes realizados que impliquem modificagio da situagio patrimonial:

VII - cumpra as obrigagdes acessorias estabelecidas na legislagdo tributéria;

VIII - apresente as demonstragdes contébeis e financeiras devidamente auditadas por

auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade ™
quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pela Lei

Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

Artigo 134- Atendendo a Lei Federal n°® 13.204/ 15, a prestacdo de contas relativa a )
execucdo do Termo de Parceria perante o 6rgdo da entidade estatal parceira refere-se a
correta aplicagio dos recursos publicos recebidos e ao adimplemento do objeto do

Termo de Parceria, mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:

I - relatério anual de execugdo de atividades, contendo especificamente relatdrio sobre
a execu¢do do objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre as metas
propostas e os resultados alcangados;

II - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo;
IIT - extrato da execugdo fisica e financeira;

[V - demonstra¢io de resultados do exercicio;
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V - balango patrimonial;

VI - demonstragdo das origens e das aplicagdes de recursos;

VII - demonstra¢do das muta¢des do patrimédnio social;

VIII - notas explicativas das demonstragdes contédbeis, caso necessario:

IX - parecer e relatério de auditoria, se for o caso.

Artigo 135- As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas
?‘ue envolvem o termo de fomento ou de colaboragdo, desde a fase preparatoria até o

im da prestagdo de contas: naquilo em que for necessario, serdo excepcionadas
quando se tratar de protecdo a pessoas ameagadas ou em situagdo que possa
comprometer a sua seguranga, na forma do regulamento.

Capitulo XVII
- Das disposi¢oes transitorias

Artigo 136 - O grupo gestor de transigdo ser4 composto de oito (8) membros, com mandato de
quatro (4) anos, eleitos entres os membros da atual gestdo.

Artigo 137 - O grupo gestor de transigdo ¢ composto de seguintes cargos;

I — conselho de administragdo; presidente, vice presidente, 1° secretario, 2° secretario, --—
1°tesoureiro, 2° tesoureiro,

Il — conselho fiscal; 1° titular 2° titular.

Artigo 138 - Compete ao grupo de transigéo;

[ — instrumentar a instituigéo,

Il — efetuar langamento oficial da entidade,

[11 — capitalizar associados,

[V — montagem do regimento interno e normas,

V — montagem de projetos e programas iniciais,
V1 — estruturar o CENTRO

VII — constituir conselhos , técnico e comunitario,
VIII — montagem do plano anual de trabalho.

Artigo 139 — Com a aprovagéo do presente texto do estatuto, ficam revogadas as disposi¢des em
contrario.

Artigo 140 - O presente estatuto entra em vigor a partir desta, devendo proceder ao tramite legal
em Cubatdo e demais providencias cabiveis.
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Venho por meio deste requelex

() REGISTRO; () AVERBACAO; ( ) ARQUIVAMENTO; ( ) DUVIDA;

2

() ATA DE FUNDACAO;

() ATA DE ELEIC)AO - PELO PERIODO DE / / ATE / /
() ATA DE ALTERACAO DO ESTATUTO;

( )ATA ( / / );

() CARTA DE RENUNCIA;

() ESTATUTO SOCIAL;

() INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL;
() INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERACAO DE SOCIOS;

() CONTRATO SOCIAL;

Documentagio apresentada em () vias originais

DECLARO ESTAR CIENTE QUE CASO TENHA ENTREGUE UMA VIA AUTENTICADA E/OU COPIA
SIMPLES, SERA ELA DEVOLVIDA, FICANDO A ORIGINAL ARQUIVADA NO PROCESSO.
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Ata de Eleicio da Assembléia Ordinaria do Centr
Convivencia Normal é Ser Diferente

Aos dias 19 de Setembro de 2017, as 18:00 horas, na sede sito a Av. Marechal
Deodoro , n°245, bairro Vila Elizabeth, Municipio de Cubatdo, Estado de SP. foi
realizada a Assembléia Geral Ordinaria de Eleigdo do Conselho de Administragdo e
Conselho Fiscal do Centro de Convivéncia Normal é Ser Diferente , tendo sido
deliberado os seguintes assuntos:

Para inicio dos trabalhos foi convidado a sr* Elda de Azevedo para presidir e
aSra. Aparecida Ferreira da Costa Pupo, para secretariar a Assem-
bléia , agradecendo a presenga de todos.

A sr’. Elda, fez uma breve explanago das atividades que sdo desenvolvidas
pelo Centro de Convivéncia Normal é Ser Diferente.

Logo em seguida foi apresentada a chapa tnica que foi aclamada por todos.
portanto ficam assim definidos os membros da chapa:

Conselho de Administraggo:

presidenteSr® Elda de Azevedo Bernardino, brasileira, viuva , residente a rua
Sete, n°4, bairro Fabril, municipio de Cubatio, Estado de Sio Paulo. CEP
n°11547-010, RG n° 10761889-4 SSP/SP CPF n°036.204.207-18.

Vice-presidente sr* Tania Rodrigues Ramalho Dias, brasileira, casada, resi-
dente 2 Av. Henry Borden.1173, bairro, Vila Couto, Municipio de Cubatio, SP,
CEP; 11.515-000, RG 13.360.907-8 SSP/SP, CPF 017.996.538-70.

1"Tesoureira Sr* Rosana Cardoso Teixeira Gongalves, brasileira, casada, resi-
dente a Av. Brasil, n°777, bairro Jardim Casqueiro, Municipio de Cu-

batdo Estado de SP, CEP n°111 .533-000, RG n°9996949-X SSP/SP CPF n°
801.680.608-25.

2" tesoureira sr* Maria Aparecida Guimarges , brasileira, casada, residente a
Rua Dona Darci Moreira Cesar, 325, bloco 29 apto 41, Parque Sdo Luiz,
Municipio Cubatdo, CEP 11533-290, RG 11.732.014-6 SSP/SP, CPF
972.923.388-87.

I’secretarioSr®. Aparecida Ferreira da Costa Pupo,brasileira, casada, residente a
Rrua Francisco da Costa, n°192, bairrollha Caraguata,Municipio de
Cubatio, Estado de SP.

CEP n°11535-040

RG n°27213061-8 SSP/SP  CPF n°197.493.988-07.

2% secretaria Sr* Rosemeri Teixeira Barbosa,brasileira, casada,



residente 2 rua Ana Maria, n°138, bairro Jdim Casqueiro, //‘

Municipio de Cubatgo, Estado de SP. ‘ /
CEP n°11533-170 ‘ /k,/

RG n° 9579742-7 SSP/SP  CPF n°783.649.908-10.

Conselho Fiscal

1* conselheira Sr* Marcia Renata Andrade de Araujo, solteira,brasileira,
residente 4 rua Francisco La Scala, n°-72, bairro Jdim Costa e Silva,Municipio
de Cubatdo, Estado de SP.

CEP n° 11.5000-360

RG n° 27.559.783-0 SSP/SP CPF n°266.363.438-77.

2 conselheira Sr®.Maria Alves Barbosa Dias,brasileira, casada,

residente a rua Miguel Batista da Guarda, n°48, bairro Jdim Costa e
Silva,Municipio de Cubatgo, Estado de SP.

CEP n° 11500-370

RG n° 32563173-6 CPF n°275.535.838-63.

Os membros identificados e qualificados acima, com documentagdo
pessoal, conforme determinado no estatuto ter4 o mandato de quatro (04) anos,

periodo de 2017 4 2021, com direito a reelei¢do aos cargos.
Dando prosseguimento aos trabalhos foram  empossados os membros

indicados.,
ficou aprovada a designagdo da Sr* Elda, para proceder ao registro da presente

ata, e demais tramites de documentos para sua legalizagdo,

A Sr* Elda desejou a todos sucesso na gestdo € agradeceu aos presentes pelo
empenho na participagdo e solicitou a colaboragio de todos neste processo.

Nada mais tendo a deliberar, foi encerrada a reunido, cuja ata foi elaborada por
mim Sr.* Aparecida Ferreira da Costa Pupo e em 2 (duas) vias de igual teor

devendo proceder ao seu registro.

Cubatio, (SP),19 de SETEMBRO de 2017.

Hdo de ydiids Reancandeien

Sr* ELDA DE AZEVEDO BERNARDINO
presidente
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ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATASS/
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LEI N° 3.787
DE 31 DE MARCO DE 2016

PERMITE AO CENTRO DE CONVIVENCIA
“NORMAL E SER DIFERENTE” O USO DE
BEM IMOVEL DO PATRIMONIO PUBLICO
MUNICIPAL QUE ESPECIFICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCIA ROSA DE MENDONGA SILVA, Prefeita Municipal de Cubatao, faco saber,
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°  Fica permitido, na forma de que dispde o termo que faz parte integrante da
presente Lei, o uso a titulo precario e gratuito, ao CENTRO DE
CONVIVENCIA “NORMAL E SER DIFERENTE”, de bem do patriménio
publico municipal, fazendo-se em obediéncia as disposi¢oes que constarao
de termo préprio que integra a presente Lei.

 —

Art. 2° O termo a que se refere a parte final do artigo anterior designara o bem,
especificando-o convenientemente e fixara o prazo da permissao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario. X}’\

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
EM 31 DE MARCO DE 2016.
“483° da Fundagao do Povoado
67° da Emancipacgao".
/)

/
/
/

LG ¢

(st
MARCIA F YSA DE| MLNDON(}A SILVA
‘ Prefeita Nl.?‘le]pal

W

ANDRE TAKAGQCHI RINALDI
Secretario Municipal de Assuntgs Juridicos

Processo Adminitrativo n® 4275/2015
SEJUR/2016
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TERMO DE PERMISSAO DE USO

Pelo presente Termo e na melhor forma de direito, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUBATAO, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, situada na Praca dos
Emancipadores s/n°, Pago Municipal, na Cidade de Cubatao, neste ato representada
por sua Prefeita Municipal, MARCIA ROSA DE MENDONGA SILVA, doravante
designada apenas PERMITENTE, e ao CENTRO DE CONVIVENCIA “NORMAL E
SER DIFERENTE”, pessoa juridica de direito privado, entidade sem fins lucrativos,
com sede em Cubatao/SP, na Avenida Brasil, n® 777, Bairro: Jardim Casqueiro,
neste ato devidamente representada por sua Presidente ELDA DE AZEVEDO
BERNADINHO,” brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG SSP/RJ n°
59.322.096, devidamente inscrita no CPF/MF n° 026.204.207—18, domiciliada em
Cubatao/SP, a Rua Sete, n° 04, Bairro: Fabril, doravante designada
PERMISSIONARIA, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
4275/2015, firmam o presente Termo, pelo qual a PERMITENTE autoriza a
PERMISSIONARIA a usar o bem municipal abaixo descrito, sob as clausulas e

condigoes que seguem:

Clausula 12 - O bem imdvel objeto da presente Permissao de Uso a titulo precario e
gratuito é localizado & Area A1 na Rua Marechal Deodoro s/n° - Vila
Elizabeth, neste Municipio, a sequir descrito é o seguinte:

“Inicia na divisa do imével emplacado sob o numero 203 da Rua
Marechal Deodoro. Dai segue confrontando pela Rua Marechal
Deodoro uma distancia de 21,71m até a divisa com a &rea ‘A2”; dai
defletindo a esquerda segue uma distédncia de 29m confrontando
com a Area "A2”, dai defletindo & direita segue uma distancia de
8,50m confrontando ainda com a Area “A2” dai defletindo &
esquerda segue uma distancia de 9,00m confrontando ainda com a
Area “A2” até a divisa com &rea de Préprio Municipal; dai defletindo
a esquerda segue uma disténcia de 30,21m confrontando com &rea
de Proprio Municipal até a divisa com o imével emplacado sob o



Clausula 22-
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namero 203 da Rua Marechal Deodoro; dai defletindo a esquerda
segue uma distancia de 29,00m confrontando com o imovel
emplacado sob o nimero 203 da Rua Manoel Deodoro até a divisa
com a Rua Manoel Deodoro, onde teve inicio a presente descrigao,
fechando o perimetro e encerrando uma area de 706,09m2. Na
irea descrita acima existem 2 prédios em alvenaria que
somam juntos 223,10m2 e area coberta com 156,69m2.” (Cubatao,
19 de outubro de 2015, A. Muller Janior, Agrimensor, CREASP n°
0641607879. Servigo de Topografia)”

A presente Permissao de Uso & concedida a titulo precario e gratuito,
que se restringe ao imovel indicado, pelo prazo de 03 (trés) anos.

Paragrafo Unico — O PERMITENTE, desde &, se reserva ao direito
de rescindir o ajuste, a qualquer momento, mediante simples

notificacdo expressa, com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias.

Clausula 33 A PERMISSIONARIA nao podera ceder o uso do bem permissionado
a terceiros, ainda que gratuitamente, ficando certo que, durante todo 0
periodo de sua duragéo até a efetiva devolugao do imoével, sera de
sua inteira respornsabilidade:

Clausula 42 -

a)

a reparacao de dano ou prejuizo que causar ao imdvel acima
especificado, devendo a PERMISSIONARIA promover, por sua-...

conta e risco, a manutencdo necessaria para sua perfeita
conservacdo, a fim de que, ao término desta permissao e
definitiva entrega do imével, possa devolvé-lo a PERMITENTE,
nas mesmas condigoes em que o recebeu;

b) o pagamento integral de todas e quaisquer despesas, cONnsumo
de energia elétrica, gas, agua, telefone e similares, bem como
taxa de qualquer natureza, ou eventuais impostos, multas
incidentes sobre o imovel, inclusive decorrentes do seu uso ou
das atividades nele desenvolvidas;

A PERMISSIONARIA fica, ainda, obrigada a zelar pelo imovel, nao
permitindo que outros, sem a devida autorizacao, dele se apossem
ou utilizem, em atividade estranha a prevista neste ajuste, devendo
dar conhecimento imediato ao PERMITENTE de qualquer turbacao,

que porventura venha a se verificar, respondendo inclusive, por sua
limpeza e conservacao.
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Clausula 52 - Toda e qualquer modificagdo estrutural a ser introduzida no
imovel, objeto do presente instrumento, diversa do objeto da
Permissao, devera ser previamente submetida a apreciacao do
PERMITENTE, e por este expressamente aprovada.

Paragrafo Unico - Quaisquer benfeitorias que venham a ser
acrescidas ao imovel aqui objetivado sejam necessarias, Uteis ou
voluntarias, com ou sem o prévio consentimento do PERMITENTE, a
ele passardo a pertencer, nao cabendo a PERMISSIONARIA
qualquer direito de indenizacdo por essas eventuais benfeitorias,
que se incorporarao de imediato ao imével.

Clausula 6 — A PERMITENTE, desde ja, reserva-se ao direito de, a qualquer
tempo, fiscalizar o exato cumprimento das obrigagoes estabelecidas
no presente termo.

Clausula 73 A violacao, pela PERMISSIONARIA, de quaisquer clausulas ou
condicdes aqui estabelecidas acarretara a revogagao automatica e
de pleno direito do presente termo, independentemente de
notificacao  judicial ou extrajudicial, obrigando-se a
PERMISSIONARIA, nesta hipotese, a devolver a PERMITENTE, de
imediato, a posse do imével em que esta investida.

Clausula 8- A nao restituicdo da posse do imovel, a pedido, ou na ocorréncia de
inadimplemento contratual, caracterizara o esbulho possessorio, e
autorizara a sua retomada pela forma judicial cabivel. b

Clausula 9~ A PERMISSIONARIA, por seu representante legal declara para
todos os fins e feitos legais que recebe o bem nas condicoes
referidas neste instrumento, comprometendo-se, outrossim, a-
devolvé-lo a PERMITENTE nas mesmas condicdes em que ora o
recebe.
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Clausula 10? - Fica eleito o Foro da Comarca de Cubatiao — SP para dirimir

quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento.

Por estarem assim juntas e avencgadas, as partes assinam o presente, em 06 (seis)
vias de igual teor e para um sé efeito legal, na presenca das testemunhas abaixo

indicadas.

Cubatao, 27 de Abril de 20186.

(2) MARCIA ROSA DE MENDONCA SILVA
Prefeita M’unicipal \

ELDA DE AZEVEDO BERNARDINO

CENTRO DE CONVIVENCIA “NORMAL E SER DIFERENTE”
P/ Permissionaria




RELATORIO DE ATIVIDADES }\(\

22/2/2015

BINGO NO CENTRO COMUNITARIO DO CONJUNTO HABITACIONAL SAO
JUDAS TADEU

R. DONA DARCY MOREIRA CEZAR, CUBATAO.

17/5/2015
BINGO NO COLEGIO ZENON CLEANTES DE MOURA —

R. DO ALOJAMENTO 137, FABRIL — CUBATAO.

26/7/2015
FESTA JULHINA NA ACIC
ASSOCIACAO COMERCIAL INDUSTRIAL DE CUBATAO

R. BAHIA 163, CENTRO — CUBATAO.

25/10/2015
BINGO NO CANTINHO DOS APOSENTADOS

PRACA INDEPENDENCIA, S/N, CASQUEIRO — CUBATAO.

05/06/2016
FESTA JUNINA - COLEGIO ABC

R. MARIA CRISTINA, 673, CASQUEIRO — CUBATAO.
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29/6/2016 M

FESTA JUNINA DO SESI

AV. COMENDADOR FRANCISCO BERNADES, 261, PQ SAO LUIZ -
CUBATADO.

12/2/2017
BINGO NA SONECA
SOCIEDADE DE MELHORAMENTOS DO CASQUEIRO

R. MARIA GRAZIELA, 565 — CUBATAO.

06/5/2017
NOITE DA PIZZA — SONECA
SOCIEDADE DE MELHORAMENTOS DO CASQUEIRO

R. MARIA GRAZIELA, 565, CUBATAO —

30/06/2017
FESTA JUNINA DO SESI
AV. COMENDADOR FRANCISCO BERNADES, 261,

PQ SAO LUIZ - CUBATAO

26/11/2017
BINGO NO CANTINHO DOS APOSENTADOS

PRACA INDEPENDENCIA, S/N, CASQUEIRO - CUBATAO
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