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Senhor chefe da divisdo de contabilidade

Favor abrir processo de contratagdo na modalidade pregéo presencial para
contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de servigos de natureza
continuada de limpeza, higienizag3o e copeiragem, que compreendera, além
dos postos de servigo, o fornecimento de uniformes, ¢ o emprego dos
equipamentos necessarios ¢ adequados a execugdo dos servigos nas suas
dependéncias conforme especificagdes constantes no termo de referéncia

anexo.
Cubatio, 02 de agosto de 2023.
JOEJYERSON ALVES DE SOUZA
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1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de pessoa
juridica para prestagdo de servicos de natureza continuada de limpeza,
higienizagdo e copeiragem, que compreendera, além dos postos de servigo, o
fornecimento de uniformes, e o emprego dos equipamentos necessarios e
adequados a execugdo dos servigos nas suas dependéncias conforme
especificagdes aqui constantes.

2. DA JUSTIFICATIVA E DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. A contratacdo dos servigcos de limpeza e de copeiragem, justifica-se pela
manutengdo das condigdes necessarias ao bom desempenho das atribuigées da
Casa Legislativa, dos servidores, colaboradores e demais envolvidos.

2.1.1. Os servicos demandados se consubstanciam em administrativas,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem a area de
competéncia legal do Orgdo, e ndo inerentes as atribuigdes de cargos de seu
quadro de servidores.

2.2. A legislagdo adicional aplicavel a contratagdo do objeto do presente Termo
de Referéncia encontra amparo na Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002;
aplicando-se, subsidiariamente, as normas da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes.

2.3. Os servigos e equipamentos referenciados neste Termo de Referéncia
enquadram-se na modalidade de bens e servicos comuns, cujo padrao de
desempenho e qualidade pode ser objetivamente definido no edital e anexo, por
meio de especifica¢gdes usuais de mercado, conforme paragrafo unico do art. 1°
da Lei 10.502/2002.

2.4 Para participar do certame podera ser deferida vistoria facultativa a qualquer
empresa interessada, ficando nesse caso, a Camara obrigada a fornecer
Declaragao de Vistoria, conforme Anexo VIl em que o licitante também declarara
té-la realizado, em duas vias, no minimo.

2.5 Os servigos serdo executados nas instalagdes fisicas da Camara Municipal
de Cubatdo, com sede na Praga dos Emancipadores s/n, Bloco Legislativo,
Centro — Cubatao/SP, bem como em outros imdveis que venham a ser ocupados
pela Camara Municipal de Cubatao.

3. DA CONTRATAGAO
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3.1. Acon ratagao se dara em lote unico: contratacdo de pessoa juridica para
prestacdo de servicos de natureza continuada de limpeza, higienizacdo e

copeiragem.

3.2. Dos Postos de Trabalho:

3.2.1 Servicos de limpeza e higienizagdo de forma continua deverao ser
executados pelos seguintes postos:

| jda I:mpeza 17

09

Ajudante de limpeza (garagem) 01
Copeira 04
Supervisor (Limpeza) 01

4.DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELOS POSTOS DE
TRABALHO:

4.A) AJUDANTE DE LIMPEZA- AREAS COMUNS

4.1. Metodologia de referéncia da limpeza das areas internas.

41.1 Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte
frequéncia:
DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

a) Limpar mobilidrios, utensilios, aparelhos telefénicos, computadores,
impressoras, equipamentos de escritorio, persianas, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como demais moveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc., utilizando espanador, flanela e
produtos adequados;

b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

c) Aspirar o p6 de pisos acarpetados, tapetes, passadeiras e capachos;

d) Lavar os banheiros (bacias, assentos e pias) no inicio da manha e inicio
da tarde, com saneante domissanitarios desinfetantes;

e) Limpar banheiros, desinfetar e coletar o lixo, no minimo 02 (duas) vezes
ao dia ou durante a lavagem e quando for necessario;

f) Limpar copas e outras areas molhadas, no minimo 02 (duas) vezes ao
dia, com saneantes domissanitarios desinfetantes;
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Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os

sanitarios duas vezes ao dia ou sempre que necessario;

Varrer, passar pano umido e polir os balcdes, escadarias e pisos vinilicos,
de marmore ou granito, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
Varrer os pisos de cimento;

Limpar elevadores, interna e externamente, bem como suas guias e
capachos, com produtos adequados;

Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
Passar pano Uumido com alcool nos tampos das mesas e assentos da
copa/refeitérios antes e apds as refeigoes;

m) Retirar o lixo 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos

de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela Administragao;
Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da legislagao vigente;

Limpar os corrimaos de escadas;

Higienizar os bebedouros, repondo com garrafées de agua mineral,
adquiridos pela Administragao;

Remover manchas nos pisos, nas paredes divisorias, suas portas e
vidros;

Limpar areas ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de
plantas, naturais, artificiais e desidratadas;

Limpar as areas de recepgao, banheiro, coordenagédo e cozinha com
desinfetantes com fragrancias suaves;

Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensers dos
corredores.

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA
A

FREQUENCI

Limpar estantes e armarios e atras de méveis, armarios e arquivos;
Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de
férmica e madeira;

Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou
verniz sintético;

Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar
flanela nos méveis encerados;

Polir divisérias, méveis e utensilios de madeira;

Limpar detalhadamente estofados, com produto apropriado para
forragdes de couro, tecidos ou plastico dos assentos e poltronas;
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fechaduras e outros similares;

h) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore ou granito, ceramicos,
de marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

i) Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

j) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por
semana;

k) Limpar quadros, placas, pinturas, painéis;

I) Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remogéo e contéineres utilizados
na coleta de lixo;

m) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Limpar persianas e cortinas, com equipamentos e produtos adequados;

d) Remover manchas de paredes;

e) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos,
janelas de ferro (de malha, de enrolar, pantogréafica, de correr, e outros
similares);

f) Realizar lavagem geral de todas as partes azulejadas (cozinha, banheiros
e outras dependéncias);

g) Encerar divisérias, moveis e utensilios de madeira;

h) Polir letras de placas em metal;

i) Polir corrimaos de escadas;

j) Lavar capachos, tapetes e passadeiras;

k) Lavar a area da garagem interna;

[) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante
0 més.

SEMESTRALMENTE
a) Efetuar a lavagem das areas acarpetadas;

b) Limpar as calhas, grelhas e luminarias;

4.2. Metodologia de referéncia da limpeza das éreas externas:
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.2.1 Os servigos serao executados pela Contratada na seguinte
frequéncia:

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAQ DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore ou
granito, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

c) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retiraro lixo 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos
de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela Administragao;

e) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da legislagdo vigente;

f) Limpar areas ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de
plantas, naturais, artificiais e desidratadas;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc.);

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceradmicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ

a) Lavar as areas destinadas a garagem/estacionamento;
b) Retirar de toda a area externa plantas desnecessarias que estejam
impedindo a passagem das pessoas.

4.3. Metodologia de referéncia limpeza das esquadrias:
4.3.1 Os servigos serao executados pela Contratada na seguinte

frequéncia:
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QUINZENALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar todos os vidros e esquadrias, face interna, aplicando produto

antiembagante, com equipamentos e acessorios adequados.

SEMESTRALMENTE

a) Realizar lavagem e limpeza da fachada, pisos, monumentos e
adjacéncias da parte externa.

4.4 Outras atribuicoes Gerais:

a) Abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel
higiénico, papel toalha e sabonete), observando para que nao faltem;

b) Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensers dos
corredores, observando para que nao faltem;

c) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da legislagao vigente;

d) Apontar e comunicar consertos necessarios a conservagao de bens e
instalagdes, providenciando, se for o caso, a sua execugdo, com a
anuéncia do fiscal do contrato;

e) Cumprir todas as normas e determinagdes legais emanadas do fiscal
do contrato, por meio do preposto (encarregado de limpeza) da
empresa contratada;

f) Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados,
estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educagio,
urbanidade, presteza, fineza e atengao;

g) Abster-se da execucgdo de atividades alheias aos objetivos previstos
neste Termo de Referéncia, durante o periodo em que estiver
prestando os servigos;

h) Encaminhar ao conhecimento da CONTRATANTE, por meio do
preposto (encarregado de limpeza) da empresa CONTRATADA, de
forma imediata e em qualquer circunstancia, a constatagdo de pessoas
com atitude suspeita observada nas dependéncias da Contratante;

i) Zelar pela seguranga, limpeza e manutengdo das instalagdes,
mobiliarios e equipamentos;

j) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e aquelas
necessarias ao bom desempenho do trabalho.

k) Efetuar a limpeza, respeitando as recomendagdes dos fabricantes dos
produtos e equipamentos utilizados;
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4.B. DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELOS POSTOS DE

COPEIRA
4.1. Preparar e servir, quando solicitado, café, cha, suco, leite e congéneres,
em reunides e/ou salas indicadas, ou em qualquer outro evento, sempre que
for solicitado;
4.2. Preparar café e cha diariamente no periodo da manha e da tarde para
todas as Diretorias, Gabinetes, e demais setores;
4.3. Recolher e lavar as garrafas vazias e distribuir as cheias de café / cha
nos diversos setores da camara de acordo com as instrugdes fornecidas;
4.4, Distribuir café, leite, chas de infus@o, agua mineral, sucos, biscoitos, etc.
em eventos e reunides realizadas no enderego acima, sempre que solicitado
por alguma unidade da Camara;
4.5. Manter diariamente o asseio, a limpeza e a higiene dos locais
discriminados, bem como de todos os materiais, utensilios e equipamentos
utilizados para a execugao dos servigos contratados;
4.6. Zelar pelos equipamentos, materiais e utensilios que sdo utilizados na
prestagdo dos servigos e informar, sempre que necessario, ao preposto da
camara, sobre a necessidade de manutengao ou substituicdo dos mesmos;
4.7. Controlar e solicitar ao preposto da camara, os suprimentos necessarios
para a execucdo dos servicos relativos ao periodo de uma semana, nao
permitindo o acumulo excessivo nem o armazenamento inadequado dos
materiais, equipamentos e suprimentos;
4.8. Observar as normas de comportamento profissional condizentes com a
fungdo, as técnicas de atendimento ao publico e as normas internas da
camara na prestagao dos servigos;
4.9. Atender as normas de higiene e salde necessarias para a prestagao dos
servigos, apresentando-se devidamente uniformizado;
4.10. O uniforme devera incluir calga e blazer na cor marinho ou preto, blusa
branca, sapato preto, touca e devera ser aprovado pela Camara Municipal de
Cubatédo, sendo necessarios, no minimo, dois uniformes completos;

4.1. Recolocar rigorosamente em seus devidos lugares, todos os materiais
de copa, principalmente copos, xicaras e talheres usados, carrinhos de
suporte, providenciar para que todas as janelas sejam fechadas, as luzes
apagadas e maquinas elétricas desligadas;

4.12. Atender nas mesmas condigdes de qualidade e presteza servigos

extraordinarios requeridos pelo Legislativo;

4.C DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELO POSTO DE
SUPERVISOR DE LIMPEZA

4.1 Supervisionar as equipes de trabalho de acordo com a tarefa a ser
desenvolvida, a fim de obter o melhor resultado dos servigos realizados;
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4.2 Comunicar ao seu superior hierarquico quaisquer fatos que possam
interferir na boa execugao dos servigos de sua equipe;

4.3 Reportar-se a Fiscalizagao do contrato, para dirimir quaisquer duvidas
a respeito da execugao dos servigos;

4. 4 Acatar as orientagdes do Fiscal do contrato, inclusive naquilo que diz
respeito ao cumprimento das Normas Internas de Seguranga e de Medicina do
Trabalho;

4.5 Relatar ao Fiscal do contrato, de forma imediata, toda e qualquer
irregularidade observada nos locais onde os servigos estdo sendo prestados;

4.6 Zelar pela seguranga, limpeza e conservagdo dos equipamentos e
instalagoes;

4.7 Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

4.8 Abster-se da execucgao de atividades alheias aos objetivos previstos
neste Termo de Referéncia, durante o horario em que estiver prestando os
Servigos;

4.9 Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados,
estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educacgao, urbanidade,
presteza, fineza e atengao;

410 Dar apoio técnico-operacional aos demais empregados,
especialmente os Coordenadores de Equipe, inclusive quanto a questdes
funcionais.

4.11 Ser o encarregado de fazer a ligagao entre a empresa e o Legislativo
para as questdes praticas e operacionais do dia-a-dia;

4.12 Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao
bom desempenho do trabalho.

5 - DA JORNADA DE TRABALHO

5.1. Os servigos serao executados em jornada(s) de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, de segunda a sexta-feira, entre as 7h e as 19h30, a ser(em)
estabelecida(s) pela Administragéo, por serventes qualificados e habilitados.

5.2. A contratada devera apresentar a Camara Municipal de Cubato, antes do
inicio da execugao dos servigos, e sempre que houver alteragdo no quadro de
empregados, o acordo individual escrito ou o acordo coletivo ou convengéo
coletiva que determine e regule a compensacgéo, das quatro horas que nao serdo
executadas aos sabados (Sumula 85 do TST).

6 - DA DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS
6.1. Saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a

higienizagao, desinfecgdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou plblicos, em
lugares comuns e no tratamento da agua, compreendendo:
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Desinfetantes: sdo agentes quimicos capazes de destruir micro-
organismos na forma vegetativa, podendo destruir parcialmente os
esporos, em artigos ou superficies, sendo divididos segundo seu nivel de
atividade em alto, médio ou baixo;

b) Detergentes: sdo substancias tensoativas, sollveis em agua e dotadas de
capacidade de emulsificar gorduras e manter residuos em suspenséo.
Sao utilizados para limpeza de artigos e superficies e para lavagem das
maos;

c) Material de higiene: sabonete liquido.

6.2. S3o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e
desinfetantes e respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos
inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigbes
no concernente ao registro, a industrializagdo, entrega ao consumo e
fiscalizagéao.

7 - DA AREA DE ATENDIMENTO E DO iNDICE DE PRODUTIVIDADE MiNIMO

7.1. Os servigos de limpeza, asseio e conservagao serdo executados nas areas
detalhadas no subitem 3.1 deste Termo de Referéncia, compreendendo os
estacionamentos e demais instalagdes.

7.2. Os servigos serdao contratados com base na area fisica a ser atendida,
observada a peculiaridade, a produtividade e a periodicidade de cada tipo de
servigo, de acordo com a discriminagdo a seguir:

i

| judant e
Ajudante de limpeza (garagem) 01
Copeira 04
Supervisor 01

7.3. Sao definigdes das areas:

a) Considera-se area interna a area edificada do imovel, incluindo coberturas
e garagens;

b) Considera-se area externa aquela nio edificada, mas integrante do

imével (calgcadas e areas de estacionamento), passeios, rampas,
estacionamento, circulagdo de veiculos e acessos;
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janelas e brises que ndo necessitam de equipamento especial para
acesso a limpeza.

8 — DA FIXAGAO E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO E DOS
LOCAIS DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

8.1. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira
responsabilidade da empresa CONTRATADA, cabendo exclusivamente a esta
a substituigdo de seus funcionarios nas ocorréncias de falta ou de interrupgéao
no cumprimento da carga horaria, a fim de evitar a descontinuidade na prestagao
dos servigos.

8.2. O atraso nao justificado superior a 1 (uma) hora ensejara, a critério da
CONTRATANTE, a glosa de 2 (duas) horas, por ocorréncia diaria, na
requisi¢ao que deu origem a prestagao dos servigos.

8.3. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE
devera ser efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de
trabalho, a saber: a) cartdao de ponto manual; b) biometria; c) controle de ponto
por cartdo magnético; d) sistema de ponto eletrdnico alternativo; e outros
permitidos por lei, com excegao da folha de ponto manual. :

8.4. Podera ser utilizado sistema alternativo eletronico (do tipo Registrador
Eletronico de Ponto - REP) para o controle de jornada de trabalho mediante
autorizacdo na Convencao Coletiva de Trabalho, e desde que respeitados os
normativos vigentes.

9 - DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

9.1. A CONTRATADA devera fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato,
no inicio da prestagdao dos servigos, e, apos essa data, a cada 6 (seis)
meses, uniforme completo (NOVO) a todos os profissionais.

9.1.1. Em hipétese alguma, os custos de qualquer-um dos itens de
uniformes e materiais deverao ser repassados aos seus empregados.

9.1.2. Entregar para equipe de limpeza botas de borracha sera
entregue na quantidade de 01 (um) par ao_ano, respeitando-se as demais
normas acerca da qualidade dos materiais, substituicdo em caso de defeitos ou
desgastes, independente do prazo estabelecido, e vedacido de repasse de
custos do material aos funcionarios.

9.2. As pegas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa
qualidade, compativel com o clima de Cubatdo, duraveis e que ndo desbotem
facilmente.
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9.2.1. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da
CONTRATANTE e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo
correspondam as especificagoes indicadas nesse item.

9.3. Poderao ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes,
quanto ao tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela
Administragao.

94. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados, mediante recibo
(relagdo nominal), cuja copia devera ser entregue & CONTRATANTE, sempre
que solicitado pela FISCALIZACAO.

95 A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que
apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo estabelecido, sem
qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para os
empregados.

9.6. Os uniformes devem estar sempre apropriados, substituindo-os sempre que
necessario.

9.7. A CONTRATADA nao podera exigir do empregado o uniforme usado,
quando da entrega dos novos.

9.8 Todos os equipamentos necessarios a perfeita execugdo do objeto do
contrato, correrdo por conta da empresa CONTRATADA.

9.9. No MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E
FORMAGAO DE PREGOS, para preenchimento e envio pela Licitante,

devera haver planilhas especificas para os itens “Uniforme” e
“Equipamentos”.

10 - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1. Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas, contados da celebragdo do contrato, os
profissionais necessarios a realizagdo dos servigos, de acordo com o quantitativo
estimado e com a qualificagdo minima definida neste Termo de Referéncia;

10.1.1. Apresentar ao Fiscal do Contrato, no primeiro més da prestagdo dos
servicos, e sempre que solicitado, atestados (inclusive de antecedentes
criminais), comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisquer
outros documentos que digam respeito a seus empregados ou que, de
alguma forma, tenham relagdo com o objeto do contrato e/ou com a prestagao
dos servigos contratados;

10.2. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada
metodologia de otimizagdo dos servigos, dando énfase a economia no emprego
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de materiais e a racionalizag@o no uso de agua e de energia elétrica no uso dos
equipamentos;

10.2.1. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promogéao
de treinamentos e reciclagens, cursos de relagdes interpessoais e
seguranca no trabalho e participagao em eventos de carater técnico, de acordo
com a necessidade dos servigos e sempre que a CONTRATANTE entender
conveniente;

10.3. Fornecer, no primeiro més da prestagao dos servigos, e manter atualizada
junto ao Fiscal do Contrato, relagao nominal dos empregados, indicando nome
completo, fungédo, local e horario do posto de trabalho, nimeros de carteira de
identidade (RG) e de CPF, enderego e telefone residenciais, nimero de celular,;

10.4. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos
da legislagao vigente;
10.5. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho;

10.6. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado
com conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

10.7. Fornecer 02 (dois) uniformes completos, por ano, com reposigdo a
cada semestre, para cada profissional alocado, conforme especificagoes do
item 11, e crachas de identificagdo com fotografia recente, inclusive
Equipamentos de Protegao Individual e Coletiva (EPIs e EPCs), no que
couber, tudo sujeito a aprovagdao da CONTRATANTE, vedado o repasse dos
respectivos custos aos seus empregados;

10.7.1. Manter seus empregados uniformizados, identificando-os através dos
crachas, com fotografia recente. Deverao, ainda, se apresentar sempre limpos e
asseados, quer no aspecto de vestuario e calgado, quer no de higiene pessoal,
devendo ser substituido imediatamente aquele que nao estiver de acordo com
esta exigéncia, mediante comunicacgao do 6rgao gestor;

10.8. Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do
Contrato, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as
ocorréncias havidas;

10.9. Nomear Supervisor responsavel pelos servigos, com a missao de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em
tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos
executantes dos servigcos. Este Supervisor terd a obrigagcdo de reportar-se,
quando houver necessidade, ao Fiscal do Contrato e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem como
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cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentagdo pessoal dos
empregados, e ainda, estar sempre em contato com o Fiscal do Contrato, o qual
podera ter acesso ao controle de frequéncia diaria sempre que julgar necessario;

10.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do
seu Supervisor,;

10.11. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas
da Administragao;

10.12. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, objetivando a
correta execugao dos servigos;

10.12.1. A CONTRATADA devera usar material de limpeza e outros produtos
quimicos necessarios, que serao fornecidos pela Camara Municipal de Cubatao.

10.13. Apresentar Fiscal do Contrato, listagem de equipamentos, materiais ou
utensilios de sua propriedade, a serem utilizados nos servigos, mantendo sob
sua guarda uma copia, para eventuais conferéncias ou ajustes;

10.14. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamagdes formuladas;

10.15. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
comprovadamente causem ao patriménio da CONTRATANTE, ou a terceiros,
durante a permanéncia no local de servigo, decorrentes de agédo ou omisséo
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagoes
cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

10.16. Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede
ao més de sua competéncia, os vales-transporte e alimentagao, de acordo
com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao
bom e completo desempenho de suas atividades;

10.17. Efetivar os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribuigbes
sociais, indenizagao trabalhista, vale-transporte, vale-refeicéo e outros encargos
previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato, tendo em vista que
os empregados da empresa nao terao nenhum vinculo com a
CONTRATANTE;

10.18. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagao aplicavel, tanto no
processo de admissao quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de
seus empregados, os exames de salde e preventivo exigidos, apresentando os
respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela
CONTRATANTE;
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10.19.Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata
substituicdo dos empregados designados para a execugado dos servigos, nos
casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenga, demissdo e
outros da espécie, obedecidas as disposigoes da legislagao trabalhista vigente;

10.20. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até
as dependéncias da CONTRATANTE, e vice versa, por meios proprios em caso
de paralisagao dos transportes coletivos;

10.21. Fornecer ao Fiscal do Contrato relagdes nominais de licengas, faltas etc.,
se houver, bem como escala nominal de férias dos empregados e seus
respectivos substitutos;

10.22. Fornecer mensalmente ao Fiscal do Contrato, copia dos comprovantes
de pagamento do vale-alimentagao, vale-transporte e salarios, junto com a
fatura;

10.23.Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados e apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e
atrasos por ocasido da elaboracgao da fatura;

10.24. Disponibilizar numero de telefone mével que permita contato imediato
entre o Fiscal da CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma
permanente, incluindo dias nao uteis;

10.25. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela prépria
CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de
seus empregados;

10.26. Efetivar a reposicdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela
fiscalizagdo, nos prazos a seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do
profissional titular, atendendo as mesmas exigéncias de qualificagao feitas em
relagdo ao substituido, nos seguintes casos:

a) Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da
categoria, no prazo maximo de 04 (quatro) horas, a contar da ciéncia
do afastamento. O atendimento a este critério apenas afasta a
penalidade, mas sera descontado o respectivo valor;

b) Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demisséo,
a partir da data de inicio do periodo;

c)Solicitagdo do Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da data de solicitagao.

10.27. Encaminhar ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia minima de 30

(trinta) dias, a relagcao de empregados que fruirao férias no periodo
subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los;
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elatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer

anormalidade observada afeta a prestacao dos servigos;

10.29.Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das
obrigagoes trabalhistas, devidas aos seus funcionarios;

10.30. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial,

e se

apresentem sempre dentro dos padroes de apresentagdo e higiene

compativeis com o local de prestacao dos servicos;

b)

c)

d)

10.31.

10.30.1. Quando solicitado pela CONTRATANTE:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéao
dos servigos, em que conste como tomador o 6rgdao ou entidade
contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de
depésitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por
forga de lei ou de convencéo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a
qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

10.30.2. Quando da extingdo ou rescisao do contrato, apés o ultimo
més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisées contratuais;

extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do

FGTS de cada empregado dispensado; e

exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:
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a) Todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na
legislagao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie
forem vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato,
ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execugado deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevengao, conexao ou continéncia;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagao.

10.32. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, todos os comprovantes
de pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e
trabalhistas;

10.33. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das
atividades objeto deste Termo de Referéncia sem a prévia autorizagdo da
CONTRATANTE;

10.34. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades
a terceiros;

10.35. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagao, qualificagcao e
regularidade exigidas no edital;

10.36. Aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato;

10.37.Comprovar o pagamento de todas as obrigagoes trabalhistas
referente 2 mao de obra utilizada, a fim de caracterizar a execugdo completa
do contrato;

10.38. Cumprir com as obrigagoes trabalhistas e manter as condigdes de
habilitagao, sob pena de dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das
demais sangoes;

10.39. Autorizar, no momento da assinatura do contrato, a CONTRATANTE a
reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista;
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10.40. Apresentar, no primeiro més da prestacao dos servigos, e sempre que

solicitado pela CONTRATANTE, exames médicos admissionais dos
empregados da contratada que prestam os servigos;

10.41. Apresentar, sempre que houver admissdo de novos empregados
referentes pela contratada, os documentos pertinentes conforme contrato e
legislacao aplicavel.

11 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Além das obrigagbes previstas em contrato e de outras decorrentes da
natureza do ajuste, cabera a CONTRATANTE:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando
devidamente uniformizados e identificados, aos locais de prestagao
dos servigos;

b) Prestar 8 CONTRATADA as informagdes e esclarecimentos que esta
vier a solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

c) Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execugao do servico;

d) Efetuar os pagamentos na forma convencionada no Contrato;

e) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de
Referéncia;

f) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, por meio de servidor
especialmente designado, denominado neste Termo de ‘Fiscal do
Contrato’, nos termos do art. 67, da Lei n° 8.666/1993;

g) Efetuar, quando julgar necessario, inspegdo com a finalidade de
verificar a prestagdo dos servigos e o atendimento das exigéncias
contratuais;

h) Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que nao
merega confianga no trato com os servigos prestados, que adote
posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio das
atribuigdes que lhe foram designadas;

i) Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa CONTRATADA,
efetuem os servigos prestados;

j) Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes
assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo sua corregao, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspensao do
contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente
justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

k) Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento
de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou
adotar qualquer outro procedimento de verificagdo que julgar
necessario;

9 Praca dos Emancipadores, s/n2 — Centro — Cubat3o/SP

15



Camara Municipal de Cubatao
Estado de Sao Paulo
490 Ano da Fundacgdo do Povoado e
AT 74° de Emancipagao Politico Administrativa
Verifi icar, antes de cada pagamento, a manutengao das condigdes de
habilitagdo da CONTRATADA,;

m) Proceder a vistorias nos locais onde os servicos estdo sendo
realizados, por meio do fiscal do contrato, cientificando o preposto da
CONTRATADA e determinando a imediata regularizagao das falhas
eventualmente detectadas;

n) Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando
0s que nao apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos
profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as
especificagdes exigidas;

o) Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares
cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla defesa;

p) Disponibilizar local para a guarda dos saneantes domissanitarios,
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios da empresa
contratada que serao utilizados para a execugao dos servigos;

12 - DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

12.1. A execucdo do Contrato e a respectiva prestacdo dos servicos serao
acompanhadas e fiscalizadas pela Chefia da Divisdo/Diretoria Administrativa
(Fiscal do Contrato), ou, por delegagdo daquela Chefia, pelos servidores
encarregados da Supervisdo de Servigos de Conservagao, e da Supervisao de
Servigos Auxiliares.

12.1.1. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel
pela execugdo de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de,
sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente por Fiscal
designado.

12.1.2. Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a
execugdo do Contrato e dos respectivos servigos, bem como dirimir e
desembaracar quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem no curso de sua
execucado, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas, falhas, ou
problemas observados, conforme prevé o art. 67, da Lei n°® 8.666/1993 e suas
alteragées.

12.2. Sao atribuigdes do Fiscal do Contrato designados, entre outras:

12.2.1. Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como
os demais documentos exigidos neste Termo de Referéncia, verificar o
cumprimento do Acordo de Niveis de Servigo e atestar a realizagao dos servigos,
para fins de liquidagéo e pagamento;

12.2.2. Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da

substituicdo, pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, independentemente de justificativa por parte da CONTRATANTE, de
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ou dificultar a atuagao da fiscalizagéo ou cuja conduta, atuagédo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatrios a
disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo Publico;

12.2.3. Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a
execugdo do contrato, em especial quanto a aplicagdo de sangdes, alteragdes,
prorrogagdes e rescisao do contrato;

12.2.4. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que
nao apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda
0s que estiverem em desacordo com as especificacoes exigidas;

12.2.5. Comunicar oficialmente, por escrito, ao Preposto da CONTRATADA
quando ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias
de auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de
qualquer natureza.

12.3 Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da
Fiscalizagao inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer énus
para a CONTRATANTE, ndo implicando a atividade de acompanhamento e
fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou redugdo da responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na
ocorréncia desta, tampouco a corresponsabilidade do MTFC ou de seus agentes;

12.4. As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que
a CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituicbes, serao
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagao de penalidade.

12.5. E direito dos responsaveis pela fiscalizagdo rejeitar quaisquer servigos
quando entender que a sua execugdo estd fora dos padroes técnicos e de
qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

12.6. A fiscalizagdo da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de trabalho
da mao-de-obra da contratada, ndo permitindo que as tarefas sejam executadas
em desacordo com as preestabelecidas.

12.7. A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das
obrigagcbes e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execugao do
contrato, exigindo os documentos listados neste Termo de Referéncia, bem
como outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom
andamento dos servigos.

12.8. Os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato formalmente a
CONTRATADA, quer seja por meio do Encarregado-Geral ou diretamente ao
Preposto, deverao ser respondidos em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas.

12.8.1. Caso os esclarecimentos demandados impliquem indagagdes de carater
técnico, ou qualquer outra hipétese de excegdo, devera ser encaminhada,
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justificativa formal, dentro do prazo supracitado, ao Fiscal do Contrato para que
este, caso entenda necessario, informe novo prazo de atuagdo da
CONTRATADA.

Cubatéo, 02 de agosto de 2023.

Aureo Tupinamba de O. Fausto Filho Joe : erson Alves de Souza
Diretor-Secretario : Presidente

“ 16 - ANEXOS:
ANEXO |

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE
PREGOS

A licitante devera encaminhar, junto com cada Planilha, uma cépia dos
Acordos, dos Dissidios ou das Convencdes Coletivas de Trabalho das

categorias.

N° Processo

Licitacao n° (Ex.: Pregao Presencial n°

XX/2020 ):
Dia / / as : horas

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)
A | Data de apresentagédo da proposta (dia/més/ano) / /
B | Municipio/UF Cubatao/SP
C | Acordo, Convencgéao ou Sentenca Normativa em Dissidio XXXXIXXXX

Coletivo, Ano

D | N° de meses de execugao contratual 12 meses
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Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de

Servicgo.

23

Numero do Processo:

Licitagao n°:

Data de Apresentagao da Proposta XX
unicipio/UF Cubatéao - SP

Convencao Coletiva de Trabalho XX

Numero de Meses de Execugao Contratual 12 meses

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Salario normativo da categoria profissional

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

Data base da categoria (dia/més/ano)

(Ah|WIN|—

Regime de Tributacédo

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

Salario Base

Adicional Insalubridade (20% S/Salario-Base)

A
B
C

Outros (especificar)

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Auxilio Transporte

Auxilio Alimentacédo

Assisténcia Médica e Familiar - Plano de Satude

Seguro de vida, invalidez e funeral

Assisténcia Odontolégica

Mmoo >

Outros (especificar)

9 Praca dos Emancipadores, s/n? — Centro — Cubatdo/SP
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Estado de Sao Paulo
490 Ano da Fundagdo do Povoado e
74° de Emancipacdo Politico Administrativa

eventualmente pago pelo empregado)

NOTA: o valor informado devera o custo real do insumo (descontado o valor

24

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Uniformes

Materiais

Equipamentos (Depreciagéo)

o0 m>

Outros (especificar)

NOTA: Valores mensais, por empregado

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educacéo

FGTS

Seguro acidente do trabalho (RAT x FAP)

I OQMMmMOoO m >

SEBRAE

=== | R

[P

A

13 © Salario

SUBTOTAL

B |Incidéncia dos encargos previstos no Submdédulo 4.1 sobre 13°

Salario

== | ]

Afastamento maternidade

Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

A | Aviso prévio indenizado

B |Incidéncia do FGTS e outras contribuigdes sobre aviso prévio
indenizado

9 Praga dos Emancipadores, s/n2 — Centro — Cubat3o/SP



Estado de Sao Paulo
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Multa do FGTS ontribuicbes Sociais sobre o aviso prévio
indenizado

Camara Municipal de Cubatio

74° de Emancipagao Politico Administrativa
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Aviso prévio trabalhado

prévio trabalhado

Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo 4.1 sobre aviso

m Mo O

Multa do FGTS e outras Contribuices sobre o aviso prévio trabalhado

Férias e Tergo Constitucional de férias

Auséncia por doenca

Licenga paternidade

Auséncias legais

Auséncia por Acidente de trabalho

Outros (especificar)

total

G)gmrnc:low)

Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢éo do
profissional ausente

4.1

Quadro resumo — Moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Encargos previdenciarios e FGTS

4.2

13° Salario e Adicional de Férias

4.3

Afastamento maternidade

44

Custo de rescisao

4.5

o

Custo de reposigao do profissional ausente

46

Outros (especificar)

AT A

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A |Custos Indiretos
B |Lucro
C |Tributos

C1. Tributos Federais (especificar)

a) Cofins (a aliquota depende do regime de tributagdo)

b) PIS (a aliquota depende do regime de tributagao)

C2. Tributos Estaduais (especificar)

C3. Tributos Municipais (especificar)

a) ISS (aliquota de ISS do municipio)

9 Praca dos Emancipadores, s/n? — Centro — Cubat3o/SP
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Camara Municipal de Cubatio

Estado de Sao Paulo
490 Ano da Fundagdo do Povoado e
ATy 74° de Emancipagao Politico Administrativa
C4. Outros tributos (especificar)

WHIRE Y N T
AR e

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregad.
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXOI-B

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

9 Praga dos Emancipadores, s/n2 — Centro — Cubat3o/SP
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| QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO ’

Moédulo 1 — Composicao da Remuneragao

Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

B

o0 mw >

ANEXOI-C

RELAGAO DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE - (CONSUMO ESTIMADO
MENSAL)

EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E EPI'S
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Estado de Sao Paulo
489 Ano da Fundagéo do Povoado e
73° de Emancipagao Politico Administrativa

1 Aspirador de agua e pd, reservatorio com Uil
" | capacidade minima de 20 litros, poténcia da 3
minima de 1200W e 220V.
2. o . Unida
Enceradeira industrial, 410 mm e 220V i 6
- Escada de aluminio 06 degraus Ugfa 3
% Extensdes elétricas de 30 metros Ugi;la 6
0. Kit Limpa Vidros Completo Ugi;ia 1
6. |Lava jato de alta pressao elétrica, poténcia Unida 1
minima de 1300W e 220V. de
7. Luva de couro Uglda 5
e
- Mangueira % com 50 metros Uzgja 2
2 Mangueira para irrigagdo % com 50 metros Ug:ga 2
10 Maquina extratora de lavar carpetes e Oiniéia
estofados, poténcia minima de 1200W e ra 1
220V.
1 | Placa de identificagao de servigo Ugfa 28

MEMORIA DE CALCULO PARA PREENCHIMENTO DO MODULO 3 — INSUMOS

ANEXOI-D

DIVERSOS

1 - Depreciagdo de Equipamentos, Ferramentas e EPI'S
Valor total dos Equipamentos x 0,8 / 60 meses/ 27




Camara Municipal de Cubatao

Estado de Sao Paulo
489 Ano da Fundagéo do Povoado e
73° de Emancipagao Politico Administrativa

Valor total dos Equipamentos, Ferramentas e EPI’S: é somatério dos valores
dos equipamentos, ferramentas e EPI’s.

0,8: Corresponde ao percentual do valor a ser depreciado dos equipamentos,
considerando um valor residual de 20%.

60 meses: Corresponde a vida util estimada de 05 anos, em razdo do prazo
maximo de vigéncia de contrato.

23: é o numero de colaboradores a serem alocados pela Contratada.

ANEXO I -E

N UNIFORMES

SUPERVISOR DE LIMPEZA e COPEIRA EM DIA DE SESSAO ORDINARIA

EXTRAORDINARIA E SOLENE

Calga 5 unidade
Camisa em popeline 100% algoddao, manga curta, com 5 Unidad
emblema da empresa e
Meia 8 Par
Sapato em couro o Par
AJUDANTE DE LIMPEZA e COPEIRA

-~

Calgas compridas com elastico e
corddo, em gabardine

22 | Unidade

Camiseta malha fria, com manga
curta, gola esporte, em gabardine,| 22 | Unidade
com emblema da empresa

Meias em algodéo 44 Par
Ténis, solado baixo, com palmilha

antibacteriana e ra
Botas de borracha 22 Par

3 - Uniformes
Valor total dos Uniformes - Supervisor de Limpeza / 12 meses
Valor total dos Uniformes - Ajudante de Limpeza e Copeira / 12 meses /42



Cubatao, 01 de agosto de 2023

CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO
Praga dos Emancipadores, s/n°
Cubatdo/SP

Senhores,

Atendendo & chamada para a participagdo no processo licitatério, apresentamos a nossa
Proposta Técnica/Comercial para a prestagdo de servicos de natureza continuada de
limpeza nas dependéncias da Camara Municipal do municipio de Cubatao/SP.

1.

OBJETIVO

Este documento tem como objetivo apresentar uma proposta técnica/comercial com
base no Termo de Referéncia emitido pela Camara Municipal, para a contratagédo de
uma empresa para a prestagcdo de servicos de natureza continuada de limpeza,
higienizacdo e copeiragem, que compreendera, além dos postos de servigo, o
fornecimento de uniformes, e o emprego dos equipamentos necessarios e adequados
a execucdo dos servicos nas suas dependéncias conforme especificagdes aqui

constantes.
JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTA(;AO LEGAL

Conforme e Termo de Referéncia a contratagdo dos servigos de limpeza
e de copeiragem, justifica-se pela manutengdo das condigdes
necessarias ao bom desempenho das atribuicées da Casa Legislativa,
dos servidores, colaboradores e demais envolvidos.

Os servicos demandados se consubstanciam em administrativos,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem a area
de competéncia legal do Orgéo, e nio inerentes as atribuigdes de cargos
de seu quadro de servidores.

A legislagdo adicional aplicavel a contratagdo do objeto do referido
Termo de Referéncia encontra amparo na Lei n.° 10.520, de 17 de julho
de 2002; aplicando-se, subsidiariamente, as normas da Lein.° 8.666/93 e
suas alteragoes.

Os servigos e equipamentos referenciados no Termo de Referéncia
enquadram-se na modalidade de bens e servigos comuns, cujo padrio
de desempenho e qualidade pode ser objetivamente definido no edital e
anexo, por meio de especificagbes usuais de mercado, conforme
paragrafo unico do art. 1° da Lei 10.502/2002.
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Os servigos serao executados nas instalagdes fisicas da Camara Municipal de Cubatéo,

. com sede na Praga dos Emancipadores s/n, Bloco Legislativo, Centro — Cubat&o/SP,
bem como em outros iméveis que venham a ser ocupados pela Camara Municipal de
Cubatao.

3. FORMA DE CONTRATAGAO

A contratagdo se dara em lote tinico: contratagdo de pessoa juridica para a prestagéo
de servigos de natureza continuada de limpeza, higienizagéo e copeiragem.

Dos Postos de Trabalho:

Servigos de limpeza e higienizagéo de forma continua deverdo ser executados pelos
seguintes postos:

Ajudante de limpeza 17
Ajudante de limpeza (garagem) 01
Copeira 04
Supervisor (Limpeza) 01

4. ESCOPO DOS SERVICOS

Os servigos serdo executados seguindo a seguinte metologia e conforme as fungées:

4.A) AJUDANTE DE LIMPEZA- AREAS COMUNS

o Metodologia de referéncia da limpeza das areas internas.

Os servigos serédo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

W&Mﬂw

Limpar mobilidrios, utensilios, aparelhos telefénicos, computadores,
impressoras, equipamentos de escritério, persianas, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como demais mdveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc., utilizando espanador, flanela e
produtos adequados;

Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;




PERFECTA

Pryubon, Comron: v Seregos

* Aspirar o p6 de pisos acarpetados, tapetes, passadeiras e capachos;

e Lavar os banheiros (bacias, assentos e pias) no inicio da manha e inicio
da tarde, com saneante domissanitarios desinfetantes:

e Limpar banheiros, desinfetar e coletar o lixo, no minimo 02 (duas) vezes
ao dia ou durante a lavagem e quando for necessario;

e Limpar copas e outras areas molhadas, no minimo 02 (duas) vezes ao
dia, com saneantes domissanitarios desinfetantes;

* Abastecer papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios duas
vezes ao dia ou sempre que necessario;

e Varrer, passar pano umido e polir os balcGes, escadarias e pisos vinilicos,
de marmore ou granito, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

e Varrer os pisos de cimento;

e Limpar elevadores, interna e externamente, bem como suas guias e
capachos, com produtos adequados;

* Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

e Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos da
copalrefeitorios antes e apds as refeigoes;

» Retirarolixo 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos
de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela
Administracao;

o Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da legislagao vigente;

e Limpar os corrimaos de escadas;

* Higienizar os bebedouros, repondo com garrafées de agua mineral,
adquiridos pela Administragao;

e Remover manchas nos pisos, nas paredes divisorias, suas portas e
vidros;

e Limpar areas ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de
plantas, naturais, artificiais e desidratadas;

e Limpar as areas de recepgdo, banheiro, coordenagdo e cozinha com
desinfetantes com fragrancias suaves;

e Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensers dos
corredores.

* Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

NAL MA VEZ O DEF

QUTRA FREQUENCIA

¢ Limpar estantes e armarios e atras de moveis, armarios e arquivos;
e Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de



PERFECT

Peoyrion, Comten & Setugin

férmica e madeira;

Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo

ou verniz sintético;

Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar
flanela nos méveis encerados;

Polir divisérias, mdveis e utensilios de madeira;

Limpar detalhadamente estofados, com produto apropriado
para forragdes de couro, tecidos ou plastico dos assentos e poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées,

. fechaduras e outros similares;

Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore ou granito,

ceramicos, de marmorite e emborrachados com detergente, encerar e

lustrar;

Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por
semana;

Limpar quadros, placas, pinturas, painéis;

Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remogéao e contéineres

utilizados na coleta de lixo;

Executar demais servigos considerados nenecessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar persianas e cortinas, com equipamentos e produtos adequados;
Remover manchas de paredes;

Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos,
janelas de ferro (de malha, de enrolar, pantografica, de correr, e outros
similares);

Realizar lavagem geral de todas as partes azulejadas (cozinha,
banheiros e outras dependéncias);

Encerar divisérias, moéveis e utensilios de madeira;

Polir letras de placas em metal;

Polir corrimaos de escadas;

Lavar capachos, tapetes e passadeiras;

Lavar a area da garagem interna;

Proceder a uma revisdao minuciosa de todos os servigos prestados
durante o més.



EMESTRALMENTE

o Efetuar a lavagem das areas acarpetadas;
e Limpar as calhas, grelhas e luminarias;

Metodologia de referéncia da limpeza das areas externas

Os servigos serao executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

* Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
e Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore ou

granito, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

e Varrer as areas pavimentadas;
e Retirarolixo 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos

plasticos de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela
Administracao;

e Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem,
quando couber, nos termos da legislagao vigente;

e Limpar areas ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de
plantas, naturais, artificiais e desidratadas;

e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE., UMA VEZ

e Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées,
fechaduras, etc.);

e Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

* Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

o Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.
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MENSALMENTE, UMA VEZ

Lavar as areas destinadas a garagem/estacionamento;
Retirar de toda a area externa plantas desnecessarias que estejam
impedindo a passagem das pessoas.

Metodologia de referéncia limpeza das gsquadrias:
Os servigos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

QUINZENALMENTE, UMA VEZ

Limpar todos os vidros e esquadrias, face interna, aplicando produto
antiembagante, com equipamentos e acessérios adequados.

SEMESTRALMENTE

Realizar lavagem e limpeza da fachada, pisos, monumentos e
adjacéncias da parte externa.

Outras atribuicoes Gerais:

Abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel
higiénico, papel toalha e sabonete), observando para que nao faltem;

Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensersdos
corredores, observando para que nao faltem;

Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da legislagao vigente;

Apontar e comunicar consertos necessarios a conservagéo de bens e
instalagbes, providenciando, se for o caso, a sua execugdo, com a
anuéncia do fiscal do contrato;

Cumprir todas as normas e determinagdes legais emanadas do fiscal do

. contrato, por meio do preposto (encarregado de limpeza) da empresa

contratada;

Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados,
estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educagéo,
urbanidade, presteza, fineza e atengao;

Abster-se da execugdo de atividades alheias aos objetivos previstos
neste Termo de Referéncia, durante o periodo em que estiver prestando
0S SEervigos;
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e Encaminhar ao conhecimento da CONTRATANTE, por meio do preposto
(encarregado de limpeza) da empresa CONTRATADA, de forma imediata
e em qualquer circunstancia, a constatagdo de pessoas com atitude
suspeita observada nas dependéncias da Contratante;

e Zelar pela seguranga, limpeza e manutencgéo das instalagées, mobiliarios
e equipamentos;

* Executar as demais atividades inerentes ao cargo e aquelas necessarias
ao bom desempenho do trabalho.

o Efetuar a limpeza, respeitando as recomendagbes dos fabricantes dos
produtos e equipamentos utilizados;

SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELOS POSTOS DE COPEIRA

e Preparar e servir, quando solicitado, café, cha, suco, leite e congéneres,
em reunides e/ou salas indicadas, ou em qualquer outro evento, sempre
que for solicitado;

e Preparar café e cha diariamente no periodo da manha e da tarde para
todas as Diretorias, Gabinetes, e demais setores;

e Recolher e lavar as garrafas vazias e distribuir as cheias de café / cha
nos diversos setores da camara de acordo com as instrugdes fornecidas;

o Distribuir café, leite, chas de infusdo, agua mineral, sucos, biscoitos, etc.
em eventos e reunides realizadas no enderego acima, sempre que
solicitado por alguma unidade da Camara;

e Manter diariamente o asseio, a limpeza e a higiene dos locais
discriminados, bem como de todos os materiais, utensilios e
equipamentos utilizados para a execugdo dos servigos contratados;

e Zelar pelos equipamentos, materiais e utensilios que sao utilizados na
prestagao dos servigos e informar, sempre que necessario, ao preposto
da camara, sobre a necessidade de manutengao ou substituigdo dos
mesmos;

e Controlar e solicitar ao preposto da camara, os suprimentos necessarios
para a execucgao dos servigos relativos ao periodo de uma semana, nao
permitindo 0 acumulo excessivo nem o armazenamento inadequado dos
materiais, equipamentos e suprimentos;

e Observar as normas de comportamento profissional condizentes com a
fungéo, as técnicas de atendimento ao publico e as normas internas da
camara na prestacao dos servigos;

* Atender as normas de higiene e salde necessarias para a prestagao dos
servigos, apresentando-se devidamente uniformizado;

e O uniforme devera incluir calga e blazer na cor marinho ou preto, blusa
branca, sapato preto, touca e devera ser aprovado pela Camara
Municipal de Cubatado, sendo necessarios, no minimo, dois uniformes
completos;
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e Recolocar rigorosamente em seus devidos lugares, todos os materiais
de copa, principalmente copos, xicaras e talheres usados, carrinhos de
suporte, providenciar para que todas as janelas sejam fechadas, as
luzes apagadas e maquinas elétricas desligadas;

e Atender nas mesmas condicdes de qualidade e presteza servag:os
extraordinarios requeridos pelo Legislativo

| SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELOPOSTO

DE SUPERVISOR DE LIMPEZA

e Supervisionar as equipes de trabalho de acordo com a tarefa a ser
desenvolvida, a fim de obter os resultados desejados.

e Comunicar ao seu superior hierarquico quaisquer fatos que possam
interferir na boa execugao dos servigos de sua equipe;

e Reportar-se a Fiscalizagdo do contrato, para dirimir quaisquer davidas a
respeito da execugao dos servigos,

e Acatar as orientagées do Fiscal do contrato, inclusive naquilo que diz
respeito ao cumprimento das Normas Internas de Seguranga e de
Medicina do Trabalho;

e Relatar ao Fiscal do contrato, de forma imediata, toda e qualquer
irregularidade observada nos locais onde os servicos estdo sendo
prestados;

e Zelar pela seguranga, limpeza e conservagdo dos equipamentos e
instalagoes; '

o Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

e Abster-se da execugdo de atividades alheias aos objetivos previstos
neste Termo de Referéncia, durante o horario em que estiver prestando
0S Servigos;

e Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados,
estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educagéo,
urbanidade, presteza, fineza e atengao;

e Dar apoio técnico-operacional aos demais empregados, especialmente
os Coordenadores de Equipe, inclusive quanto a questdes funcionais.

e Seroencarregado de fazer a ligagdo entre aempresa e o Legislativo para
as questdes praticas e operacionais do dia-a-dia;

e Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho.

JORNADA DE TRABALHO

e Os servigos serdo executados em jornada(s) de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, de segunda a sexta-feira, entre as 7h e as 19h30, a
~ ser(em) estabelecida(s) pela Administragao, por serventes qualificados



e habilitados.

A contratada devera apresentar a Camara Municipal de Cubatao, antes
do inicio da execugdo dos servigos, e sempre que houver alteragéo no
quadro de empregados, o acordo individual escrito ou o acordo coletivo
ou convengao coletiva que determine e regule a compensacgao, das
quatro horas que ndo serdo executadas aos sabados (Sumula 85 do
TST)

AIREA DE ATENDIMENTO E DO iNDICE DE PRODUTIVIDADE
MINIMO

Os servigos de limpeza, asseio e conservagdo serdo executados nas
areas detalhadas no subitem 3.1 deste Termo de Referéncia,
compreendendo os estacionamentos e demais instalagdes.

Os servigos serao contratados com base na area fisica a ser atendida,
observada a peculiaridade, a produtividade e a periodicidade de cada
tipo de servigo, de acordo com a discriminagdo a sequir:

54

Ajudante de limpeza 17
Ajudante de limpeza (garagem) 01
Copeira 04
Supervisor 01

Sao definigdes das areas:

Considera-se area interna a area edificada do imodvel, incluindo
coberturas e garagens;

Considera-se area externa aquela ndo edificada, mas integrante do
imével (calgadas e areas de estacionamento), passeios, rampas,
estacionamento, circulagao de veiculos e acessos;

Consideram-se esquadrias os painéis de vidro - face interna e externa,
janelas e brises que ndo necessitam de equipamento especial para
acesso a limpeza.
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FIXAGAO E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO E DOS
LOCAIS DE EXECUGAO DOS SERVICOS

O controle do cumprimento da carga horaria serd de inteira
responsabilidade da empresa CONTRATADA, cabendo
exclusivamente a esta a substituicio de seus funcionarios nas
ocorréncias de falta ou de interrupgao no cumprimento da carga horaria,
a fim de evitar a descontinuidade na prestagéo dos servigos.

O atraso nao justificado superior a 1 (uma) hora ensejara, a critério da
CONTRATANTE, a glosa de 2 (duas) horas, por ocorréncia diaria, na
requisicdo que deu origem a prestagdo dos servigos.

O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE
devera ser efetuado por meio de sistema alternativo de controle de
jornada de trabalho, a saber: a) cartdo de ponto manual; b) biometria; c)
controle de ponto por cartdo magnético; d) sistema de ponto eletrénico
alternativo; e outros permitidos por lei, com excegao da folha de ponto
manual.

Podera ser utilizado sistema alternativo eletronico (do tipo Registrador
Eletrdnico de Ponto - REP) para o controle de jornada de trabalho
mediante autorizagdo na Convencgao Coletiva de Trabalho, e desde que
respeitados os normativos vigentes.

UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

A CONTRATADA devera fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato,

no inicio da prestacdo dos servigos, e, apds essa data, a cada 6
(seis) meses, uniforme completo (NOVOQ) a todos os profissionais.

Em hipétese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes
e materiais deverao ser repassados aos seus empregados.

Entregar para equipe de limpeza botas de borracha sera entregue na
quantidade de 01 (um) par ao ano, respeitando-se as demais normas

acerca da qualidade dos materiais, substituigdo em caso de defeitos ou
desgastes, independente do prazo estabelecido, e vedagéo de repasse
de custos do material aos funcionarios.

As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa
qualidade, compativel com o clima de Cubatdo, duraveis e que nao
desbotem facilmente.

10
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Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da
CONTRATANTE e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso nao
correspondam as especificagdes indicadas nesse item.

Poderdo ocorrer eventuais alteragbes nas especificagbes dos
uniformes, quanto ao tecido, & cor, ao modelo, desde que
previamente aceitas pela Administragao.

Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados, mediante
recibo (relagdo nominal), cuja cépia devera ser entregue a
CONTRATANTE, sempre que solicitado pela FISCALIZACAO.

A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que
apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo
estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE
Ou mesmo para os empregados.

Os uniformes devem estar sempre apropriados, substituindo-os
sempre que necessario.

A CONTRATADA néo podera exigir do empregado o uniforme usado,
quando da entrega dos novos.

Todos os equipamentos necessarios a perfeita execucao do objeto
do contrato, correrdo por conta da empresa CONTRATADA.

. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da celebragédo
do contrato, os profissionais necessarios a realizagao dos servigos,
de acordo com o quantitativo estimado e com a qualificagdo minima
definida neste Termo de Referéncia;

Apresentar ao Fiscal do Contrato, no primeiro més da prestagao dos
servigos, e sempre que solicitado, atestados (inclusive de
antecedentes  criminais), comprovantes e  carteiras
profissionais, bem como quaisquer outros documentos que
digam respeito a seus empregados ou que, de alguma forma,
tenham relagdo com o objeto do contrato e/ou com a prestagdo dos
servigos contratados;

Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada
metodologia de otimizagdo dos servigos, dando énfase a economia
no emprego de materiais e a racionalizagdo no uso de agua e de
energia elétrica no usodos equipamentos;

Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da
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promogdo de treinamentos e reciclagens, cursos de relagdes
interpessoais e seguranga no trabalho e participagao em eventos
de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e
sempre que a CONTRATANTE entender conveniente,

Fornecer, no primeiro més da prestagdo dos servigos, e manter
atualizada junto ao Fiscal do Contrato, relagdo nominal dos
empregados, indicando nome completo, fungao, local e horario do
posto de trabalho, niimeros de carteira de identidade (RG) e de CPF,
endereco e telefone residenciais, nimero de celular;
Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos
termos da legislagao vigente,

Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar
os servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de
boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificagao, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE;

Fornecer 02 (dois) uniformes completos, por ano, com reposi¢ao
a cada semestre, para cada profissional alocado, conforme
especificagbes do item 11, e crachas de identificagdo com
fotografia recente, inclusive Equipamentos de Protegdo
Individual e Coletiva (EPIs e EPCs), no que couber, tudo sujeito a
aprovagdo da CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos
custos aos seus empregados;

Manter seus empregados uniformizados, identificando-os através
dos crachas, com fotografia recente. Deverdo, ainda, se apresentar
sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuario e calgado,
quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido imediatamente
aquele que ndo estiver de acordo com esta exigéncia, mediante
comunicagao do 6rgao gestor;

Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do
Contrato, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem
como as ocorréncias havidas;

Nomear Supervisor responsavel pelos servigos, com a misséo de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do
trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagéo
necessaria aos executantes dos servigos. Este Supervisor tera a
obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao Fiscal do
Contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas, bem como cuidar da
disciplina, controlar a frequéncia e a apresentagdo pessoal dos
empregados, e ainda, estar sempre em contato com o Fiscal do
Contrato, o qual podera ter acesso ao controle de frequéncia diaria
sempre que julgar necessario;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal
subito, por meio do seu Supervisor;

12



Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas
areas da Administracao;

Observar conduta adequada na utilizagao dos materiais, objetivando
a correta execugao dos servigos;

A CONTRATADA devera usar material de limpeza e outros produtos
quimicos necessarios, que serdo fornecidos pela Camara Municipal
de Cubatio.

Apresentar Fiscal do Contrato, listagem de equipamentos, materiais
ou utensilios de sua propriedade, a serem utilizados nos servigos,
mantendo sob sua guarda uma cdpia, para eventuais conferéncias
ou ajustes;

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo prontamente as reclamagoes formuladas;

Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou
prepostos comprovadamente causem ao patriménio da
CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de
servigco, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e
assumindo o énus decorrente;

Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que
antecede ao més de sua competéncia, os vales-transporte e
alimentagao, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro
beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho
de suas atividades;

Efetivar os pagamentos e os o6nus relativos a taxas, tributos,
contribuigdes sociais, indenizagao trabalhista, vale-transporte, vale-
refeicdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou
decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os empregados da
empresa nao terao nenhum vinculo com a CONTRATANTE;
Realizar, as suas expensas, na forma da legislagao aplicavel, tanto
no processo de admissao quanto ao longo da vigéncia do contrato
de trabalho de seus empregados, os exames de salde e preventivo
exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou
sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata
substituicdo dos empregados designados para a execucdo dos
servigos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso
semanal, licenga, demissdao e outros da espécie, obedecidas as
disposicdes da legislagao trabalhista vigente;

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia
até as dependéncias da CONTRATANTE, e vice versa, por meios
proprios emcaso de paralisagdo dos transportes coletivos;

Fornecer ao Fiscal do Contrato relagées nominais de licencas, faltas
etc., se houver, bem como escala nominal de férias dos empregados
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e seus respectivos substitutos;

Fornecer mensalmente ao Fiscal do Contrato, copia dos
comprovantes de pagamento do vale-alimentagao, vale-transporte
e salarios, junto com a fatura;

Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados e apresentar relatérios mensais de frequéncia,
abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboragao da fatura;

Disponibilizar nimero de telefone mével que permita contato
imediato entre o Fiscal da CONTRATANTE e o preposto da
CONTRATADA de forma permanente, incluindo dias n&o uteis;

Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela propria
CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de
trabalho de seus empregados;

Efetivar a reposigdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela
fiscalizagdo, nos prazos a seguir estipulados, quando ocorrer
auséncia do profissional titular, atendendo as mesmas exigéncias
de qualificagao feitas em relagéo ao substituido, nos seguintes casos:

Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da
categoria, no prazo maximo de 04 (quatro) horas, a contar da
ciéncia do afastamento. O atendimento a este critério apenas afasta
a penalidade, mas sera descontado o respectivo valor;

Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou
demisséo, a partir da data de inicio do periodo;
Solicitagdo do Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da data de solicitagéo.

Encaminhar ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, a relagdo de empregados que fruirdo férias no
periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que
irdo substitui-los;

Relatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer
anormalidade observada afeta a prestagédo dos servigos;

Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das
obrigagoes trabalhistas, devidas aos seus funcionarios;

Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma
cordial, e se apresentem sempre dentro dos padroes de
apresentacéo e higiene compativeis com o local de prestagdo dos
Servigos;

Quando solicitado pela CONTRATANTE:

extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da CONTRATANTE;
copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao
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dos servicos, em que conste como tomador o érgdo ou entidade
contratante;

copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessério, copia de
recibos de depdsitos bancarios;

comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a que estiver obrigada
por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer
empregado; e comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

Quando da extingdao ou rescisdo do contrato, apés o Gltimo més de
prestagao dos servigos, no prazo definido no contrato:

termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel
pelo sindicato da categoria;

guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado; e

exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

* Todos os encargos previdenciarios e obrigacées sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus
empregados ndao manterdo nenhum vinculo empregaticio
com o CONTRATANTE;

* Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados
durante a execugado deste contrato, ainda que acontecido
em dependéncia da CONTRATANTE;

* Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionada a execugdo deste contrato,
originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou
continéncia;

* Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagdo.

o Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, todos os
comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento
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dos encargos sociais e trabalhistas;

o Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca
das atividades objeto deste Termo de Referéncia sem a prévia
autorizacdo da CONTRATANTE;

o Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de
responsabilidades a terceiros;

o Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo, qualificagado e regularidade exigidas no
edital;

o Aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

o Comprovar o pagamento de todas as obriga¢cdes trabalhistas
referente 3 mao de obra utilizada, a fim de caracterizar a
execugao completa do contrato;

o Cumprir com as obrigagdoes trabalhistas e manter as
condigdes de habilitagdo, sob pena de dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangoes;

o Autorizar, no momento da assinatura do contrato, a
CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma
prevista;

o Apresentar, no primeiro més da prestagdo dos servigos, e
sempre que solicitado pela CONTRATANTE, exames médicos
admissionais dos empregados da contratada que prestam os
servigos;

o Apresentar, sempre que houver admissdo de novos empregados
referentes pela contratada, os documentos pertinentes conforme
contrato e legislagdo aplicavel.

6. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

e Além das obrigagbes previstas em contrato e de outras decorrentes da
natureza do ajuste, cabera a CONTRATANTE:

v Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA,
quando devidamente uniformizados e identificados, aos locais de
prestagao dos servigos;

v" Prestar 8 CONTRATADA as informagdes e esclarecimentos que esta
vier a solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;



v" Comunicar, por escrito, 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execugéo do servigo;

v Efetuar os pagamentos na forma convencionada no Contrato:
v’ Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;

v Acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato, por meio de servidor
especialmente designado, denominado neste Termo de ‘Fiscal do Contrato’, nos
termos do art. 67, da Lei n°® 8.666/1993;

v' Efetuar, quando julgar necessario, inspe¢do com a finalidade de
verificar a prestagdo dos servigcos e o atendimento das exigéncias
contratuais;

v Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que
nao merega confianga no trato com os servigos prestados, que adote
posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio das
atribuigdes que lhe foram designadas;

v Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa CONTRATADA,
efetuem os servigos prestados;

¥ Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obriga¢des
assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo sua corregdo, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspensdo
do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior,
devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

v' Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento
de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou
adotar qualquer outro procedimento de verificagdo que julgar
necessario;

v Verificar, antes de cada pagamento, a manutengéo das condigdes de
habilitagdo da CONTRATADA;

v Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo
realizados, por meio do fiscal do contrato, cientificando o preposto da
CONTRATADA e determinando a imediata regularizagdo das falhas
eventualmente detectadas;

v Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando
0s que ndo apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos
profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as
especificagdes exigidas;

v Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e
regulamentares cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla
defesa;

v Disponibilizar local para a guarda dos saneantes domissanitarios,

materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios da empresa
contratada que serao utilizados para a execugao dos servigos;
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7. FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A execugdo do Contrato e a respectiva prestagdo dos servicos serao
acompanhadas e fiscalizadas pela Chefia da Diviséo/Diretoria
Administrativa (Fiscal do Contrato), ou, por delegagdo daquela Chefia,
pelos servidores encarregados da Supervisdo de Servicos de
Conservagao, e da Supervisao de Servigos Auxiliares.

N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execugdo de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de,
sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
diretamente por fiscal designado.

Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugéo
do Contrato e dos respectivos servigos, bem como dirimir e desembaragar
quaisquer dividas e pendéncias que surgirem no curso de sua execugao,
determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas, falhas, ou
problemas observados, conforme prevé o art. 67, da Lei n° 8.666/1993 e
suas alteragoes.

Séo atribuigdes do Fiscal do Contrato designados, entre outras:

v Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem
como os demais documentos exigidos neste Termo de Referéncia,
verificar o cumprimento do Acordo de Niveis de Servigo e atestar a
realizagdo dos servigos, para fins de liquidagio e pagamento; Ordenar
a imediata retirada do local, seguida, quando‘for o caso, da
substituicdo, pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, independentemente de justificativa por parte da
CONTRATANTE, de qualquer de seus empregados que estiver sem
uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a atuagdo da
fiscalizagdo ou cuja conduta, atuagdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do

. Servigo Publico;

v Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA
relativos a execucgdo do contrato, em especial quanto a aplicagéo de
sangdes, alteragdes, prorrogagoes e rescisdo do contrato;

v Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os
que ndo apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos
profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as
especificagbesexigidas;

v' Comunicar oficialmente, por escrito, ao Preposto da CONTRATADA
quando ndo houver necessidade de substitui¢do de profissional nas
ocorréncias de auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou
afastamentos legais de qualquer natureza.

v Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias
da FiscalizagZo inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra
qualquer 6nus para a CONTRATANTE, nao implicando a atividade de
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acompanhamento e fiscalizagdo em qualquer excluséo ou reducéo da
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a
corresponsabilidade do MTFC ou de seus agentes;

v" As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde
que a CONTRATADA néo tenha promovido as devidas substituigoes,
serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagio
de penalidade.

v E direito dos responsaveis pela fiscalizagdo rejeitar quaisquer servigos
quando entender que a sua execugdo esta fora dos padres técnicos
e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

v' A fiscalizagdo da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de
trabalho da mao-de-obra da contratada, ndo permitindo que as
tarefas sejam executadas em desacordo com as preestabelecidas.

v" A CONTRATANTE fiscalizard o cumprimento, pela CONTRATADA,
das obrigagbes e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a
execugao do contrato, exigindo os documentos listados neste Termo
de Referéncia, bem como outros previstos em norma ou que se
entenda necessarios ao bom andamento dos servigos.

v" Os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato formalmente a
CONTRATADA, quer seja por meio do Encarregado-Geral ou
diretamente ao Preposto, deverao ser respondidos em, no maximo, 24
(vinte e quatro) horas.

v' Caso os esclarecimentos demandados impliquem indagagbes de
carater técnico, ou qualquer outra hipotese de excegdo, devera ser
encaminhada, justificativa formal, dentro do prazo supracitado, ao
Fiscal do Contrato para que este, caso entenda necessario, informe
novo prazo de atuagdao da CONTRATADA.

CUSTO DO CONTRATO

A planilha abaixo identifica os custos dos servigos acima:

EQUIPE MENSAL RS 137.700,00
LAVAGEM MENSAL FACHADA R$ 15.700,00
EQUIPAMENTO MENSAL R$ 4.700,00
OTAL MENSAL RS 158.100,00 |
TAL 24 MESES R$ 3.794.400,00
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9. Condigoes de reajuste

e A mio de obra tem pregco valido até 31/12/2023 e o item
equipamentos tem validade por 12 (doze) meses;

Agradecemos a oportunidade de participarmos do processo licitatorio, e nos
colocamos a disposigédo para esclarecimentos se necessario

ANTONIO ARAUJO SILVA
DIRETOR ® PERFECTA
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CPF/CNPJ Raiz: 72.954 225/
Contribuinte: PERFECTA PROJETOS COMERCIO E SERVICOS LTDA '

Liberagao: 02/08/2023 N
Validade: 29/01/2024 : :

4

Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - ISS b

Taxa de Fiscalizagdo de Localizago Instalagdo e Funcioname
Taxa de Fiscalizagdo de Anuncio - TFA

Taxa de Fiscalizagao de Estabelecimento - TFE :
Taxa de Residuos Sdlidos de Servigos de Saude - TR:
Imposto Sobre Transmissdo de Bens Imavei |

{incidencia a partir de Jan/2011)

Unidades Tributarias: f-ﬁ

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal'éebsar.e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou que se  a qualquer tempo, inclusive em relagéo ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos adminis la Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa
Municipal, junto a Procuradoria Ge o Municipio é certificado que a Situagao Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios inscritos.e ndo iAscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR.

http://www .prefeitura. /cidade/secretarias/fazendal/.
Qualquer rasura inv ocumento.

A aceitagdo desta c:ertid"iﬁfaf‘1 dicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no enderego
g

O CNPJ NAO POSSUI ESTABELECIMENTO INSCRITO NO MUNICIPIO DE SAO PAULO. O PRESENTE
DOCUMENTO NAO COMPROVA REGULARIDADE NO CADASTRO DE EMPRESAS DE FORA DO MUNICIPIO
(CPOM).

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n® 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 10:29:13 horas do dia 02/08/2023 (hora e data de Brasilia).

Cédigo de Autenticidade: 89BE2D22

A autenticidade desta certid3o devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (02/08/2023 as 10:26) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagdo com transito em julgado ou sangéao ativa

quanto ao CNPJ n° 72.954.225/0001-98.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
64CA.596E.9A12.1766 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

rrado em: 02/08/2023 as 10:26:06 CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA Pagina 1/1
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO NEGATIVA DE

CONTAS JULGADAS IRREGULARES

Nome completo: PERFECTA PROJETOS COMERCIO E SERVICOS LTDA
CPF/CNPIJ: 72.954.225/0001-98

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA, para os devidos fins e a pedido do
interessado, que, na presente data, em consulta aos sistemas informatizados do TCU,
considerados os julgados do Tribunal e o cadastro de responsaveis por contas julgadas
irregulares, NAO CONSTA nenhuma CONTA JULGADA IRREGULAR em nome do
(a) requerente acima identificado(a).

A consulta para emissdo desta certiddo considerou os processos nos quais o Tribunal se
manifestou em decisdo definitiva do Tribunal pelo julgamento de contas irregulares desde a
data do respectivo acordio condenatorio. Foram excluidos os langamentos relativos a processos
em tramitagdo que ainda ndo foram objeto de deliberagao deste Tribunal, os arquivados por
decisdo terminativa e aqueles cujas condenagdes foram tornadas insubsistentes por decisdo
judicial ou por decisdo definitiva em recurso neste Tribunal, transitadas em julgado.

Certiddo emitida as 10:24:04 do dia 02/08/2023, com validade de trinta dias a contar da
emissdo.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
http://contasirregulares.tcu.gov.br, na opgio "Verificar certiddo emitida".

Codigo de controle da certiddo: 7R9U020823102404

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: PERFECTA PROJETOS COMERCIO E SERVICOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 72.954.225/0001-98

Certiddo n°: 38690936/2023

Expedicédo: 02/08/2023, as 10:08:26

Validade: 29/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que PERFECTA PROJETOS COMERCIO E SERVICOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 72.954.225/0001-98, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.’ 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br)-

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos gque, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Séo Paulo

CNPJ Base: 72.954.225

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

ndo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certiddo n° 48594265 Folha 1 de 1
Data e hora da emissdo 02/08/2023 10:06:23 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certidao emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br

4¢
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Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 72.954.225/0001-98

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n°® 23080043670-74
Data e hora da emissdo 02/08/2023 10:02:31
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagio de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  72.954.225/0001-98
Razdo
Social:
Enderego:  RUA SAO JOSE 251 / CENTRO / CUBATAQ / SP / 11500-030

PERFECTA PROJETOS COMERCIO E SERVICOS LTDA

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagé@o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade:24/07/2023 a 22/08/2023

Certificacdo Numero: 2023072406340625256945

Informacgao obtida em 02/08/2023 09:58:26

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

48



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: PERFECTA PROJETOS COMERCIO E SERVICOS LTDA
CNPJ: 72.954.225/0001-98

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Coédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugcao fiscal, ou objeto de decisio judicial que determina sua desconsideracao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagédo desta certiddo estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:18:35 do dia 03/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/12/2023.

Cadigo de controle da certidao: 6862.FC25.BDB1.1547

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

93



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

g g st COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 7771 "5 CeesTURA
72.954.225/0001

e 001-98 CADASTRAL 21/10/1993
NOME EMPRESARIAL

PERFECTA PROJETOS COMERCIO E SERVICOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
iy DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
41.20-4-00 - Construcéo de edificios

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
42.91-0-00 - Obras portuarias, maritimas e fluviais
42.92-8-02 - Obras de montagem industrial
43.21-5-00 - Instalagéo e manutengao elétrica
” 43.22-3-01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas
43.30-4-04 - Servigos de pintura de edificios em geral
43.99-1-01 - Administragéo de obras
43.99-1-99 - Servigos especializados para construgdo nédo especificados anteriormente
33.14-7-17 - Manuteng&o e reparagdo de maquinas e equipamentos de terraplenagem, pavimentagdo e construcéo,
exceto tratores
37.01-1-00 - Gestdo de redes de esgoto
39.00-5-00 - Descontaminagéo e outros servigos de gestio de residuos
71.11-1-00 - Servigos de arquitetura
71.12-0-00 - Servigos de engenharia
78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mao-de-obra
81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
81.30-3-00 - Atividades paisagisticas
77.32-2-01 - Aluguel de méquinas e equipamentos para construgido sem operador, exceto andaimes

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R SAO JOSE 251 s

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

11.500-030 CENTRO CUBATAO SP
q ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

HELOISA.FIN@PERFECTAPROJ.COM.BR (13) 3361-3744

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

drdededek

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 08/12/2001

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fededrdedeirink ik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 02/08/2023 as 09:54:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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PROPOSTA COMERCIAL
CLIENTE: CAMARA MUNICIPAL DE
CUBATAO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, HIGIENIZACAO E COPEIRAGEM

ULTRA LITORAL SERVICOSEC /AGAO LTDA - CNPJ 57.815.2584/0001-91
RUA LEONARO ROITMAN, 2 -C 32 - SANTOS/SP - (13) 3385-8427 (13) 98197/0711
WWW.ULTRALITORAL.COM.BR / ULTRALITORAL@ULTRALITORAL.COM.BR




Prezados Senhores,

~ Somos uma empresa do ramo de Servigos e Conservagéo, e temos interesse em lhes apresentar
0S nossos servicos. Possuimos méao de obra especializada e comprometida. A nossa empresa
esta preparada para atender clientes de pequeno, médio e grande porte, oferecendo uma
solugao inteligente e econdmica para cada tipo de cliente.

Podemos contribuir de forma positiva para o seu dia a dia, com servigos realizados de acordo
com as normas de qualidades que prezamos dentro da nossa organizagao.

Buscamos estabelecer uma relagédo transparente com os nossos clientes, oferecendo suporte
através do atendimento diferenciado, com atendimento em horario comercial de segunda a
sabado e em casos excepcionais aos domingos, através de nossos supervisores e

encarregados.

Alguns Clientes:

» AQUARIO MUNICIPAL DE
SANTOS

» BIBLIOTECA ALBERTO DE
SOuUUzA

» BIBLIOTECA MARIO FARIA

« CAIS VILA MATHIAS

« CAIXA DE SAUDE E PECULIO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE SAO VICENTE

« CAMARA MUNICIPAL DE
CUBATAO

» CAMARA MUNICIPAL DE
GUARUJA

« CAMARA MUNICIPAL DE
PRAIA GRANDE

» CLINICA ZICCARDI RABELO

» COHAB SANTISTA

+ EDIFICIO RESIDENCIAL
JULIANA

- ESCOLA DE ARTES CENICAS
WILSON GERALDO

« ESCOLA DE BAILADO DE
SANTOS

« ESTACAO VALO

‘ \
g ®

- FUNDAGAO ARQUVO E
MEMORIA DE SANTOS

* JUICYHUB

« MIRANDA DE CARVALHO &
GRUBMAN ADVOGADOS
ASSOCIADOS

« MUSEU PELE

« ORQUIDARIO MUNICIPAL DE
SANTOS

* PANTHEON DOS ANDRADAS

« RESTAURANTE ESCOLA -
ESTAGAO BISTROT

+ SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA

« SEGRETARIA MUNICIPAL DE
AMBIENTE

ULTRA LITORAL SERVIGOS E CONSERVACAO LTDA - CNPJ 57.815.2584/0001-91
RUA LEONARO ROITMAN, 2 - CONJUNTO 32 - SANTOS/SP - (13) 3385-8427 (13) 98187/0711

WWW.ULTRALITORAL.COM.BR / ULTRALITORAL@ULTRALITORAL.COM.BR




ULCTRA LicOR4AL

Servigos e Conservagao
- CAMARA MUNICIPAL DE - FUPES - FUNDAGAO PRO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SANTOS ESPORTE DE SANTOS TURISMO
* CAUARA MUNIGIHALDE S48 F 7 e - SOLACIIS SAUDE INTEGRADA
« CASA DO TREM BELICO : HE":AE;%TEESCQSSO:DAO - TEATRO COLISEU
» PN o BAZONA ., s TiTuToVISko DD BEM - TEATRO GUARANY

« IPRESV - INSTITUTO DE
« CENTRO CULTURAL PATRICIA  PREVIDENCIA SOCIAL DOS » TEATRO MUNICIPAL BRAS
GALVAO SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBAS
SAO VICENTE

* IPREV - INSTITUTO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DOS
» CEU DAS ARTES SERVIDORES MUNICIPAIS DE VILAS CRIATIVAS
SANTOS
’ + JARDIM BOTANICO DE
* CINEARTE POSTO 4 SANTOS

Nos colocamos a inteira disposigdo para prestar-lhes servicos, na certeza de oferecermos
organizagao, responsabilidade e seguranga. Estamos a disposi¢do para esclarecer eventuais
dividas e aguardamos seu contato!

Atenciosamente,
ULTRA LITORAL SERVICOS E CONSERVAGAO
Nossas Redes Sociais

instagram.com/ultralitoral

facebook.com/ultralitoral \

ULTRA LITORAL SERVIGOS E CONSERVAGAO LTDA - CNPJ 57.815.2584/0001-91
RUA LEONARO ROITMAN, 2 - CONJUNTO 32 - SANTOS/SP - (13} 3385-8427 (13) 98197/6711

WWW.ULTRALITORAL.COM.ER / ULTRALITORAL@ULTRALITORAL. COM.ER




_ ULTRA LiTORAL

Servicos e Conservacio

A
CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO
AJIC Sr. Aureo Tupinamba Filho

REF.: Orgamento para prestagio de servigos de LIMPEZA, HIGIENIZACAO E COPEIRAGEM

Prezados senhores,

Em atendimento a solicitagdo, referente & prestagdo de servigos de LIMPEZA, HIGIENIZACAO E
COPEIRAGEM na Camara Municipal de Cubatéo, conforme segue:

1. OBJETO
Prestacgdo de servigos de natureza continuada de limpeza, higienizagéo e copeiragem, que compreendera,

além dos postos de servigo, o fornecimento de uniformes, e o emprego dos equipamentos necessarios e
adequados a execugao dos servigos nas suas dependéncias.

2, VALORES PARA A EXECUGAO DO OBJETO
Bllremree || S S -
AJUDANTE DE LIMPEZA 16 R$ 4.171,19 R$ 66.739,03
AJUDANTE DE LIMPEZA (GARAGEM) 01 R$ 4.752,01 R$ 4.752,01
HIGIENIZADOR DE BANHEIRO 01 R$ 4.752,01 R$ 4.752,01
COPEIRA 04 R$ 4.170,29 R$ 16.681,18
SUPERVISOR 01 R$ 5.172,56 R$ 5.172,56

VALOR MENSAL: R$ 98.096,80 (NOVENTA E OITO MIL NOVENTA E SEIS REAIS E OITENTA
CENTAVOS)

VALOR GLOBAL: R$ 1.177.161,55 (HUM MILHAO CENT SETENTA E SETE MIL CENTO E
SESSENTA E UM MIL E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS)

NOTAS DA PROPOSTA

« Todas as despesas relativas as taxas, tributes, impostos que eventualmente venham a
recair sobre o objeto contratado, em qualguer nivel governamental, bonificagdes,
despesas diretas e indiretas, encargos trabal , previdenciarios, sindicais, fiscais e
comerciais, seguros, mobilizagdo e desmobilizacéo de pessoal e quaisquer outras
despesas que se apresentem como NEcessarias, térias ou ndo, para a realizagéo
dos servigos objeto desta proposta, além de servi reposigdo de funcionario por
motivo de férias ou qualquer tipo de auséncia;

e A ULTRA LITORAL SERVICOS E CONSERVAGAO disMe a seus
colaboradores visando que estes apresentem-se adequadamente ftrajados. Tais

uniformes contém a logomarca da empresa e estdo de acordo com os padrdes de

ULTRA LITORAL SERVIGOS E CONSERVAGAO LTDA - CNPJ 57,815.2584/0001-91
RUA LEONARO ROITMAN, 2 - CONJUNTO 32 - SANTOS/SP - (13) 3385-8427 (13) 98197/0711

WWW.ULTRALITORAL.COM.ER / ULTRALITORAL@ULTRALITORAL.COM.BER
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Servicos e Conservacao

qualidade e higiene exigidos pelas legislagbes vigentes, além dos EPI's necessdrios a
realizagdo das tarefas, cujo fornecimento e fiscalizagdo sdo da responsabilidade da -
empresa.

 Supervisdo geral com encarregados e/ou supervisores sempre que necessario ou
solicitado pela Contratante, devendo os mesmos permanecer no local dos servigos o
tempo necessario para executar as ativi rias e atender eventuais
solicitages da Contratante. i

- /_// / -,,»/' o
{"‘Sﬁ“‘”‘fgfw S
/ 157.815.284/000%1-91

Ultra Litoral Servigas ¢

. Consaryacao Lida
Av. Senador Pinheiro Machado,
Marape - CEP 11.075-C01

L SANTOS - SP ]

Lad

ULTRA LITORAL SERVIGOS E CONSERVAGAO LTDA - CNPJ 57.815.2584/0001-91
RUA LEONARO ROITMAN, 2 - CONJUNTO 32 - SANTOS/SP - (13) 3385-8427 (13) 98197/0711
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certiddao Numero: 0781132 -2023

CPFICNPJ Raiz:  57.815.284/ K
Contribuinte: ULTRA LITORAL SERVICOS E CONSERVACAO LTDA

Liberagao: 02/08/2023
Validade: 29/01/2024

-

Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - ISS g
Taxa de Fiscalizagdo de Localizagao Instalagio e Funcionamenta®
Taxa de Fiscalizagdo de Anlncio - TFA
Taxa de Fiscalizagao de Estabelecimento - TFE
Taxa de Residuos Sdlidos de Servigos de Saude - TR
Imposto Sobre Transmissdo de Bens Imoveis ~iIB

Unidades Tributérias:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal'@ebrar.e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou gue se  a qualquer tempo, inclusive em relagao ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos adminis la Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa
Municipal, junto & Procuradoria Ge! o Municipio é certificado que a Situagao Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios inscritos.e ndo

cfitos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR.

http://www prefeitura. /cidade/secretarias/fazenda/.

A aceitagdo desta certidae esta dicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, no enderego
g
Qualquer rasura inv \documento.

O CNPJ NAO POSSUI ESTABELECIMENTO INSCRITO NO MUNICIPIO DE SAO PAULO. O PRESENTE
DOCUMENTO NAO COMPROVA REGULARIDADE NO CADASTRO DE EMPRESAS DE FORA DO MUNICIPIO
(CPOM).

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/'SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n° 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 10:28:45 horas do dia 02/08/2023 (hora e data de Brasilia).

Cédigo de Autenticidade: 798437A1

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://iwww.prefeitura.sp.gov.brisf



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (02/08/2023 as 10:25) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacao com transito em julgado ou sancgao ativa

quanto ao CNPJ n° 57.815.284/0001-91.
~

A condenagcéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.

Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http:/divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle

64CA.5958.F12F.1744 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

:rrado em: 02/08/2023 as 10:25:45 CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA Pagina 1/1
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO NEGATIVA DE

CONTAS JULGADAS IRREGULARES

Nome completo: ULTRA LITORAL SERVICOS E CONSERVACAO LTDA
CPF/CNPJ: 57.815.284/0001-91

O Tribunal de Contas da Unidio CERTIFICA, para os devidos fins e a pedido do
interessado, que, na presente data, em consulta aos sistemas informatizados do TCU,
considerados os julgados do Tribunal e o cadastro de responsaveis por contas julgadas
irregulares, NAO CONSTA nenhuma CONTA JULGADA IRREGULAR em nome do
(a) requerente acima identificado(a).

A consulta para emissdo desta certiddo considerou os processos nos quais o Tribunal se
manifestou em decisdo definitiva do Tribunal pelo julgamento de contas irregulares desde a
data do respectivo acorddo condenatdrio. Foram excluidos os langamentos relativos a processos
em tramitagdo que ainda ndo foram objeto de deliberagdo deste Tribunal, os arquivados por
decisdo terminativa e aqueles cujas condenagdes foram tornadas insubsistentes por decisdo
judicial ou por decisdo definitiva em recurso neste Tribunal, transitadas em julgado.

Certiddo emitida as 10:23:40 do dia 02/08/2023, com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
http://contasirregulares.tcu.gov.br, na opgao "Verificar certidao emitida”.

Codigo de controle da certiddo: 7GGK 020823102340

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

o6
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ULTRA LITORAL SERVICOS E CONSERVACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 57.815.284/0001-91

Certiddo n®°: 38690698/2023

Expedicdo: 02/08/2023, as 10:07:34

Validade: 29/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gque ULTRA LITORAL SERVICOS E CONSERVACAO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 57.815.284/0001-91, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://wiw.tEL . Jus-br)

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciails trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forcga executiva.



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 57.815.284

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

~

nio constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados € feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n°® 48594142 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 02/08/2023 10:06:07 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emisséo.

Certidao emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
http:/lwww.dividaativa.pge.sp.gov.br

60
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Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 57.815.284/0001-91

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que nao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 23080043617-00
Data e hora da emisséao 02/08/2023 10:00:14
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  57.815.284/0001-91

Razdo
lsocial: ULTRA LITORAL SERV CONSERV COM PROD DE LIMPEZA LTDA EPP
Endereco: AV SENADOR FEIIO 739 CJTO 03 / ENCRUZILHADA / SANTOS / SP /

11050-300

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:24/07/2023 a 22/08/2023

Certificagdao Numero: 2023072408245939162906

Informacao obtida em 02/08/2023 09:57:55

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ULTRA LITORAL SERVICOS E CONSERVACAO LTDA
CNPJ: 57.815.284/0001-91

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:58:54 do dia 24/05/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vilida até 20/11/2023.

Cadigo de controle da certidao: 0A33.1327.72E6.FA10

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUSERD DE pEORIGRS COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2ATADE ABERTURA
57.815.284/0001-91 30/07/1987
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ULTRA LITORAL SERVICOS E CONSERVACAO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ULTRA LITORAL ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

42.13-8-00 - Obras de urbanizagio - ruas, pragas e calgadas

43.21-5-00 - Instalagdo e manutencio elétrica

43.22-3-01 - Instalagdes hidraulicas, sanitirias e de gas

h 43.22-3402 - Instalagdo e manutengéo de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagdo e refrigeragédo
43.30-4-04 - Servigos de pintura de edificios em geral

43.30-4-99 - Outras obras de acabamento da construgéo

43.99-1-03 - Obras de alvenaria

81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

81.29-0-00 - Atividades de limpeza néo especificadas anteriormente

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente s empresas nio especificadas anteriormente
91.02-3-02 - Restauragdo e conservagio de lugares e prédios histéricos

97.00-5-00 - Servigos domésticos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R LEONARDO ROITMAN 2 CONJ 32
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
11.015-550 VILA MATHIAS SANTOS SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ll FINANCEIRO@ULTRALITORAL.COM.BR (11) 3385-8427
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ik
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 08/01/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
sk dedk ok

ik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 02/08/2023 as 09:53:17 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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A CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO

COTACAO DE PRECOS: 0015/2023

65

OBJETO: “Contratacdo de Servico para implantagdo de videomonitoramento através
cameras com analiticos, para visualizacdo via plataforma web, contendo sistemas
gerenciais de operacdo, que possibilite a integragdo com outros sistemas, com
fornecimento de toda a estrutura, equipamentos e mao-de-obra necessaria conforme
quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.”

ALPHA SECURE MAO E OBRA E FACILIDADES LTDA, CNPJ: 09.172.858/0001-08, com sede no
enderego: Rua Dr. Sérgio Meira, 60 — Barra Funda — S3o Paulo/SP — Neste ato, representada por
seu representante legal, Sr. Hudson Roberto Pini, CPF: 078.981.548-60, vem respeitosamente
apresentar Cotacdo de Precos, conforme solicitado.

Méo de o . Qtd
Obra Descrigdo Salario R$ Beneficios Postos Valor Unit R$ Total R$
Posto 44 Horas Semanais, =
::xiﬂaras Segunda a Sabado, exceto R$1.481,56 giaale\f;?ﬁ?;::tal E‘l',;) 180
Domingo e Feriados- Com +20% de : g 18 5.513,65 99.245,70
Servicos 01 H de Befeich | R$132,49 ao més, Vale
Gerais ora de Refeigcao Acumulo Transporte
Descansada
Posto 44 Horas Semanais, -
Segunda a Sabado, exceto gge\zﬁzeﬁ?;:jt;%gl e
Copeira Domingos e Feriados- Com R$ 1.524,73 ! 1A 4 4.891,63 19.566,52
il R$132,49 ao més, Vale
01 Hora de Refeigdo TrEnEsGtE
Descansada P
Posto 44 Horas Semanais, =
Supervisor | Segunda a Sabado, exceto X?le\?ﬁfeﬁ?; R:talga'ol 49
.| de Domingo e Feriados- Com R$ 3.137,97 R;i 32329 . ;és ‘;Vgle 1 8.430,64 8.430,64
“W.impeza 01 Hora de Refeicdo TranstorE :
Descansada P
SUB-TOTAL I - MAO DE OBRA R$ 127.242,87
Equipamentos V_alm: Qtd. Valor Total
Unitario
Material de Limpeza(FORNECIDO R$ 0,00 0 R$ _
PELA CONTRATANTE) d
. 5 R$
Equipamentos + EPI"s 1.718,93 1 R$ 1.718,93




alpha secure

| SUB-TOTAL II - EQUIPAMENTOS 1.718,93 |

FERRAMENTA E EPIS (LIMPEZA E VALOR VALOR
S CONSERVAGAO) UND | QD | yymARIO TOTAL
Aspirador de agua e p4, reservatério com RS
1. capacidade minima de 20 litros, poténcia minima UND 3 34,01 102.03
de 1200W e 220V. !
e 2 R$
2. Enceradeira industrial, 410 mm e 220V UND 6 149,34 896,04
& Escada de aluminio 06 degraus UND 3 14,79 44R:§7
4. Extensoes elétricas de 30 metros UND 6 23,66 1 4?%6
5. Kit Limpa Vidros Completo UND 1 20,19 25 f 9
Lava jato de alta presséo elétrica, poténcia minima R$
= de 1300W e 220V. uikn 1 845 184,50
i Luva de couro UND 5 .7} RS
4 25,00
8. Mangueira % com 50 metros UND 2 20,62 41R é$ 4
9. Mangueira para irrigagéo % com 50 metros UND 2 20,62 4 1R g 4
Maquina extratora de lavar carpetes e estofados, R$
s poténcia minima de 1200W e 220V. uE L - 184,00
1. Placa de identificagéo de servio UND | 28 1,37 B L
VALOR R$
MENSAL 1.718,93

S3o Paulo, 01 de agosto de 2023

7 )
\ a)#v&/.,___

HUDSON ROBERTO PINI
\SOCIG’/REPRESENTANTE LEGAL
078.981.548-60
16.155.651-6

\
—

'J\"-'-\'J--'!![3‘!"‘3',\‘3‘(“ ure.com hf’ ‘_ :-‘ ‘ Meira , J‘l | Ef‘] @ @ I,lfi.i)‘L' a.secure



£6

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certidido Nimero: 0382861 - 2023

CPFICNPJ Raiz: 09.172.858/
Contribuinte: ALPHA SECURE MAO DE OBRA E FACILIDADES LTDA

Liberagao: 14/04/2023
Validade: 11/10/2023

a Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - ISS
Taxa de Fiscalizagdo de Localizagao Instalagao e Funciona
Taxa de Fiscalizacdo de Anincio - TFA

Taxa de Fiscalizagdo de Estabelecimento - TFE
Taxa de Residuos Sdlidos de Servigos de Salude - TR ncidéncia a partir de Jan/2011)

Imposto Sobre Transmisséo de Bens Imévei

Unidades Tributarias: @g ,

CCM 4.827.807-6- Inicio atv :12/09/2013 (R DOE GIO MEIRA, 60 - CEP: 01153-010)
CCM 4.581.239-0- Inicio atv :16/07/2012 (R DR C IRA, 00021 - CEP: 01153-010 - Cancelado em: 12/09/2013)

Mu | cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou que se Vrifiquem a qualquer tempo, inclusive em relag&o ao periodo contido neste
administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa
alkdo Municipio é certificado que a Situagéo Fiscal do Contribuinte supra, referente

Municipal, junto a Procurad al
nao inscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certidao, até a presente data é:

aos créditos tributarios inset
6 REGULAR.

A aceitagéo desta c ta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, no endereco
http://www .prefeitura.sp.g VD r/cidade/secretarias/fazenda/.
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 10:28:15 horas do dia 02/08/2023 (hora e data de Brasilia).

Cdédigo de Autenticidade: 71974467

A autenticidade desta certidio devera ser confirmada na pégina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.brisf




Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (02/08/2023 as 10:25) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade registros de condenagdo com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 09.172.858/0001-08.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
64CA.5940.1310.B720 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

rrado em: 02/08/2023 as 10:25:20 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO NEGATIVA DE

CONTAS JULGADAS IRREGULARES

Nome completo: ALPHA SECURE MAO DE OBRA E FACILIDADES LTDA
CPF/CNPJ: 09.172.858/0001-08

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA, para os devidos fins e a pedido do
interessado, que, na presente data, em consulta aos sistemas informatizados do TCU,
considerados os julgados do Tribunal e o cadastro de responsiveis por contas julgadas
irregulares, NAO CONSTA nenhuma CONTA JULGADA IRREGULAR em nome do
(a) requerente acima identificado(a).

A consulta para emissdo desta certiddo considerou os processos nos quais o Tribunal se
manifestou em decisdo definitiva do Tribunal pelo julgamento de contas irregulares desde a
data do respectivo acérddo condenatorio. Foram excluidos os langamentos relativos a processos
em tramitagdo que ainda ndo foram objeto de deliberagdo deste Tribunal, os arquivados por
decisdo terminativa e aqueles cujas condenagdes foram tornadas insubsistentes por decisdo
judicial ou por decisdo definitiva em recurso neste Tribunal, transitadas em julgado.

Certiddo emitida as 10:22:54 do dia 02/08/2023, com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
http://contasirregulares.tcu.gov.br, na opgdo "Verificar certiddo emitida".

Caodigo de controle da certiddo: 1K18020823102254

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ALPHA SECURE MAO DE OBRA E FACILIDADES LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 09.172.858/0001-08

Certiddo n®°: 38690590/2023

Expedicdo: 02/08/2023, as 10:07:12

Validade: 29/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se que ALPHA SECURE MAO DE OBRA E FACILIDADES LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 09.172.858/0001-08, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGﬁO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliac¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas € sugestoes: ndtltst.jus.p
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 09.172.858

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sao Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridicaffisica acima identificada que vierem a ser apuradas, € certificado que:

'

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

ndo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Certidao n° 48594258 Folha 1 de 1
Data e hora da emisséo 02/08/2023 10:05:51 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emisséo.

Certiddo emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 09.172.858/0001-08

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S&o
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 23080043595-60
Data e hora da emissao 02/08/2023 09:59:45
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



Voltar Imprimir

ISocial:

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  09.172.858/0001-08

Razi
e ALPHA SECURE MAOQ DE OBRA E FACILIDADES

. Endereco: R DOUTOR SERGIO MEIRA 60 SALA 01 / BARRA FUNDA / SAO PAULO / SP
/01153-010

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:27/07/2023 a 25/08/2023

Certificagdo Numero: 2023072705593041956180
Informacao obtida em 02/08/2023 09:57:30

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ALPHA SECURE MAO DE OBRA E FACILIDADES LTDA
CNPJ: 09.172.858/0001-08

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid3o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 04:40:53 do dia 27/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/01/2024.

Cadigo de controle da certiddo: 44BD.1E96.D57D.13E5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

i CADASTRAL

e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | ;8 -e oA

08/10/2007

NOME EMPRESARIAL
ALPHA SECURE MAO DE OBRA E FACILIDADES LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
dedededridnkic

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
78.20-5-00 - Locagdo de mao-de-obra temporaria

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
81.11-7-00 - Servigcos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
81.29-0-00 - Atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo
82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento
S 53.20-2-02 - Servigos de entrega répida
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios
43.30-4-04 - Servigos de pintura de edificios em geral

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

R DOUTOR SERGIO MEIRA 60 e

-
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
01.153-010 BARRA FUNDA SAO PAULO

UF
SP

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
HUDSON@ALPHASECURE.COM.BR (11) 3337-3715

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ik

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
08/10/2007

l =4 | MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL

deddek ik

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

A bk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 02/08/2023 as 09:48:38 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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= GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
i - SAO SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONGMICO jg Fa

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA

p JESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA, AS INFORMAGOES DOS QUADROS "EMPRESA", “CAPITAL", “ENDEREGO", “OBJETO SOGIAL" E
. ‘TITULAR/SOCIOS/DIRETORIA" REFEREM-SE A SITUAGAO ATUAL DA EMPRESA, NA DATA DE EMISSAO DESTE DOCUMENTO.

ey A

A SEGUIR, SAO INFORMADOS OS EXTRATOS DOS CINCO ULTIMOS ARQUIVAMENTOS REALIZADOS, SE HOUVER.

A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA PODERA SER CONSULTADA NO SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR
MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADOQ AQ FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA OBTER O HISTORICO COMPLETO DA EMPRESA, CONSULTE A FICHA CADASTRAL COMPLETA.

DENOMINACAO ATUAL:
ALPHA SECURE MAO DE OBRA E FACILIDADES LTDA

DENOMINAGOES ANTERIORES:
ALPHA SECURE LIMPADORA E CONSERVADORA PREDIAL LTDA
ALPHASECURE LIMPADORA E CONSERVADORA PREDIAL LTDA

TIPO: SOCIEDADE LIMITADA

NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUIGAO . EMISSAO
35226454958 13/03/2012 04/08/2023 15:44:30
INICIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRIGAO ESTADUAL
25/11/2011 09.172.858/0001-08

LOGRADOURO: RUA DOUTOR SERGIO MEIRA NUMERO: 60
BAIRRO: BARRA FUNDA COMPLEMENTO:
MUNICIPIO: SAO PAULO CEP:01153-010 |UF: SP

SERVIGOS COMBINADOS PARA APQIO A EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS
SERVIGOS DE PINTURA DE EDIFICIOS EM GERAL
SERVICOS DE ENTREGA RAPIDA
ATIVIDADES DE TELEATENDIMENTO
SERVIGOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO
B EXISTEM OUTRAS ATIVIDADES

sl aiilii sEi

HuD SON ROBERTO PINI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 078.981.548-60, RG/RNE: 161556516, RESIDENTE
A Ru, 2 AIMBERE, 233, APTO 133, PERDIZES, SAO PAULO - SP, CEP 05018-010, NA SITUAGAO DE ADMINISTRADOR, REPRESENTANTE DE
secuy3E PARTICIPACOES LTDA, ASSINANDO PELA EMPRESA..

Document? Gratuito Pagina 1 de 3
Proibida a (-omercializagao
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GOVERNO DO ESTADO DE SAC PAULO
SAO SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO ;{ﬁ;’
i - mum JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO TS
GOVERNO
SO WiAS JUCESP

FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA

¢ YESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA, AS INFORMAGOES DOS QUADROS “EMPRESA", “CAPITAL", "ENDERECO", “OBJETO SOCIAL" E

. TITULAR/SOCIOS/DIRETORIA” REFEREM-SE A SITUAGAO ATUAL DA EMPRESA, NA DATA DE EMISSAO DESTE DOCUMENTO.

A SEGUIR, SAO INFORMADOS OS EXTRATOS DOS CINCO ULTIMOS ARQUIVAMENTOS REALIZADOS, SE HOUVER.

A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA PODERA SER CONSULTADA NO SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR
MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA OBTER O HISTORICO COMPLETO DA EMPRESA, CONSULTE A FICHA CADASTRAL COMPLETA.

DENOMINACAO ATUAL:
ALPHA SECURE MAO DE OBRA E FACILIDADES LTDA

DENOMINAGOES ANTERIORES:
ALPHA SECURE LIMPADORA E CONSERVADORA PREDIAL LTDA
ALPHASECURE LIMPADORA E CONSERVADORA PREDIAL LTDA

TIPO: SOCIEDADE LIMITADA

NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUIGAO EMISSAQ
35226454958 13/03/2012 04/08/2023 15:44:30
INICIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRIGAO ESTADUAL
25/11/2011 09.172.858/0001-08

LOGRADQURC: RUA DOUTOR SERGIO MEIRA NUMERO: 60

BAIRRO: BARRA FUNDA COMPLEMENTO:
MUNICIPIO: SAQ PAULO CEP: 01153-010 UF: SP

SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS
SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS EM GERAL
SERVICOS DE ENTREGA RAPIDA
ATIVIDADES DE TELEATENDIMENTO
SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO
EXISTEM OUTRAS ATIVIDADES

L 5 e Y s

HUD SON ROBERTO PINI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 078.981 548-60, RG/RNE: 161 556516, RESIDENTE
ARU, & AIMBERE, 233, APTO 133, PERDIZES, SAO PAULO - SP, CEP 05018-010, NA SITUAGAO DE ADMINISTRADOR, REPRESENTANTE DE
SECU)3E PARTICIPACOES LTDA, ASSINANDO PELA EMPRESA..

Document(? Gratuito —
Proibida a (-omercializagdo
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PAULO ROBERTO GOMES DE SA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 075.357.428-40, RG/RNE: 145137260,
RESIDENTE A RUA AZEVEDO SOARES, 2315, APTO 52, VILA GOMES CARDIM, SAQ PAULO - SP, CEP 03322-002, NA SITUAGAO DE SOCIO.
COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 340.000,00

SECURE PARTICIPACOES LTDA, NIRE 35232711185, SITUADA A AV. BRIGADEIRO FARIA LIMA, 2152, SL 11 B, JARDIM PAULISTANO, SAO
PAULO - SP, CEP 01451-904, NA SITUAGAO DE SOCIO. COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 660.000,00.

NUM.DOC: 363.142/13-7 SESSAO: 20/09/2013

ARQUIVAMENTO DE RE-RATIFICAGAOC: RE - RATIFICACAO - OUTROS - CLAUSULA UNICA:POR UM LAPSO, NA ULTIMA
ALTERACAO CONTRATUAL REGISTRADA SOB O N 354.521/13-5 EM SESSAO DE 12/09/2013, FOI SUPRIMIDA A QUALIFICACAO
DO SOCIO SR. PAULO ROBERTO GOMES DE SA, JA ACIMA QUALIFICADO, FICANDO DESCRITA A QUALIFICACAO SCCIAL DA
SEGUINTE FORMA:JOSE EDUARDO SANTOS, BRASILEIRO, DIVORCIADO, EMPRESARIO, PORTADOR DO RG N 11407774-5
SSP/SP E CPF N 977.432.918-04, RESIDENTE E DOMICILIADO A RUA NARCISA VINHAS DE PAULA FERREIRA, N 23, CONJUNTO
RESIDENCIAL ESPLANADA DO SOL I, SAO JOSE DOS CAMPOS/SP, CEP: 12244-670;HUDSCN ROBERTO PINI, BRASILEIRO,
CONVIVENTE EM COMUNHAQ ESTAVEL, EMPRESARIO, PORTADOR DO RG N 16.155.651-6 SSP/SP E CPF N 078.981.548-60,
RESIDENTE E DOMICILIADO SITO A RUA AIMBERE, N 233, APTO 133, PERDIZES, SAO PAULO/SP, CEP: 05018-010.PORTANTO,
0OS SOCIOS RESOLVEM NESTE ATO RE-RATIFICAR O CONTRATO SOCIAL, COM A INCLUSAO DA DESCRICAQ DO SOCIO SR.
PAULO ROBERTO GOMES DE SA, JA ACIMA QUALIFICADO, PARA A CORRETA QUALIFICACAO SOCIAL, DA SEGUINTE
FORMA:JOSE EDUARDO SANTOS, BRASILEIRO, DIVORCIADO, EMPRESARIO, PORTADOR DO RG N 11407774-5 SSP/SP E CPF N
977.432.918-04, RESIDENTE E DOMICILIADO A RUA NARCISA VINHAS DE PAULA FERREIRA, N 23, CONJUNTO RESIDENCIAL
ESPLANADA DO SOL II, SAC JOSE DOS CAMPOS/SP, CEP: 12244-670;HUDSON ROBERTO PINI, BRASILEIRO, CONVIVENTE EM
COMUNHAO ESTAVEL, EMPRESARIO, PORTADOR DO RG N 16.155.651-6 SSP/SP E CPF N 078.981.548-60, RESIDENTE E
DOMICILIADO SITO A RUA AIMBERE, N 233, APTO 133, PERDIZES, SAO PAULO/SP, CEP: 05018-010;PAULO ROBERTO GOMES
DE SA, BRASILEIRO, CASADO SOB O REGIME DE COMUNHAO PARCIAL DE BENS, EMPRESARIO, PORTADOR DO RG N
14.513.726-0 SSP/SP E CPF N 075.357.428-40, RESIDENTE E DOMICILIADO NA RUA AZEVEDO SOARES, N 2315, APTO 52, VILA
GOMES CARDIM, SAO PAULO/SP, CEP: 03322-002.

CORREGAO DE CNPJ 09.172.858/0001-08

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 092.111/14-2 SESSAO: 07/03/2014

RETIRA-SE DA SOCIEDADE JOSE EDUARDO SANTOS, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF:
977.432.918-04, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAQ DE
SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 51.000,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE HUDSON ROBERTO PINI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF:
078.981.548-60, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAQ PAULO - SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAO DE
SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 75.000,00.

REDISTRIBUICAQ DO CAPITAL DE PAULO ROBERTO GOMES DE SA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO
DECLARADA., CPF: 075.357.428-40, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060,
NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE
$ 75.000,00.

CONSOLIDACAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 358.377/15-8 SESSAO: 25/08/2015

CAPITAL DA SEDE ALTERADO PARA $ 394.000,00 (TREZENTOS E NOVENTA E QUATRO MIL REAIS).

ALTERAGAO DO NOME EMPRESARIAL PARA ALPHA SECURE MAO DE OBRA E FACILIDADES LTDA.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE HUDSON ROBERTO PINI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF:
078.981.548-60, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAQ PAULO - SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAO DE
SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 236.400,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE PAULO ROBERTO GOMES DE SA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO
DECLARADA., CPF: 075.357.428-40, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060,
NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE
$ 157.600,00.

ALTERAGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA / OBJETO SOCIAL DA SEDE PARA SERVIGOS COMBINADOS PARA APOIO A
EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS, SERVIGOS DE ENTREGA RAPIDA, ATIVIDADES DE TELEATENDIMENTO,
SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO.
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ENCERRAMENTO DA FILIAL NIRE 35904349933, SITUADA A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP
02314-060.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 188.634/17-4 SESSAO: 27/04/2017

CAPITAL DA SEDE ALTERADO PARA $ 500.000,00 (QUINHENTOS MIL REAIS).

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE HUDSON ROBERTO PINI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF:
078.981.548-60, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAO DE
SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 300.000,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE PAULO ROBERTO GOMES DE SA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO
DECLARADA., CPF: 075.357.428-40, RESIDENTE A RUA CANDEEIROQ, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060,
NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAQO NA SOCIEDADE DE
$ 200.000,00.

ENDEREGCO DA SEDE ALTERADO PARA RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZE|, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060. , DATADA
DE: 07/03/2017.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 011.746/23-3 SESSAO: 04/01/2023

a CAPITAL DA SEDE ALTERADO PARA $ 1.000.000,00 (UM MILHAO DE REAIS).

RETIRA-SE DA SOCIEDADE HUDSON ROBERTO PINI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF:
078.981.548-60, RG/RNE: 161556516, RESIDENTE A RUA CANDEEIROQ, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, GEP 02314-060,
NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE
$ 300.000,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE PAULO ROBERTO GOMES DE SA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO
DECLARADA., CPF: 075.357.428-40, RG/RNE: 145137260, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAQ PAULO -
SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 340.000,00.

ADMITIDO SECURE PARTICIPACOES LTDA , NIRE 35232711185, SITUADA A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO
PAULO - SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAQ DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 660.000,00.

NOMEADO HUDSON ROBERTO PINI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 078.981.548-60,
RG/RNE: 16155651-6, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAQ PAULO - SP, CEP 02314-060,
REPRESENTANDO SECURE PARTICIPACOES LTDA, COMO ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA.

ALTERAGAO DE OUTRAS CLAUSULAS CONTRATUAIS/ESTATUTARIAS: ALTERA-SE NESTE ATO A CLAUSULA SEXTA DO
PRESENTE CONTRATO PASSANDO A SOCIEDADE A SER ADMINISTRADA ISOLADAMENTE PELO SEU ADMINISTRADOR ORA
ADMITIDO SR. HUDSON ROBERTO PINI, JA ACIMA QUALIFICADO, QUE FARA USO DA DENOMINACAO SOMENTE PARA
NEGOCIOS DA SOCIEDADE, QUE A REPRESENTARA ATIVA E PASSIVAMENTE, EM JUIZO OU FORA DELA, NAO PODENDO
PRESTAR AVAIS, FIANCAS, ENDOSSOS DE FAVOR OU EM QUALQUER ATO OU DOCUMENTO ESTRANHOS AQ OBJETO SOCIAL
DA SOCIEDADE, NOS TERMOS DA LEGISLACAOQ.

‘ CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35226454958
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 04/08/2023

docarvients Ficha Cadastral Simplificada. Documento certificado por JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO. A Junta
bt C ial do Estado de Sao Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizade diretamente no portal
www jucesponline.sp.gov.br sob o nimero de autenticidade 216373190, sexta-feira, 4 de agosto de 2023 as 15:44:30.
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& GOVERNO DO ESTADO DE SAQO PAULO ;
SAO SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 3{? {_;r;,
' ' mln.o JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO & &
GOVERNO
iyl JUCESP

FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA

NESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA, AS INFORMAGCOES DOS QUADROS “EMPRESA", “CAPITAL", “ENDEREGO", “OBJETO SOCIAL" E
“TITULAR/SOCIOS/DIRETORIA" REFEREM-SE A SITUAGAO ATUAL DA EMPRESA, NA DATA DE EMISSAQO DESTE DOCUMENTO.

A SEGUIR, SAO INFORMADOS OS EXTRATOS DOS CINCO ULTIMOS ARQUIVAMENTOS REALIZADOS, SE HOUVER.

A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA PODERA SER CONSULTADA NO SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR,
MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AQ FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA OBTER O HISTORICO COMPLETO DA EMPRESA, CONSULTE A FICHA CADASTRAL COMPLETA.

RECADASTRADA EM 1997, SOB N. 00049938497

DENOMINAGAO ATUAL:
ULTRA LITORAL SERVICOS E CONSERVACAO LTDA

DENOMINAGOES ANTERIORES:
ULTRA LITORAL SERVICOS CONSERVACAO E COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
MENDES E ENVERNIZE LTDA

TIPO: SOCIEDADE LIMITADA (E.P.P.)

NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUICAO EMISSAO
35207566789 29/07/1987 04/08/2023 15:46:39
INICIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRIGAO ESTADUAL
01/07/1987 57.815.284/0001-91

R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS)

LOGRADOURO: RUA LEONARDO ROITMAN NUMERO: 2
BAIRRO: VILA MATHIAS COMPLEMENTO: CJ 32
MUNICIPIO: SANTOS CEP: 11015-550 UF: SP

LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS
ATIVIDADES PAISAGISTICAS
OBRAS DE URBANIZAGAO - RUAS, PRAGAS E CALCADAS
INSTALAGAO E MANUTENGAO ELETRICA
INSTALAGAO E MANUTENGAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, DE VENTILAGAO E REFRIGERAGAQ
EXISTEM OUTRAS ATIVIDADES

JADER SOARES DE OLIVEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 309.267.538-00, RG/RNE: 284468770,
RESIDENTE A RUA ALVARO ALVIM, 181, APT. 173, EMBARE, SANTOS - SP, CEP 11040-131, NA SITUACAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR,
ASSINANDO PELA EMPRESA. COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 71.887,00.
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NEUZA GALANDINOVAITE SOARES DE OLIVEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 833.991.438-34,
RG/RNE: 77119010, RESIDENTE A RUA JOSE CLEMENTE PEREIRA, 31, AP 55, CAMPO GRANDE, SANTOS - SP, CEP 11070-321, NA SITUAGAO
DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA. COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 78.113,00.

NUM.DOC: 028.639/15-7 SESSAO: 13/02/2015

ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS DE INTERESSE DA EMPRESA/EMPRESARIO - BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM
31/12/2014

CORREGAO DE CNPJ 57.815.284/0001-91

NUM.DOC: 014.023/18-0 SESSAO: 15/01/2018

RETIRA-SE DA SOCIEDADE SINFRONIO SOARES DE OLIVEIRA FILHO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO
DECLARADA., CPF: 833.991.868-00, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060,
NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE
$ 50.000,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE JADER SOARES DE OLIVEIRA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA.,
CPF: 309.267.538-00, RG/RNE: 284468770 - SP, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP
02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 22.500,00.

ADMITIDO NEUZA GALADINOVAITE SOARES DE OLIVEIRA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF:
833.991.438-34, RG/RNE: 7711901 - SP, RESIDENTE A RUA CANDEEIROQ, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAQ PAULO - SP, CEP 02314-
060, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 25.000,00.

ADMITIDO KAREN SOARES DE OLIVEIRA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF: 222.361.038-24,
RG/RNE: 284468769 - SP, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060, NA
SITUAGAOQ DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAC NA SOCIEDADE DE $
12.500,00.

ALTERACAO DA ATIVIDADE ECONOMICA / OBJETO SOCIAL DA SEDE PARA ATIVIDADES PAISAGISTICAS, INSTALAGAO E
MANUTENGAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, DE VENTILAGAO E REFRIGERAGAO, SERVIGOS
COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO, OUTRAS OBRAS DE ACABAMENTO DA CONSTRUGAO.

NUM.DOC: 435.440/18-4 SESSAO: 13/11/2018

CAPITAL DA SEDE ALTERADO PARA $ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS).

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE JADER SOARES DE OLIVEIRA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA.,
CPF: 309.267.538-00, RG/RNE: 284468770 - SP, RESIDENTE A RUA CANDEEIRQ, 75, VILA NOVA MAZZE!, SAO PAULO - SP, CEP
02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 56.265,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE NEUZA GALANDINOVAITE SOARES DE OLIVEIRA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR:
NAO DECLARADA., CPF: 833.991.438-34, RG/RNE: 7711901 - SP, RESIDENTE A RUA CANDEEIRQ, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO
PAULO - SP, CEP 02314-060, COMO ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 62.490,00.

ENDEREGO DA SEDE ALTERADO PARA RUA CANDEEIROQ, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060. , DATADA
DE: 31/10/2018.

ALTERACAOQ DE OUTRAS CLAUSULAS CONTRATUAIS/ESTATUTARIAS: SOMENTE O SOCIO JADER SOARES DE OLIVEIRA FARA
RETIRADA A TITULO DE PRO-LABORE A ADMINITRACAQ SERA SOMENTE PELO SOCIO JADER SOARES DE OLIVEIRA

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 210.840/21-3 SESSAO: 10/05/2021

ALTERAGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA / OBJETO SOCIAL DA SEDE PARA LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS,
ATIVIDADES PAISAGISTICAS, OBRAS DE URBANIZAGAO - RUAS, PRAGAS E CALGADAS, INSTALAGAO E MANUTENGAO
ELETRICA, INSTALAGAO E MANUTENGAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, DE VENTILACAO E
REFRIGERAGAO., DATADA DE: 04/03/2021.

ALTERAGAO DOS DADOS CADASTRAIS DE JADER SOARES DE OLIVEIRA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAQ
DECLARADA., CPF: 309.267.538-00, RG/RNE: 284468770, RESIDENTE A RUA CANDEEIRQ, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO -
SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE
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PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 56.265,00.

REMANESCENTE NEUZA GALANDINOVAITE SOARES DE OLIVEIRA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAQ
DECLARADA., CPF: 833.991.438-34, RG/RNE: 7711901 - SP, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO
- SP, CEP 02314-060, COMO ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAQ NA SOCIEDADE
DE $ 62.490,00.

REMANESCENTE KAREN SOARES DE OLIVEIRA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF:
222.361.038-24, RG/RNE: 284468769 - SP, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-
060, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 31.245,00.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 467.790/22-0 SESSAO: 13/09/2022

RETIRA-SE DA SOCIEDADE KAREN SOARES DE OLIVEIRA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAQO DECLARADA., CPF:
222.361.038-24, RG/RNE: 28446876-9, RESIDENTE A RUA CANDEEIROQ, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060,
NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTIGIPAGAO NA SOCIEDADE DE
$ 31.245,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE JADER SOARES DE OLIVEIRA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA.,
CPF: 309.267.538-00, RG/RNE: 28446877-0, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI|, SAO PAULO - SP, CEP
02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTIGIPAGAO NA
‘ SOCIEDADE DE $ 71.887,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE NEUZA GALANDINOVAITE SOARES DE OLIVEIRA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR:
NAO DECLARADA., CPF: 833.991.438-34, RG/RNE: 7711901-0, RESIDENTE A RUA CANDEEIRQ, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAQ
PAULO - SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE
PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 78.113,00.

ENDEREGO DA SEDE ALTERADO PARA RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060. , DATADA
DE: 23/06/2022.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 412.302/09-3 SESSAO: 29/10/2009

B.A. = 3.200.157/18-5. DE 29/10/2009. FUNDAMENTO: DOCUMENTO NAO LOCALIZADO NOS ACERVOS JUCESP..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: GRA EM 05.02.2018 - SANADA A IRREGULARIDADE TENDO EM VISTA A EXISTENCIA DA IMAGEM
DO ARQUIVAMENTO NOS SISTEMAS JUCESP. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35207566789
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 04/08/2023

documento " Ficha Cadastral Simplificada. Documento certificado por JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO. A Junta
ﬂ;mn : Comercial do Estado de S&o Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal

www jucesponline.sp.gov.br sob o numero de autenticidade 216373671, sexta-feira, 4 de agosto de 2023 s 15:46:39.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAQC PAULO
SAO SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PAUI.O JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO ; 4
RNO
Savmae. JUCESP

FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA

NESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA, AS INFORMAGOES DOS QUADROS “EMPRESA", “CAPITAL", “ENDEREGQ", “OBJETO SOCIAL" E
“TITULAR/SOCIOS/DIRETORIA" REFEREM-SE A SITUAGAO ATUAL DA EMPRESA, NA DATA DE EMISSAO DESTE DOCUMENTO.

A SEGUIR, SAO INFORMADOS OS EXTRATOS DOS CINCO ULTIMOS ARQUIVAMENTOS REALIZADOS, SE HOUVER.

A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA PODERA SER CONSULTADA NO SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR,
MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA OBTER O HISTORICO COMPLETO DA EMPRESA, CONSULTE A FICHA CADASTRAL COMPLETA.

TIPO: SOCIEDADE LIMITADA

NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUIGAC EMISSAO
35211890625 13/10/1993 04/08/2023 15:57:20
INICIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRIGAO ESTADUAL
01/09/1993 72.954.225/0001-98

R$ 2.000.000,00 (DOIS MILHOES DE REAIS)

LOGRADOURO: RUA SAQ JOSE NUMEROQ: 251
BAIRRO: CENTRO COMPLEMENTO:
MUNICIPIO: CUBATAO CEP: UF: SP

CONSTRUGAQ DE EDIFICIOS
ATIVIDADES PAISAGISTICAS
ADMINISTRAGAO DE OBRAS
OBRAS DE MONTAGEM INDUSTRIAL
OBRAS PORTUARIAS, MARITIMAS E FLUVIAIS
EXISTEM OUTRAS ATIVIDADES

ANTONEY ARAUJO SILVA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 054.234.668-06, RESIDENTE A RUA JOSE DE
CASTRO, 536, VILA CARAGUATA, CUBATAOQ - SP, CEP 11535-010, NA SITUAGAO DE SOCIO. COM VALOR DE PARTICIPAGAC NA SOCIEDADE
DE $ 150.000,00

ANTONIO ARAUJO SILVA JUNIOR, RAGA/COR: BRANCA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 291.520.558-25, RG/RNE: 252591380, RESIDENTE
A RUA BOLIVAR, 74, APTO. 112, BOQUEIRAQ, SANTOS - SP, CEP 11045-360, NA SITUAGAO DE SOCIO, ASSINANDO PELA EMPRESA. COM
VALOR DE PARTICIPAGAC NA SOCIEDADE DE $ 150.000,00

ANTONIO ARAUJO SILVA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 546.035.958-91, RESIDENTE A RUA DR ARTUR
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ASSIS, 52, BOQUEIRAO, SANTOS - SP, CEP 11045-540, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA. COM
VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 1.550.000,00.

HELOISA REIS SILVA BESADA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 269.004.928-78, RG/RNE: 25259091,
RESIDENTE A RUA DOUTOR OSWALDO CRUZ, 446, APTO. 112, BOQUEIRAO, SANTOS - SP, CEP 11045-100, NA SITUAGAO DE SOCIO,
ASSINANDO PELA EMPRESA. COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 150.000,00

NUM.DOC: 149.736/19-8 SESSAO: 01/04/2019

ARQUIVAMENTO DE A.G.O., DATADA DE: 28/02/2019. INICIADA A REUNIAO, A RESPONSAVEL TECNICA APRESENTOU A
DEMONSTRACAQ DO RESULTADO DO EXERCICIO E O BALANCO PATRIMONIAL, ENCERRADOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018,
CUJAS PECAS CONTABEIS FAZEM PARTE INTEGRANTE DA PRESENTE ATA E, APOS DISCUSSOES E ESCLARECIMENTOS, AS
CONTAS FORAM APROVADAS PELA UNANIMIDADE DOS PRESENTES, SEM RESSALVAS.

ALTERAGAO DOS DADOS CADASTRAIS DE ANTONIO ARAUJO SILVA JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR:
BRANCA, CPF: 291.520.558-25, RG/RNE: 25259138-0 - SP, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO -
SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE
PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 400.000,00.

REMANESCENTE ANTONIO ARAUJO SILVA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF: 546.035.958-91,
RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULQ - SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO E
ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAQO NA SOCIEDADE DE $ 900.000,00.

REMANESCENTE ANTONEY ARAUJO SILVA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF: 054.234.668-06,
RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO E
ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 300.000,00.

REMANESCENTE HELOISA REIS SILVA BESADA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF:
269.004.928-78, RG/RNE: 25259091 - SP, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-
060, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 400.000,00.

NUM.DOC: 149.737/19-1 SESSAOQ: 01/04/2019

ARQUIVAMENTO DE BALANGO REFERENTE O PERIODO DE 01/01/2018 A 31/12/2018 .

NUM.DOC: 277.371/19-3  SESSAO: 30/05/2019

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE ANTONIO ARAUJO SILVA JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: BRANCA, CPF:
291.520.558-25, RG/RNE: 25259138-0 - SP, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-
'060, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 150.000,00.

REDISTRIBUICAC DO CAPITAL DE ANTONIO ARAUJO SILVA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA.,
CPF: 546.035.958-91, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060, NA SITUACAO
DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $
1.550.000,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE ANTONEY ARAUJO SILVA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA.,
CPF: 054.234.668-06, RESIDENTE A RUA CANDEEIRQ, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAO
DE SOCIO E ADMINISTRADCR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 150.000,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE HELOISA REIS SILVA BESADA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA.,
CPF: 269.004.928-78, RG/RNE: 25259091 - SP, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, CEP
02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAQ NA
SOCIEDADE DE $ 150.000,00.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 607.875/19-7 SESSAO: 25/11/2019

ALTERAGAO DOS DADOS CADASTRAIS DE ANTONIO ARAUJO SILVA JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR:
BRANCA, CPF: 291.520.558-25, RG/RNE: 25259138-0, RESIDENTE A RUA CANDEEIRQ, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP,
CEP 02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $
150.000,00.

ALTERAGAO DOS DADOS CADASTRAIS DE ANTONIO ARAUJO SILVA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO
DECLARADA., CPF: 546.035.958-91, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO - SP, GEP 02314-060,
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NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE
$ 1.550.000,00.

ALTERAGAQ DOS DADOS CADASTRAIS DE ANTONEY ARAUJO SILVA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO
DECLARADA., CPF: 054.234.668-06, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAQ PAULO - SP, CEP 02314-060,
NA SITUAGAO DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAQ NA SOCIEDADE DE $ 150.000,00.

ALTERAGAOQ DOS DADOS CADASTRAIS DE HELOISA REIS SILVA BESADA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAQ
DECLARADA., CPF: 269.004.928-78, RG/RNE: 25259091, RESIDENTE A RUA CANDEEIRO, 75, VILA NOVA MAZZEI, SAO PAULO -
SP, CEP 02314-060, NA SITUAGAO DE SOCIO, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAQ NA SOCIEDADE DE
$ 150.000,00.

ARQUIVAMENTO DE RE-RATIFICAGAO: OS SOCIOS RESOLVEM PROCEDER COM A SEGUINTE RERRATIFICACAO DA ULTIMA
ALTERACAO CONTRATUAL ARQUIVADA EM 30/05/2019, REGISTRADA SOB O N . 277.371/19-3, INCLUINDO O SEGUNDO ITEM NO
PREAMBULO DA REFERIDA ALTERACAO CONSOLIDADA, NOS SEGUINTE TERMOS: OS SOCIOS DECIDEM ALTERAR O ARTIGO
6 . E SEUS PARAGRAFOS, PARA FAZER CONSTAR A ALTERACAQO NA ADMINISTRACAQ DA SOCIEDADE, QUE PASSA A SER
EXCLUSIVA DO SOCIO MAJORITARIO ANTONIO ARAUJO SILVA, FICANDO O ARTIGO 6 . COM A SEGUINTE REDACAQ: A
ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE CABERA AO SOCIO MAJORITARIO ANTONIO ARAUJO SILVA, ISOLADAMENTE, COM OS
PODERES E ATRIBUICOES DE GER NCIA, ADMINISTRACAO E RESPONSABILIDADE TECNICA, QUE SE INCUMBIRA DE TODAS
AS OPERACOES E REPRESENTACAQ DA SOCIEDADE; AUTORIZADO O USO DO NOME EMPRESARIAL.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

I NUM.DOC: 261.856/22-4 SESSAO: 15/06/2022

ALTERAGAO DE OUTRAS CLAUSULAS CONTRATUAIS/ESTATUTARIAS: CLAUSULA PRIMEIRA - EM COMUM ACORDO 0S
SOCIOS RESOLVEM ALTERAR O ARTIGO 80 DO CAPITULO V DO CONTRATO SOCIAL, NO QUE SE REFERE A RETIRADA
MENSAL A TITULO DE -PRO-LABORE-, FICANDO A SEGUINTE REDACAOQ: ARTIGO 80 O SOCIO ADMINISTRADOR E OS SOCIOS
QUOTISTAS PODERAO, DE COMUM ACORDO, FIXAR UMA RETIRADA MENSAL, A TITULO DE -POR LABORE-, OBSERVADAS AS
DISPOSICOES REGULAMENTARES PERTINENTES.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 277.371/19-3 SESSAO: 30/05/2019

B.A. = 3.202.936/19-0. DE 30/05/2019. FUNDAMENTO: A ADMINISTRACAO DIVERGE DO ARQUIVAMENTO ANTERIOR (DOC.
175.398/18-5 DE 14/05/2018)..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: ARE EM 29/11/2019: SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA COM A RERRATIFICACAO
REGISTRADA SOB N 607.875/19-7. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35211890625
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 04/08/2023

St Ficha Cadastral Simplificada. Documento certificado por JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO. A Junta

ﬂn"l!ﬂl“n::!e Comercial do Estado de Sdo Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal

www jucesponline.sp.gov.br sob o nimero de autenticidade 216376186, sexta-feira, 4 de agosto de 2023 as 15:57:20.
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Emissao de Solicitagdo de Compras

CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO
ESTADO DE SAO PAULO
Republica Federativa do Brasil

Tipo: Solicitagdo Comum

Solicitante: 0242-1 - AUREO TUPINAMBA DE OLIVEIRA FAUSTO FILHO

Prioridade: Normal  Tipo de Entrega Total

Destino: Objeto Contratagio de pessoa juridica para prestagdo de servigos de natureza continuada de limpeza, higienizagédo e copeiragem.

Justificativa: A contratagdo dos servigos de limpeza, justifica-se pela manuten¢édo das condigbes necesséarias ao bom desempenho das
atribuigbes da Casa Legislativa, dos servidores, colaboradores e demais envolvidos

GAB. DIRETOR SECRETARIO

o

i e 22k S 23 Qﬁ

1 01.001.0005.....SERVICOS DE LIMPEZA ser 1.0000000 1.540.634,40 1.540.634,40
Total: 1.540.634,40

Compras e Alienagdes Puablicas Emiss&o: ALLAN CRISTIAN ROCHA SANTOS 07-08-2023 10:43:57 Pagina: 1 de 1
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IBRAP - InstitutoBrasileirode
Administragcdoe GovernangaPublica,

Confere este certificado a

KLEBER ALVARENGA CAMPQOS ALMEIDA
Pela participacBio N0 cyrso sOBRE: FORMAGAG DE PREGOEIRD
Realizadoem  cusatac
Com carga horaria de g HORAS-AULA

Ministrado por  jose carLOS BARONS

Ribeirdo Preto, 19 ga maio de 2017

Cursor 10.A - 2617 : CURSO SOBRE: FORMAGAO DE PREGOEIRC
Data(s): 19/05/2017

CONCEITOS DE LICITAGOES )
ABERTURA DO PROCEDIMENTO DE CONTRATACAOD {LICITAGAD DISPENSA E INEXIGIBILIDADE)
O FRACIONAMENTO DA LICITACAO E AS CONTRATAGOES DE VALORES ATE RS 8.000,00

A RESERVA ORCAMENTARIA £ A RELACAO COM AS PEGAS ORGAMENTARIAS (PPA, LDO E LOA) E A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL.

AS MODALIDADES DE LICITAGAD
-PREGAO / CONCORRENCIA / TOMADA DE PREGOS / CONVITE / CONCURSO E LERAG

A POSSIBILIDADE DE INVERSAQ DAS FASES DE JULGAMENTO E A UTILIZAGAG DO SISTEMA ELETRONICO
ANALISE £ DISCUSSAC DOS PRINCIPAIS ASPECTOS DAS LEIS 8.866/03 £ 10.520/2002

ANALISE E DISCUSSAD DA LEF COMPLEMENTAR N° 123/2006

RESPONSABILIDADE DC F+ EGOEIRO PELOS ATOS PRATICADOS

PERFIL DOS PREGOEIROS, DOS MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO E DOS MEMBROS DAS COMISSOES DE JULGAMENTO DE LICITACOES
ASPECTOS RELEVANTES DOS EDITAIS

AS SESSOES DE RECEBIMENTO E DE JULGAMENTO DAS LICITAGOES REGIDAS PELA LE| 8.666/53
RITUAL DA MODALIDADE Dk PREGAO

- CREDENCIAMENTG DOS LICITANTES

- DISCUSSAO DAS PARTES RELEVANTES

~ABERTURA DOS ENVELOPES COMERCIAIS E A ANALISE DO CONTEUDO DAS PROPOSTAS
-~ CLASSIFICACAC E DESCLASSIFICAGAC DOS LICITANTES )

- AS PROPOSTAS DAS MICROEMPRESAS E DAS EMPRESAS DE PEQUENG PORTE

- SESSAO DE LANCES VERBAIS

- FINALIZAGAO DA SESSAD E APLICAGAO DAS REGRAS DE PREFERENCIA DOS PRODUTOS DE ORIGEM

NACIONAL E DOS PRIVILEGIOS DAS MICROEMPRESAS E DAS EMPRESAS DE PEQUENG PORTE

- ABERTURA DO ENVELOPE DE HABILITAGAG. )

- PROCEDIMENTOS PARA ANALISE DOS DOCUMENTOS E USO DOS SITIOS ELETRONICOS

- DECLARAGAD DO LICITANTE VENCEDOR

- OCORRENCIA DE EVENTUAIS RECURSOS

- PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS

- ADJUDICAGAC DO OBJETO

REGRAS DO.PREGAC ELETRONICO

SIMULACAO DE UMA SESSAO DE PREGAO PRESENGCIAL

IMPUGNAGAD DO EDITAL

- EFEITOS E CONSEQUENCIAS
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Comara Municipal de Cubatiao

Cotado do Too Pousls

PORTARIA N° 156/2022
DE 29 DE AGOSTO DE 2022

489° DA FUNDACAOQ DO POVOADO
73° DA EMANCIPACAO

RICARDO DE OLIVEIRA, Presidente da Camara Municipal
de Cubatéo, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Art. 1° - Ficam DESIGNADOS para compor a Comissdo Permanente de
LicitagGes criada pelo Ato da Mesa n.° 01, de 07 de margo de 1977 e posteriores
alteracdes:

| - Como Presidente o servidor KLEBER ALVARENGA CAMPOS ALMEIDA,
respondendo também pela fungéo de Pregoeiro, na forma do Ato da Mesa n° 08,
de 25 de setembro de 2017;

Il - Como Membro e Secretario, respectivamente, os servidores AURELIO
SCHON VILLAS BOAS e ALLAN CRISTIAN ROCHA SANTOS;

lil - Como suplentes, os servideres CARLOS ADRIANO ROCHA e VAGNER GIL
FERNANDES.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a
partir de 29 de agosto de 2022.

Art. 3° - Revogam-se as disposigcies em contrario, em especial as Portarias
numero 102, de 29 de julho de 2020; numero 135, de 28 de junho de 2021; e
namero 160, de 15 de setembro de 2021.

REGISTRE-SE. COMUNIQUE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia, 29 de agosto de 2022.

RICARD IVEIRA

Presidente

R
AUREO TUPINAMBA DE OLIVEIRA
Diretor-Secretario




Gobado do Too Poulo

PORTARIA N° 80
DE 24 DE JULHO DE 2023

490° DA FUNDACAO DO POVOADO
74° DA EMANCIPACAO

JOEMERSON ALVES DE SOUZA, Presidente da
Camara Municipal de Cubatdo, no uso de suas atribuicdes legais, e dando

cumprimento a deliberagao da Mesa da Camara, RESOLVE:

DESIGNAR o servidor OTAVIO AUGUSTO MANIA para
compor a Comissdo Permanente de Licitagdes, como Presidente em substituigao,
respondendo também pela fun¢ao de Pregoeiro, na forma do Ato da Mesa n° 08, de
25 de setembro de 2017, enquanto perdurar o impedimento do titular, por motivo de

férias.

REGISTRE-SE. COMUNIQUE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia, 24 de julho de 2023.

Wt

‘a E =’ AMJ\\. N ‘ /\} = ".EW\.;»\W"
JOEMERSON ALVES DE SOUZA
Pr’gsidente da Camara de Cubatio

b T “"“‘j‘"‘“ e
e et i .

AUREO TUPINAMBA DE OLIVEIRA FAL -
Diretor-Secretario



Pregdo Presencial 10/2023  RQ 08.04.01 / 2023
FL. 92

Termo de Abertura de Processo de compra por Pregao Presencial

Recebi, na data de hoje, um Termo de Referéncia para abertura de processo de licitagdo
objetivando a contratacdo de servicos continuados de limpeza predial, e copeiragem para as
edificacdes da Camara de Cubatdo, e a consulta de mercado com 3 potenciais fornecedores.
Ordenei as folhas e numerei-as respectivamente como folhas 02 a 29, e como folhas 30 a 85
da presente RQ. Registrei a requisicdo para seguir pelo processo de Pregdo Presencial.
Atribui ao processo o cédigo 08.04.01/2023, sendo o pregdo de numero 10 deste ano, a
Solicitagdo de Compra de nimero 32 e o Processo de Compra niimero 29. Na folha 87,
consta o quadro com as cotagdes prévias e a média dos pregos ofertados, para o periodo de 1
ano (observo que na proposta da empresa Perfecta o periodo considerado é de 24 meses,
enquanto nas demais o periodo é de 12 meses). Se considerarmos que o servigo iniciaria
provavelmente s6 nos ultimos meses do ano corrente, ha saldo disponivel suficiente na
Dotagdo, conforme folha 02 dos autos.

Cubatdo, 04 de agosto de 2023.
Y ;o - p
André Staudemeier or{galv:(:s{

Auxiliar Leg.-Adm. I - DVCF

A Procuradoria Legislativa:
Para manifestacdo e providéncias.
Cubatdo, 04 de agosto de 2023.

Allan Vinicius de Moura
Supervisor de Compras e Contratos
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Cotende ok o DB

Requisicdo n°: 08.04.01/2023
Pregéo Presencial n°10/2023
Unidade Requisitante: Gabinete do Sr. Diretor - Secretario

Sr. Procurador Geral Legislativo:

Trata-se de licitagdo na modalidade Pregao para a “contratagéo
de servicos de natureza continuada de limpeza, higienizagdo e copeiragem”,
conforme item 1.1. do Termo de Referéncia (fls.03).

As fls.03-29, segue o Termo de Referéncia.

Ao analisar o Termo de Referéncia notei a auséncia de algumas
informagdes que entendo necessarias para a elaboragao do Edital.

Séo elas:

a) Descrigao do regime de execucao do contrato;

b) A descricdo da “qualificagao técnica/operacional”, se
houver. Nesse item a Administragdao deve atentar para o
disposto na Sumula n°24 do TCESP', no sentido de
discriminar os quantitativos minimos.

c) O critério de julgamento;

d) As condigoes para medigcao dos servigos;

e) A vigéncia do contrato;

f) As condigbes de pagamento;

! SUMULA N° 24- Em procedimento licitatério, é possivel a exigéncia de comprovagdo da qualificagdo
operacional, nos termos do inciso Il, do artigo 30 da Lei Federal n° 8.666/93, a ser realizada mediante
apresentagdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente
registrados nas entidades profissionais competentes, admitindo-se a imposigdo de quantitativos minimos de
prova de execucdo de servicos similares, desde que em quantidades razoaveis, assim consideradas 50% a 60%
da execugao pretendida, ou outro percentual que venha devida e tecnicamente justificado.

adb



g) A garantia de execugédo contratual;

h) Se é admitida ou nédo a transferéncia e subcontratagao;

i) Documentos comprobatdrios do art.16, incisos | e |l da Lei
de Responsabilidade Fiscal?, por forga do disposto no §4°, I3,
do referido dispositivo.

Nesse sentido, sugiro o retorno dos autos a Unidade
Requisitante para que promova as alteracdoes no Termo de Referéncia com os
apontamentos que entendo relevantes sob o ponto de vista juridico para elaboragao
do Edital. '

No mais, sugiro o envio dos autos ao Setor de Compras e
Contratos para manifestagao.

E a manifestagdo que submeto & apreciagéo de Vossa Senhoria.

Cubatao, 05 de set,ém o de 2023.

Subprocurador Geral Legislativo

4 Art. 16. A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de agao governamental que acarrete aumento da despesa
sera acompanhado de: (Vide ADI 6357)

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subseqlentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacgio orgamentaria e financeira com a lei
orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

3 Art16(..)

§ 4° As normas do caput constituem condigdo prévia para:

| - empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou execuc¢do de obras;” (grifei)
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Senhor Di S e

Encaminho os autos a Vossa Senhoria para

manifestacio de f1s.93/94, elaborada por

esta Procuradoria Legislativa, que acolho.

= (e Vit ts]
—Cubatio; 05 desetembrode 2623:

Il

—’—Bmgﬁr?%iu NMateus
Procurador G¢ral Legislativo




1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica
para prestagao de servicos de natureza continuada de limpeza, higienizagdo e
copeiragem, que compreendera, além dos postos de servigo, o fornecimento de
uniformes, e o emprego dos equipamentos necessarios e adequados a execugao dos
servigos nas suas dependéncias conforme especificagées aqui constantes.

2. DA JUSTIFICATIVA E DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. A contratagao dos servicos de limpeza e de copeiragem, justifica-se pela
manutengao das condigbes necessarias ao bom desempenho das atribuiges da Casa
Legislativa, dos servidores, colaboradores e demais envolvidos.

2.1.1. Os servigos demandados se consubstanciam em administrativas, instrumentais
ou complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal do
Orgao, e ndo inerentes as atribuigdes de cargos de seu quadro de servidores.

2.2. A legislagdo adicional aplicavel a contratagdo do objeto do presente Termo de
Referéncia encontra amparo na Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002; aplicando-se,
subsidiariamente, as normas da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracoes.

2.3. Os servicos e equipamentos referenciados neste Termo de Referéncia enquadram-
se na modalidade de bens e servigos comuns, cujo padrdo de desempenho e
qualidade pode ser objetivamente definido no edital e anexo, por meio de
especificacoes usuais de mercado, conforme paragrafo Gnico do art. 1° da Lei
10.502/2002.

2.4 Para participar do certame podera ser deferida vistoria facultativa a qualquer
empresa interessada, ficando nesse caso, a Camara obrigada a fornecer Declaragao de
Vistoria, conforme Anexo VIl em que o licitante também declarara té-la realizado, em
duas vias, no minimo.

2.5 Os servicos serdo executados nas instalagbes fisicas da Camara Municipal de
Cubatdo, com sede na Praca dos Emancipadores s/n, Bloco Legislativo, Centro —
Cubatao/SP, bem como em outros imdveis que venham a ser ocupados pela Camara
Municipal de Cubatao.

3. DA CONTRATACAO

e
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3.1. A contratagdo se dara em lote Unico: contratacdo de pessoa juridica para
prestacéo de servicos de natureza continuada de limpeza, higienizagdo e copeiragem.

3.2. Dos Postos de Trabalho:

3.2.1 Servigos de limpeza e higienizagdo de forma continua deverdo ser
executados pelos seguintes postos:

Ajudante de limpeza 17

Ajudante de limpeza (garagem) 01 -l
e

Copeira 04

Supervisor (Limpeza) 01

4. DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELOS POSTOS DE TRABALHO:
4.A) AJUDANTE DE LIMPEZA- AREAS COMUNS

4.1. Metodologia de referéncia da limpeza das areas internas.
4.1.1 Os servigos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:
DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

a) Limpar mobiliarios, utensilios, aparelhos telefénicos, computadores, impressoras, ~
equipamentos de escritorio, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como
demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio,
etc., utilizando espanador, flanela e produtos adequados;

b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

c) Aspirar o pé de pisos acarpetados, tapetes, passadeiras e capachos;

d) Lavar os banheiros (bacias, assentos e pias) no inicio da manha e inicio da tarde,
com saneante domissanitarios desinfetantes;

e) Limpar banheiros, desinfetar e coletar o lixo, no minimo 02 (duas) vezes ao dia
ou durante a lavagem e quando for necessario;

f) Limpar copas e outras areas molhadas, no minimo 02 (duas) vezes ao dia, com
saneantes domissanitarios desinfetantes;

g) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios
duas vezes ao dia ou sempre que necessario;
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Varrer, passar pano umido e polir os balcoes, escadarias e pisos vinilicos, de
marmore ou granito, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

Varrer os pisos de cimento;

Limpar elevadores, interna e externamente, bem como suas guias e capachos,
com produtos adequados;

Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos da
copa/refeitorios antes e apos as refeigoes;

m) Retirar o lixo 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de

n)

0)
P)

u)

100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da legislagao vigente;

Limpar os corrimaos de escadas;

Higienizar os bebedouros, repondo com garrafées de agua mineral, adquiridos
pela Administragao;

Remover manchas nos pisos, nas paredes divisorias, suas portas e vidros;
Limpar areas ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de plantas,
naturais, artificiais e desidratadas;

Limpar as areas de recepgdo, banheiro, coordenagdo e cozinha com
desinfetantes com fragrancias suaves;

Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensers dos
corredores.

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

a)
b)

g)

Limpar estantes e armarios e atras de moveis, armarios e arquivos;

Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica e
madeira;

Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moveis encerados;

Polir divisérias, méveis e utensilios de madeira;

Limpar detalhadamente estofados, com produto apropriado para forragdes de
couro, tecidos ou plastico dos assentos e poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras e
outros similares;
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h) Lavar os balcées e os pisos vinilicos, de marmore ou granito, ceramicos, de
marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

i) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

j) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

k) Limpar quadros, placas, pinturas, painéis;

I) Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remogao e contéineres utilizados na
coleta de lixo;

m) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Limpar persianas e cortinas, com equipamentos e produtos adequados;

d) Remover manchas de paredes;

e) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de
ferro (de malha, de enrolar, pantografica, de correr, e outros similares);

f) Realizar lavagem geral de todas as partes azulejadas (cozinha, banheiros e
outras dependéncias);

g) Encerar divisorias, méveis e utensilios de madeira;

h) Polir letras de placas em metal;

i) Polir corrimaos de escadas;

j) Lavar capachos, tapetes e passadeiras;

k) Lavar a area da garagem interna;

I) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o
més.

SEMESTRALMENTE

a) Efetuar a lavagem das areas acarpetadas;
b) Limpar as calhas, grelhas e luminarias;

4.2. Metodologia de referéncia da limpeza das areas externas:

4.2.1 Os servigos serao executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
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b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore ou granito,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

c) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar o lixo 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de
100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela Administragao;

e) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da legislagao vigente;

f) Limpar areas ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de plantas,
naturais, artificiais e desidratadas;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras,
etc.);

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ

a) Lavar as areas destinadas a garagem/estacionamento;
b) Retirar de toda a area externa plantas desnecessarias que estejam impedindo a
passagem das pessoas.

4.3. Metodologia de referéncia limpeza das esquadrias:

4.3.1 Os servigos serao executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

QUINZENALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar todos os vidros e esquadrias, face interna, aplicando produto

antiembagante, com equipamentos e acessorios adequados.

SEMESTRALMENTE

a) Realizar lavagem e limpeza da fachada, pisos, monumentos e adjacéncias da
parte externa.



Comaa Minisial b Cotortto

Etinde b oo Dkl

4.4 Outras atribuicoes Gerais:

a) Abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel
higiénico, papel toalha e sabonete), observando para que nao faltem;

b) Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensers dos
corredores, observando para que nao faltem;

c) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da legislagao vigente;

d) Apontar e comunicar consertos necessarios a conservagdo de bens e
instalagdes, providenciando, se for o caso, a sua execugdo, com a anuéncia
do fiscal do contrato;

e) Cumprir todas as normas e determinagdes legais emanadas do fiscal do
contrato, por meio do preposto (encarregado de limpeza) da empresa
contratada;

f) Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas com educagao, urbanidade, presteza,
fineza e atengao;

g) Abster-se da execugdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste
Termo de Referéncia, durante o periodo em que estiver prestando os
Servicos;

h) Encaminhar ao conhecimento da CONTRATANTE, por meio do preposto
(encarregado de limpeza) da empresa CONTRATADA, de forma imediata e

em qualquer circunstancia, a constatacdo de pessoas com atitude suspeita
observada nas dependéncias da Contratante;

i) Zelar pela seguranga, limpeza e manutengdo das instalagdes, mobiliarios e
equipamentos;

j) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e aquelas necessarias ao
bom desempenho do trabalho.

k) Efetuar a limpeza, respeitando as recomendagbGes dos fabricantes dos
produtos e equipamentos utilizados;

4.B. DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELOS POSTOS DE COPEIRA
4.1. Preparar e servir, quando solicitado, café, cha, suco, leite € congéneres, em
reunides e/ou salas indicadas, ou em qualquer outro evento, sempre que for
solicitado;
4.2. Preparar café e cha diariamente no periodo da manha e da tarde para todas as
Diretorias, Gabinetes, e demais setores;
4.3. Recolher e lavar as garrafas vazias e distribuir as cheias de café / cha nos
diversos setores da camara de acordo com as instrugdes fornecidas;
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4.4, Distribuir café, leite, chas de infusdo, agua mineral, sucos, biscoitos, etc. em

eventos e reunides realizadas no endereco acima, sempre que solicitado por

alguma unidade da Camara;

4.5. Manter diariamente o asseio, a limpeza e a higiene dos locais discriminados,

bem como de todos os materiais, utensilios e equipamentos utilizados para a

execugao dos servigos contratados;

4.6. Zelar pelos equipamentos, materiais e utensilios que sao utilizados na prestagao

dos servigos e informar, sempre que necessario, ao preposto da cdmara, sobre a

necessidade de manutengao ou substituicdo dos mesmos;

4.7. Controlar e solicitar ao preposto da camara, os suprimentos necessarios para a

execucgdo dos servigos relativos ao periodo de uma semana, nao permitindo o

acumulo excessivo nem o armazenamento inadequado dos materiais, equipamentos

€ suprimentos;

4.8. Observar as normas de comportamento profissional condizentes com a fungao,

as técnicas de atendimento ao publico e as normas internas da camara na

prestagao dos servigos;

4.9. Atender as normas de higiene e saude necessarias para a prestacao dos

servigos, apresentando-se devidamente uniformizado;

4.10. Os uniformes deverdo conter as especificagdes do Anexo | - C e deverao ser

aprovados pela Camara Municipal de Cubatao, sendo necessarios, no minimo, dois

uniformes completos;

4.11. Recolocar rigorosamente em seus devidos lugares, todos os materiais de
copa, principalmente copos, xicaras e talheres usados, carrinhos de suporte,
providenciar para que todas as janelas sejam fechadas, as luzes apagadas e
magquinas elétricas desligadas;

4.12. Atender nas mesmas condigdes de qualidade e presteza servigos

extraordinarios requeridos pelo Legislativo;

4.C DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELO POSTO DE SUPERVISOR DE
LIMPEZA

4.1 Supervisionar as equipes de trabalho de acordo com a tarefa a ser
desenvolvida, a fim de obter o melhor resultado dos servigos realizados;

4.2 Comunicar ao seu superior hierarquico quaisquer fatos que possam interferir
na boa execucao dos servigos de sua equipe;

4.3 Reportar-se a Fiscalizagdo do contrato, para dirimir quaisquer duvidas a
respeito da execucao dos servigos;

4. 4 Acatar as orientagbes do Fiscal do contrato, inclusive naquilo que diz
respeito ao cumprimento das Normas Internas de Seguranca e de Medicina do
Trabalho;
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4.5 Relatar ao Fiscal do contrato, de forma imediata, toda e qualquer
irregularidade observada nos locais onde os servigos estdo sendo prestados;

4.6 Zelar pela seguranca, limpeza e conservagdo dos equipamentos e
instalacoes;

4.7 Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

4.8 Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste
Termo de Referéncia, durante o horario em que estiver prestando os servigos;

4.9 Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas com educagao, urbanidade, presteza, fineza e
atengao;

4.10 Dar apoio técnico-operacional aos demais empregados, especialmente os
Coordenadores de Equipe, inclusive quanto a questdes funcionais.

4.11 Ser o encarregado de fazer a ligagado entre a empresa e o Legislativo para
as questdes praticas e operacionais do dia-a-dia;

4.12 Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho.

5 - DA JORNADA DE TRABALHO

5.1. Os servigos serdo executados em jornada(s) de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, de segunda a sexta-feira, entre as 7h e as 19h30, a ser(em) estabelecida(s)
pela Administragao, por serventes qualificados e habilitados.

5.2. A contratada devera apresentar a Camara Municipal de Cubatao, antes do inicio da
execugao dos servigos, e sempre que houver alteragdo no quadro de empregados, o
acordo individual escrito ou o acordo coletivo ou convencgao coletiva que determine e
regule a compensacao, das quatro horas que ndo serdo executadas aos sabados
(Sumula 85 do TST).

6 - DA DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

6.1. Saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a higienizacgao,
desinfecgao domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares comuns e no
tratamento da agua, compreendendo:

a) Desinfetantes: sdo agentes quimicos capazes de destruir micro-organismos na
forma vegetativa, podendo destruir parcialmente os esporos, em artigos ou
superficies, sendo divididos segundo seu nivel de atividade em alto, médio ou
baixo;

b) Detergentes: sdo substancias tensoativas, solliveis em agua e dotadas de
capacidade de emulsificar gorduras e manter residuos em suspensdo. Sao
utilizados para limpeza de artigos e superficies e para lavagem das maos;

c) Material de higiene: sabonete liquido.
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6.2. Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em
ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigdes no concernente ao
registro, a industrializagado, entrega ao consumo e fiscalizagao.

7 - DA AREA DE ATENDIMENTO E DO iNDICE DE PRODUTIVIDADE MIiNIMO

7.1. Os servicos de limpeza, asseio e conservacdo serdo executados nas areas
detalhadas no subitem 3.1 deste Termo de Referéncia, compreendendo os
estacionamentos e demais instalagoes.

7.2. Os servigos serao contratados com base na area fisica a ser atendida, observada
a peculiaridade, a produtividade e a periodicidade de cada tipo de servigo, de acordo *
com a discriminagao a seguir:

Ajudante de limpeza 17
Ajudante de limpeza (garagem) 01
Copeira 04
Supervisor 01

7.3. Sao definigdes das areas:

a) Considera-se area interna a area edificada do imdvel, incluindo coberturas e
garagens;

b) Considera-se area externa aquela nao edificada, mas integrante do imovel
(calcadas e areas de estacionamento), passeios, rampas, estacionamento,
circulagao de veiculos e acessos;

c) Consideram-se esquadrias os painéis de vidro - face interna e externa, janelas e
brises que nado necessitam de equipamento especial para acesso a limpeza.

8 - DA FIXA_(;I\O E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO E DOS LOCAIS
DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da
empresa CONTRATADA, cabendo exclusivamente a esta a substituicdo de seus
funcionarios nas ocorréncias de falta ou de interrupgdo no cumprimento da carga
horaria, a fim de evitar a descontinuidade na prestagao dos servigos.
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8.2. O atraso nado justificado superior a 1 (uma) hora ensejara, a critério da
CONTRATANTE, a glosa de 2 (duas) horas, por ocorréncia diaria, na requisi¢ao que
deu origem a prestacdo dos servigos.

8.3. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE devera
ser efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de trabalho, a
saber: a) cartdao de ponto manual; b) biometria; c) controle de ponto por cartao
magneético; d) sistema de ponto eletrénico alternativo; e outros permitidos por lei, com
excecao da folha de ponto manual.

8.4. Podera ser utilizado sistema alternativo eletrénico (do tipo Registrador Eletrénico
de Ponto - REP) para o controle de jornada de trabalho mediante autorizagdo na
Convencao Coletiva de Trabalho, e desde que respeitados os normativos vigentes.

9 - DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS
9.1. A CONTRATADA devera fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato, no

inicio da prestacao dos servigos, e, apds essa data, a cada 6 (seis) meses, uniforme
completo (NOVO) a todos os profissionais.

9.1.1. Em hipétese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e
materiais deverao ser repassados aos seus empregados.

9.1.2. Entregar para equipe de limpeza botas de borracha a serem entregues
na quantidade de 01 (um) par ao ano, respeitando-se as demais normas acerca da
gualidade dos materiais, substituicdo em caso de defeitos ou desgastes, independente
do prazo estabelecido, e vedagao de repasse de custos do material aos funcionarios.

9.2. As pecas dos uniformes deverao ser confeccionadas em tecido de boa qualidade,
compativel com o clima de Cubatao, duraveis e que ndo desbotem faciimente.

9.21. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da
CONTRATANTE e, a pedido dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as
especificagdes indicadas nesse item.

9.3 Poderdo ocorrer eventuais alteragcbes nas especificagbes dos uniformes,
guanto ao tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administragao.

9.4. Os uniformes deverdao ser entregues aos empregados, mediante recibo
(relagao nominal), cuja copia devera ser entregue a CONTRATANTE, sempre que
solicitado pela FISCALIZAGCAO.

B.5. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem

defeitos ou desgastes, independente do prazo estabelecido, sem qualquer custo
adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para os empregados.

10
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9.6. Os uniformes devem estar sempre apropriados, substituindo-os sempre que
necessario.

9.7. A CONTRATADA nao podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da
entrega dos novos.

9.8 Todos os equipamentos necessarios a perfeita execugcdao do objeto do contrato,
correrao por conta da empresa CONTRATADA.

9.9. No MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE
PRECOS, para preenchimento e envio pela Licitante, devera haver planilha
especifica para o item “Uniforme”, conforme Anexo | -C.

9.10. Para a execugéao dos servicos a CONTRATADA devera dispor, no minimo, dos
equipamentos, ferramentas e EPI’s, descritos no ANEXO | - D, do Termo de Referéncia.

10 - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1. Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contados da celebracdo do contrato, os profissionais
necessarios a realizagao dos servigos, de acordo com o quantitativo estimado e com a
qualificagao minima definida neste Termo de Referéncia;

10.1.1. Apresentar ao Fiscal do Contrato, no primeiro més da prestagdo dos servigos, e
sempre que solicitado, atestados (inclusive de antecedentes criminais),
comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos
que digam respeito a seus empregados ou que, de alguma forma, tenham relagédo
com o objeto do contrato e/ou com a prestagao dos servigos contratados;

10.2. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizagdo dos servigos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a
racionalizagao no uso de agua e de energia elétrica no uso dos equipamentos;

10.2.1. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promog¢do de
treinamentos e reciclagens, cursos de relagdes interpessoais e seguranca no
trabalho e participagdo em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade
dos servigos e sempre que a CONTRATANTE entender conveniente;

10.3. Fornecer, no primeiro més da prestagao dos servigos, e manter atualizada junto
ao Fiscal do Contrato, relagdo nominal dos empregados, indicando nome completo,
fungao, local e horario do posto de trabalho, nimeros de carteira de identidade (RG) e
de CPF, endereco e telefone residenciais, nimero de celular;

10.4. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagao vigente;
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10.5. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

10.6. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apods notificagdao, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

10.7. Fornecer 02 (dois) uniformes completos, por ano, com reposicdo a cada
semestre, para cada profissional alocado, conforme especificagées do Anexo | -C, e
crachas de identificagdo com fotografia recente, inclusive Equipamentos de
Protecdao Individual e Coletiva (EPIs e EPCs), no que couber, tudo sujeito a
aprovagdao da CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos aos seus
empregados;

10.7.1. Manter seus empregados uniformizados, identificando-os através dos crachas,
com fotografia recente. Deverao, ainda, se apresentar sempre limpos e asseados, quer
no aspecto de vestuario e calgado, quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido
imediatamente aquele que nao estiver de acordo com esta exigéncia, mediante
comunicagao do 6rgao gestor,

10.8. Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do Contrato, a
assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas;

10.9. Nomear Supervisor responsavel pelos servigos, com a missao de garantir o
bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em tempo integral,
fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Este
Supervisor tera a obrigagado de reportar-se, quando houver necessidade, ao Fiscal do
Contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentagéo
pessoal dos empregados, e ainda, estar sempre em contato com o Fiscal do Contrato, o
gual podera ter acesso ao controle de frequéncia diaria sempre que julgar necessario;

10.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu
Supervisor;

10.11. Instruir os seus empregados, quanto a prevengido de incéndios nas areas da
Administragao;

10.12. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, objetivando a correta
execucao dos servicos;

10.12.1. A CONTRATADA devera usar material de limpeza e outros produtos quimicos
necessarios, que serao fornecidos pela Camara Municipal de Cubatao.
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10.13. Apresentar Fiscal do Contrato, listagem de equipamentos, materiais ou utensilios
de sua propriedade, a serem utilizados nos servigos, mantendo sob sua guarda uma
copia, para eventuais conferéncias ou ajustes;

10.14. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as
reclamacoes formuladas;

10.15. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
comprovadamente causem ao patriménio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a
permanéncia no local de servigo, decorrentes de agao ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o énus
decorrente;

10.16. Fornecer aos seus funcionarios até o altimo dia do més que antecede ao més
de sua competéncia, os vales-transporte e alimentagao, de acordo com o horario de
trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades;

10.17. Efetivar os pagamentos e os Onus relativos a taxas, tributos, contribuigdes
sociais, indenizagdo trabalhista, vale-transporte, vale-refeicdo e outros encargos
previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os
empregados da empresa nao terao nenhum vinculo com a CONTRATANTE;

10.18. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagao aplicavel, tanto no processo
de admissao quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados,
os exames de saude e preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes
anualmente ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

10.19. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos
empregados designados para a execugédo dos servigos, nos casos de afastamento por
falta, férias, descanso semanal, licenga, demissdo e outros da espécie, obedecidas as
disposigoes da legislagao trabalhista vigente;

10.20. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as
dependéncias da CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios em caso de
paralisagao dos transportes coletivos;

10.21. Fornecer ao Fiscal do Contrato relagbes nominais de licengas, faltas etc., se
houver, bem como escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos
substitutos;

10.22. Fornecer mensalmente ao Fiscal do Contrato, copia dos comprovantes de
pagamento do vale-alimentagao, vale-transporte e salarios, junto com a fatura;
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10.23. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da
elaboragao da fatura;

10.24. Disponibilizar nimero de telefone mével que permita contato imediato entre o
Fiscal da CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma permanente,
incluindo dias ndo Uteis;

10.25. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela prépria
CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus
empregados;

10.26. Efetivar a reposicdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizagéo,
nos prazos a seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular,
atendendo as mesmas exigéncias de qualificagdo feitas em relagdo ao substituido, nos
seguintes casos:

a) Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria,
no prazo maximo de 04 (quatro) horas, a contar da ciéncia do afastamento. O
atendimento a este critério apenas afasta a penalidade, mas sera descontado o
respectivo valor,

b) Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissdo, a
partir da data de inicio do periodo;

c)Solicitagado do Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar da data de solicitagao.

10.27. Encaminhar ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, a relacdo de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim
como informar os dados daqueles que irdo substitui-los;

10.28. Relatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade
observada afeta a prestagao dos servigos;

10.29. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagdes
trabalhistas, devidas aos seus funcionarios;

10.30. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se
apresentem sempre dentro dos padrées de apresentagédo e higiene compativeis com o
local de prestagao dos servigos;

10.30.1. Quando solicitado pela CONTRATANTE:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer emprégado, a critério da
CONTRATANTE;
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b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos
servigos, em que conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de
convengao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizagado de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

10.30.2. Quando da extingdo ou rescisao do contrato, apés o ultimo més de
prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e

exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que

0s seus empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados durante a execugao deste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia da CONTRATANTE;

Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao
ou continéncia;

Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacgao.
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10.32. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, todos os comprovantes de
pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas;

10.33. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades
objeto deste Termo de Referéncia sem a prévia autorizagdo da CONTRATANTE;

10.34. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a
terceiros;

10.35. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo, qualificagao e regularidade
exigidas no edital;

10.36. Aceitar, nas mesmas condi¢coes contratuais, os acrescimos ou supressoes
que se fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato;

10.37. Comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente a
mao de obra utilizada, a fim de caracterizar a execugédo completa do contrato;

10.38. Cumprir com as obrigagées trabalhistas e manter as condicoes de
habilitagdo, sob pena de dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais
sangdes;

10.39. Autorizar, no momento da assinatura do contrato, a CONTRATANTE a reter, a
qualguer tempo, a garantia na forma prevista;

10.40. Apresentar, no primeiro més da prestacdao dos servigos, e sempre que
solicitado pela CONTRATANTE, exames médicos admissionais dos empregados da
contratada que prestam os servi¢os;

10.41. Apresentar, sempre que houver admissao de novos empregados referentes pela
contratada, os documentos pertinentes conforme contrato e legislagao aplicavel.

11 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Além das obrigagdes previstas em contrato e de outras decorrentes da natureza
do ajuste, cabera a CONTRATANTE:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando
devidamente uniformizados e identificados, aos locais de prestagéo dos
servigos;

b) Prestar a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier a
solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;
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c) Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execugao do servigo;

d) Efetuar os pagamentos na forma convencionada no Contrato;

e) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de
Referéncia;

f) Acompanhar e fiscalizar a execugdao do Contrato, por meio de servidor
especialmente designado, denominado neste Termo de ‘Fiscal do Contrato’,
nos termos do art. 67, da Lei n°® 8.666/1993;

g) Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a
prestagao dos servigos e o atendimento das exigéncias contratuais;

h) Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que nao
merega confianga no trato com os servigos prestados, que adote posturas
inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicdes que lhe foram
designadas;

i) Impedir que terceiros, que nio seja a empresa CONTRATADA, efetuem os
servigos prestados;

j) Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas
pela empresa CONTRATADA, exigindo sua corre¢ao, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, sob pena de suspensdo do contrato, ressalvados os
casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificados e aceitos pela
CONTRATANTE;

k) Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de
pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar
qualquer outro procedimento de verificagdo que julgar necessario;

I) Verificar, antes de cada pagamento, a manutengdo das condigbes de
habilitagdo da CONTRATADA,;

m) Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por
meio do fiscal do contrato, cientificando o preposto da CONTRATADA e
determinando a imediata regularizagdo das falhas eventualmente detectadas;

n) Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que
ndo apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou
ainda os que estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas;

0) Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares
cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla defesa;

p) Disponibilizar local para a guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios da empresa contratada que serdo
utilizados para a execugao dos servigos;

12 - DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO
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12.1. A execugdo do Contrato e a respectiva prestagéo dos servigos serdao acompanhadas
e fiscalizadas pela Chefia da Divisdo Administrativa (Fiscal do Contrato), ou, por delegagéo
daquela Chefia ao (s) servidor (es) encarregado (s) do (s) servigo (s) de conservagao.

12.1.1. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servigos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de
qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagao sobre os servigos, diretamente por Fiscal designado.

12.1.2. Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugao do
Contrato e dos respectivos servicos, bem como dirimir e desembaragar quaisquer duvidas
e pendéncias que surgirem no curso de sua execugao, determinando o que for necessario
a regularizacao das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme prevé o art. 67, da
Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

12.2. Sao atribuigbes do Fiscal do Contrato designados, entre outras:

12.2.1. Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os
demais documentos exigidos neste Termo de Referéncia, verificar o cumprimento do
Acordo de Niveis de Servico e atestar a realizagio dos servigos, para fins de liquidagéo e
pagamento;

12.2.2. Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substituigao,
pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
independentemente de justificativa por parte da CONTRATANTE, de qualquer de seus
empregados que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a atuagao
da fiscalizagdo ou cuja conduta, atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou
ao interesse do Servigo Publico;

12.2.3. Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a
execucdao do contrato, em especial quanto a aplicagao de sancoes, alteracoes,
prorrogacoes e rescisao do contrato;

12.2.4. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que nao
apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que
estiverem em desacordo com as especificacdes exigidas;

12.2.5. Comunicar oficialmente, por escrito, ao Preposto da CONTRATADA quando
nao houver necessidade de substituicado de profissional nas ocorréncias de auséncia
temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

123 Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da
Fiscalizagao inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para a
CONTRATANTE, ndo implicando a atividade de acompanhamento e fiscalizagdgo em
qualquer exclusdo ou redugao da responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
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terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a
corresponsabilidade do MTFC ou de seus agentes;

12.4. As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituicdes, serao descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagao de penalidade.

12.5. E direito dos responsaveis pela fiscalizagdo rejeitar quaisquer servigos quando
entender que a sua execugao esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos
neste Termo de Referéncia.

12.6. A fiscalizacao da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-
de-obra da contratada, ndo permitindo que as tarefas sejam executadas em desacordo
com as preestabelecidas.

12.7. A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigagdes
e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execugao do contrato, exigindo os
documentos listados neste Termo de Referéncia, bem como outros previstos em norma
ou que se entenda necessarios ao bom andamento dos servigos.

12.8. Os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato formalmente a
CONTRATADA, quer seja por meio do Encarregado-Geral ou diretamente ao Preposto,
deverao ser respondidos em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas.

12.8.1. Caso os esclarecimentos demandados impliquem indagagdes de carater técnico,
ou qualquer outra hipétese de excegao, devera ser encaminhada, justificativa formal,
dentro do prazo supracitado, ao Fiscal do Contrato para que este, caso entenda
necessario, informe novo prazo de atuagao da CONTRATADA.

13 - LEGISLAGAO APLICAVEL

13.1. A licitagao sera regida pela Lei Federal n°® 10.520/2002.
13.2. A contratagao sera regida pela Lei Federal n°® 8.666/93.

14 - CRITERIO DE JULGAMENTO
14.1. O critério de julgamento a ser adotado na licitagao sera o de menor prego global.
15 - DA VIGENCIA E DA REPACTUACAO

15.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data indicada na Ordem
de Servigo.

15.2. O contrato podera ser prorrogado, mediante termo de aditamento, até o limite
previsto no inciso Il do artigo 57 da Lei Federal n°® 8.666/93, sendo sua eficacia
condicionada a publicagado do respectivo Termo, produzindo efeitos até o cumprimento
integral das obrigagdes assumidas pelas partes.
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15.3. A ndo prorrogacgao contratual por conveniéncia da CONTRATANTE nao gerara a
CONTRATADA direito a qualquer espécie de indenizagao.

15.4. Nao obstante o prazo estipulado na clausula 2.1, a vigéncia contratual nos
exercicios subsequentes ao da publicagdo do extrato deste contrato estara sujeita a
condicao resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas
respectivas Leis Orgamentarias de cada exercicio, para atender as respectivas
despesas.

15.5. Visando a adequagédo aos novos pregos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de
Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a
variagao dos custos, apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE.

15.6. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucgao do servico.

15.7. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

15.7.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgdo coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentagao da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

15.7.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou
normativa;

15.7.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da
data limite para apresentagao das propostas constante do Edital.

15.8. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuagdo correspondente 3 mesma parcela objeto de nova
solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacéo, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

15.9. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdao encerra-se na data da
prorrogacgao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva
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que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja
prorrogacao.

15.10. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuagao.

15.11. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacao so podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

15.11.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

15.11.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagédo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos
e formagéo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico
(tarifa);

15.11.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta,
em relagdo aos custos sujeitos a variagao de pregos do mercado.

15.12. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a
repactuagao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

15.13. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

15.14. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal,
sentenga normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

15.15. A CONTRATANTE néo se vincula as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios
ou Convengoes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que
estabelegcam direitos n@o previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

15.16. Quando a repactuagao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovagao da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de
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Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio
ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

15.16.1. Quando a repactuagdo se referir aos demais custos, a CONTRATADA
demonstrara a variagdo por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e
comprovara o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se
especialmente o indice IPCA que retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma
parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de
Custos e Formagdo de Precos da Contratada, sem prejuizo das verificagdes abaixo
mencionadas:

15.16.1.2. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
15.16.1.3. as particularidades do contrato em vigéncia;

15.16.1.4. a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

15.16.1.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes.

15.16.2. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de
custos alegada pela CONTRATADA.

15.17. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

15.17.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;,

15.17.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuagoes futuras; ou
15.17.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagao envolver revisdao do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador,
na forma de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes
futuras.

15.18. Os efeitos financeiros da repactuagao ficarao restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

15.19. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos.

15.20. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA
nao cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE
para a comprovacgao da variagao dos custos.

15.21. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando

coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por
aditamento ao contrato.
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15.22. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporgao de 5% (cinco por cento) em relagao
ao valor contratado, como condigao para a repactuagao.

16 - DA GARANTIA DA EXECUCAO CONTRATUAL

16.1. Para garantir o fiel cumprimento das obrigagées assumidas, a CONTRATADA
obriga-se a prestagao de garantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, podendo ser prestada por uma das seguintes modalidades:

16.1.1. Caucao em dinheiro;

16.1.2. Titulos da divida publica;

16.1.3. Seguro-garantia ou fianga bancaria, na forma da legislagdo vigente, que
deverado conter, conforme o caso: i) Prazo de validade correspondente ao inicio do
periodo de vigéncia do contrato até o recebimento definitivo ou término do prazo de
execugao; ii) expressa afirmagao do fiador de que, como devedor solidario, fara o
pagamento que for devido, independentemente de interpelagdo judicial, caso o
afiangado ndo cumpra suas obrigagdes; iii) Nao podera constar ressalva quanto a
cobertura de multa administrativa, em consonancia com o inciso lll do artigo 80 da Lei
Federal n°® 8.666/93.

16.2. A CONTRATANTE podera descontar do valor da garantia contratual a importancia
que a qualquer titulo Ihe for devida pela CONTRATADA.

16.3. A CONTRATADA devera apresentar o comprovante da prestagdo da garantia ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo contratual no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis,
contado a partir do primeiro dia Gtil seguinte ao dia de recebimento da Ordem de
Servigo, sob pena de sofrer a aplicagdo das multas previstas em contrato, sem prejuizo
de eventual rescisdo unilateral do contrato, com fundamento no inciso | do art. 78 da
Lei n. 8.666/93, quando, apos ser formalmente notificada pela fiscalizagdo contratual,
persistir no descumprimento da obrigagao, sujeitando-se, ainda, a sangdo prevista no
art. 7° da Lei n. 10.520/02.

16.4. A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apds a
execugao do contrato e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

17 - DA FORMA DE PAGAMENTO:

17.1. O original das notas fiscais/faturas, emitidas em conformidade com a legislagéo
vigente e com as medigdes, apds a emissao dos Atestados de Realizagdo dos Servigos
pela fiscalizagdo contratual, devera ser apresentado a esta juntamente com os
seguintes comprovantes, quando aplicavel, em até 3 (trés) dias Uteis a contar da
autorizagao de faturamento pela fiscalizagao:
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a) Prova do recolhimento mensal do FGTS, por meio das guias de recolhimento do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP,
que deverdo corresponder ao periodo de execugdo e por tomador de servigo
(CONTRATANTE), da seguinte forma:

a.1) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social;

a.2) Guia de Recolhimento do FGTS - GRF, gerada e impressa pelo SEFIP, com a
autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou
o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;

a.3) Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - RE;

a.4) Relacdo de Tomadores/Servigos/Obras — RET;

a.5) Caso, por ocasido da apresentagdo da nota fiscal/fatura, ndo haja decorrido o prazo
legal para recolhimento do FGTS, poderdo ser apresentadas cépias das guias de
recolhimento referentes ao més imediatamente anterior, devendo a CONTRATADA
apresentar a documentagédo devida, quando do vencimento do prazo legal para o
recolhimento.

b) Prova de recolhimento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN,
em consonancia com as disposi¢des contidas na Lei Complementar n° 116, de 31 de
julho de 2003;

c) Copia da folha de pagamento especifica para os servigos realizados sob este
contrato, identificando o nimero do contrato, relacionando respectivamente todos os
segurados colocados a disposigdo desta e informando:

c.1) Nomes dos segurados;

¢.2) Cargo ou fungao;

c.3) Remuneragdo, discriminando separadamente as parcelas sujeitas ou ndo a
incidéncia das contribuigdes previdenciarias;

c.4) Descontos legais;

c.5) Quantidade de quotas e valor pago a titulo de salario-familia;

c.6) Totalizagédo por rubrica e geral;

c.7) Resumo geral consolidado da folha de pagamento.

d) Demonstrativo mensal assinado por seu representante legal, com as seguintes
informacgoes:

d.1) Nome e CNPJ da CONTRATANTE;

d.2) Data de emissdo do documento de cobranga;

d.3) Numero do documento de cobranga;

d.4) Valor bruto, retengéo e valor liquido (recebido) do documento de cobranga;
d.5) Totalizagdo dos valores e sua consolidagao.

e) Comprovantes de pagamento dos salarios concernentes ao periodo a que a

prestagdo dos servicos se refere com a apresentacdo de um dos seguintes
documentos:
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e.1) Comprovante de depdsito em conta bancaria do empregado; ou

e.2) Comprovante de pagamento a cada empregado ou recibo de cada um deles, com
a identificagdo da empresa, a importancia paga, os descontos efetuados, més de
referéncia, data de pagamento/recebimento e assinatura do funcionario.

17.2. No caso de CONTRATADA em situacdo de recuperagdo judicial, devera
apresentar declaragao, relatério ou documento equivalente de seu administrador
judicial, ou se o administrador judicial for pessoa juridica, do profissional responsavel
pela condugao do processo, de que esta cumprindo o plano de recuperagao judicial.

17.3. No caso de CONTRATADA em situagio de recuperagao extrajudicial, junto com
os demais comprovantes, devera apresentar comprovagao documental de que esta
cumprindo as obrigagdes do plano de recuperagao extrajudicial.

17.4. A ndo apresentacao das comprovagdes de que tratam as clausulas anteriores
assegura ao CONTRATANTE o direito de sustar o pagamento respectivo e/ou
pagamentos seguintes.

17.5. Havendo atraso nos pagamentos nao decorrente de falhas no cumprimento das
obrigagdes contratuais principais ou acessorias por parte da CONTRATADA, incidira
corregao monetaria sobre o valor devido na forma da legislagao aplicavel, bem como
juros moratérios, a razao de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados “pro-rata
tempore”, em relagdo ao atraso verificado.

17.6. Nos termos do artigo 31 da Lei n® 8.212, de 24.07.91, alterado pela Lei n°® 9.711,
de 20.11.98, e Instrugcdo Normativa MPS/RFB n° 971, de 13.11.09, a CONTRATANTE
retera 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal/fatura, obrigando-se a
recolher em nome da CONTRATADA, a importancia retida até o dia 20 (vinte) do més
subsequente ao da emissao da nota fiscal ou o dia Gtil imediatamente anterior, se ndo
houver expediente bancario nesse dia.

17.7. A CONTRATANTE emitira uma GPS - Guia da Previdéncia Social especifica para
a CONTRATADA. Na hipotese de emissdo, no mesmo més, de mais de uma nota
fiscal/fatura pela CONTRATADA, a CONTRATANTE se reserva o direito de consolidar
o recolhimento dos valores retidos em uma Unica Guia.

17.8. Os pagamentos serdo realizados no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
emissdo dos Atestados de Realizagdo dos Servigos, desde que a correspondente nota
fiscal, acompanhada dos documentos referidos nas clausulas anteriores, sejam
protocoladas junto a fiscalizagdo contratual no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contados
do recebimento da comunicacao do aceite da realizagdo dos servigos.

17.9. A nao observancia do prazo previsto para apresentagdo das notas fiscais/faturas
ou a sua apresentagdo com incorregées ensejara a prorrogagao do prazo de
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pagamento por igual nimero de dias a que corresponderem os atrasos e/ou as
incorregoes verificadas.

18 - DA TRANSFERENCIA E SUBCONTRATACAO:

18.1. A CONTRATADA né@o podera transferir o Contrato, no todo ou em parte, nem
podera subcontratar os servigos ora contratados.

19 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

19.1 As despesas decorrentes da execucgdo do presente contrato correrdo por conta da
dotagao or¢amentaria n. 3.3.90.37.00.

20 - ANEXOS: o

ANEXO |

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGCOS

A licitante devera encaminhar, junto com cada Planilha, uma cépia dos Acordos, dos Dissidios
ou das Convencdes Coletivas de Trabalho das categorias.

N° Processo
Licitagdo n° (Ex.: Pregdo Presencial n° XX/2023):

Big= oo as - horas
Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagdo) ~
A | Data de apresentagédo da proposta (dia/més/ano) foomifl
B | Municipio/UF Cubatao/SP
C | Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo, Ano XXXXIXXXX
D | N° de meses de execucdo contratual 12 meses
ANEXO I-A

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

Numero do Processo:

Licitagdo n®:
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Data de Apresear;ao da Proposta

XX
Municipio/UF Cubatao - SP
Convencao Coletiva de Trabalho XX
Numero de Meses de Execugao Contratual 12 meses

Salario normativo da categoria profissional

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

Data base da categoria (dia/més/ano)

|| wWwiN|=

Regime de Tributagdo

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

Salario Base

B | Adicional Insalubridade

C | Outros (especificar)

ENEFICIOS MENSAIS E DIARI/

Auxilio Transporte

Aucxilio Alimentagao

Assisténcia Médica e Familiar - Plano de Saude

Seguro de vida, invalidez e funeral

Assisténcia Odontolégica

n|m|lo|o|o|>

Outros (especificar)

NOTA: o valor informado devera o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago

pelo empregado)

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Uniformes

Materiais

Equipamentos

|00 m|>

Outros (especificar)

NOTA: Valors ensals, por empregado
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ODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

INSS
SESI ou SESC
SENAI ou SENAC
INCRA

Salario Educacgao
FGTS

SAT (RAT ajustado)
SEBRAE

| T|®| n|m|o| 0| m| >

A |13 ° Salario
B | Adicional de férias

SUBTOTAL
Incidéncia dos encargos previstos no Submadulo 4.1 sobre 13° Salario

Afastamento maternidade
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

Aviso prévio indenizado ' ; ) (v
Incidéncia do FGTS e outras contribuigdes sobre aviso prévio indenizado

Multa do FGTS e Contribuicdes Sociais sobre o aviso prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

Incidéncia dos encargos previstos no Submadulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

| ™ muom:b:

Multa do FGTS e outras Contribuigdes sobre o aviso prévio trabalhado

Férias e Terco Constitucional de férias
Auséncia por doenga

Licencga paternidade

Auséncias legais

Auséncia por Acidente de trabalho

Outros (especificar)

mm|O|O|@m >

28



L0

ComnaraMarnispad ot Caboriio
Cotercts o Ho DBl

Subtotal |
G |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposigdo do profissional ausente

uadro resumo — Médulo 4 - car 0s sociais e tabalhistas

Enros previdencis e FGTS
4.2 |13° Salario e Adicional de Férias
4.3 | Afastamento maternidade

4.4 | Custo de rescisao

4.5 |Custo de reposigio do profissional ausente

®:5 [out

' CUto Iniretos
B |Lucro

C |[Tributos

C1. Tributos Federais (especificar)

a) Cofins (a aliquota depende do regime de tributagio)
b) PIS (a aliquota depende do regime de tributagao)
C2. Tributos Estaduais (especificar)

C3. Tributos Municipais (especificar)

a) ISS (aliguota de ISS do municipio)

C4. Outros tributos (especificar)

Nota (1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
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ANEXOI-B

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Médulo 1 — Composicdo da Remuneragéo
Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

Maodulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
Modulo fE cargos Sociais e Trabalhist

.com>_l;§

et - i e i

ﬂ Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro P e
ki - a ‘ o

30



s

Comara Manisial b Caboeto
Cotadts b oo DButl

ANEXOI-C

MEMORIA DE CALCULO PARA PREENCHIMENTO DO MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

UNIFORMES

SUPERVISOR DE LIMPEZA e COPEIRA EM DIA DE SESSAO ORDINARIA, EXTRAORDINARIA E

SOLENE

Calga 5 unidade
amisa em popeline 100% algoddo, manga curta, com 5 i

emblema da empresa

Meia 5 Par

Sapato em couro 5 Par

AJUDANTE DE LIMPEZA e COPEIRA

Calgas cor_nprldas com elastico e cordao, 29 Utiitiade
em gabardine
Camiseta malha fria, com manga curta, gola
esporte, em gabardine, com emblema da| 22 Unidade
empresa
Meias em algodao 44 Par
Ter_us, golado baixo, com palmilha 29 Par
antibacteriana

QBotas de borracha 22 Par
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ANEXOI1-D

RELACAO DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E EPI'S NECESSARIOS A EXECUCAO DOS
SERVICOS

Aspiradr de agua e po, reservatorio com capacidade
1 minima de 20 litros, poténcia minima de 1200W e Unidade 3

220V.
2. Enceradeira industrial, 410 mm e 220V Unidade 6
3 Escada de aluminio 06 degraus Unidade 3
4, Extensdes elétricas de 30 metros Unidade 6
5. Kit Limpa Vidros Completo Unidade 1
6. I;g;% ‘J;tg czigoa\llt-a pressao elétrica, poténcia minima de lnicile 1
7 Luva de couro Unidade 5
8. Mangueira % com 50 metros Unidade 2
9. Mangueira para irrigagao % com 50 metros Unidade 2
10 s oy, | O |
11. | Placa de identificaga@o de servigo Unidade 28

Cubatéo, 13 de setembro de 2023.

UNIDADE REQUISITANTE: GABINETE DO SENHOR DIRETOR-SECRETARIO

Dr. Aureo Tupinamba de Oliveira Fausto Filho
Diretor-Secretario

Joemerson Alves de Souza
Presidente
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alpha secure e

Sao Paulo, 13 de setembro de 2023
A CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO

OBJETO: CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE NATUREZA CONTINUADA DE
LIMPEZA, HIGIENIZAGAO E COPEIRAGEM, QUE COMPREENDERA, ALEM DOS
POSTOS DE SERVICO, O FORNECIMENTO DE UNIFORMES, E O EMPREGO DOS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS E ADEQUADOS A EXECUGAO DOS SERVICOS
NAS SUAS DEPENDENCIAS CONFORME ESPECIFICAGOES.

ﬂ Empresa: Alpha Secure Mao de Obra e Facilidades ltda — CNPJ: 09.172.858/0001-08
Enderego: Rua Dr. Sérgio Meira, 60 — barra Funda —Sao Paulo/SP

Ajudante de limpeza N R$ 5.658,21
Ajudante de limpeza (garagem) 01 R$ 5.028,21
Copeira 04 R$ 5.289,25
Supervisor 01 R$ 9.116,92
Equipamentos 1 R$ 1.813,96
VALOR TOTAL MENSAL R$ 122.595,73
VALOR - 12 MESES R$ 1.471.148,76

VALIDADE DO ORCAMENTO ESTIMATIVO: 90 DIAS.

\ ’——\\«
A AW
1l
—Hudson Roberto Pini
Representante Legal
CPF: 078.981.548-60
Alpha Secure M3o de Obra e Facilidades Itda
09.172.858/0001-08

AP S
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Camara Municipal de Cubatao

Estado de Sao Paulo

489 Ano da Fundagao do Povoado e
73° de Emancipagado Politico Administrativa

RQ 08-04-01/2023

A
PGL
Sr. Subprocurador-Geral

Apds anadlise do Parecer de fls. 93/94, encaminho os autos com o
Termo de Referéncia retificado, bem como a apresentagdo dos
orgamentos de acordo com o novo TR.

Cubatao, A 3 de setembro de 2023.

9Pra;a dos Emancipadores, s/n2 — Centro — Cubatdo/SP



Camara Municipal de Cubatao

Estado de Sao Paulo

490° Ano da Fundagdo do Povoado e
74° de Emancipagdo Politico Administrativa

MINUTA

Secretaria da Camara Municipal de Cubatao
Praca dos Emancipadores, s/n° - Bloco Legislativo - Cubatado - Sdo Paulo.

BASES DO EDITAL - PREGAO PRESENCIAL N°10/2023
RQ. N. 08-04-01/2023

PREAMBULO

A presente Licitagao reger-se-a pelas normas gerais da Lei Federal n. 10.520/02 e
pela Lei Complementar Federal n. 123/06, aplicando-se subsidiariamente as
disposicdes da Lei Federal n. 8.666/93, sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL,
tipo MENOR PRECO, a ser executado sob o REGIME DE EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL, conforme condigdes e especificagdes constantes da RQ n°® 08-
04-01/2023 e do presente edital.

PREGAO PRESENCIAL N° 10/2023

DATA DA REALIZAGAO DA SESSAO: as horas, na Sala de
Reunites da CPL, situada na Pragca dos Emancipadores s/n°, Bloco Legislativo,
Centro, Cubatao/SP, CEP: 11510-900.

1.1 Constitui objeto da presente licitagdo a contratagcdo de pessoa juridica para
prestacdo de servigos de natureza continuada de limpeza, higienizacao e
copeiragem, que compreendera, além dos postos de servigo, o fornecimento
de uniformes, e o emprego dos equipamentos necessarios e adequados a
execugdo dos servigos nas suas dependéncias, conforme especificagcdes
constantes do Termo de Referéncia - ANEXO | deste edital.

1.2 O valor total maximo estimado da contratagdo para o periodo de 12 (doze)
meses é de R$ (valor por extenso).

2.1. Somente poderdo participar da presente licitagdo as empresas do ramo de
atividade pertinente ao objeto licitado e que atendam aos requisitos de habilitagao
previstos neste Edital.
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2.2. Além das vedagdes estabelecidas pelo artigo 9° da Lei Federal n° 8.666/93,
nao sera permitida a participagédo de empresas: a) Estrangeiras que nao funcionem
no Pais; b) Reunidas sob a forma de consorcio, qualquer que seja sua forma de
constituicdo; c) Impedidas e suspensas de licitar e/ou contratar com 6rgaos da
Administragéo do Estado de Sao Paulo nos termos do inciso lll do artigo 87 da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, do artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/02 e da
Sumula n° 51 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo; d) Impedidas de licitar
e contratar nos termos do artigo 10 da Lei Federal n° 9.605/98; e) Declaradas
inidéneas pelo Poder Publico e ndo reabilitadas.

3.1. Cada licitante podera credenciar representante para participar da sessao
publica de abertura das propostas e da fase de lances.

3.2. Por ocasido da fase de credenciamento dos licitantes, devera ser apresentado
0 que segue:

3.2.1. Em se tratando de representante legal (sécio, empresario individual,
proprietario, dirigente ou assemelhado), devera ser apresentado, para fins de seu
credenciamento, o contrato social; o estatuto social, o ato constitutivo ou a prova de
registro de empresario individual registrados, nos termos do art. 1150 do Cdédigo
Civil, na Junta Comercial ou no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
conforme o caso, acompanhados de eventuais alteragdes capazes de indicar a sua
qualificagdo, e, no caso de sociedade por agbes, o estatuto social deve vir
acompanhado dos documentos de eleigao de seus administradores.

3.2.1.1. Os documentos descritos no subitem 3.2.1 deverdo estar acompanhados
de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva, conforme legislagdo em vigor.

3.2.2. Em se tratando de Procurador, devera ser apresentada a Carta de
Credenciamento, conforme modelo constante no ANEXO Il deste edital,
devidamente assinada pelo (s) representante (s) legal (is) da licitante sécio (s),
proprietario(s) ou empresario individual), devendo a Carta de Credenciamento ser
apresentada fora dos envelopes e acompanhada do contrato social, estatuto, ato
constitutivo ou outro instrumento equivalente, na forma do subitem 3.2.1, a fim de
comprovar os poderes do mandante.

3.2.21. A Carta de Credenciamento (ANEXO Il) podera ser substituida por
procuragao publica ou particular, acompanhada da documentagao comprobatdria
dos poderes de quem a outorgou — contrato social, estatuto, registro empresarial ou
ato constitutivo da licitante —, devendo constar na procuragdo poderes especificos
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para formular ofertas e lances, negociar prego, interpor recursos e desistir de sua
interposigdo, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

3.2.3. Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagao e
inexisténcia de qualquer fato impeditivo a participacdo, que deverd ser feita de
acordo com o modelo estabelecido no ANEXO Il deste Edital, e apresentada FORA
dos Envelopes n° 1 (Proposta) e n° 2 (Habilitagao).

3.2.4. Declaragdo de microempresa ou empresa de pequeno porte visando ao
exercicio dos direitos previstos nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n°® 123/06,
que devera ser feita de acordo com o modelo estabelecido no ANEXO [V deste
Edital, e apresentada FORA dos Envelopes n° 1 (Proposta) e n° 2 (Habilitagdo).

3.3. O representante credenciado (representante legal ou procurador) da licitante
interessada devera identificar-se mediante a exibigdo de documento oficial de
identificagdo que contenha foto.

3.4. Cada credenciado podera representar apenas um unico licitante.

3.5. A ndo realizagdo de credenciamento de representante ndo impedira a licitante
de entregar os envelopes contendo a proposta de pregos e os documentos de
habilitagdo, de modo que a licitante ficara impedida apenas de participar da fase de
lances, de negociar pregos, de declarar a intengdo de interpor recurso e de
renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido o prego apresentado pela
licitante na sua proposta escrita, que sera considerado para efeito de ordenagao
das propostas e apuragao do menor prego.

3.6. O licitante que ndo contar com representante presente na sessao ou, ainda que
presente, ndo puder praticar atos em seu nome por conta da ndo apresentagao da
documentagdo de credenciamento ou sua apresentagdo de forma defeituosa, ficara
impedido apenas de participar da fase de lances verbais, de negociar pregos, de
interpor recurso e de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido,
contudo, o prego apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para
efeito de ordenagéao das propostas e apuragao do menor prego.

4.1. As licitantes deverdo entregar, no enderego especificado no predmbulo deste
edital, até as ___: _ horas do dia I /, 02 (dois) envelopes fechados e
indevassaveis, um deles contendo a PROPOSTA DE PRECOS (Envelope n° 1) e o
outro contendo os DOCUMENTOS DE HABILITACAO (Envelope n° 2), em cujas
faces externas deverdo constar as seguintes informagoes:

\“@&
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A CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO - SP
A/C do Sr. Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL n°

ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA DE PRECOS
Nome da empresa:

A CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO - SP

A/C do Sr. Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL n°

ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Nome da empresa:

5.1. O envelope n° 1 devera conter a PROPOSTA DE PRECOS, devidamente
preenchida sem rasuras, borrbes, emendas ou entrelinhas, escrita em lingua
portuguesa, sendo seus valores monetarios expressos em moeda corrente nacional,
devendo estar datada e assinada pelo representante legal da licitante ou por

procurador, com identificagdo do seu subscritor, conforme modelo constante no
ANEXO V.

5.2. O preco proposto devera ser expresso em real e referir-se tanto aos pregos
unitarios quanto aos precos totais da proponente, indicando o valor mensal e o total
no periodo de 12 (doze) meses.

5.3. No valor da proposta, deverdao estar inclusas todas e quaisquer despesas
necessarias a execugao do objeto, tais como: impostos, taxas, tributos, frete,
transporte, lucro e demais encargos, assim como todas as despesas diretas e
indiretas necessarias a integral execugao do objeto contratado.

5.4. Na proposta, deverao constar as seguintes informagées:

a) o nome do licitante, enderegco completo, nimero de telefone e nimero da
inscricdo no CNPJ;

b) os campos constantes do Anexo ao Termo de Referéncia (ANEXO I);

c) data, assinatura e identificagdo do subscritor.

5.5. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias uteis, contados
da data da entrega da proposta.

o,
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6.1. HABILITAGAO JURIDICA

6.1.1. Em se tratando de sociedade empresaria, de sociedade simples ou de
empresa individual de responsabilidade limitada (Eireli), o contrato social em vigor,
o estatuto ou o ato constitutivo, devidamente registrado na Junta Comercial ou no
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, nos termos do art.
1150 do Cddigo Civil, e, ainda, no caso de sociedades por agdes, o estatuto social
deve vir acompanhado dos documentos de eleigdo de seus administradores.

6.1.1.1. Os documentos descritos no subitem 6.1.1 deverdo estar acompanhados
de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva, conforme legislagao em vigor.

6.1.2. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual.

6.1.3. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais.

6.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

6.2.1. Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa,
relativa a Tributos Federais (inclusive as contribuicdes sociais) e a Divida
Ativa da Uniao;

6.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede
do licitante, relativamente aos tributos incidentes sobre o objeto desta licitagao;

6.2.3. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
- FGTS;

6.2.4. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério
da Fazenda (CNPJ);

6.2.5. Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal,
relativo a sede ou ao domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto do certame;

6.2.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Positiva de Débitos
Trabalhistas com efeitos de Negativa.

6.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA



Camara Municipal de Cubatao

Estado de Sdo Paulo
490° Ano da Fundagdo do Povoado e
74° de Emancipagdo Politico Administrativa

6.3.1. Certiddao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;

6.3.2. Certidao negativa de recuperagado judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

6.3.2.1. Nas hipdteses em que a certidao encaminhada for positiva, deve o licitante
apresentar comprovante da homologagao/deferimento pelo juizo competente do
plano de recuperacgao judicial/extrajudicial em vigor.

6.4. DA QUALIFICACAO TECNICA/OPERACIONAL

6.4.1. Para a qualificagao técnica, as empresas deverdao apresentar comprovagao
de aptidao para a prestagao dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitagdo, mediante a apresentagao de atestado (s)
fornecido (s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando
gerenciamento de equipe especializada composta por, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) da quantidade de funcionarios previstos para desenvolver
as atividades objeto deste certame, com atribuicdes similares, a fim de assegurar
sua capacidade técnica minima para a respectiva execugao.

6.4.1.1. O atestado devera vir em papel timbrado da empresa que esta fornecendo,
devendo conter telefone, enderego, nome e cargo de quem assina, acompanhado
de copia dos contratos que deram origem as atestagdes, sem prejuizo da
possibilidade de realizagdo de outras diligéncias para a comprovagao de sua
autenticidade.

6.4.1.2. Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacao de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdao de
capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagao.

6.4.1.3. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente.

6.4.1.4. E facultado & Comissdo de Licitagdo efetuar inspegdes ou diligéncias, com
escopo de constatar a legitimidade e veracidade quanto ao teor dos documentos
exigidos no item 6.4.1 do presente Edital.

6.5. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

6.5.1. Declaracao de situagao regular perante o Ministério do Trabalho, firmada sob
as penas da Lei, conforme modelo padrao (ANEXO VI).

6.6. DISPOSIGOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
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6.6.1. Os licitantes deverdo apresentar, no interior do envelope n° 02
(DOCUMENTOS DE HABILITACAO), os documentos previstos nos subitens 6.1 a
6.5.1 ou o Certificado de Registro Cadastral emitido pelo setor de cadastro de
fornecedores da Camara Municipal de Cubatdo acompanhado da declaragao
prevista no subitem 6.5.1.

6.6.2. Os licitantes cadastrados no cadastro de fornecedores da Camara Municipal
de Cubatao que optarem por apresentar o Certificado de Registro Cadastral no
interior do envelope n° 02 (DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO), em substituicio
aos documentos previstos nos subitens 6.1 a 6.3.2, devem estar cientes de que,
caso algum documento necessario a habilitagdo ndo conste no Setor de Cadastro
de Fornecedores da Camara Municipal de Cubatio ou la esteja com seu prazo de
validade vencido ou desatualizado, devera ser apresentado documento equivalente
valido no interior do envelope n° 02 juntamente com o Certificado de Registro
Cadastral e com a declaragao prevista no subitem 6.5.1.

6.6.3. Sob as penalidades legais, o licitante cadastrado é obrigado a declarar a
superveniéncia de fato impeditivo de sua habilitacdo, se o fato ocorreu apds a data
de emissao do Certificado de Registro Cadastral.

6.6.4. O pregoeiro ou sua equipe de apoio realizara diligéncia no Cadastro de
Fornecedores da Camara Municipal de Cubatdo para verificar a regularidade dos
documentos de habilitagdo especificados no Certificado de Registro Cadastral
apresentado pelo licitante. Os documentos constantes no cadastro de fornecedores
serdo impressos/copiados e juntados aos autos do processo licitatorio.

6.6.5. Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de copia autenticada por tabelido de notas ou por
servidor do érgdo que realiza a licitagdo, ou, ainda, por publicacdo em érgdo de
imprensa oficial, sem prejuizo do disposto no subitem 6.6.7.

6.6.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, e, se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto agueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

6.6.7. Os documentos/certidoes emitidos por meio de sistema eletrdnico terao a
sua aceitagdo condicionada a verificagdo de sua autenticidade pela Internet.

6.6.7.1. O pregoeiro ou sua equipe de apoio diligenciara efetuando consulta direta
na internet nos respectivos sites dos orgaos expedidores para verificar a veracidade
dos documentos obtidos por este meio eletronico.
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6.6.8. Os documentos relacionados nos subitens 6.1.1 e 6.1.2 nd3o precisarao
constar do Envelope n° 2 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO) se tiverem sido
apresentados para o credenciamento neste Pregéo.

6.6.9. Na hipotese de nao constar prazo de validade nas certiddes apresentadas,
serao consideradas validas as certidées expedidas até 180 (cento e oitenta) dias
imediatamente anteriores a data de apresentagdo das propostas, sem prejuizo da
aplicagao do disposto nos subitens 6.6.13 a 6.6.14.

6.6.10. O microempreendedor individual (MEl) também podera fazer prova do seu
registro empresarial, previsto no subitem 6.1.2, por meio do Certificado de
Condigdo de Microempreendedor Individual (CCMEI), nos termos do art. 23 da
Resolugdo CGSIM n° 16, de 17 de dezembro de 2009, cumulado com os artigos
967, 968, § 4°, e 1150 do Cddigo Civil e artigos 18-A, § 1°, 18-C e 18-E, §§ 2° e 3°,
da Lei Complementar Federal n® 123/06.

6.6.11. A prova de regularidade fiscal sera feita mediante a apresentagdo de
certiddes negativas de débito ou certiddes positivas de débito com efeitos de
negativa, respeitando-se o disposto nos subitens 6.6.13 a 6.6.14.

6.6.12. As microempresas e empresas de peqgueno porte, por ocasido da
participagao neste certame, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para
fins de comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta
apresente alguma restrigao.

6.6.13. Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragdo, para a
regularizacao da documentagao, pagamento ou parcelamento do débito e emissao
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa, nos termos
dos § 12 do artigo 43 da Lei Complementar Federal n® 123/06.

6.6.14. A nao regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem
anterior, implicara decadéncia do direito & contratagao, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da Lei n. 8.666/93, sendo facultado a Administragdo convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitagao.

Camara Municipal de Cubatao pOZ?
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7.1. Na data, horario e local indicados no predmbulo deste edital, sera aberta a
sessao publica, iniciando-se pela fase de credenciamento dos licitantes na forma do
CAPITULO 3.

7.2. Encerrada a fase de credenciamento, o pregoeiro abrira os envelopes n° 01
(PROPOSTA DE PRECOS).

7.3. O critério de julgamento sera o de menor preco global.

7.4. Serdo selecionadas para a etapa de lances a (s) proposta (s) de menor preco e as
demais propostas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela.

7.5. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condigdes definidas no subitem 7.4,
serdo selecionadas as propostas que apresentarem os menores pregos, até 0 maximo de 3
(trés). No caso de empate nos pregos das propostas, serdo admitidas todas as propostas
empatadas, independentemente do numero de licitantes.

7.6. Selecionadas as propostas na forma dos subitens 7.4 ou 7.5, o pregoeiro dara entao
inicio a etapa de lances verbais e sucessivos.

7.7. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas
a formular lances de forma verbal e sequencial, a partir do autor da proposta de
maior precgo e, os demais, em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio
de sorteio no caso de empate de pregos.

7.8. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e as
propostas nao selecionadas para a etapa de lances, na ordem crescente de valores,
considerando-se para as propostas selecionadas o ultimo precgo ofertado na etapa de lances.

7.9. Com base na classificagdo final, apds a etapa de lances, sera assegurada aos licitantes
microempresas ou empresas de pequeno porte, a preferéncia a contratagao, observadas as
seguintes regras:

7.9.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte detentora da proposta de menor valor,
dentre aquelas cujos valores sejam iguais ou superiores até 5% (cinco por cento) ao valor da
proposta melhor classificada, sera convocada pelo Pregoeiro, para que apresente prego
inferior ao da melhor classificada, no prazo de 5 (cinco) minutos, sob pena de preclusio do
direito de preferéncia e, ainda, no caso de empate, a convocagéo recaira sobre o licitante
vencedor de sorteio, nos termos da Lei;

7.9.2. Ndo havendo apresentagdo de novo prego, inferior ao preco da proposta melhor
classificada, serdo convocadas para o exercicio do direito de preferéncia, respeitada a ordem
de classificacdo, as demais microempresas ou empresas de pequeno porte cujos valores das
propostas se enquadrem nas condigées indicadas no subitem 7.9.1;
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7.9.3. Na grade ordenatoria da classificagao final, caso a detentora da melhor oferta seja
microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo sera assegurado o direito de preferéncia,
passando-se, desde logo, a negociagao do prego e aceitabilidade.

7.10. O pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor -valor com vistas a
reducgao do prego.

7.11. Apos a etapa de negociagao, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do (s) menor (es)
preco (s), decidindo motivadamente a respeito.

7.12. Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope n° 02 contendo
os documentos de habilitagdo do licitante mais bem classificado.

7.13. Constatado o atendimento pleno aos requisitos de habilitagdo previstos neste
Edital, o licitante sera habilitado e declarado vencedor.

7.13.1. Apés a Licitante ser notificada que foi a vencedora e devidamente habilitada,
através de publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, devera apresentar,
em até 3 (trés) dias corridos, as Planilhas previstas no Anexo I-A (mao-de-obra
vinculada a execucgado contratual); no Anexo |-B (quadro-resumo do custo por
empregado) e no Anexo |I-C (memdria de calculo para preenchimento do modulo 3)
ao Termo de Referéncia, de acordo com o seu valor final oferecido no Pregao
Presencial.

7.13.2. A licitante vencedora devera apresentar copia simples da convencao
coletiva celebrada entre entidades sindicais patronais e de profissionais, juntamente
com as planilhas de custos e formagédo de pregos a que se refere sua proposta,
bem como indicar o numero de registro no Ministério do Trabalho e Emprego.

7.14. Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem uma ou mais das
seguintes situacoes:

7.14.1. Rasura.

7.14.2. Modificagdes em seus dizeres.

7.14.3. Preenchidas a lapis.

7.14.4. Cujas cotagdes nao estejam perfeitamente legiveis.

7.14.5. Sem assinatura do proponente ou seu representante legal.

7.14.6. Que contrariar as normas estabelecidas neste edital.

7.14.7. Que apresentarem pregos excessivos, assim considerados aqueles que
estiverem acima do prego de mercado, ou manifestamente inexequiveis, nos
termos do art. 48, da Lei Federal n° 8.666/93.
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8.1. Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para o recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério do Pregao.

8.2. Uma vez declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira a oportunidade para que
gualquer licitante possa manifestar imediata e motivadamente o desejo de interpor
recurso, devendo haver manifestagao verbal na propria sessdo publica, com o
devido registro em ata da sintese da motivagao da sua intengao, abrindo-se entéo o
prazo de 3 (trés) dias, que comecgara a correr a partir do dia em que houver
expediente nesta Camara Municipal para a apresentagdo das razdes do recurso,
por meio de memoriais, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para
apresentar contrarrazées, em igual numero de dias, que comegardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.3. A auséncia de manifestagdo de interesse de interpor recurso imediata e
motivada do licitante na sessdo publica importara a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicagdo do objeto do certame a (s) licitante (s) vencedora (s) e o
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologagédo do
certame.

8.4. O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagao dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8.5. Os recursos e impugnagdes devem ser dirigidos ao Presidente da Camara
Municipal de Cubatao e protocolizados, das 9h00 as 18h00, no Setor de Protocolo
da Camara Municipal de Cubatao, cujo enderego consta no preambulo deste edital.

9.1. Adjudicado e Homologado o objeto licitado, a vencedora do certame sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da data do recebimento
da respectiva notificagdo de convocagao, assinar o instrumento contratual, podendo
referido prazo ser prorrogado por igual periodo, a pedido da adjudicataria durante
seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragao.

9.2. Com a adjudicataria sera celebrado contrato, conforme minuta prevista no
ANEXO VIl deste edital.

9.3. Para garantir o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas, a CONTRATADA
obriga-se a prestagdo de garantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato, podendo ser prestada por uma das seguintes modalidades:
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9.3.1.1. Caugdao em dinheiro: a ser recolhida junto ao Banco do Brasil S.A,
Agéncia n°........ , Conta Corrente n°........... , em nome da Céamara Municipal de
Cubatéo;

9.3.1.2. Titulos da divida publica;

9.3.1.3. Seguro-garantia ou fianga bancaria, na forma da legislagao vigente, que
deverdo conter, conforme o caso: i) Prazo de validade correspondente ao inicio do
periodo de vigéncia do contrato até o recebimento definitivo ou término do prazo
de execugao; ii) expressa afirmagéo do fiador de que, como devedor solidario, fara
o pagamento que for devido, independentemente de interpelagao judicial, caso o
afiangado ndo cumpra suas obrigagdes; iii) Nao podera constar ressalva quanto a
cobertura de multa administrativa, em consonancia com o inciso lll do artigo 80 da
Lei Federal n° 8.666/93.

9.4. A CONTRATANTE podera descontar do valor da garantia contratual a
importancia que a qualquer titulo Ihe for devida pela CONTRATADA.

9.5. A CONTRATADA devera apresentar o comprovante da prestagao da garantia
ao servidor responsavel pela fiscalizagdo contratual no prazo de até 20 (vinte) dias
uteis, contado a partir do primeiro dia util seguinte ao dia de recebimento da Ordem
de Servigo, sob pena de sofrer a aplicagdo das multas previstas em contrato, sem
prejuizo de eventual rescisdo unilateral do contrato, com fundamento no inciso | do
art. 78 da Lei n. 8.666/93, quando, apds ser formalmente notificada pela fiscalizagao
contratual, persistir no descumprimento da obrigagédo, sujeitando-se, ainda, a
sangao prevista no art. 7° da Lei n. 10.520/02.

9.6. A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apos a
execugao do contrato e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

10.1. O objeto sera recebido conforme disposigdes constantes no Termo de
Referéncia (ANEXO I) e na minuta do contrato (ANEXO VII).

10.2. As condigbes de medigao dos servigos estdo dispostas no Termo de
Referéncia (ANEXO 1).

11.1. As condi¢des de pagamento constam na minuta do contrato (ANEXO VII).
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12.1. Ficara impedida de licitar e contratar nos termos da Sumula n° 51" do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, a pessoa fisica
ou juridica que praticar quaisquer atos previstos no artigo 7° da Lei Federal n°
10.520, de 17 de julho de 2002, sem prejuizo da concomitante aplicagao das multas
previstas neste edital de licitagdo ou no respectivo contrato e das demais
cominacgdes legais.

12.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo
previsto neste edital caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida,
sujeitando-o a multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagdo nao
cumprida sem prejuizo da sang¢do prevista no subitem anterior e das demais
cominagdes legais.

12.3. O CONTRATADO esta sujeito, ainda, as sangdes previstas na clausula oitava
da minuta do contrato (ANEXO VII).

13.1. A autoridade competente para aprovagao do procedimento podera revogar
ou anular a licitagao, sem que assista aos licitantes qualquer direito a indenizagao.

13.2. As despesas decorrentes da execucgao da presente licitagao correrao por
conta dos recursos orcamentarios e financeiros reservados na Dotacdo
Orgamentaria n. , Ficha n. :

13.3. Para participar do certame podera ser deferida vistoria facultativa a
qualquer empresa interessada, ficando nesse caso, a Camara obrigada a fornecer
Declaragdao de Vistoria, conforme ANEXO VIl em que o licitante também
declarara té-la realizado, em duas vias, no minimo.

13.4. Qualquer consulta sobre a presente licitacao podera ser efetuada por escrito
(no setor de Protocolo, situado no enderego constante no predmbulo deste edital),
por e-mail cpl@cubatao.sp.leg.br, ou por telefone (13) 3362-1000.

' SUMULA N° 51 - A declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar (artigo 87, IV da Lei n°
8.666/93) tem seus efeitos juridicos estendidos a todos os 6rgaos da Administragdo Publica, ao
passo que, nos casos de impedimento e suspensao de licitar e contratar (artigo 87, Ill da Lei n°
8.666/93 e artigo 7° da Lei n° 10.520/02), a medida repressiva se restringe a esfera de governo do
orgao sancionador.
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14.1. Fazem parte integrante e indissociavel do presente edital, como se nele
estivessem transcritos em seu inteiro teor os seguintes anexos:

14.1.1. ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

14.1.2. ANEXO Il - CARTA DE CREDENCIAMENTO

14.1.3. ANEXO Ill - DECLARAGAO DE HABILITACAO

14.1.4. ANEXO IV - DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

14.1.5. ANEXO V - PROPOSTA DE PRECOS

14.1.6. ANEXO VI - DECLARAGAO DE SITUAGAO REGULAR PERANTE O
MINISTERIO DO TRABALHO

14.1.7. ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO

14.1.8. ANEXO VIil - DECLARAGAO DE VISTORIA

14.1.8. ANEXO IX - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

Cubatao, de de

Joemerson Alves de Souza
Presidente da Camara Municipal de Cubatao
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A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE CUBATAO

Pregao Presencial n°®

A licitante de nome , CNPJ
n° ; com sede na Rua/Av.
- , bairro , cidade de

, por meio de seu representante legal que abaixo subscreve,

designa o Sr. , portador do RG n°
s CPF n® , @ quem sdo conferidos

poderes para representar a empresa licitante perante a Camara Municipal de
Cubatdo, mais especificamente em relagdo ao Pregao Presencial n°® =

em tudo o que se fizer necessario durante os trabalhos de abertura, classificagao,
oferecimento de lances, habilitagao, interposigcdo de recursos, podendo praticar
todos os atos necessarios ao desenvolvimento do processo licitatorio, bem como
oferecer lances, negociar pregos, assinar/rubricar documentos e propostas
apresentadas, receber intimagdes, apresentar impugnagdes, manifestar a intengao
de recorrer, interpor recursos e desistir da interposigao de recursos.

Cubatéo, em de de 20___ .

(assinatura do representante legal)
Nome completo:
RG n®:
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Eu , RG n°
, representante legal/procurador da licitante de nome

, inscrita no CNPJ n°®
, DECLARO, sob as penas da lei, que a licitante
cumpre plenamente as exigéncias e os requisitos de habilitagdo previstos no
instrumento convocatério do Pregdo Presencial n° , realizado pela
Camara Municipal de Cubatédo, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua
participagao neste certame.

Cubatao, em de de 20 :

Assinatura do representante legal/procurador

¢
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PREGAO PRESENCIAL n°

Eu, ; RG n°
, DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das
sangdes e multas previstas no ato convocatoério, que a licitante de nome

CNPJ n°
é microempresa ou empresa de pequeno porte,
bem como ndo possui qualquer dos impedimentos previstos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, com suas alteragdes
posteriores, cumprindo todos os requisitos estabelecidos no referido dispositivo
legal, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42
a 49 da referida Lei Complementar e apta a participar do procedimento licitatorio
realizado pela Camara Municipal de Cubatao.

Cubatéo, em de de 20 ;

Assinatura
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PREGAO PRESENCIAL N°
Nome do licitante:
CNPJ:
Endereco: o
Municipio: , CEP: , Telefone: (_)

A empresa acima qualificada vem apresentar a Camara Municipal de Cubatao a sua
PROPOSTA para a contratacdo de empresa especializada para prestagao de
SERVICOS DE NATUREZA CONTINUADA DE LIMPEZA, HIGIENIZAGAO E
COPEIRAGEM, submetendo-se aos demais termos e condigdes previstos no Edital
do Pregao Presencial n. 10/2023 e assumindo inteira responsabilidade por
quaisquer erros que tenham sido cometidos quando da preparagao da presente
proposta, na forma prevista no Anexo I-A (mdo-de-obra vinculada a execugao
contratual); no Anexo |-B (quadro-resumo do custo por empregado) e no Anexo |-C
(memoria de calculo para preenchimento do modulo 3) ao Termo de Referéncia.

Valor total mensal: RS ....................... {ssssmsmemamms sy s )
Valor total global: RS..............ccc....... R R )

A validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias uteis.

Cubatao, de de

(assinatura do representante legal ou do procurador)

Nome completo:
RG n°
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Pregao Presencial n®

Eu, , RG n° , DECLARO,
sob as penas da lei, para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°
8.666/93, que a licitante de nome , CNPJ n°

, encontra-se em situagao regular perante o
Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal.

Cubatao, em de de 20

Assinatura
Nome completo:

RG n°:




Camara Municipal de Cubatao

Estado de Sao Paulo
490° Ano da Fundagdo do Povoado e
74° de Emancipagdo Politico Administrativa

Contrato n°

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO E A
EMPRESA o

Pelo presente instrumento, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO,
doravante designada simplesmente CONTRATANTE, com sede na Praga dos
Emancipadores s/ n - 1° Andar - Centro - Cubatao, CEP 11.510-900 - Estado de
Séo Paulo, inscrita no CNPJ sob o n. 51.642.635/0001-23, neste ato representada

por seu Presidente, Sr........... M .- N S , CPF
BV ameonnmiiibi s o , € de outro lado a empresa ........ccccevveeeveereversneecanns , com sede
na Av/IRua ......ccccevvvevvinneee. N L — , bairro ................. , MUNICIPIO ....ccceaneneee , inscrita
o et R N R R S——— , heste ato representada pelo
ST s A S A SRS, PR - | S | R ——— , CPF
I s , doravante designada simplesmente CONTRATADA, tendo

sido aceita a proposta por esta apresentada e sendo-lhe adjudicado o respectivo
objeto, celebram o presente contrato, mediante as clausulas e condigdes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objet_o a prestacdo de a prestacdo de
SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENIZACAO E COPEIRAGEM, conforme
especificado no Termo de Referéncia (ANEXO I).

1.2. Consideram-se partes integrantes do presente contrato, como se nele
estivessem transcritos, o instrumento convocatério do Pregao Presencial n. 10/2023
e seus anexos, a RQ n. 08-04-01/2023 e a proposta de pregos apresentada pela
vencedora, aos quais este contrato fica vinculado.

1.3. O valor do presente contrato € de R$

1.4. O objeto do presente contrato podera sofrer supressdes ou acréscimos,
mantidas as condi¢gdes comerciais pactuadas, mediante termo de aditamento, com
base no paragrafo 1° do artigo 65 da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA REPACTUAGCAO
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2.1. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data indicada
na Ordem de Servico.

2.2. O contrato podera ser prorrogado, mediante termo de aditamento, até o limite
previsto no iriciso Il do artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93, sendo sua eficacia
condicionada a publicagdo do respectivo Termo, produzindo efeitos até o
cumprimento integral das obrigagées assumidas pelas partes.

2.3. A nao prorrogagao contratual por conveniéncia da CONTRATANTE nao gerara
a CONTRATADA direito a qualquer espécie de indenizagao.

2.4. Nao obstante o prazo estipulado na clausula 2.1, a vigéncia contratual nos
exercicios subsequentes ao da publicagdo do extrato deste contrato estara sujeita a
condigado resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas
respectivas Leis Orgamentarias de cada exercicio, para atender as respectivas
despesas.

2.5. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste
Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE.

2.6. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos
da contratagcdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execugao do servigo.

2.7. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

2.7.1. Para os custos relativos @ médo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

2.7.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagéo de precgos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacgéo
legal ou normativa;
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2.7.3. Para os demais custos, sujeitos a variagao de pregos do mercado: a partir da
data limite para apresentagao das propostas constante do Edital.

2.8. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitagao. Entende-se como ultima repactuagcao, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

2.9. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagédo encerra-se na data da
prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso
nao haja prorrogacgao.

2.10. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuagao.

2.11. Nessas condigbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacgao so podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de
1 (um) ano, contado:

2.11.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagao
aos custos decorrentes de mao de obra;

2.11.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacgao de pre¢os que estejam diretamente vinculados ao valor de prego
publico (tarifa);

2.11.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta,
em relagao aos custos sujeitos a variagao de pregos do mercado.

2.12. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido
possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o
direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.

2.13. Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

B
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2.14. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios nédo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de
instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

2.15. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, ou que estabelegam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precgos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

2.16. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mdo de obra, a
CONTRATADA efetuard a comprovagao da variagdo dos custos dos servigos por
meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da apresentagéo
do novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

2.16.1. Quando a repactuagdo se referir aos demais custos, a CONTRATADA
demonstrara a variagao por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos e
comprovara o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos,
considerando-se especialmente o indice IPCA que retrate a variagdo dos pregos
relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formacao de Pregos da Contratada, sem
prejuizo das verificagdes abaixo mencionadas:

2.16.1.2. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administracao;

2.16.1.3. as particularidades do contrato em vigéncia;

2.16.1.4. a nova planilha com variagao dos custos apresentados;

2.16.1.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes.

2.16.2. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagao de
custos alegada pela CONTRATADA.

2.17. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

2.17.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

2.17.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou
2.17.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagcao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca
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normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagado do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacgdes futuras.

2.18. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

2.19. A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagédo e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos.

2.20. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacgao da variagao dos custos.

2.21. As repactuagdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto
guando coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

2.22. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporgao de 5% (cinco por cento) em
relagéo ao valor contratado, como condi¢édo para a repactuagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MEDIGAO DOS SERVIGCOS PRESTADOS:

3.1. Apds o término de cada periodo mensal, a CONTRATADA elaborara relatério
contendo os quantitativos mensais dos servigos efetivamente realizados.

3.2. As medigdes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com os
seguintes procedimentos:

3.2.1. No primeiro dia util subsequente ao més em que foram prestados os servigos,
a CONTRATADA entregara relatorio contendo os quantitativos totais mensais de
cada um dos postos de servigos realizados e os respectivos valores apurados;

3.2.2. A fiscalizaga@o contratual solicitara a CONTRATADA, na hipotese de glosas
e/ou incorregdes de valores, a correspondente retificagdo objetivando a emissédo da
nota fiscal/fatura, a ser realizada em, no maximo, 2 (dois) dias Uteis;

3.2.3. Serao considerados somente os servigos efetivamente realizados e apurados
da seguinte forma:

a) O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagdo dos pregos unitarios
contratados as correspondentes quantidades de servigos efetivamente executados,
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descontadas as importancias relativas as quantidades de servigos ndo aceitas e
glosadas pela fiscalizagdo contratual por motivos imputaveis a CONTRATADA;

b) A realizagao dos descontos indicados na alinea “a” nao prejudica a aplicagao de
sangbes a CONTRATADA, por conta da inexecugao dos servigos.

3.2.4. Apos a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, a fiscalizagao
contratual atestara a medigdo mensal, comunicando a CONTRATADA, no prazo de
3 (trés) dias uteis da comunicagao dos valores aprovados. Estando em ordem a
documentagao, a fiscalizagao contratual atestara a medigao mensal e encaminhara
a Nota Fiscal a pagamento;

3.2.5. As notas fiscais/faturas deverdao ser emitidas pela CONTRATADA, para a
CONTRATANTE, e apresentadas para a fiscalizagao contratual juntamente com a
documentagdo de instrugdo do pagamento, conforme CLAUSULA DO
PAGAMENTO.

3.3. Quando da emissao da nota ﬁscal/fqtura. a CONTRATADA devera destacar o
valor da retengéo, a titulo de “RETENCAO PARA O ISS”. Considera-se prego do
servigo a receita bruta a ele correspondente, sem nenhuma deducao.

3.4. Quando da emissao da notaﬁﬁscal, a CONTRATADA devera destacar o valor
da retengdo, a titulo de "RETENCAO PARA A SEGURIDADE SOCIAL".

3.4.1. Poderao ser deduzidos da base de calculo da retencdo, os valores dos
custos de fornecimento incorridos pela CONTRATADA a titulo de vale-transporte e
de vale-refeicdo, nos termos da legislagao propria. Tais parcelas deverdo estar
discriminadas na nota fiscal.

3.4.2. A falta de destaque do valor da retengdo na nota fiscal impossibilitara a
CONTRATADA de efetuar sua compensagao junto ao INSS, ficando a critério do
CONTRATANTE proceder a retengao/recolhimento devidos sobre o valor bruto da
nota fiscal/fatura ou devolvé-lo a CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO:

4.1. O original das notas fiscais/faturas, emitidas em conformidade com a legislagao
vigente e com as medigdes, apos a emissdao dos Atestados de Realizagdo dos
Servigos pela fiscalizagdo contratual, devera ser apresentado a esta juntamente
com os seguintes comprovantes, quando aplicavel, em até 3 (trés) dias uteis a
contar da autorizagao de faturamento pela fiscalizagao:

a) Prova do recolhimento mensal do FGTS, por meio das guias de recolhimento do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP,
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que deverdo corresponder ao periodo de execugdo e por tomador de servigo
(CONTRATANTE), da seguinte forma:

a.1) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social;

a.2) Guia de Recolhimento do FGTS - GRF, gerada e impressa pelo SEFIP, com a
autenticagdo mecéanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario
ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;

a.3) Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - RE;

a.4) Relagado de Tomadores/Servigos/Obras — RET;

a.5) Caso, por ocasido da apresentacao da nota fiscal/fatura, ndo haja decorrido o
prazo legal para recolhimento do FGTS, poderéo ser apresentadas copias das guias
de recolhimento referentes ao més imediatamente anterior, devendo a
CONTRATADA apresentar a documentagdo devida, quando do vencimento do
prazo legal para o recolhimento.

b) Prova de recolhimento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza -
ISSQN, em consonancia com as disposi¢des contidas na Lei Complementar n° 116,
de 31 de julho de 2003;

c) Copia da folha de pagamento especifica para os servigos realizados sob este
contrato, identificando o nimero do contrato, relacionando respectivamente todos
os segurados colocados a disposi¢ao desta e informando:

c.1) Nomes dos segurados;

c.2) Cargo ou fungao;

c.3) Remuneragdo, discriminando separadamente as parcelas sujeitas ou nao a
incidéncia das contribui¢cdes previdenciarias;

c.4) Descontos legais;

c¢.5) Quantidade de quotas e valor pago a titulo de salario-familia;

c.6) Totalizagao por rubrica e geral,

c.7) Resumo geral consolidado da folha de pagamento.

d) Demonstrativo mensal assinado por seu representante legal, com as seguintes
informacdes:

d.1) Nome e CNPJ da CONTRATANTE;

d.2) Data de emissé@o do documento de cobranga;

d.3) Numero do documento de cobranga;

d.4) Valor bruto, retencéo e valor liquido (recebido) do documento de cobranga;
d.5) Totalizacdo dos valores e sua consolidagao.

e) Comprovantes de pagamento dos salarios concernentes ao periodo a que a
prestacdo dos servicos se refere com a apresentagdo de um dos seguintes
documentos:
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e.1) Comprovante de depdsito em conta bancaria do empregado; ou

e.2) Comprovante de pagamento a cada empregado ou recibo de cada um deles,
com a identificagdo da empresa, a importancia paga, os descontos efetuados, més
de referéncia, data de pagamento/recebimento e assinatura do funcionario.

4.2. No caso de CONTRATADA em situacdo de recuperagao judicial, devera
apresentar declaragao, relatério ou documento equivalente de seu administrador
judicial, ou se @ administrador judicial for pessoa juridica, do profissional
responsavel pela condugao do processo, de que estd cumprindo o plano de
recuperacgao judicial.

4.3. No caso de CONTRATADA em situagao de recuperagao extrajudicial, junto
com os demais comprovantes, devera apresentar comprovagao documental de que
esta cumprindo as obrigagdes do plano de recuperagao extrajudicial.

4.4. A nao apresentagcado das comprovagdes de que tratam as clausulas anteriores
assegura ao CONTRATANTE o direito de sustar o pagamento respectivo e/ou
pagamentos seguintes.

4.5. Havendo atraso nos pagamentos nao decorrente de falhas no cumprimento
das obrigagdes contratuais principais ou acessorias por parte da CONTRATADA,
incidira corregcdo monetaria sobre o valor devido na forma da legislagédo aplicavel,
bem como juros moratérios, a razdao de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados
“pro-rata tempore”, em relagao ao atraso verificado.

4.6. Nos termos do artigo 31 da Lei n° 8.212, de 24.07.91, alterado pela Lei n°
9.711, de 20.11.98, e Instrugdo Normativa MPS/RFB n° 971, de 13.11.09, a
CONTRATANTE retera 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal/fatura,
obrigando-se a recolher em nome da CONTRATADA, a importancia retida até o dia
20 (vinte) do més subsequente ao da emissdo da nota fiscal ou o dia dutil
imediatamente anterior, se ndo houver expediente bancario nesse dia.

4.7. A CONTRATANTE emitira uma GPS - Guia da Previdéncia Social especifica
para a CONTRATADA. Na hipétese de emissdo, no mesmo més, de mais de uma
nota fiscal/fatura pela CONTRATADA, a CONTRATANTE se reserva o direito de
consolidar o recolhimento dos valores retidos em uma Unica Guia.

4.8. Os pagamentos serdo realizados no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
emissdao dos Atestados de Realizacdo dos Servigos, desde que a correspondente
nota fiscal, acompanhada dos documentos referidos nas clausulas anteriores, sejam
protocoladas junto a fiscalizagdo contratual no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
contados do recebimento da comunicagao do aceite da realizagao dos servigos.
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4.9. A nao observancia do prazo previsto para apresentagdo das notas
fiscais/faturas ou a sua apresentagdo com incorregdes ensejara a prorrogagao do
prazo de pagamento por igual numero de dias a que corresponderem os atrasos
e/ou as incorregdes verificadas.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E SUBCONTRATACAO:

5.1. A CONTRATADA nao podera transferir o presente Contrato, no todo ou em
parte, nem podera subcontratar os servigos ora contratados.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

6.1. As obrigagbes da CONTRATANTE encontram-se previstas no Edital, neste
Contrato e no Termo de Referéncia (ANEXO I).

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

7.1. As obrigagdes da CONTRATADA encontram-se previstas no Edital, neste
Contrato e no Termo de Referéncia (ANEXO I).

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES:

8.1. Ficara impedida de licitar e contratar nos termos da Sumula n° 51 do Tribunal
de Contas do Estado de Séo Paulo?, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, a pessoa
fisica ou juridica que praticar quaisquer atos previstos no artigo 7° da Lei Federal n°®
10.520, de 17 de julho de 2002, sem prejuizo da concomitante aplicagao das multas
previstas no edital de licitagdo ou neste contrato e das demais cominagdes legais
previstas na legislagao vigente.

8.2. O atraso injustificado, total ou parcial, na execugéo dos servigos, implica multa
de mora de 1% (um por cento) ao dia até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o
valor do servigo prestado com atraso, hipotese em que, ultrapassado o limite de 10
(dez) dias sem o cumprimento da obrigagdo, caracterizar-se-a, a critério da
Administracao, o descumprimento da obrigacdo assumida, sujeitando a contratada
a multa prevista no subitem seguinte.

8.3. O descumprimento total ou parcial das obrigagcées previstas no edital e neste
contrato implicara multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagdo nao
cumprida, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades previstas no artigo 87

2SUMULA N° 51 - A declarago de inidoneidade para licitar ou contratar (artigo 87, IV da Lei n°
8.666/93) tem seus efeitos juridicos estendidos a todos os ¢rgdos da Administragdo Publica, ao
passo que, nos casos de impedimento e suspensao de licitar e contratar (artigo 87, Ill da Lei n®
8.666/93 e artigo 7° da Lei n® 10.520/02), a medida repressiva se restringe a esfera de governo do
6rgao sancionador.
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da Lei n° 8.666/93 e sem prejuizo da rescisdo do contrato pela Administragéo, na
forma do artigo 78 da referida lei.

8.4. A pena de multa sera aplicada a cada descumprimento, sendo que a aplicagdo
de uma multa ndo exclui a aplicagao de outra.

8.5. A pena de multa pode ser aplicada isolada ou conjuntamente com as penas de
adverténcia, de suspensao temporaria de participagao em licitagao e impedimento
de contratar com a Administragdo e com a pena de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos termos do artigo 87,
caput e § 2°, da Lei n°® 8.666/93, conforme a gravidade da falta que a gerou.

8.6. A aplicagdo das sangbes previstas neste capitulo ndo afasta a
responsabilizagéo civil da adjudicataria pela inexecugao total ou parcial do objeto
ou pela inadimpléncia.

8.7. A aplicagdo de penalidades ndao impede a Administragdo de exigir o
ressarcimento dos prejuizos causados pela adjudicatéaria/contratada.

8.8. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a
CONTRATADA.

8.9. A aplicagao de quaisquer das penalidades inicia-se com a notificagdo da
licitante adjudicataria, descrevendo os fatos e indicando a penalidade que sera
aplicada, abrindo-se o prazo de 5 (cinco) dias uteis para prévia defesa.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA:
9.1 Para garantir o cumprimento deste contrato, a CONTRATADA prestara garantia

conforme previsao contida no instrumento convocatério, no valor de R$
( ) equivalente a 5% (cinco por cento) do valor deste contrato.

9.2 A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apés o
término da vigéncia deste contrato e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente.

9.3 Se o valor da garantia for utilizado no pagamento de quaisquer obrigagdes,
incluindo a indenizagdo de terceiros, a CONTRATADA, notificada por meio de
correspondéncia simples, obriga-se a repor ou completar o seu valor no prazo
maximo e improrrogavel de 2 (dois) dias, contados do recebimento da referida
notificagao.

9.4 A CONTRATANTE cabe descontar da garantia toda a importancia que a
qualquer titulo Ihe for devida pela CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. Este contrato podera ser rescindido de pleno direito, unilateralmente, a juizo
da CONTRATANTE, independentemente de notificagcdo judicial, conforme os
artigos 58, Il, 77 e 79 da Lei 8666/93, bem como na hipétese de a CONTRATADA
descumprir quaisquer das condigdes estipuladas no Edital, neste contrato e na RQ
n° 08-04-01/2023, ou ainda nas demais hipoteses previstas no artigo 78 da Lei n.
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

11.1 As despesas decorrentes da execugdo do presente contrato correrdo por
conta da dotagdo orgamentaria n.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL:

12.1 O presente contrato é regido pela Lei Federal n. 8.666/93 e a licitagao pela Lei
Federal n. 10.520/02, bem como pela Lei Complementar Federal n. 123/06, no que
couber, e pelos preceitos de direito publico e, subsidiariamente, nos casos omissos,
pelos principios da teoria geral dos contratos e pelas disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO:

13.1. A execugdo do Contrato e a respectiva prestagdo dos servigos serao
acompanhadas e fiscalizadas pela Chefia da Divisdo Administrativa (Fiscal do
Contrato), ou, por delegagdo daguela Chefia ao (s) servidor (es) encarregado (s) do (s)
servigo (s) de conservagao.

13.1.1. Nao obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela
execugao de todos os servigos, a CONTRATANTE reserva-se no direito de, sem que
de qualguer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla
e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente por fiscal designado.

13.1.2. Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugdo do
Contrato e dos respectivos servigos, bem como dirimir e desembaragar quaisquer
duvidas e pendéncias que surgirem no curso de sua execugao, determinando o que
for necessario a regularizagdo das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme
prevé o art. 67, da Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

13.2. Sao atribuigdes do Fiscal do Contrato designados, entre outras:

13.2.1. Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os
demais documentos exigidos no Termo de Referéncia, verificar o cumprimento do
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Acordo de Niveis de Servico e atestar a realizagdo dos servigos, para fins de
liquidagao e pagamento;

13.2.2. Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da
substituicéo, pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
independentemente de justificativa por parte da CONTRATANTE, de qualquer de
seus empregados que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a
atuacgdo da fiscalizagado ou cuja conduta, atuagao, permanéncia e/ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da
CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo Publico;

13.2.3. Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a
execugao do contrato, em especial quanto a aplicagdo de sangdes, alteragdes,
prorrogacgodes e rescisao do contrato;

13.2.4. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que
ndo apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os
que estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas;

13.2.5. Comunicar oficialmente, por escrito, ao Preposto da CONTRATADA
quando nao houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de
auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer
natureza.

13.3 Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da
Fiscalizagéo inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus
para a CONTRATANTE, nao implicando a atividade de acompanhamento e
fiscalizagao em qualquer exclusao ou redugao da responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta,
tampouco a corresponsabilidade do MTFC ou de seus agentes;

13.4. As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituigdes, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagcao de penalidade.

13.5. E direito dos responsaveis pela fiscalizago rejeitar quaisquer servigos quando
entender que a sua execugao esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos
no Termo de Referéncia.

13.6. A fiscalizacdo da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de trabalho da
mao-de-obra da contratada, ndo permitindo que as tarefas sejam executadas em
desacordo com as preestabelecidas.
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13.7. A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das
obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execugédo do
contrato, exigindo os documentos listados no Termo de Referéncia, bem como
outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom andamento dos
Servigos.

13.8. Os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato formalmente a
CONTRATADA, quer seja por meio do Encarregado-Geral ou diretamente ao
Preposto, deverao ser respondidos em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas.

13.8.1. Caso os esclarecimentos demandados impliquem indagagbes de carater
técnico, ou qualquer outra hipétese de exceg¢do, devera ser encaminhada,
justificativa formal, dentro do prazo supracitado, ao Fiscal do Contrato para que
este, caso entenda necessario, informe novo prazo de atuagdo da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:

14.1 Para dirimir eventuais controvérsias suscitadas em razao do presente ajuste
sera competente, o foro da comarca de Cubatao, com exclusao de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam as partes, o
presente contrato, em 3 (trés) vias de igual teor, rubricadas para todos os efeitos de
direito.

Cubatao,...de............ de 2023.

Presidente

Representante legal da contratada
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Pregao Presencial n® 10/2023.

Nome da empresa CNPJ , por
meio do seu representante legal que abaixo subscreve, declara, sob as penas da lei,
que esteve na sede da Camara Municipal de Cubatéo e realizou vistoria nos locais
que serao objeto da licitagao, tendo tomado conhecimento das suas condigdes.

Cubatao, de de 2023.

(Assinatura do representante legal)
Nome Completo:
RG n°

VISTO (UNIDADE REQUISITANTE):
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CONTRATANTE:

CONTRATADA:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO(S): (¥

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até
julgamento final e sua publicagéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos
prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor
recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decistes
gue vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de mensagem eletrénica aos
interessados.

LOCAL e DATA:

CONTRATANTE

Nome e cargo:
E-mail institucional:
E-mail pessoal:
Assinatura:

CONTRATADA

Nome e cargo:
E-mail institucional
E-mail pessoal:
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando jd constituido
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Requisi¢cao n°: 08-04-01/2023

Pregao Presencial n°10/2023

Unidade Requisitante: Servigos de limpeza, higienizacao e copeiragem
Assunto: Parecer sobre “minuta” de Edital.

Sr. Procurador Geral Legislativo:

Trata-se de Parecer acerca da minuta de Edital apresentada por

esta Procuradoria Legislativa as fls.

O Parecer tem como fundamento o disposto no art.38, paragrafo

unico da Lei n°8.666/93, que assim dispoe:

Art. 38. ()

Paragrafo unico. As minutas de editais de licitagao, bem como as
dos contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser
previamente examinadas e aprovadas por assessoria juridica da

Administragao.

Inicialmente, cumpre esclarecer que para a elaboragao de minuta
de Edital foram seguidos os parametros técnicos informados pela Administragao no

Termo de Referéncia de fls.96-111.

Seguindo, considerando que a contratagdo ultrapassa o valor de
R$80.000,00 (oitenta mil reais), foi elaborada minuta de edital para “ampla
concorréncia”, com critérios para participagcao de microempresas e empresas de
pequeno porte, na forma da Lei Complementar n°123/06, alterada pela Lei

Complementar n°147/14.

e
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Ainda, € importante destacar que foi apresentada “minuta” de
Edital de Pregao, por se tratar, a meu ver, de aquisigdo de bens e servigos comuns,
conforme dispde o art.1° §lnico da Lei n°10.520/2002.

Seguindo, entendo que a minuta se adequa ao disposto na
legislagdo vigente, notadamente a Lei n°10.520/02, a Lei n°8.666/93 e a Lei
Complementar n°123/06, alterada pela Lei Complementar n°147/14.

Assim, encaminho a “minuta” de edital e contrato, com condi¢des
previstas no Termo de Referéncia, para analise e eventual aprovagao ou modificagao

pela Administragao.

Por fim, entendo que os autos devem ser instruidos com os
documentos comprobatérios do art.16, incisos | e Il da Lei de Responsabilidade
Fiscal', por forga do disposto no §4°, I?, do referido dispositivo, bem como, com mais
2 (orgamentos) para pesquisa de pregos, pois houve alteracdo do Termo de

Referéncia.

! Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa
sera acompanhado de: {Vide ADI 6357)

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subseqientes;

Il - declaragéo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagao orgamentaria e financeira com a lei
orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

2 Art.16 (...)

§ 4° As normas do caput constituem condigdo prévia para:

| - empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou execugio de obras;” (grifei)
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Diante do exposto, encaminho a Vossa Senhoria o presente

Parecer por min elaborado, com os apontamentos que entendo necessarios € em

atendimento ao disposto no art.38, Paragrafo unico da Lei n°8.666/93.
Eis a minha manifestacgao.
Cubat&0; 25 de setembro de 2023.
|
5 hae
gu fMania

Otavio Augus
Subprocurador Geral Legislativo



Fls. N° 1) 2
RQ n°08.04.01/2023

Sr. Procurador Geral Legislativo:

Encaminho os autos a Vossa Senhoria para

—amatise e dermais providéncias acerca da

minuta de edital e contrato de fls. e
. o Parecer de fls. , por mim elaborados.
————Cubatio; 25-de-setembro-de2023-

il

i} 2
Chim e

Subprocurador Geral Legislativo

Senhor Diretor-Secretario:

Encammho 0s autos a Vossa Senhoria para

nr‘lun acerca r'lrj

minuta de edital e contrato de fls. e
o Parecer de fls. , elaborados por esta
—Bpoa*radena-lze-g}slaxwa,—qu@acv'hn

Cubatfo, 25 de setembyo de 2023.

Douglas Pri Mateus

Procurador Geral Legislativo
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Cubatao, 28 de setembro de 2023

CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO

Praga dos Emancipadores, s/n°
Cubatao/SP

Senhores,

Atendendo a chamada para a participagdo no processo licitatdrio, apresentamos a nossa
Proposta Técnica/Comercial para a prestagdo de servigcos de natureza continuada de
limpeza nas dependéncias da Camara Municipal do municipio de Cubatao/SP.

1. OBJETIVO

e Este documento tem como objetivo apresentar uma proposta técnica/comercial com
base no Termo de Referéncia emitido pela Camara Municipal, para a contratagdo de
uma empresa para a prestacdo de servigos de natureza continuada de limpeza,
higienizagdo e copeiragem, que compreendera, além dos postos de servigo, o
fornecimento de uniformes, e 0 emprego dos equipamentos necessarios e adequados
a execucdo dos servicos nas suas dependéncias conforme especificagdes aqui
constantes.

2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO LEGAL

e Conformee Termo de Referénciaa contratagéo dos servigos de limpeza
e de copeiragem, justifica-se pela manutencdo das condigdes
necessarias ao bom desempenho das atribuicbes da Casa Legislativa,
dos servidores, colaboradores e demais envolvidos.

e Os servicos demandados se consubstanciam em administrativos,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem a area
de competéncia legaldo Orgao, e ndoinerentes as atribuigées de cargos
de seu quadro de servidores.

* A legislagdo adicional aplicavel a contratagdo do objeto do referido
Termo de Referéncia encontra amparo na Lei n.° 10.520, de 17 de julho
de 2002; aplicando-se, subsidiariamente,asnormasdalein.°8.666/93 e
suas alteragdes.

e Os servigcos e equipamentos referenciados no Termo de Referéncia
enquadram-se namodalidade de bens e servigos comuns, cujo padrao
de desempenho e qualidade pode ser objetivamente definido no editale
anexo, por meio de especificagbes usuais de mercado, conforme
paragrafo Unico do art. 1° da Lei 10.502/2002.
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Os servigos serdo executados nas instalagdes fisicas da Camara Municipal de Cubatéo,
com sede na Praca dos Emancipadores s/n, Bloco Legislativo, Centro — Cubat&ao/SP,
bem como em outros iméveis que venham a ser ocupados pela Camara Municipal de
Cubatao.

. FORMA DE CONTRATAGAO

A contratagdo se dara em lote tnico: contratagdo de pessoa juridica para a prestagao
de servigos de natureza continuada de limpeza, higieniza¢ao e copeiragem.

Dos Postos de Trabalho:

Servigos de limpeza e higienizagao de forma continua deverdo ser executados pelos
seguintes postos:

YT 17
Ajudante de limpeza (garagem) 01
Copeira 04
Supervisor (Limpeza) 01

4. ESCOPODOS SERVICOS

» Os servigos serdo executados seguindo a seguinte metologia e conforme as fungdes:

4.A) AJUDANTE DE LIMPEZA- AREAS COMUNS

o Metodologia de referéncia da limpeza das areas internas.

Os servigos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

DIARIAMENTE. UMA VEZ. QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA
FREQUENCIA

Limpar mobiliarios, utensilios, aparelhos telefénicos, computadores,
impressoras, equipamentos de escritorio, persianas, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como demais moveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc., utilizando espanador, flanela e
produtos adequados;

Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

Aspirar o p6 de pisos acarpetados, tapetes, passadeiras e capachos;
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e Lavar os banheiros (bacias, assentos e pias) no inicio da manha e inicio
da tarde, com saneante domissanitarios desinfetantes;

e Limpar banheiros, desinfetar e coletar o lixo, no minimo 02 (duas) vezes
ao dia ou durante a lavagem e quando for necessario;

e Limpar copas e outras areas molhadas, no minimo 02 (duas) vezes ao
dia, com saneantes domissanitarios desinfetantes;

e Abastecer papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios duas
vezes ao dia ou sempre que necessario;

e Varrer, passar panoumido e poliros balcoes, escadarias e pisos vinilicos,
de marmore ou granito, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

e \Varrer os pisos de cimento;

e Limpar elevadores, interna e externamente, bem como suas guias e
capachos, com produtos adequados;

e Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

e Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos da
copalrefeitorios antes e apos as refeigoes;

¢ Retirarolixo02 (duas)vezes aodia,acondicionando-o emsacos plasticos
de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela
Administragao;

o Deveraser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da legislacao vigente;

e Limpar os corrimaos de escadas;

e Higienizar os bebedouros, repondo com garrafées de agua mineral,
adquiridos pela Administragao;

e Remover manchas nos pisos, nas paredes divisérias, suas portas e
vidros;

e Limpar areas ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de
plantas, naturais, artificiais e desidratadas;

e Limpar as areas de recepc¢ao, banheiro, coordenagao e cozinha com
desinfetantes com fragrancias suaves;

e Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensers dos
corredores.

e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE. UMA VEZ. QUANDO NAO DEFINIDA
OUTRA FREQUENCIA

* Limparestantes e armarios e atras de mdveis, armarios e arquivos;

e Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de
formica e madeira;

e Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo
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ou verniz sintético;
e Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar
flanela nos mdveis encerados;
¢ Polir divisérias, moveis e utensilios de madeira;
e Limpar detalhadamente estofados, com produto apropriado
para forragdes de couro, tecidos ou plastico dos assentos e poltronas;
e Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées,
fechaduras e outros similares;
¢ Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore ou granito,
ceramicos, de marmorite e emborrachados com detergente, encerare
lustrar;
¢ Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
¢ Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por
semana;
¢ Limpar quadros, placas, pinturas, painéis;
e Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remogao e contéineres
utilizados na coleta de lixo;
» Executar demais servigos considerados nenecessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ

¢ Limpartodas as luminarias por dentro e por fora;

¢ Limpar forros, paredes e rodapés;

¢ Limpar persianas e cortinas, com equipamentos e produtos adequados;

* Remover manchas de paredes;

e Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos,
janelas de ferro (de malha, de enrolar, pantografica, de correr, e outros
similares);

¢ Realizarlavagem geral de todas as partes azulejadas (cozinha,
banheiros e outras dependéncias);

¢ Encerardivisorias, moveis e utensilios de madeira;

¢ Polir letras de placas em metal;

+ Polir corrimaos de escadas;

* Lavarcapachos, tapetes e passadeiras;

e Lavara area da garagem interna;

+ Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servigos prestados
durante o més.

SEMESTRALMENTE
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o Efetuaralavagem das areas acarpetadas;
e Limpar as calhas, grelhas e luminarias;

Metodologia de referéncia da limpeza das areas externas

Os servigos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

), 459

e Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore ou
granito, ceramicos, de marmorite € emborrachados;

e Varrer as areas pavimentadas;

e Retirarolixo 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos
plasticos de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela
Administragao;

e Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem,
quando couber, nos termos da legislagao vigente;

e Limpar areas ajardinadas, intemas e externas, arranjos e vasos de
plantas, naturais, artificiais e desidratadas;

o Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE. UMA VEZ

¢ Limpar e polirtodos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc.);

e Lavaros pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;
¢ Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

¢ Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ
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e Lavar as areas destinadas a garagem/estacionamento;
« Retirar de toda a area externa plantas desnecessarias que estejam
impedindo a passagem das pessoas.

e Metodologia de referéncia limpeza das esquadrias:
« Os servigos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

QUINZENALMENTE, UMA VEZ

e Limpar todos os vidros e esquadrias, face interna, aplicando produto
antiembacante, com equipamentos e acessorios adequados.

SEMESTRALMENTE

e Realizar lavagem e limpeza da fachada, pisos, monumentos e
adjacéncias da parte externa.

e _OQutras atribuicoes Gerais:

» Abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel
higiénico, papel toalha e sabonete), observando para que nao faltem;

» Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensersdos
corredores, observando para que nao faltem;

* Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da legislagao vigente;

* Apontar e comunicar consertos necessarios a conservagao de bens e
instalagbes, providenciando, se for o caso, a sua execugdo, com a
anuéncia do fiscal do contrato;

o Cumprirtodas as normas e determinagdes legais emanadas do fiscal do
contrato, por meio do preposto (encarregado de limpeza) da empresa
contratada;

e Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados,
estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educagéo,
urbanidade, presteza, fineza e atencao;

o Abster-se da execugdo de atividades alheias aos objetivos previstos
neste Termo de Referéncia, durante o periodo em que estiver prestando
0S Servigos;

¢ Encaminharao conhecimentoda CONTRATANTE, por meio do preposto
(encarregado de limpeza) da empresa CONTRATADA, de forma imediata
e em qualquer circunstancia, a constatagdo de pessoas com atitude
suspeita observada nas dependéncias da Contratante;

« Zelarpelaseguranga,limpeza e manutengaodas instalagbes, mobiliarios
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e equipamentos;

» Executaras demais atividades inerentes ao cargo e aquelas necessarias
ao bom desempenho do trabalho.

o Efetuar a limpeza, respeitando as recomendagdes dos fabricantes dos
produtos e equipamentos utilizados;

SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS PELOS POSTOS DE COPEIRA

e Preparar e servir, quando solicitado, café, cha, suco, leite e congéneres,
em reunides e/ou salas indicadas, ou em qualquer outro evento, sempre
que for solicitado;

e Preparar café e cha diariamente no periodo da manhée da tarde para
todas as Diretorias, Gabinetes, e demais setores;

e Recolhere lavar as garrafas vazias e distribuir as cheias de café / cha
nosdiversos setores da camara de acordo com as instrugdes fornecidas;

e Distribuircafé, leite, chas de infusdo, agua mineral, sucos, biscoitos, etc.
em eventos e reunides realizadas no enderego acima, sempre que
solicitado por alguma unidade da Camara;

e« Manter diariamente o asseio, a limpeza e a higiene dos locais
discriminados, bem como de todos os materiais, utensilios e
equipamentos utilizados para a execugao dos servigos contratados;

o Zelar pelos equipamentos, materiais e utensilios que sao utilizados na
prestagao dos servigos e informar, sempre que necessario, ao preposto
da camara, sobre a necessidade de manutengao ou substituicdo dos
mesmos;

e Controlare solicitar ao preposto da camara, os suprimentos necessarios
para a execugao dos servigos relativos ao periodo de uma semana, nao
permitindo o acumulo excessivonem o armazenamentoinadequado dos
materiais, equipamentos e suprimentos;

e Observar as normas de comportamento profissional condizentes com a
fungao, as técnicas de atendimento ao publico e as normas internas da
camara na prestagao dos servigos;

e Atenderas normas de higiene e salude necessarias para a prestagao dos
servigos, apresentando-se devidamente uniformizado;

e O uniforme devera incluircalga e blazer na cor marinho ou preto, blusa
branca, sapato preto, touca e devera ser aprovado pela Camara
Municipal de Cubatdo, sendo necessarios, no minimo, dois uniformes
completos;

e Recolocarrigorosamente em seus devidos lugares, todos os materiais
de copa, principalmente copos, xicaras e talheres usados, carrinhosde
suporte, providenciar para que todas as janelas sejam fechadas, as
luzes apagadas e maquinas elétricas desligadas;
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e Atender nas mesmas condi¢goes de qualidade e presteza servigos
extraordinarios requeridos pelo Legislativo
SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELOPOSTO
DE SUPERVISOR DE LIMPEZA

e Supervisionar as equipes de trabalho de acordo com a tarefa a ser
desenvolvida, a fim de obter os resultados desejados.
e Comunicar ao seu superior hierarquico quaisquer fatos que possam

interferir na boa execugao dos servigos de sua equipe;

» Reportar-se a Fiscalizagao do contrato, para dirimir quaisquerduvidas a
respeito da execugao dos servigos,;

e Acatar as orientagdes do Fiscal do contrato, inclusive naquilo quediz
respeito ao cumprimento das Normas Internas de Seguranga e de
Medicina do Trabalho;

e Relatar ao Fiscal do contrato, de forma imediata, toda e qualquer
irregularidade observada nos locais onde os servigos estdo sendo
prestados;

e Zelar pela seguranga, limpeza e conservagao dos equipamentos e
instalagoes;

s Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

* Abster-se da execucgdo de atividades alheias aos objetivos previstos
neste Termo de Referéncia, durante o horario em que estiver prestando
0S Servicos;

e Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados,
estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educacao,
urbanidade, presteza, fineza e atengao;

e Dar apoio técnico-operacional aos demais empregados, especialmente
os Coordenadores de Equipe, inclusive quanto a questdes funcionais.

e Seroencarregadode fazeraligagaoentre aempresa eo Legislativopara
as questdes praticas e operacionais do dia-a-dia;

o Executaras demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho.

JORNADA DE TRABALHO

¢ Os servigos serao executados em jornada(s) de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, de segunda a sexta-feira, entre as 7h e as 19h30, a
ser(em) estabelecida(s) pela Administragdo, por serventes qualificados
e habilitados.

¢ A contratada devera apresentar a Camara Municipal de Cubatao, antes
do inicio da execugado dos servigos, e sempre que houver alteragao no
quadro de empregados, o acordo individual escrito ou o acordo coletivo
ou convengao coletiva que determine e regule a compensacao, das
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quatro horas que ndo serdo executadas aos sabados (Sumula 85 do
TST).

AIREA DE ATENDIMENTO E DO iNDICE DE PRODUTIVIDADE
MINIMO

e Os servigos de limpeza, asseio e conservagao serdo executados nas
areas detalhadas no subitem 3.1 deste Termo de Referéncia,
compreendendo os estacionamentos e demais instalagées.

e Os servigos serao contratados com base na area fisica a ser atendida,
observada a peculiaridade, a produtividade e a periodicidade de cada
tipo de servigo, de acordo com a discriminagao a seguir:

Ajudant |

Ajudante de limpeza (garagem) 01
Copeira 04
Supervisor 01

e Sao definigdes das areas:

e Considera-se area interna a area edificada do imdvel, incluindo
coberturas e garagens;

e Considera-se area externa aquela nao edificada, mas integrante do

imovel (calcadas e areas de estacionamento), passeios, rampas,
estacionamento, circulacao de veiculos e acessos;

o Consideram-se esquadrias os painéis de vidro - face interna e externa,
janelas e brises que nao necessitam de equipamento especial para
acesso a limpeza.

FIXACAO E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO E DOS
LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVIGCOS

e O controle do cumprimento da carga horaria serd de inteira
responsabilidade da empresa CONTRATADA, cabendo
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exclusivamente a esta a substituicdo de seus funcionarios nas
ocorréncias de falta ou de interrupgdo no cumprimento da carga horaria,
afimde evitar a descontinuidade na prestagao dos servigos.

e O atraso nédo justificado superior a 1 (uma) hora ensejara, a critério da
CONTRATANTE, a glosa de 2 (duas) horas, por ocorréncia diaria, na
requisicao que deu origem a prestagao dos servigos.

¢ O controleda jornada de trabalhonasdependénciasda CONTRATANTE
devera ser efetuado por meio de sistema alternativo de controle de
jomada de trabalho, a saber: a) cartdo de ponto manual; b) biometria; c)
controle de ponto por cartao magnético; d) sistema de ponto eletronico
alternativo; e outros permitidos por lei, com excegao da folha de ponto
manual.

o Poders ser utilizado sistema alternativo eletronico (do tipo Registrador
Eletrénico de Ponto - REP) para o controle de jornada de trabalho
mediante autorizagdo na Convengéo Coletiva de Trabalho, e desde que
respeitados os normativos vigentes.

UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

e A CONTRATADA devera fornecer,na presencado Fiscal do Contrato,

no inicio da prestagcao dos servigos, e, apods essa data, a_cada 6
(seis) meses, uniforme completo (NOVO) a todos os profissionais.

¢ Em hipétese alguma, os custos de qualguerum dos itens de uniformes
e materiais deverao ser repassados aos seus empregados.

o Entregar para equipe de limpeza botas de borracha sera entregue na
quantidade de 01 (um) par ao_ano, respeitando-se as demais normas
acerca da qualidade dos materiais, substituicdo em caso de defeitos ou
desgastes, independente do prazo estabelecido, e vedagao de repasse
de custos do material aos funcionarios.

¢ As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa
qualidade, compativel com o clima de Cubatao, duraveis e que nao
desbotem facilmente.

e Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da
CONTRATANTE e, a pedido dela, poderao ser substituidos, caso nao
correspondam as especificagdes indicadas nesse item.

o Poderao ocorrer eventuais alteracboes nas especificacbes dos
uniformes, quanto ao tecido, a cor, ao modelo, desde que
previamente aceitas pela Administragao.

¢ Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados, mediante

recibo (relagdo nominal), cuja copia devera ser entregue a
CONTRATANTE, sempre que solicitado pela FISCALIZACAO.



A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que
apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo
estabelecido, sem qualquer custo adicional paraa CONTRATANTE
OU mesmo para 0s empregados.

Os uniformes devem estar sempre apropriados, substituindo-os
sempre que necessario.

A CONTRATADA néo podera exigirdo empregado o uniforme usado,
quando da entrega dos novos.

Todos os equipamentos necessarios a perfeita execugao do objeto
do contrato, correrdo por conta da empresa CONTRATADA.

. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da celebracao
do contrato, os profissionais necessarios a realizagao dos servigos,
de acordo com o quantitativo estimado e com a qualificagdo minima
definida neste Termo de Referéncia;

Apresentar ao Fiscal do Contrato, no primeiro més da prestagdo dos
servicos, e sempre que solicitado, atestados (inclusive de
antecedentes  criminais), comprovantes e carteiras
profissionais, bem como quaisquer outros documentos que
digam respeito a seus empregados ou que, de alguma forma,
tenhamrelagdo com o objeto do contrato e/ou com a prestagdo dos
servigos contratados;

Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada
metodologia de otimizagdo dos servigos, dando énfase a economia
no emprego de materiais e a racionalizagdo no uso de agua e de
energia elétrica no usodos equipamentos;

Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da
promogao de treinamentos e reciclagens, cursos de relagoes
interpessoais e segurancga no trabalho e participacédo em eventos
de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e
sempre que a CONTRATANTE entender conveniente;

Fornecer, no primeiro més da prestacao dos servigos, e manter
atualizada junto ao Fiscal do Contrato, relagdgo nominal dos
empregados, indicando nome completo, fungéo, local e horario do
posto de trabalho, nUmeros de carteira de identidade (RG) e de CPF,
endereco e telefone residenciais, numero de celular;
Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos
termos da legislagao vigente;

Selecionare preparar rigorosamente os empregados queirao prestar
os servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de
boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;
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Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificacao, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE;

Fornecer 02 (dois) uniformes completos, por ano, com reposicao

a cada semestre, para cada profissional alocado, conforme

especificagoes do item 11, e crachas de identificagao com
fotografia recente, inclusive Equipamentos de Protecao
Individual e Coletiva (EPIs e EPCs), no que couber, tudo sujeito a
aprovagdo da CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos
custos aos seus empregados;

Manter seus empregados uniformizados, identificando-os atraves
dos crachas, com fotografia recente. Deverao, ainda, se apresentar
sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuario e calgado,
quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido imediatamente
aquele que nao estiver de acordo com esta exigéncia, mediante
comunicagao do orgao gestor;

Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do
Contrato, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem
como as ocorréncias havidas;

Nomear Supervisor responsavel pelos servicos, com a missao de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do
trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacéo
necessaria aos executantes dos servigos. Este Supervisor tera a
obrigacao de reportar-se, quando houver necessidade, ao Fiscal do
Contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas, bem como cuidar da
disciplina, controlar a frequéncia e a apresentagdo pessoal dos
empregados, e ainda, estar sempre em contato com o Fiscal do
Contrato, o qual podera ter acesso ao controle de frequéncia diana
sempre que julgar necessario;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal
subito, por meio do seu Supervisor;

Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas
areas da Administracao;

Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, objetivando
a correta execucao dos servigos;

A CONTRATADA devera usar material de limpeza e outros produtos
quimicos necessarios, que serao fornecidos pela Camara Municipal
de Cubatio.

Apresentar Fiscal do Conftrato, listagem de equipamentos, materiais
ou utensilios de sua propriedade, a serem utilizados nos servigos,
mantendo sob sua guarda uma copia, para eventuais conferéncias
ou ajustes;

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
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atendendo prontamente as reclamacoes formuladas;

Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou
prepostos comprovadamente causem ao patrimbénio da
CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de
servigo, decorrentes de acgdo ou omissdao culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e
assumindo o é6nus decorrente;

Formecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que
antecede ao més de sua competéncia, os vales-transporte e
alimentagao, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro
beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho
de suas atividades;

Efetivar os pagamentos e os Onus relativos a taxas, tributos,
contribuigdes sociais, indenizagao trabalhista, vale-transporte, vale-
refeicdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou
decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os empregados da
empresa nao terdao nenhum vinculo com a CONTRATANTE;
Realizar, as suas expensas, na forma da legislagao aplicavel, tanto
no processo de admissao quanto ao longo da vigéncia do contrato
de trabalho de seus empregados, os exames de saude e preventivo
exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou
sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

Manter todos os tumos preenchidos, providenciando a imediata
substituicdo dos empregados designados para a execugao dos
servigos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso
semanal, licenga, demissdo e outros da espécie, obedecidas as
disposigdes da legislagao trabalhista vigente;

Responsabilizar-se pelotransporte de seu pessoal de suaresidéncia
até as dependéncias da CONTRATANTE, e vice versa, por meios
proprios emcaso de paralisagao dos transportes coletivos;
Fornecerao Fiscal do Contrato relagbes nominais de licengas, faltas
etc., se houver, bem como escala nominal de férias dos empregados
e seus respectivos substitutos;

Fornecer mensalmente ao Fiscal do Contrato, copia dos
comprovantes de pagamento do vale-alimentagao, vale-transporte
e salarios, junto com a fatura;

Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados e apresentar relatérios mensais de frequéncia,
abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboragao da fatura;

Disponibilizar numero de telefone moével que permita contato
imediato entre o Fiscal da CONTRATANTE e o preposto da
CONTRATADA de forma permanente, incluindo dias nao uteis;

Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela prépria
CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de
trabalho de seus empregados;

Efetivar a reposicdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela
fiscalizagdo, nos prazos a seguir estipulados, quando ocorrer
auséncia do profissional titular, atendendo as mesmas exigéncias
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de qualificagdo feitas emrelagdo ao substituido, nos seguintes casos:

e Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da
categoria, no prazo maximo de 04 (quatro) horas, a contar da
ciéncia do afastamento. O atendimento a este critério apenas afasta
a penalidade, mas sera descontado o respectivo valor;

v Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou
demissao, a partir da data de inicio do periodo;

v Solicitagdo do Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da data de solicitagéo.

o Encaminharao Fiscal do Contrato, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, a relagdo de empregados que fruirdo férias no
periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que
irao substitui-los;

e Relatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer
anormalidade observada afeta a prestagao dos servigos;

e Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das
obrigagoes trabalhistas, devidas aos seus funcionarios;

e Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma
cordial, e se apresentem sempre dentro dos padroes de
apresentacdo e higiene compativeis com o local de prestagdo dos
Servigos;

Quando solicitado pela CONTRATANTE:

e extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da CONTRATANTE;

e copiada folhade pagamento analitica de qualquermés da prestacéo
dos servigos, em que conste como tomador o 6rgao ou entidade
contratante;

¢ copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de
recibos de depdsitos bancarios;

¢ comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada

por forga de lei ou de convengédo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer

empregado; e comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

Quando da extingao ou rescisdo do contrato, apés o ultimo més de
prestagao dos servigos, no prazo definido no contrato:

e termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel
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pelo sindicato da categoria;
e guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;
e extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado; e
e exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
e Cabe ainda,a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:
= Todos os encargos previdenciarios e obrigagées sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los naépoca propria, vez que 0s Seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com o CONTRATANTE;

» Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislagao especificade acidentesde trabalho, quando,em
ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados
durante a execugao deste contrato, ainda que acontecido
em dependéncia da CONTRATANTE;

= Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionada a execugdo deste contrato,
originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou
continéncia;

= Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagao.

o Fomnecer, sempre que solicitado pela Contratante, todos os
comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento
dos encargos sociais e trabalhistas;

o Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca
das atividades objeto deste Termo de Referéncia sem a prévia
autorizagdo da CONTRATANTE;

o Executar diretamente o contrato, sem ftransferéncia de
responsabilidades a terceiros;

o Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condicdes de habilitagdo, qualificagdo e regularidade exigidas no
edital;

o Aceitar, nas mesmas condi¢cées contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

o Comprovaro pagamento de todas as obrigagoes trabalhistas
referente a mao de obra utilizada, a fim de caracterizar a
execugao completa do contrato;
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o Cumprir com as obrigagoes trabalhistas e manter as
condigdes de habilitagao, sob penade dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sanc¢oes;

o Autorizar, no momento da assinatura do contrato, a
CONTRATANTE a reter, a qualquertempo, a garantia na forma
prevista;

o Apresentar, no primeiro més da prestagdao dos servigos, e
sempre que solicitado pela CONTRATANTE, exames médicos
admissionais dos empregados da contratada que prestam os
servigos;

o Apresentar, sempre que houveradmissao de novos empregados
referentes pela contratada, os documentos pertinentes conforme
contrato e legislagado aplicavel.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

e Além das obrigagOes previstas em contrato e de outras decorrentes da
natureza do ajuste, caberda a CONTRATANTE:

v Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA,
quando devidamente uniformizados e identificados, aos locais de
prestagdo dos servigos;

v Prestar a CONTRATADA as informagdes e esclarecimentos que esta
vier a solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

v' Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execugao do servigo;

v Efetuar os pagamentos na forma convencionada no Contrato;
v’ Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;

v Acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato, por meio de servidor
especialmente designado, denominado neste Termo de ‘Fiscal do Contrato’, nos
termos do art. 67, da Lei n°® 8.666/1993;

v Efetuar, quando julgar necessario, inspegao com a finalidade de
verificar a prestagdo dos servigos e o atendimento das exigéncias
contratuais;

v' Exigir o afastamento e/ou substituigdo imediata de empregado que
nao merega confianganotrato com os servigos prestados, que adote

posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio das
atribuigdes que lhe foram designadas;

v Impedir que terceiros, que nao seja a empresa CONTRATADA,
efetuem os servigos prestados;

v Rejeitar os servigcos executados em desacordo com as obrigagoes
assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo sua corregao, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspensao
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do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior,
devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

v' Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento
de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou
adotar qualquer outro procedimento de verificacdo que julgar
necessario;

v Verificar, antes de cada pagamento, a manutengao das condigdes de
habilitagao da CONTRATADA;

v' Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estdao sendo
realizados, por meio do fiscal do contrato, cientificando o preposto da
CONTRATADA e determinando a imediata regularizagéo das falhas
eventualmente detectadas;

v Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando
0s que nao apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos
profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as
especificagdes exigidas;

v Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e
regulamentares cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla
defesa;

v" Disponibilizar local para a guarda dos saneantes domissanitarios,
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios da empresa
contratada que serao utilizados para a execugao dos servigos;

7. FISCALIZAGAO DO CONTRATO

e A execugao do Contrato e a respectiva prestagdo dos servigos serao
acompanhadas e fiscalizadas pela Chefia da Divisdo/Diretoria
Administrativa (Fiscal do Contrato), ou, por delegagao daquela Chefia,
pelos servidores encarregados da Supervisdo de Servigos de
Conservagao, e da Supervisao de Servigos Auxiliares.

¢ Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucgaodetodos os servigos,a CONTRATANTE reserva-se odireitode,
sem que de qualquerforma restrinja a plenitude desta responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
diretamente por fiscal designado.

e Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliara execugdo
do Contrato e dos respectivos servigos, bem comodirimire desembaragar
quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem no curso de sua execugao,
determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas, falhas, ou
problemas observados, conforme prevé o art. 67, da Lei n°® 8.666/1993 e
suas alteragoes.

e Séo atribui¢des do Fiscal do Contrato designados, entre outras:

v Recebera Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem
como os demais documentos exigidos neste Termo de Referéncia,
verificar o cumprimento do Acordo de Niveis de Servigo e atestar a
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realizagao dos servigos, para fins de liquidagao e pagamento; Ordenar
a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da
substituicdo, pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, independentemente de justificativa por parte da
CONTRATANTE, de qualquerde seus empregados que estiver sem
uniforme ou crachda, que embaragar ou dificultar a atuagédo da
fiscalizagdo ou cuja conduta, atuagdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do
Servigo Publico;

Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA
relativos & execugao do contrato, em especial quanto a aplicagao de
sangoes, alteragdes, prorrogagdes e rescisdo do contrato;
Acompanharaentrega dosuniformes, quandoforo caso, rejeitandoos
que nao apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos
profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as
especificagbesexigidas;

Comunicaroficialmente, por escrito, ao Preposto da CONTRATADA
quando nao houver necessidade de substituigao de profissional nas
ocorréncias de auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou
afastamentos legais de qualquer natureza.

Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias
da Fiscalizagao inerentesao objeto do Contrato, semque disso decoma
qualquerdnus paraa CONTRATANTE, nao implicando a atividade de
acompanhamento e fiscalizagdo em qualquer exclusido ou redugao da
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a
corresponsabilidade do MTFC ou de seusagentes;

As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde
que a CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituigoes,
serao descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagao
de penalidade.

E direito dos responsaveis pela fiscalizagao rejeitar quaisquer servigos
quandoentender que a sua execugao esta fora dos padrdes técnicos
e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

A fiscalizagdo da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de
trabalho da mao-de-obra da contratada, ndo permitindo que as
tarefas sejam executadas em desacordo com as preestabelecidas.
A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA,
das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a
execugao do contrato, exigindo os documentos listados neste Termo
de Referéncia, bem como outros previstos em norma ou que se
entenda necessarios ao bom andamento dos servigos.

Os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato formalmente a
CONTRATADA, quer seja por meio do Encarregado-Geral ou
diretamente ao Preposto, deverdo serrespondidos em, no maximo, 24
(vinte e quatro) horas.

Caso os esclarecimentos demandados impliquem indagagdes de
carater técnico, ou qualquer outra hipétese de excegao, devera ser
encaminhada, justificativa formal, dentro do prazo supracitado, ao
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Fiscal do Contrato para que este, caso entenda necessario, informe
novo prazo de atuagdo da CONTRATADA.

8. CUSTODO CONTRATO

A planilha abaixo identifica os custos dos servigos acima :

PLANILHA DE PRECOS
EQUIPE MENSAL RS 137.700.00
EQUIPAMENTO MENSAL RS 4.700,00
TOTAL SERVICOS MENSAIS R$ 142.400,00
LAVAGEM MENSAL FACHADA SEMESTRAL | R$ 15.700,00
TOTAL 24 MESES R$ 3.480.400,00

9. Condigoes de reajuste

e A mao de obra tem prego valido at¢ 31/12/2023 e o item
equipamentos tem validade por 12 ( dozes ) meses;

Agradecemos a oportunidade de participarmos do processo licitatério, e nos
colocamos a disposig¢ao para esclarecimentos se necessario

@ PERFECTA

ANTONIO ARAUJO SILVA
DIRETOR




_ ULCRA LicORAL

st Servigos e Conservagio

PROPOSTA COMERCIAL
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CUBATAO
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LIMPEZA, HIGIENIZACAO E COPEIRAGEM
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Prezados Senhores,

Somos uma empresa do ramo de Servigos e Conservagao, e temos interesse em Ihes apresentar
0s Nossos servigos. Possuimos mao de obra especializada e comprometida. A nossa empresa
estad preparada para atender clientes de pequeno, médio e grande porte, oferecendo uma
solugdo inteligente e econémica para cada tipo de cliente.

Podemos contribuir de forma positiva para o seu dia a dia, com servigos realizados de acordo
com as normas de qualidades que prezamos dentro da nossa organizagao.

Buscamos estabelecer uma relagdo transparente com os nossos clientes, oferecendo suporte
através do atendimento diferenciado, com atendimento em horario comercial de segunda a
sabado e em casos excepcionais aos domingos, através de nossos supervisores e
encarregados.

Alguns Clientes:

» AQUARIO MUNICIPAL DE

o Shadte: « CLINICA ZICCARDI RABELO « JUICYHUB
i - MIRANDA DE CARVALHO &
B'BL'OngﬁG'iﬁERTO DE - COHAB SANTISTA GRUBMAN ADVOGADOS
ASSOCIADOS

« EDIFICIO RESIDENCIAL

JULIANA + MUSEU PELE

* BIBLIOTECA MARIO FARIA

- ESCOLA DE ARTES CENICAS  + ORQUIDARIO MUNICIPAL DE

- CAIS VILA MATHIAS WILSON GERALDO SANTOS

® - CAIXA DE SAUDE E PECULIO

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ~ * ESCOLA DE BAILADO DE

« PANTHEON DOS ANDRADAS

DE SAO VICENTE Ll
- CAMARA MUNICIPAL DE ¢ - RESTAURANTE ESCOLA -
CUBATAO * ESTAGAD YALONEY ESTAGAO BISTROT

+ CAMARA MUNICIPAL DE - FAM CARGO BR LOGISEICA  + SECRETARIA MUNICIPAL DE
GUARUJA INTERNACIONAL _ CULTURA

« CAMARA MUNICIPAL DE * FUNDAGAO ARQUIVO E . TARIA MUNICIPAL DE
PRAIA GRANDE MEMORIA DE SANTOS AMBIENTE

S E OON&ERVAGAO LTDA - GIIPJ S?.MS.ZW-G‘!

RUA LEONARO korrm 2 - CONJUNTO 32 - SANTOSISP - (13} 3385-8427 (13) 98187/0711
WWW.ULTRALITORAL.COM.BR / ULTRALITORAL@ULTRALITORAL.COM.BR
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« CAMARA MUNICIPAL DE
SANTOS

« CAMARA MUNICIPAL DE SAO
VICENTE

+ CASA DO TREM BELICO

* CENTRO CULTURAL DA ZONA

NOROESTE

« CENTRO CULTURAL PATRICIA

GALVAO

« CEU DAS ARTES

* CINEARTE POSTO 4

Nos colocamos a inteira disposi¢do para prestar-lhes s
organizagao, responsabilidade e seguranga. Estamos a

* FUPES - FUNDAGAO PRO
ESPORTE DE SANTOS

+ GIBITECA MARCEL
RODRIGUES PAES

« HEMEROTECA ROLDAO
MENDES ROSA

« INSTITUTO VISAO DO BEM

« IPRESV - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE
SAO VICENTE

* IPREV - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE
SANTOS

« JARDIM BOTANICO DE
SANTOS

duvidas e aguardamos seu contato!

Atenciosamente,

ULTRA LITORAL SERVIGOS E CONSERVAGAO

Nossas Redes Sociais

instagram.com/ultralitoral
facebook.com/ultralitoral

+ SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO

« SOLACIIS SAUDE INTEGRADA

« TEATRO COLISEU

* TEATRO GUARANY

« TEATRO MUNICIPAL BRAS
CUBAS

* VILAS CRIATIVAS

icos, na certeza de oferecermos
posigao para esclarecer eventuais
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ULCRA LicORAL

Servigos e Conservagio

A
CAMARA MUNICIPAL DE CUBATAO
AJC Sr. Rodrigo Dias Silva - Gabinete do Diretor-Secretario

REF.: Orgamento para prestagido de servigcos de LIMPEZA, HIGIENIZAGAO E COPEIRAGEM

Prezados senhores,

Em atendimento a solicitagio, referente a prestagdo de servigos de LIMPEZA, HIGIENIZACAO E
COPEIRAGEM na Camara Municipal de Cubatao, conforme segue:

1. OBJETO
Prestagao de servigos de natureza continuada de limpeza, higienizagdo e copeiragem, que compreendera,

além dos postos de servigo, o fornecimento de uniformes, e o emprego dos equipamentos necessérios e
adeguados a execugdo dos servigos nas suas dependéncias.

2, VALORES PARA A EXECUGAO DO OBJETO

AJUDANTE DE LIMPEZA 15 R$ 4.745,02 R$ 66.739,03
HIGIENIZADOR DE BANHEIRO 02 R$ 6.118,83 R$ 4.752,01
AJUDANTE DE LIMPEZA (GARAGEM) 01 R$ 4.745,02 R$ 4.752,01

COPEIRA 04 R$ 4.881,33 R$ 16.681,18
SUPERVISOR 01 R$ 6.052,89 R$ 5.172,56

VALOR MENSAL: R$ 113.736,24 (CENTO E TREZE MIL SETECENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E

VINTE E QUATRO CENTAVOS)

VALOR GLOBAL: R$ 1.364.834,86 (HUM MILHAO TREZ
OITOCENTOS E TRINTA E QUATRO REAIS E OITENTAE S

0S E SESSENTA E QUATRO MIL
CENTAVOS)

NOTAS DA PROPOSTA

« Todas as despesas relativas as taxas, tribu impostos que eventualmente venham a
recair sobre o objeto contratado, em qua r nivel governamental, bonificagdes,
despesas diretas e indiretas, encargos tmbahrevidenciéﬁos, sindicais, fiscais e
comerciais, seguros, mobilizagdo e desmobili de pessoal e quaisquer outras
despesas que se apresentem como necessérias, térias ou ndo, para a realizacdo
dos servigos objeto desta proposta, além de sermreposigéo de funcionario por
motivo de férias ou qualquer tipo de auséncia;

e A ULTRA LITORAL SERVIGOS E CONSERVAGCAO disMe a seus
colaboradores visando que estes apresentem-se adequadamente jados. Tais

uniformes contém a logomarca da empresa e estdo de acordo com os padroes de

ULTRA LITORAL SERVIGOS E CONSERVAGAO LTDA - CNPJ 57.815.2584/0001-91

‘RUA LEONARO ROITMAN, 2 - CONJUNTO 32 - SANTOS/SP - {13) 3385-8427 (13) 98197/0711
WWW ULTRALITORAL.COM.BR / ULTRALITORAL@ULTRALITORAL.COM.BR
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qualidade e higiene exigidos pelas legislagdes vigentes, além dos EPI’s necessarios &
realizagdo das tarefas, cujo fornecimento e fiscalizagdo sdo da responsabilidade da
empresa.

e Supervisdo geral com encarregados e/ou supervisores sempre que necessario ou
solicitado pela Contratante, devendo os mesmos permanecer no local dos servigos o
tempo necessario para executar as ativi arias e atender eventuais
solicitagbes da Contratante.

/
/ Santo cyﬁ)ro de2023
RVI(;e( 0NS/ER</ACAO

/J 57 815, 284/0001/-3,1/

o~

I57.815.284/0001-91
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RQ 08-04-01/2023 FLS. 177

A DVCF:

Encaminho o presente para elaboragdo de estimativa

de impacto orgamentario-financeiro, nos termos do art. 16, |,

da Lei de Responsabilidaﬂde Fiscal f‘LRF.

7
Informo que juntei és_,-ds. 153/176 jnovos orgamentos.

Cubatﬁq;, *2 de out ul1ro de 2023.




Camara Municipal de Cubatao
Estado de Sao Paulo

Emisséao de Solicitages

DATA: 04/08/2023 ATA:

TI mum .

SOLICITANTE: 02421 - AUREO TUPINAMBA DE OLIVEIRA FAUSTO FILHO CONTRATO:0/-1 ID:
CARGO: RESERVA:0/-1

FUNCAO: DIRETOR-SECRETARIO

DESTINO: Objeto Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos de natureza continuada de limpeza, higienizagéo e
copeiragem.
Justificativa: A contratagéo dos servigos de limpeza, justifica-se pela manutengéo das condigdes necessérias ao bom
desempenho das atribuigdes da Casa Legislativa, dos servidores, colaboradores e demais envolvidos

: : RECURSO ORGAMENTARIO
FICHA: DOTAGAO:
Fonte Recurso: 00 -
Cod Aplicacdo:
ORGADO  SUPLEMENTADO RESERVADO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO SALDO
® i . SERVICOS e e
ltem Seq. Descrigdo Fmt U.E. QtdeEmb Qtde Vir.Unit. Total
1 01.001.0005 - SERVIGOS DE LIMPEZA ser 0 1 152539454 1.525.394,54
Total Solicitagao 1.525.394,54
Assinatura do Responsével
Exercicio: 2023 Republica Federativa do Brasil

Pagina: 1
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Fis. N.o_7P0

de 20

Prosessett°

RQ 04-0Y4~07/22 -
Pregie Fresencaf “0/2043

. Chefe da DVCEF:

Juntei aos autos, respectivamente como folhas

178 e 179, a Solicitagdo de Compra e a média

de¢ precos dos orgamentos prévios, em substi-

tuicdo aos documentos de folhas 86 e 87, de-

vido a mudangas nos orgamentos apresenta-

d¢s pelas empresas, apos mudangas o fermo

oD A -
d. RCICTCIICTA.

Cubatio, 04 de outubro de 2023

b F Coreabag

André Staudemd&er Gonqalves

Auxiliar Leg.-administrativo

Sr. Coordenador:

Atender a solicitagcao contidano

ol

despacho de fotha 177 =

/h/

ubatcao, e outu

//‘\V/

\:IQLE:LQMOQ ueira

Chefe da DVCF
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RQ 08-04-01/2023
PP n2 10/2023

RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
PRESTACKO DE SERVICOS DE NATUREZA CONTINUADA DE LIMPEZA,
HIGIENIZACKO E COPEIRAGEM

Em atendimento ao despacho do limo. Sr. Diretor-Secretario, em fls. 177, segue
estudo de impacto-financeiro orgamentdrio, nos termos do Art. 16, |, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Conforme dispde o referido Artigo:

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de ag¢do governamental que
acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subseqtientes;

Atualmente o servigo licitado ja é realizado por empresa contratada e, por se
tratar de despesa necessdria para manutencao dessa Casa, ou seja, de carater continuo,
foi considerada na elaboragdo da Lei Orgamentdria anual do exercicio seguinte, mesmo
apos a finalizagdo do contrato vigente, que finda em 24/01/2024.

Em outras palavras, s.m.j., cabe dizer que ndao haveria um aumento da agao
governamental, se mantido contrato nos mesmos moldes. Mas, como se trata de novo
Edital, que ajustes pontuais foram necessarios para comportar novas necessidades,
acarretando num acréscimo da despesa, pode-se considerar como um aperfeicoamento
de agao governamental.

I - IMPACTO PARA O EXERCICIO ATUAL

DESPESA MENSAL ANUAL

LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 0,00 0,00

Conforme citado, ha contrato vigente para o mesmo objeto e, considerando que seja
executado até seu fim, ou seja, até 24/01/2024, a presente contratacdo ndo causaria
impacto no exercicio atual.

7"
"4



Il - IMPACTO PARA O EXERCICIO ATUAL E OS DOIS SUBSEQUENTES:

DESPESA 2023* 2024 2025%*
Ficha 21 — LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 0,00 | 1.525.394,54 | 1.584.427,01

CONCLUSAO: A CONTRATAGAO DE SERVICOS DE NATUREZA CONTINUADA DE
LIMPEZA, HIGIENIZAGAO E COPEIRAGEM, CONSIDERANDO O VALOR MAXIMO
ESTIMADO DA PRESENTE LICITACAO, REPRESENTA UM IMPACTO
ORGAMENTARIO-FINANCEIRO COMPATIVEL COM O ORGAMENTO VIGENTE.

Cubat3o, 6 de ou@oza.
‘\,

Andrews Palomarés
Coordenat\:lo.r dos Servigos Contabeis | - subst?
CT. -1SP 335.562/0-6

Sr. Presidente:
De acordo com o informado, encaminho para andlise e assinatura da Declaragdo do
Ordenador da Despesa.

Cubatdo, 6 de outubro de 2023:_ y
iy :

S ot

[ />
K Doh_glas‘hs%:N ogueira

Chefe da Divis3o de Contabilidade e Finangas
T.C. CRC-1SP 127.309/0-8

* Os valores apresentados devem ser lidos ante o valor total da dotacdo do exercicio (Ficha 21: RS 908.244,09), que
no caso, se suportam tranquilamente. Para os dois exercicios seguintes, a informagdo da despesa projetada deve ser
levada em conta na futura formulagdo do orgamento daqueles exercicios. Observando o PLOA 2024, em tramitag3o,
suas contingéncias somadas a previsdo de renovacdo do contrato atual suportam a referida despesa.

** considerando os reajustes provenientes de dissidios da categoria para inicio de 2025, de acordo com a proje¢do
do IPCA em 3,87% para 2024, conforme Boletim Focus (Banco Central do Brasil) divulgado em 02/10/2023.



61/(1(/ de Soo Pl

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Na qualidade de ordenador da despesa, conforme relatério acima exposto,
declaro que o presente gasto dispde de suficiente dotagdo e de firme e
consistente expectativa de suporte de caixa, conformando-se as orientagdes
do plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentarias.

Cubatdo, 6 de outubro de 2023.

rson Alves de Souza
Presidente

Jo
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~ Cuba’go, 10 de ou

Sr. Presidente:

Submeto a sua apreciagdo e deliberagdo "bases" para a

RQ 08-04-01/2023 fls.184

Ipresente licitagdo, bem como, demais pegas acessorias

elaboradas pela Procuradoria Juridica desta Casa (fls. 114/

151), sugerindo que apds sua analise sejam os autos

encaminhados ao Presidente da CPL para as providéncias

nnecessé,rias, devendo ainda incluir o Termo de Referéncia

Hno edital definitivo. /

!

..

ro de 2023.

L\

ROPRIGO DL*S §§VL

l\ t)iretor-Sechtério
'y

Sr. Presidente da CPL:

Aprovo as bases a mim apresentadas, bem como demais

documentos supracitados. Adotem-se as providéncias

supracitadas e demais que se fizerem necessarias.

~

Cubatéo, 10 de outubro de 2023.

A
\ o — /’QM

Joe?%m Souzs’ -

k } Pfesidente

S




